


สรุปผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมและป้องกันการทุจริต 

ของ สป.กษ. ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2561 – 31 มีนาคม 2562) 
 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม แผนการ
ด าเนินงาน 

ผลการด าเนินงาน
ตามแผน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การส่งเสริมคุณธรรมและวัฒนธรรมไทย 
 กลยุทธ์ที่ 1.1 เสริมสร้างคุณธรรมภายในหน่วยงาน 
 กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมให้ความรู้ในหัวข้อคุณธรรม จริยธรรม  
  ในหลักสูตรการฝึกอบรมบุคลากรในสังกัด สป.กษ. 
  ได้แก่ หลักสูตรนักบริหารการพัฒนาการเกษตรและ
  สหกรณ์ ระดับต้น ระดับกลาง และระดับสูง 

ไตรมาส 1 - 4 แล้วเสร็จตามแผน 

 กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรมส่งเสริมการน าหลักคุณธรรมมาเป็นแนวทาง 
  ในการด าเนินชีวิตและการปฏิบัติงาน 

ไตรมาส 2  
และไตรมาส 4 

แล้วเสร็จตามแผน 

 กิจกรรมท่ี 3 กิจกรรมการยกย่องข้าราชการ พนักงานราชการ 
  และลูกจ้างประจ าดีเด่น 

ไตรมาส 2 แล้วเสร็จตามแผน 

 กิจกรรมท่ี 4 โครงการ สป.กษ. ขออาสา ไตรมาส 2  
และไตรมาส 4 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

 กลยุทธ์ที่ 1.2 ส่งเสริมวิถีวัฒนธรรมไทย และธ ารงไว้ซึ่งสถาบันชาติ ศาสน์ กษัตริย์  
 กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมส่งเสริมเทิดทูน สถาบันชาติ ศาสนา และ
  พระมหากษัตริย ์

ไตรมาส 2  
และไตรมาส 4 

แล้วเสร็จตามแผน 

 กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรมงานพระราชพิธีพืชมงคลจรดพระนังคัล 
  แรกนาขวัญ 

ไตรมาส 3 อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

 กิจกรรมท่ี 3 กิจกรรมสืบสานประเพณีและด ารงไว้ซึ่งวิถีวัฒนธรรม
  ไทย เช่น วันขึ้นปีใหม่ และวันสงกรานต์ 

ไตรมาส 2  
และไตรมาส 3 

ด าเนินการแล้วร้อย
ละ 50 

 กิจกรรมท่ี 4 กิจกรรมกฐินพระราชทานกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ไตรมาส 1 แล้วเสร็จตามแผน 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
 กลยุทธ์ที่ 2.1 เสริมสร้างค่านิยมการรักษาวินัย และการต่อต้านการทุจริต 
 กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมให้ความรู้ในหัวข้อวินัยและการป้องกัน 
  การทุจริตในหลักสูตรการเป็นข้าราชการท่ีดีส าหรับ
  ข้าราชการท่ีอยู่ระหว่างทดลองปฏิบัติหน้าท่ีราชการ 
  ของ สป.กษ. 

ไตรมาส 1 - 4 แล้วเสร็จตามแผน 

 กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรมให้ความรู้และแนวทางในการป้องกันและ
  ปราบปรามการทุจริต 

ไตรมาส 2 แล้วเสร็จตามแผน 
(ร้อยละ 93.75) 

 กิจกรรมท่ี 3 กิจกรรมการคัดเลือกบุคคลเพื่อยกย่องเป็น 
  ผู้ประพฤติปฏิบัติตนชอบด้วยความซื่อสัตย์สุจริต 
  ของกระทรวง เสนอส านักงาน ป.ป.ช. 

ไตรมาส 4 ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2562 

ส านักงาน ป.ป.ช.  
ไม่ได้ด าเนินกิจกรรม 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม แผนการ
ด าเนินงาน 

ผลการด าเนินงาน
ตามแผน 

 กิจกรรมท่ี 4 กิจกรรมการพัฒนาความรู้เฉพาะทางให้แก่ 
  ผู้ปฏิบัติงานด้านพัสดุ การตรวจสอบภายใน วินัย 
  และนิติการ 

ไตรมาส 1 - 4 ด าเนินการแล้ว 
ร้อยละ 68 

 กลยุทธ์ที่ 2.2 การพัฒนาระบบงานป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
 กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมการด าเนินนโยบายการก ากับดูแลองค์การท่ีดี ไตรมาส 1 - 4 แล้วเสร็จตามแผน 
 กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรมการรายงานข้อมูลการด าเนินการทางอาญา  
  วินัย ปกครอง และมติข้อสั่งการ 

ไตรมาส 1 - 4 อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

 กิจกรรมท่ี 3 กิจกรรมสร้างความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง ไตรมาส 1 - 4 แล้วเสร็จตามแผน 
 กิจกรรมท่ี 4 กิจกรรมประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
  ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 

ไตรมาส 1 - 4 อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

 กิจกรรมท่ี 5 ติดตามประเมินผลการตรวจสอบภายในและ 
  การรายงานข้อมูลความเสียหายท่ีเกิดกับหน่วยงาน
  ของรัฐ (ละเมิด) 

ไตรมาส 1 - 4 ด าเนินการแล้ว 
ร้อยละ 50 

 กลยุทธ์ที่ 2.3  สร้างเครือข่าย และการมีส่วนร่วมในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
 กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมบูรณาการท างานด้านป้องกันและ 
  ปราบปรามการทุจริตของหน่วยงานในสังกัด
  กระทรวง 

ไตรมาส 2  
และไตรมาส 4 

แล้วเสร็จตามแผน 

 กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรมการสร้างและพัฒนาเครือข่ายด้านป้องกัน
  และปราบปรามการทุจริตของหน่วยงานในสังกัด 
  สป.กษ. 

ไตรมาส 2  
และไตรมาส 4 

แล้วเสร็จตามแผน 

 กิจกรรมท่ี 3 กิจกรรมการเผยแพร่ข้อมูลขา่วสารด้านการป้องกัน
  และปราบปรามการทุจริต 

ไตรมาส 1 - 4 ด าเนินการแล้ว 
ร้อยละ 60 

 กิจกรรมท่ี 4 กิจกรรมการประสานความร่วมมือกับหน่วยงาน
  ภายนอกและภาคส่วนต่างๆ ในการด าเนินการด้าน
  ป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

ไตรมาส 2  
และไตรมาส 4 

ด าเนินการแล้ว 
ร้อยละ 50 
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ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมและป้องกันการทุจริต 

ของ สป.กษ. ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2561 - 31 มีนาคม 2562) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การส่งเสริมคุณธรรมและวัฒนธรรมไทย 

โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
กลยุทธ์ที่ 1.1 เสริมสร้างคุณธรรมภายในหน่วยงาน 

1. กิจกรรมให้ความรู้ในหัวข้อ
 คุณธรรม จริยธรรม  
 ในหลักสูตรการฝึกอบรม
 บุคลากรในสังกัด สป.กษ. 
 ได้แก่ หลักสูตรนักบริหาร
 การพัฒนาการเกษตรและ
 สหกรณ์ ระดับต้น 
 ระดับกลาง ระดับสูง 

เชิงปริมาณ : 85 คน 

เชิงคุณภาพ : บุคลากรที่
ผ่านการฝึกอบรมได้รับ
ความรู้เรื่องคุณธรรมและ
จริยธรรม น ามาปรับใช้ใน
การด ารงชีวิต และการ
ปฏิบัติงานได้ 

- จัดฝึกอบรมหลักสูตรนักบริหารระดับสูงกระทรวงเกษตรและ
 สหกรณ์ (นบส.กษ. รุ่นที่ 2) สป.กษ. เข้าร่วม จ านวน 5 คน 

- จัดฝึกอบรมหลักสูตรนักบริหารการพัฒนาการเกษตรและ
 สหกรณร์ะดับกลาง (นบก. รุ่นที่ 86 – 87) สป.กษ. เข้าร่วม 
 จ านวน 31 คน 

- จัดฝึกอบรมหลักสูตรนักบริหารการพัฒนาการเกษตรและ
 สหกรณ์ระดับต้น (นบก. รุ่นที่ 29 - 31) สป.กษ. เข้าร่วม  
 จ านวน 77 คน 

- สป.กษ. เข้าร่วมทั้ง 3 หลักสูตร ทั้งหมดจ านวน 113 คน 

สกธ. เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

2. กิจกรรมส่งเสริมการน าหลัก
 คุณธรรมมาเป็นแนวทาง 
 ในการด าเนินชีวิตและ 
 การปฏิบัติงาน 

เชิงปริมาณ : 100 คน 
เชิงคุณภาพ : บุคลากรมี
ความรู้และสามารถน า
คุณธรรมมาเป็นแนวทางใน
การด าเนินชีวิตและการ
ปฏิบัติงาน 

- กกจ : จัดกิจกรรมส่งเสริมการน าหลักคุณธรรมมาเป็นแนวทาง
 ในการด าเนินชีวิตและการปฏิบัติงาน โดยด าเนินโครงการ
 บรรยายธรรม ในวันที่ 11 ธันวาคม 2561 ณ ห้องประชุม
 กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (ห้อง 115) บรรยายโดย
 อาจารย์สมฤทธิ์ ลือชัย ผู้มีประสบการณ์และความรู้
 ความสามารถในด้านการบรรยายหลักธรรมของพระพุทธศาสนา 
 ในชีวิตประจ าวันและการท างาน เป็นที่รู้จัก อย่างกว้างขวาง 
 ในด้านผู้ประกาศข่าว และพิธีกรรายการต่างๆ โดยมีบุคลากร 
 สป.กษ. เข้าร่วมกิจกรรมทั้งหมด จ านวน 100 คน คิดเป็น
 ร้อยละ 100 ของกลุ่มเป้าหมาย (100 คน) 

กกจ., ศปท. เป็นไปตาม
เป้าหมาย 



2 
 

โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
- ศปท. ได้ด าเนินการจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การปลุก
 จิตส านึกในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต เมื่อวันที่ 
  4 - 5 มีนาคม 2562 ณ โรงแรมปรินซ์พาเลซ มหานาค 
 กรุงเทพมหานคร โดยมีผู้เข้าร่วมสัมมนา จ านวน 143 คน 
 คิดเป็นร้อยละ 95.33 ของกลุ่มเป้าหมาย (150 คน) 

3. กิจกรรมการยกย่อง
 ข้าราชการ พนักงานราชการ 
 และลูกจ้างประจ าดีเด่น 

เชิงปริมาณ : 1 กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ : บุคลากร
ภายในหน่วยงานได้รับการ
ยกย่องชมเชยและเป็น
แบบอย่างที่ดี 

- ด าเนินการคัดเลือกข้าราชการพลเรือนและพนักงานราชการ
 ดีเด่น จ านวน 2 คน คือ 1. นางสาววรัญญา แสงจันทรา 
 นักวิชาการคอมพิวเตอร์ช านาญการพิเศษ ศูนย์เทคโนโลยี
 สารสนเทศและการสื่อสาร และ 2. นางสาวกฤษยา บริบูรณ์ 
 นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ ส านักแผนงานและ
 โครงการพิเศษ และส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและ
 สหกรณ์ได้ส่งผลการคัดเลือกข้าราชการดเีด่นพลเรือน
 ประจ าปี 2561 จ านวน 2 ราย ดังกล่าวข้างต้น ไปยัง
 กระทรวงศึกษาธิการก าหนดเรียบร้อยแล้ว  

- พนักงานราชการ จ านวน 2 คน คือ 1. นางสาวจารักษ ์ 
 เจริญสุข นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ส านักบริหารกองทุน
 เพ่ือช่วยเหลือเกษตรกรและรับเรื่องร้องเรียน และ  
 2. นางสาวจุฬาลักษณ์ โชคบวรวัฒน์ นักวิเคราะห์นโยบาย
 และแผน ส านักแผนงานและโครงการพิเศษ  

- โดยข้าราชการและพนักงานราชการดีเด่นได้เข้าพิธีรับมอบโล่
 ชูเกียรติและประกาศนียบัตร เมื่อวันที่ 2 เมษายน 2562 
 ณ ห้องประชุมกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (ห้อง115) 
 โดยมีปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์เป็นประธาน 
 
 

กกจ. เป็นไปตาม
เป้าหมาย 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
4. โครงการ สป.กษ. ขออาสา 
   

เชิงปริมาณ : 100 คน 

เชิงคุณภาพ : บุคลากรมี
ส่วนร่วมในการบ าเพ็ญ
สาธารณะประโยชน์หรือ
รับผิดชอบต่อสังคม 

- กองการเจ้าหน้าที่ ได้ก าหนดแผนด าเนินการในไตรมาส 3 

  จ านวน 1 กิจกรรม 

กกจ. อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

กลยุทธ์ที่ 1.2 ส่งเสริมวิถีวัฒนธรรมไทย และธ ารงไว้ซึ่งสถาบันชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 
1. กิจกรรมส่งเสริมเทิดทูน 
 สถาบันชาติ ศาสนา และ
 พระมหากษัตริย์  
  

เชิงปริมาณ : 2 กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ : มีการจัด
กิจกรรมเทิดทูน สถาบัน
ชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์ 

1. การวางพานพุ่ม / พวงมาลา สักการะ 

 - วางพวงมาลาถวายราชสักการะพระบาทสมเด็จพระจอม 
  เกล้าเจ้าอยู่หัว (1 ตุลาคม) 
 - วางพวงมาลาถวายราชสักการะเนื่องในวันเทคโนโลยี 
  ของไทย (19 ตุลาคม) 
 - วางพวงมาลาถวายราชสักการะเนื่องในวันสวรรคต 
  พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภภูมิพลอดุลยเดชบรม
  นาถบพิตร (13 ตุลาคม) 
 - วางพวงมาลาถวายราชสักการะเนื่องในวันปิยมหาราช  
  (23 ตุลาคม) 

2. กิจกรรมเนื่องในวันคล้ายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จ 
 พระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชบรมนาถบพิตร  
 (13 ตุลาคม) 
 - ประดับซุ้มพระบรมฉายาลักษณ์พระยาทสมเด็จ 
  พระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชบรมนาถบพิตร 

3. กิจกรรมเนื่องในวันคล้ายวันเฉลิมพระชนมพรรษา
 พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช 
 บรมนาถบพิตร วันพ่อแห่งชาต และวันชาติ 

กก. เป็นไปตาม
เป้าหมาย 



4 
 

โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
 - ประดับตกแต่งสถานที่บริเวณกระทรวงเกษตรและ 
  สหกรณ์ 

2. กิจกรรมงานพระราชพิธี 
 พืชมงคลจรดพระนังคัล 
 แรกนาขวัญ ประจ าปี 
 2561 

เชิงปริมาณ : 1 กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ : สืบสานพระ
ราชพิธีพืชมงคลจรดพระ
นังคัลแรกนาขวัญ 

- ยังไม่ได้ด าเนินการ เนื่องจากยังไม่ถึงช่วงเวลาในการจัด 
 พระราชพิธี 

กก. อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

3. กิจกรรมสืบสานประเพณี
 และด ารงไว้ซึ่งวิถีวัฒนธรรม
 ไทย เช่น วันขึ้นปีใหม่ และ
 วันสงกรานต์  

เชิงปริมาณ : 2 กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ : บุคลากร
ร่วมกันสืบสานประเพณี
และวัฒนธรรมอันดีงามของ
ไทย 

- พิธีท าบุญตักบาตรพระสงฆ์ ข้าวสาร อาหารแห้ง เนื่องในวัน
 ขึ้นปีใหม่ พุทธศักราช 2562 เมื่อวันที่ 5 มกราคม 2562 
 ณ บริเวณด้านหน้าอาคารกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ โดยมี
 รัฐมนตรีว่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ เป็นประธาน 
 ในพิธี พร้อมผู้บริหารระดับสูง ข้าราชการ พนักงาน และ
 เจ้าหน้าทีใ่นสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์เข้าร่วมประมาณ 
 300 คน 

กก. อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

แล้วเสร็จ 

ร้อยละ 50 

4. กิจกรรมกฐินพระราชทาน
 กระทรวงเกษตรและ
 สหกรณ์ 

เชิงปริมาณ : 1 กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ : สืบสาน
ประเพณีอันดีงามและการมี
ส่วนร่วมในกิจกรรมของ
ชุมชนและวัด 

- กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ถวายผ้าพระกฐินพระราชทาน
 ประจ าปี 2561 เมื่อวันที่ 9 พฤศจิกายน 2561 ณ  
 วัดนาคกลางวรวิหาร เขตบางกอกใหญ่ กรุงเทพมหานคร  
 โดยมีรัฐมนตรีว่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์  
 เป็นประธานในพิธี พร้อมผู้บริหารระดับสูง ข้าราชการ 
 พนักงาน และเจ้าหน้าที่ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
 เข้าร่วมพิธีประมาณ 300 คน ซึ่งถวายเงินบ ารุง 
 พระอารามหลวง จ านวน 1,389,919 บาท  
 
 
 
 
 

กก. เป็นไปตาม
เป้าหมาย 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

กลยุทธ์ที่ 2.1 เสริมสร้างค่านิยมการรักษาวินัย และการต่อต้านการทุจริต 

1. กิจกรรมให้ความรู้ในหัวข้อ
 วินัยและการป้องกันการ
 ทุจริต ในหลักสูตรการเป็น
 ข้าราชการที่ดีส าหรับ
 ข้าราชการที่อยู่ระหว่าง
 ทดลองปฏิบัติหน้าที่ราชการ
 ของ สป.กษ. 

เชิงปริมาณ : 12 คน 

เชิงคุณภาพ : ข้าราชการ
ที่อยูระหว่างทดลองปฏิบัติ
หน้าที่ราชการมีความรู้
ความเข้าใจเรื่องวินัย
ข้าราชการและการป้องกัน
การทุจริต 

- ด าเนินกิจกรรมให้ความรู้ในหัวข้อวินัยและการป้องกัน 
 การทุจริต ในหลักสูตรการเป็นข้าราชการที่ดีส าหรับ
 ข้าราชการที่อยู่ระหว่างทดลองปฏิบัติหน้าที่ราชการของ 
 สป.กษ. ซึ่งมีบุคลากร สป.กษ. เข้าร่วมกิจกรรม  
 จ านวน 16 คน   

สกธ. เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

2. กิจกรรมให้ความรู้และ
 แนวทางในการป้องกันและ
 ปราบปรามการทุจริต 

เชิงปริมาณ : 160 คน 

เชิงคุณภาพ : บุคลากรมี
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
แนวทางมาตรการในการ
ป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริต 

- ศปท. ได้ด าเนินการจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การ
 เสริมสร้างความเข้มแข็งในการด าเนินงานด้านการป้องกัน
 และปราบปรามการทุจริต เมื่อวันที่ 4 - 5 กุมภาพันธ์ 
 2562 ณ โรงแรมรอยัลซิตี้ กรุงเทพมหานคร โดยมีผู้เข้าร่วม
 สัมมนา จ านวน 150 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ของ
 กลุ่มเป้าหมาย (150 คน) 

- ศปท. ได้ด าเนินการจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การปลุก
 จิตส านึกในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  
 ในกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ เมื่อวันที่ 4 - 5 มีนาคม 
 2562 ณ โรงแรมปรินซ์พาเลซ มหานาค กรุงเทพมหานคร 
 โดยมีผู้เข้าร่วมสัมมนา จ านวน 143 คน คิดเป็นร้อยละ 
 95.33 ของกลุ่มเป้าหมาย (150 คน) 
 

 

 
 

ศปท. เป็นไปตาม
เป้าหมาย 



6 
 

โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
3. กิจกรรมการคัดเลือกบุคคล
 เพ่ือยกย่องเป็นผู้ประพฤติ
 ปฏิบัติตนชอบด้วยความ
 ซื่อสัตย์สุจริต ของกระทรวง 
 เสนอส านักงาน ป.ป.ช. 

เชิงปริมาณ : 1 กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ : มีบุคลากร
กระทรวงได้รับการยกย่อง
ชมเชยในความประพฤติตน
ชอบด้วยความซื่อสัตย์สุจริต 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  
ส านักงานป.ป.ช. ไม่ได้ด าเนินกิจกรรม 

 
 
 
 

ป.ป.ช. ไม่ได้ด าเนินการ 

4. กิจกรรมการพัฒนาความรู้
 เฉพาะทางให้แก่ผู้ปฏิบัติงาน
 ด้านพัสดุ การตรวจสอบ
 ภายใน วินัย และนิติการ 

เชิงปริมาณ : ร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ : บุคลากร
ได้รับการพัฒนาความรู้
เฉพาะด้านเพ่ือการป้องกัน
การทุจริต 

- บุคลากรด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตได้รับการ
 พัฒนาศักยภาพอย่างน้อย 1 หลักสูตร/กิจกรรม โดยการ
 พัฒนาความรู้เฉพาะทางให้แก่ผู้ปฏิบัติงานด้านพัสดุ  
 การตรวจสอบภายใน วินัย และนิติการ จากจ านวนบุคลากร 
 63 คน ได้รับการพัฒนาความรู้ 43 คน คิดเป็นร้อยละ 68 
 โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 - กองคลัง : มีเจ้าหน้าที่ด้านพัสดุ จ านวน 15 คน ไดร้ับการ 
  พัฒนาความรู้ จ านวน 6 คน (ร้อยละ 40) 
 - ส านักตรวจสอบภายใน : มีเจ้าหน้าที่ด้านตรวจสอบภายใน 
  จ านวน 18 คน ไดร้ับการพัฒนาความรู้ จ านวน 18 คน  
  (ร้อยละ 100)  
 - ส านักกฎหมาย : มีเจ้าหน้าที่ด้านนิติการ จ านวน 15 คน 
  ไดร้ับการพัฒนาความรู้ จ านวน 10 คน (ร้อยละ 67) 
 - กองการเจ้าหน้าที่ : มีเจ้าหน้าที่ด้านวินัย จ านวน 12 คน 
  ไดร้ับการพัฒนาความรู้ จ านวน 6 คน (ร้อยละ 50) 
 - ศปท. : มีเจ้าหน้าทีด่้านการป้องกันและปราบปราม 
  การทุจริต จ านวน 3 คน ไดร้ับการพัฒนาความรู้  
  จ านวน 3 คน (ร้อยละ 100) 
 
 

 

กกจ., สตน., 
สกม., กค., 
ศปท., สกธ. 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
กลยุทธ์ที่ 2.2 การพัฒนาระบบงานป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

1. กิจกรรมการด าเนินนโยบาย
 การก ากับดูแลองค์การที่ดี 

เชิงปริมาณ : 1 กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ : องค์กรมีหลัก
ธรรมาภิบาลมาใช้ในการ
บริหาร 

- ส านักพัฒนาระบบบริหารได้ยกร่างมาตรการ/โครงการที่ 
 สอดรับกับหลักธรรมาภิบาล และนโยบายหลักและแนวทาง
 ปฏิบัติของนโยบายการก ากับดูแลองค์การที่ดีของสป.กษ. 
 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 จ านวน 8 มาตรการ/โครงการ 

- คณะกรรมการก ากับติดตามการด าเนินการพัฒนาคุณภาพ
 การบริหารจัดการภาครัฐของ สป.กษ. พิจารณาร่างนโยบาย
 หลัก แนวทางปฏิบัติ มาตรการ/โครงการ แผนปฏิบัติการ
 และระบบการติดตามประเมินผลของนโยบายการก ากับดูแล
 องค์การที่ดีของ สป.กษ. ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

- คณะท างานพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐของ 
 สป.กษ. หมวด 1 ในคราวประชุม ครั้งที่ 1/2562 เมื่อวันที่ 
 20 มีนาคม 2562 ได้มีมติเห็นชอบร่างนโยบายหลัก 
 แนวทางปฏิบัติ แผนปฏิบัติการ และระบบการติดตาม
 ประเมินผลของนโยบายการก ากับดูแลองค์การที่ดีของ 
 สป.กษ. ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 และให้เพิม่มาตรการ/
 โครงการที่สอดรับกับนโยบายหลักและแนวทางปฏิบัติของ
 นโยบายการก ากับดูแลองค์การที่ดีของ สป.กษ. 

- อยู่ระหว่างเสนอปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์พิจารณา 
 ให้ความเห็นชอบนโยบายการก ากับดูแลองค์การที่ดีของ 
 สป.กษ. ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 และลงนามในประกาศ
 เจตนารมณ์เพ่ือประกาศใช้และแจ้งเวียนหน่วยงานถือปฏิบัติ
 ต่อไป 

สพบ. เป็นไปตาม
เป้าหมาย 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
2. กิจกรรมการรายงานข้อมูล
 การด าเนินการทางอาญา 
 วินัย ปกครอง และ 
 มติข้อสั่งการ 

เชิงปริมาณ : 12 กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ : มีการ
รายงาน ติดตาม การ
ด าเนินการทางอาญา วินัย 
ปกครอง และมติข้อสั่งการ
อย่างต่อเนื่อง 

- กกจ. : ในปีงบประมาณ 2562 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 
 2561 - 31 มีนาคม 2562) สป.กษ. มีการรายงานข้อมูล
 การด าเนินการทางวินัย กรณีการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 จ านวน 1 เรื่อง คือ 

 - กรณีมีการตรวจพบการจัดท าค าขอเบิกเงินค่าใช้จ่าย 
  การเดินไปราชการ ค่าอาหารว่าง เครื่องดื่ม และค่าจ้าง 
  เหมาพนักงานขับรถยนต์ของส านักงานเกษตรและ 
  สหกรณ์จังหวัดตราด ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560  
  เป็นการเบิกเกินกว่าหลักฐานการขอเบิกและเบิกซ้ าซ้อน 

สกม., กกจ., 
ศปท. 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

3. กิจกรรมสร้างความโปร่งใส
 ในการจัดซื้อจัดจ้าง 

เชิงปริมาณ : 2 กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ : การจัดซื้อ 
จัดจ้างมีความโปร่งใส
ตรวจสอบได้ 

- กองคลัง ด าเนินการจัดฝึกอบรม เรื่อง การใช้งานโปรแกรม
 ระบบฐานข้อมูลสินทรัพย์ ให้แก่ เจ้าหน้าที่ของกองคลัง  
 ในระดับผู้ดูแลระบบ เมื่อวันที่ 6 พฤศจิกายน 2561 
 จ านวน 7 คน และด าเนินการจัดฝึกอบรมฯ ให้แก่ เจ้าหน้าที่
 ของกอง/ส านัก (ผู้ใช้งาน) ในส่วนกลางของ สป.กษ เมื่อวันที่ 
 22 มีนาคม 2562 จ านวน 28 คน 

- ศปท. ได้ด าเนินการจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การปลุก
 จิตส านึกในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  
 ในกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ เมื่อวันที่ 4 - 5 มีนาคม 
 2562 ณ โรงแรมปรินซ์พาเลซ มหานาค กรุงเทพมหานคร 
 โดยมีกิจกรรมให้ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกระบวนการและ
 ขั้นตอนการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ 
 

 

กค. เป็นไปตาม
เป้าหมาย 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
4. กิจกรรมประเมินคุณธรรม
 และความโปร่งใสในการ
 ด าเนินงานของหน่วยงาน
 ภาครัฐ (ITA) 
 

เชิงปริมาณ : 1 กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ : หน่วยงานมี
ระดับคะแนนคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานสูงมาก 

- การด าเนินการของศปท.สป.กษ. อยู่ระหว่างการลงทะเบียน
 ของหน่วยงานและเปิดใช้งานรหัสผ่านในระบบ ITAS  
 พร้อมทั้งน าเข้าข้อมูลในระบบ ITAS เพ่ือเตรียมการประเมินฯ 
 ซ่ึงความก้าวหน้าในการด าเนินงานประมาณร้อยละ 40 
 

ศปท. อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

5. ติดตามประเมินผลการ
 ตรวจสอบภายในและการ
 รายงานข้อมูลความเสียหาย
 ที่เกิดกับหน่วยงานของรัฐ 
 (ละเมิด) 

เชิงปริมาณ : 2 กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ : มีการ
รายงานประเมินผลการ
ตรวจสอบภายใน และการ
รายงานข้อมูลความเสียหาย
ที่เกิดกับหน่วยงานของรัฐ 
(ละเมิด) อย่างต่อเนื่อง 

- ในปีงบประมาณ 2562 ระหว่างเดือน ตุลาคม 2561 - 
 มีนาคม 2562 ส านักตรวจสอบภายในได้เข้าตรวจสอบ 
 การด าเนินงานจ านวน 5 เรื่อง ได้แก่ 1) ตรวจสอบบัญชี
 กองทุนสวัสดิการ สป.กษ. 2) ตรวจสอบการด าเนินงานตาม
 มาตรการและแนวทางการใช้สาธารณูปโภคของ สป.กษ.  
 3) ตรวจสอบการใช้รถราชการทุกหน่วยงานในสังกัดสป.กษ.
 เฉพาะส่วนกลาง 4) ตรวจสอบการเงินบัญชี ระบบ GFMIS 
 ของส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดเชียงใหม่ และ
 จังหวัดนครสวรรค์ 5) ตรวจสอบการปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจ้าง
 และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 และระเบียบ
 กระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
 พัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ของกองคลัง กองกลาง กองเกษตร
 สารนิเทศ สถาบันเกษตราธิการ ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ
 และการสื่อสาร ส านักงานรัฐมนตรี 
  ซึ่งผลการตรวจสอบเรื่องดังกล่าว ไม่มีข้อตรวจพบของ
 หน่วยรับตรวจ ที่เกิดจากการละเมิดและท าให้เกิดความ
 เสียหายต่อหน่วยงานของรัฐ  
 

 

สตน., สกม. อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
กลยุทธ์ที่ 2.3 สร้างเครือข่าย และการมีส่วนร่วมในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

1. กิจกรรมบูรณาการท างาน
 ด้านป้องกันและปราบปราม
 การทุจริตของหน่วยงานใน
 สังกัดกระทรวง 

เชิงปริมาณ : 2 กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ : มีเครือข่าย
การท างานด้านป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตของ
หน่วยงานในสังกัดกระทรวง 

- มีการประชุมคณะอนุกรรมการบริหารยุทธศาสตร์ชาติ ว่าด้วย
 การป้องกันและปราบปรามการทุจริต กระทรวงเกษตรและ
 สหกรณ์ ครั้งท่ี 2/2561 เมื่อวันที่ 24 ธันวาคม 2561  
 เพ่ือก าหนดแนวทางการด าเนินการตามแนวแผนปฏิบัติการ
 ป้องกันและปราบปรามการทุจริตของกระทรวงเกษตรและ
 สหกรณ์ ประจ าปี พ.ศ. 2562 ของหน่วยงานในสังกัด
 กระทรวงร่วมกัน 

- มีการประชุมคณะอนุกรรมการส่งเสริมคุณธรรม กระทรวง
 เกษตรและสหกรณ์ ครั้งที่ 2/2561 เมื่อวันที่ 24 ธันวาคม 
 2561 เพ่ือก าหนดแนวทางการด าเนินการตามแผนปฏิบัติ
 การส่งเสริมคุณธรรมธรรมกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
 ประจ าปี พ.ศ. 2562 ของหน่วยงานในสังกัดกระทรวง
 ร่วมกัน 

ศปท. เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

2. กิจกรรมการสร้างและพัฒนา
 เครือข่ายด้านป้องกันและ
 ปราบปรามการทุจริตของ
 หน่วยงานในสังกัด สป.กษ. 

เชิงปริมาณ : 2 กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ : มีเครือข่าย
ด้านป้องกันและปราบปราม
การทุจริตของหน่วยงานใน
สังกัด สป.กษ. 

- ศปท. ได้ด าเนินการจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่องการ
 เสริมสร้างความเข้มแข็งในการด าเนินงานด้านการป้องกัน
 และปราบปรามการทุจริต เมื่อวันที่ 4 - 5 กุมภาพันธ์ 2562 
 ณ โรงแรมรอยัลซิตี้ กรุงเทพมหานคร โดยมีผู้เข้าร่วมสัมมนา 
 จ านวน 150 คน  

- ศปท. ได้ด าเนินการจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การปลุก
 จิตส านึกในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต เมื่อวันที่  
 4 - 5 มีนาคม 2562 ณ โรงแรมปรินซ์พาเลซ มหานาค 
 กรุงเทพมหานคร โดยมีผู้เข้าร่วมส้มมนา จ านวน 143 คน  

ศปท. เป็นไปตาม
เป้าหมาย 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
3. กิจกรรมการเผยแพร่ข้อมูล
 ข่าวสารด้านการป้องกันและ
 ปราบปรามการทุจริต 

เชิงปริมาณ : 5 กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ : มีการ
เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้าน
การป้องกันและปราบปราม
การทุจริต 

- ศปท. ได้ด าเนินการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารและความก้าวหน้า
 การด าเนินงานด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
 ผ่านทางเว็ปไซต์ ศปท.กษ. 

- ศปท. ได้ด าเนินการเผยแพร่ความรู้ ข้อมูลข่าวสาร กฎหมาย 
 ระเบียบในการด าเนินงานด้านการป้องกันและปราบปราม
 การทุจริตผ่านกลุ่มไลน์ “สป.กษ.ต่อต้านการทุจริต” และ 
 “ศปท.กษ.” และใช้เป็นหนึ่งในช่องทางการรับแจ้งเบาะแส  
 การทุจริตและประพฤติมิชอบของหน่วยงานในสังกัดฯ 

- กกส. ได้จัดท าโครงการวารสารส านักงานปลัดกระทรวง
 เกษตรและสหกรณ์ เพ่ือให้ได้รับทราบวัฒนธรรมองค์การ
 ตลอดจนข้อมูลข่าวสารของสป.กษ และให้มีความรู้ ความ
 เข้าใจ รวมถึงให้ความร่วมมือในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม
 ต่างๆ ตลอดจนเพ่ิมช่องทางการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร
 ของสป.กษ. สู่กลุ่มเป้าหมาย ท าให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
 ข้อมูลข่าวสารระหว่างบุคลากรในสังกัดอย่างเป็นรูปธรรม 
 โดยได้จัดท าวารสารทั้งหมด จ านวน 12 งวด ๆ ละ 600 
 เล่ม เนื้อหาประกอบด้วย นโยบายวัฒนธรรมองค์การ
 ของสป.กษ. กิจกรรมและผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนา
 วัฒนธรรมองค์การ ข้อมูลข่าวสารอ่ืนที่เป็นประโยชน์ต่อการ
 ปฏิบัติงาน ตลอดจนข่าวสารความเคลื่อนไหว กิจกรรม
 ของสป.กษ. ได้เผยแพร่ผ่านส านักงานเกษตรและสหกรณ์
 จังหวัด 76 จังหวัดๆ ละ 5 ฉบับ ซึ่งได้เผยแพร่เนื้อหา 
 
 

ศปท., ศทส., 
กกส. 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
 เกี่ยวข้องกับการด าเนินงานของศปท.กษ. การเข้าร่วม
 กิจกรรมด้านการป้องกันการทุจริต และการด าเนินงานตาม
 แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมและป้องกันการทุจริต
 ของสป.กษ. 

4. กิจกรรมการประสานความ
 ร่วมมือกับหน่วยงานภายนอก 
 และภาคส่วนต่างๆ ในการ
 ด าเนินการด้านการป้องกัน
 และปราบปรามการทุจริต 

เชิงปริมาณ : 2 กิจกรรม 
เชิงคุณภาพ : ประสาน
ความร่วมมือกับหน่วยงาน
ภายนอกและภาคส่วนต่างๆ
ในการด าเนินการด้านการ
ป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริต 

- ศปท. เข้าร่วมงานกิจกรรมรณรงค์ในงานวันต่อต้านคอร์รัปชัน
 สากล (ทุกวันที่ 9 ธันวาคมของทุกปี) โดยในปีที่ผ่านมาได้มี
 การจัดงานเมื่อวันศุกร์ที่ 7 ธันวาคม 2561 ณ ห้องอิมแพ็ค
 เอ็กซิบิชั่น ฮอลล์ 2 ศูนย์แสดงสินค้าและการประชุมอิมแพ็ค 
 เมืองทองธานี จังหวัดนนทบุรี 
 

ศปท. อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

 


