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ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

ของ สป.กษ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2560 – 30 กันยายน 2561) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การส่งเสริมคุณธรรมและวัฒนธรรมไทย 

โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
กลยุทธ์ที่ 1.1 เสริมสร้างคุณธรรมภายในหน่วยงาน 

1. กิจกรรมให้ความรู้ในหัวข้อ
คุณธรรม จริยธรรม ในหลักสูตร
การฝึกอบรมบุคลากรในสังกัด 
สป.กษ. ได้แก่ หลักสูตรนัก
บริหารการพัฒนาการเกษตร
และสหกรณ์ ระดับต้น 
ระดับกลาง ระดับสูง 

เชิงปริมาณ : 85 คน 

เชิงคุณภาพ : บุคลากรที่
ผ่านการฝึกอบรมได้รับ
ความรู้เรื่องคุณธรรมและ
จริยธรรม น ามาปรับใช้ใน
การด ารงชีวิต และการ
ปฏิบัติงานได้ 

- จัดอบรมหลักสูตรนักบริหารระดับสูงกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ และหลักสูตรนักบริหารการพัฒนาการเกษตรและ
สหกรณ์ ระดับต้น ระดับกลาง และระดับสูง จ านวน 101 คน  

สกธ. เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

2. กิจกรรมส่งเสริมการน าหลัก
คุณธรรมมาเป็นแนวทางในการ
ด าเนินชีวิตและการปฏิบัติงาน 

เชิงปริมาณ : 100 คน 
เชิงคุณภาพ : บุคลากรมี
ความรู้และสามารถน า
คุณธรรมมาเป็นแนวทางใน
การด าเนินชีวิตและการ
ปฏิบัติงาน 

- กกจ : จัดกิจกรรมส่งเสริมการน าหลักคุณธรรมมาเป็นแนวทาง
ในการด าเนินชีวิตและการปฏิบัติงาน/โครงการฟังธรรม สุขใจ 

โดยด าเนินการในวันที่ 29 มีนาคม 2561 ณ ห้องประชุมไชย
ยงค์ ชูชาติ ส านักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม บรรยาย
ธรรมโดยพระราชวิสุทธิมุนี วิ.(หลวงพ่อเยื้อน ชนติพโล) เจ้า
คณะจังหวัดสุรินทร์ เจ้าอาวาสวัดเขาศาลาอตุลฐานะจาโร มี
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมทั้งหมด 100 คน ซึ่งมีบุคลากร สป.กษ.  
เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 86 คน 

- ศปท : จัดโครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง มาตรการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ ระหว่างวันที่ 
24 – 26 ม.ค. 61 (มีผู้เข้าร่วมประมาณ 150 คน) โดยมี
วัตถุประสงค์ 
 

กกจ., ศปท. เป็นไปตาม
เป้าหมาย 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
1. เพ่ือปลูกจิตส านึก สร้างค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริต

และไม่ทนต่อการทุจริตแก่ข้าราชการและเจ้าหน้าที่รัฐ 
2. เพ่ือพัฒนากระบวนการท างานสร้างความโปร่งใสใน

การด าเนินงานภาครัฐ 
3. เพ่ือสร้างแนวร่วมเครือข่ายต่อต้านการทุจริต และ

พัฒนาศักยภาพผู้ปฏิบัติงานด้านการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตภาครัฐ 

3. กิจกรรมการยกย่อง
ข้าราชการ พนักงานราชการ 
และลูกจ้างประจ าดีเด่น 

เชิงปริมาณ : 1 กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ : บุคลากร
ภายในหน่วยงานได้รับการ
ยกย่องชมเชยและเป็น
แบบอย่างที่ดี 

- ด าเนินการคัดเลือกข้าราชการพลเรือนและพนักงานราชการ
ดีเด่น จ านวน 2 คือ นางลลิตา สีพนมวัน นักวิชาการ
คอมพิวเตอร์ช านาญการ ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร และนางสาวัณยาภา เนียมประเสริฐ นักวิเคราะห์
นโยบายและแผนช านาญการ ส านักแผนงานและโครงการ
พิเศษ และส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ได้ส่งผล
การคัดเลือกข้าราชการดีเด่นพลเรือนประจ าปี 2560 จ านวน 
2 ราย ดังกล่าวข้างต้น ไปยังกระทรวงศึกษาธิการก าหนด
เรียบร้อยแล้ว พนักงานราชการ จ านวน 3 คน คือ นางสาว
จุฑารัตน์ เคนจอหอ นักประชาสัมพันธ์ กองเกษตรสารนิเทศ 
นางสาวปิยพร สุขวณิช เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 
ส านักบริหารกองทุนเพ่ือช่วยเหลือเกษตรกรและรับเรื่อง
ร้องเรียน และนายศรันยุทธ พรหมนิมิต ช่างอิเล็กทรอนิกส์ 
กองเกษตรสารนิเทศ โดยข้าราชการดีเด่นได้เข้าพิธีรับมอบ
เกียรติบัตรและเข็มเชิดชูเกียรติเมื่อวันจันทร์ที่ 7 พฤษภาคม 
2561 ณ ห้องประชุมกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (ห้อง  
115) โดยปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์เป็นประธาน 

กกจ. เป็นไปตาม
เป้าหมาย 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
4. โครงการ สป.กษ. ขออาสา 

    - กิจกรรมเลี้ยงอาหาร
กลางวันและบ าเพ็ญสาธารณะ
ประโยชน์ ณ บ้านเด็กก าพร้าใน
เขต กทม.  
 

เชิงปริมาณ : 200 คน 

เชิงคุณภาพ : บุคลากรมี
ส่วนร่วมในการบ าเพ็ญ
สาธารณะประโยชน์หรือ
รับผิดชอบต่อสังคม 

- ด าเนินการมูลนิธิเด็ก โรงเรียนอนุบาลหมู่บ้านเด็กสานรัก 
95/24 หมู่ที่ 6 ซอยกระทุ่มล้ม 18 ถนนพุทธมณฑลสาย 4
ต าบลกระทุ่มล้ม อ าเภอสามพราน จังหวัดนครปฐม จ านวน
ผู้เข้าร่วมโครงการขออาสา จ านวน 24 คน วันด าเนินงานวนั
อังคารที่ 29 พฤษภาคม 2561 มีค่าใช้จ่ายในการด าเนิน
โครงการทั้งสิ้น จ านวน 30,846.- บาท (สามหมื่นแปดร้อยสี่
สิบหกบาทถ้วน) และมียอดเงินบริจาคเงินจากทุกส านัก/กอง 
ของส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จ านวนทั้งสิ้น 
30,420 บาท และสิ่งของต่างๆ ให้มูลนิธิเด็ก โรงเรียนอนุบาล
หมู่บ้านเด็กสานรัก โดยมีบุคลากร สป.กษ. เข้าร่วมกิจกรรม 
จ านวน 200 คน 

กกจ. เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

กลยุทธ์ที่ 1.2 ส่งเสริมวิถีวัฒนธรรมไทย และธ ารงไว้ซึ่งสถาบันชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 
1. กิจกรรมส่งเสริมเทิดทูน 
สถาบันชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์  
 - กิจกรรมฟังพระธรรม
เทศนา เนื่องในวันมาฆบูชา (1 
มี.ค. 61) 
 - กิจกรรมตักบาตรเนื่องใน
วันวิสาขบูชา 

 - กิจกรรมถวายเทียนพรรษา 
และผ้าอาบน้ าฝนเนื่องในวัน
อาสาฬหบูชาและวันเข้าพรรษา 

 

เชิงปริมาณ : 2 กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ : มีการจัด
กิจกรรมเทิดทูน สถาบัน
ชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์ 

- กิจกรรมการถวายเครื่องราชสักการะ ทั้งหมด 16 กิจกรรม/
ผู้บริหาร และข้าราชการส่วนราชการในสังกัดกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์เข้าร่วมประมาณ 100 คน ได้แก่  
 1) วางพวงมาลาถวายราชสักการะพระบาทสมเด็จพระ
จอมเกล้าเจ้าอยู่หัว ณ วังสราญรมย์ 
 2) วางพวงมาลาถวายราชสักการะเนื่องในวันเทคโนโลยี
ของไทย ณ กระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 3) วางพวงมาลาถวายราชสักการะเนื่องในวันปิยมหาราช 
ณ พระลานพระราชวังดุสิต 
 4) วางพวงมาลาถวายราชสักการะเนื่องในวันคล้ายวัน
สวรรคตพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว ณ สวน
ลุมพินี 

กก. เป็นไปตาม
เป้าหมาย 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
 5) วางพานพุ่มดอกไม้สดถวายราชสักการะสมเด็จพระเจ้า
บรมวงศ์เธอ กรมพระยาชัยนาทนเรนทร ณ กระทรวง
สาธารณสุข 
 6) วางพานพุ่มดอกไม้สดถวายราชสักการะพระอนุสาวรีย์
สมเด็จพระเจ้าบรมวงศ์เธอกรมพระยาด ารงราชานุภาพ ณ 
กระทรวงมหาดไทย 
 7) วางพานพุ่มดอกไม้สดถวายสักการะพระอนุสาวรีย์ 
สมเด็จพระเจ้าตากสินมหาราช ณ วงเวียนใหญ่ 
 8) วางพานพุ่มดอกไม้สดสักการะพระอนุสาวรีย์พ่อขุน
รามค าแหงมหาราช ณ มหาวิทยาลัยรามค าแหง 
 9) วางพวงมาลาอนุสาวรีย์สามบูรพาอาจารย์ ในวัน
สถาปนามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ณ มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 
บางเขน 
 10) วางพวงมาลาดอกไม้สดถวายสักการะพระบรมราชนุ
สาวรีย์ พระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัว ณ พระบรมรา
ชานุสาวรีย์ หน้าอาคารรัฐสภา 
 11) วางพานพุ่มดอกไม้สด “วันกิติยากร” พระอนุสาวรีย์
พระบรมวงศ์เธอ พระองค์เจ้ากิติยากรวรลักษณ์ กรมพระ
จันทบุรีนฤนาถ ณ กระทรวงพาณิชย์ 
 12) วางพวงมาลาดอกไม้สดถวายสักการะพระบาทสมเด็จ
พระปรเมนทรอานันทมหิดล ณ พระบรมราชนุสาวรีย์ เชิง
สะพานพระราม 8 ณ พระบรมราชานุสาวรีย์ เชิงสะพาน
พระราม 8 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
 13) วางพวงมาลาดอกไม้สดถวายสักการะพระบาทสมเด็จ
พระปรเมนทรมหาอานันทมหิดล ณ พระบรมราชานุสาวรีย์ ร.
8 คณะแพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
 14) วางพวงมาลาดอกไม้สดถวายสักการะพระบาทสมเด็จ
พระปรเมนทรอานันทมหิดล ณ ภายในวิหารหลวง วัดสุทัศ
เทพวราราม 
 15) วางพานพุ่มดอกไม้สดถวายสักการะพระบรมราชานุ
สาวรีย์พระบาทสมเด็จพระจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว “พระบิดาแห่ง
วิทยาศาสตร์” ณ กระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 16) วางพวงมาลาดอกไม้สดพระบรมราชานุสาวรีย์
พระบาทสมเด็จพระปกเกล้า ณ อาคารรัฐสภา  
โดยงบประมาณที่ใช้ทั้ง 16 กิจกรรม เป็นจ านวนเงิน 40,000 บาท 

- กิจกรรมเนื่องในวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
 1) เนื่องในวันคล้ายวันเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพบอดุลยเดช บรมนาถ
บพิตร โดยการประดับตกแต่งสถานที่บริเวณกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์ : งบประมาณที่ใช้ จ านวน 62,060 บาท 
 2) เนื่องในวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
มหาวชิราลงกรณบดิทรเทพยวรางกูร งบประมาณท่ีใช้ทั้งสิ้น 
จ านวน 307,725 บาท ประกอบด้วย ประดับตกแต่งสถานที่
บริเวณกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จ านวน 299,000 บาท 
ค่าพานดอกไม้สดและกรวยดอกไม้สด จ านวน 4,000 บาท 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มพิธีถวายสัตย์ จ านวน 4,725 บาท 
 3) เนื่องในวันพระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถในรัชกาลที่ 9 งบประมาณท่ีใช้ทั้งสิ้น 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
จ านวน 81,420 บาท ประกอบด้วย ประดับตกแต่งสถานที่
บริเวณกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จ านวน 76,000 บาท 
ค่าพานพุ่มทอง - พุ่มเงิน จ านวน 2,000 บาท ค่าธงชาติไทย 
จ านวน 3,420 บาท 

- กิจกรรมฟังธรรมเทศนา เนื่องในวันมาฆบูชาไม่ได้ด าเนินการ
จัดงานเนื่องจากกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ได้ร่วมจัดงานอุ่น
ไอรักคลายความหนาวที่พระลานพระราชวังดุสิต ระหว่างวันที่ 
8 ก.พ. - 11 มี.ค. 61 

- กิจกรรมตักบาตรเนื่องในวันวิสาขบูชาอยู่ระหว่างขออนุมัติจัด
กิจกรรมแสดงพระธรรมเทศนา “กัณฑ์วิสาขปุรมีบูชา” ณ วัด
ปรินายกวรวิหาร กทม. ในวันจันทร์ที่ 28 พ.ค. 61 เวลา 
13.30 น. 

2. กิจกรรมงานพระราชพิธี 
พืชมงคลจรดพระนังคัลแรกนา
ขวัญ ประจ าปี 2561 

เชิงปริมาณ : 1 กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ : สืบสานพระ
ราชพิธีพืชมงคลจรดพระ
นังคัลแรกนาขวัญ 

- การจัดเตรียมงานพระราชพิธีพืชมงคลจรดพระนังคัล 
แรกนาขวัญ ประจ าปี 2561 ประกอบด้วย 

 ในวันที่ 13 พฤษภาคม 2561 “พระราชพิธีพืชมงคล” 

เป็นพิธีสงฆ์ประกอบพระราชพิธี ณ พระอุโบสถวัดพระศรีรัตน
ศาสดาราม 

 ในวันที่ 14 พฤษภาคม 2561 พระราชพิธีจรดพระนังคัล
แรกนาขวัญ” (วันไถหว่าน) เป็นพิธีพราหมณ์ประกอบพระราช
พิธี ณ มณฑลพิธีท้องสนามหลวง 

- กระทรวงเกษตรและสหกรณ์มีค าสั่ง  
 1) แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานพระราชพิธีพืชมงคล
จรดพระนังคัลแรกนาขวัญ ประจ าปี 2561 

กก. เป็นไปตาม
เป้าหมาย 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
 2) แต่งตั้งคณะกรรมการคัดเลือกเทพีคู่หาบเงิน ประจ าปี 
2561 

- คณะกรรมการด าเนินงานพระราชพิธีพืชมงคลจรดพระนังคัล
แรกนาขวัญ ประจ าปี 2561 มีค าสั่งแต่งตั้งคณะท างานพระ
ราชพิธีพืชมงคลจรดพระนังคัลแรกนาขวัญ ประจ าปี 2561 
จ านวน 22 คณะ โดยด าเนินงานแบบร่วมบูรณาการระหว่าง
หน่วยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ หน่วยงานนอก
สังกัด และภาคเอกชน : งบประมาณที่ใช้ จ านวน  
7,150,463.67 บาท 

 
3. กิจกรรมสืบสานประเพณี
และด ารงไว้ซึ่งวิถีวัฒนธรรมไทย 
เช่น วันขึ้นปีใหม่ และวัน
สงกรานต์  

เชิงปริมาณ : 2 กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ : บุคลากร
ร่วมกันสืบสานประเพณี
และวัฒนธรรมอันดีงามของ
ไทย 

- พิธีท าบุญตักบาตรพระสงฆ์ ข้าวสาร อาหารแห้ง จ านวน 61 
รูป เมื่อวันศุกร์ที่ 5 มกราคม 2561 ณ บริเวณด้านหน้าอาคาร
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ เนื่องในวันขึ้นปีใหม่ พุทธศักราช 
2561 โดยมีปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ เป็นประธานใน
พิธี พร้อมผู้บริหารระดับสูง ข้าราชการ พนักงาน และเจ้าหน้าที่
ในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์เข้าร่วมประมาณ 300 คน 

- กิจกรรมรัดน้ าและขอพรผู้บริหารกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ เนื่องในเทศกาลวันสงกรานต์ ประจ าปี 2561 ในวัน
พุธที่ 11 เมษายน 2561 ณ ห้องประชุมกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ (ห้อง 115) อาคาร 1 ชั้น 1 โดยมีรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ เป็นประธานในพิธี พร้อม
ผู้บริหารระดับสูง ข้าราชการ พนักงาน และเจ้าหน้าที่
หน่วยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์เข้าร่วม
ประมาณ 200 คน 
 

กก. เป็นไปตาม
เป้าหมาย 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
4. กิจกรรมกฐินพระราชทาน
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

เชิงปริมาณ : 1 กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ : สืบสาน
ประเพณีอันดีงามและการมี
ส่วนร่วมในกิจกรรมของ
ชุมชนและวัด 

- กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ถวายผ้าพระกฐินพระราชทาน
ประจ าปี 2560 เมื่อวันที่ 2 พฤศจิกายน 2560 ณ  
วัดราชนัดดาราม วรวิหาร แขวงบวรนิเวศ เขตพระนคร 
กรุงเทพมหานคร โดยมีรัฐมนตรีว่าการกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ เป็นประธานในพิธี พร้อมผู้บริหารระดับสูง ข้าราชการ 
พนักงาน และเจ้าหน้าที่หน่วยงานสังกัดกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์เข้าร่วมประมาณ 300 คน ซึ่งถวายเงินบ ารุงพระ
อารามหลวง จ านวน 1,444,596 บาท  
 

กก. เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

กลยุทธ์ที่ 2.1 เสริมสร้างค่านิยมการรักษาวินัย และการต่อต้านการทุจริต 

1. กิจกรรมให้ความรู้ในหัวข้อ
วินัยและการป้องกันการทุจริต 
ในหลักสูตรการเป็นข้าราชการที่
ดีส าหรับข้าราชการที่อยู่ระหว่าง
ทดลองปฏิบัติหน้าที่ราชการของ 
สป.กษ. 

เชิงปริมาณ : 12 คน 

เชิงคุณภาพ : ข้าราชการ
ที่อยูระหว่างทดลองปฏิบัติ
หน้าที่ราชการมีความรู้
ความเข้าใจเรื่องวินัย
ข้าราชการและการป้องกัน
การทุจริต 

- ด าเนินกิจกรรมให้ความรู้ในหัวข้อวินัยและการป้องกันการ
ทุจริต ในหลักสูตรการเป็นข้าราชการที่ดีส าหรับข้าราชการที่อยู่
ระหว่างทดลองปฏิบัติหน้าที่ราชการของ สป.กษ. ซึ่งมีบุคลากร 
สป.กษ. เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 24 คน   

สกธ. เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

2. กิจกรรมให้ความรู้และ
แนวทางในการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต 

เชิงปริมาณ : 160 คน 

เชิงคุณภาพ : บุคลากรมี
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
แนวทางมาตรการในการ
ป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริต 

- ศปท. ได้ด าเนินการจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่องมาตรการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบแล้ว เมื่อ
วันที่ 24 - 26 ม.ค. 2561 ณ โรงแรมปริ้นพาเลซ มหานาค 
โดยมีผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน 150 คน คิดเป็นร้อยละ 
93.75 ของกลุ่มเป้าหมาย (160 คน) 
 
 

ศปท. เป็นไปตาม
เป้าหมาย 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
3. กิจกรรมเสริมสร้างทัศนคติ 
ปรับฐานความคิดให้สามารถ
แยกแยะระหว่างผลประโยชน์
ส่วนตนและส่วนรวม และสร้าง
ค่านิยมร่วมต้านการทุจริต 

เชิงปริมาณ : 350 คน 

เชิงคุณภาพ : บุคลากรมี
ทัศนคติที่ดีสามารถ
แยกแยะระหว่าง
ผลประโยชน์ส่วนตนและ
ส่วนรวม และสร้างค่านิยม
ร่วมต้านการทุจริต 

- ศปท. ได้ด าเนินการจัดกิจกรรม “โครงการเคาะประตู
ส านักงานต้านโกง” ระหว่างเดือนสิงหาคม ถึง กันยายน 
2561 เพ่ือส่งเสริมความรู้การป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริต เสริมสร้างความเข้าใจเรื่องผลประโยชน์ทับซ้อน และ
พัฒนาทักษะในการตัดสินใจเชิงคุณธรรม โดยมีบุคลากร 
สป.กษ. เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 492 คน คิดเป็นร้อยละ 
140.57 ของกลุ่มเป้าหมาย (350 คน) 

ศปท. เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

4. กิจกรรมการคัดเลือกบุคคล
เพ่ือยกย่องเป็นผู้ประพฤติปฏิบัติ
ตนชอบด้วยความซื่อสัตย์สุจริต 
ของกระทรวง เสนอส านักงาน 
ป.ป.ช. 

เชิงปริมาณ : 1 กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ : มีบุคลากร
กระทรวงได้รับการยกย่อง
ชมเชยในความประพฤติตน
ชอบด้วยความซื่อสัตย์สุจริต 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  
ส านักงานป.ป.ช. ไม่ได้ด าเนินกิจกรรม 

  

5. กิจกรรมการพัฒนาความรู้
เฉพาะทางให้แก่ผู้ปฏิบัติงาน
ด้านพัสดุ การตรวจสอบภายใน 
วินัย และนิติการ 

เชิงปริมาณ : ร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ : บุคลากร
ได้รับการพัฒนาความรู้
เฉพาะด้านเพ่ือการป้องกัน
การทุจริต 

- กองคลัง : มีเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานพัสดุ ได้พัฒนาความรู้ 
จ านวน 15 คน  
- ส านักตรวจสอบภายใน : มีเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานพัสดุ ได้
พัฒนาความรู้ จ านวน 14 คน  
- ส านักกฎหมาย : มีเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานพัสดุ การตรวจสอบ
ภายใน ได้พัฒนาความรู้ จ านวน 2 คน 

- กองการเจ้าหน้าที่ : มีเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานพัสดุ การ
ตรวจสอบภายใน ได้พัฒนาความรู้ จ านวน 3 คน 

- ศปท. : มีเจ้าหน้ที่ผู้ปฏิบัติงานพัสดุ การตรวจสอบภายใน ได้
พัฒนาความรู้ จ านวน 2 คน 
 
 
 

 

กกจ., สตน., 
สกม., กค., 
ศปท., สกธ. 

เป็นไปตาม
เป้าหมาย 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

กลยุทธ์ที่ 2.2 การพัฒนาระบบงานป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

1. กิจกรรมการด าเนินนโยบาย
การก ากับดูแลองค์การที่ดี 

เชิงปริมาณ : 1 กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ : องค์กรมีหลัก
ธรรมาภิบาลมาใช้ในการ
บริหาร 

- คณะกรรมการพัฒนาระบบราชการส านักงานปลัดกระทรวง
เกษตรและสหกรณ์ในคราวประชุม ครั้งที่ 1/2561 เมื่อวันที่ 
28 กุมภาพันธ์ 2561 มีมติเห็นชอบร่างนโยบายหลัก แนวทาง
ปฏิบัติ มาตรการ/โครงการ แผนปฏิบัติการ และระบบการ 
ติดตามประเมินผล ของนโยบายการก ากับดูแลองค์การที่ดีของ
ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2561 

- ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ให้ความเห็นชอบนโยบาย
การก ากับดูแลองค์การที่ดีของส านักงานปลัดกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 พร้อมทั้ง  
ลงนามในประกาศเจตนารมณ์เพ่ือประกาศใช้และแจ้งเวียน
หน่วยงานถือปฏิบัติต่อไป เมื่อวันที่ 13 มีนาคม 2561  
- ส านักพัฒนาระบบบริหารได้จัดท าใบลงนามรับทราบนโยบาย
การก ากับดูแลองค์การที่ดี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2560  
ให้ผู้บริหารระดับสูงและผู้บริหารระดับส านัก/กอง และเกษตร
และสหกรณ์จังหวัดทุกจังหวัดลงนาม ตามหนังสือส านักพัฒนา
ระบบบริหาร ที่ กษ 0221/ว205, กษ 0221/ว206, 
กษ 0221/ว207, กษ 0221/ว208 ลงวันที่ 14 มีนาคม 
2561 

- ส านักพัฒนาระบบบริหารได้ยกร่างมาตรการ/โครงการที่สอด
รับกับหลักธรรมาภิบาล จ านวน 11 มาตรการ/โครงการ โดย
ให้มอบหมายให้หน่วยงานที่รับผิดชอบมาตรการ/โครงการ
จัดส่งรายละเอียดมาตรการ/โครงการให้ส านักพัฒนาระบบ

สพบ. เป็นไปตาม
เป้าหมาย 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
บริหารรวบรวมจัดท าเล่มคู่มือนโยบายการก ากับดูแลองค์การที่
ดี ของส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ภายในวันที่ 9 มีนาคม 2561  

- ส านักพัฒนาระบบบริหารได้จัดท าคู่มือนโยบายการก ากับดูแล
องค์การที่ดีของ สป.กษ. ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 และ 
แจ้งเวียนให้กับหน่วยงานในสังกัด สป.กษ. ทราบและถือปฏิบัติ 
ตามหนังสือส านักพัฒนาระบบบริหาร ที่ กษ 0221/ว263  
ลงวันที่ 26 มีนาคม 2561 

- เผยแพร่ประชาสัมพันธ์นโยบายและคู่มือนโยบายการก ากับ
ดูแลองค์การที่ดีของ สป.กษ. ผ่านทางเว็บไซต์และระบบ
อินทราเน็ตของ สป.กษ. เมื่อเดือนมีนาคม 2561 และ
ประชาสัมพันธ์ผ่านแผ่นพับเป็นสื่อกราฟฟิกประชาสัมพันธ์ให้
ส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดและทุกส านัก/กอง  
ในสังกัด สป.กษ. เมื่อวันที่ 11 ก.ค. 61 
- หน่วยงานที่รับผิดชอบมาตรการ/โครงการด าเนินงานตาม
แผนที่ก าหนด และรายงานความก้าวหน้าผลการด าเนินงาน
ตามมาตรการ/โครงการและตามแผนการสื่อสารประชาสัมพันธ์ 
ให้ส านักพัฒนาระบบบริหาร 2 รอบ คือ ในรอบ 9 เดือน  
(10 ก.ค. 2561) และ 12 เดือน (10 ต.ค. 2561)  

- หน่วยงานที่รับผิดชอบมาตรการ/โครงการได้ด าเนินงานตาม
มาตรการ/โครงการแล้วเสร็จเรียบร้อยแล้วตั้งแต่รอบ 9 เดือน 
จ านวน 4 มาตรการ/โครงการ และอยู่ระหว่างด าเนินงาน 
จ านวน 7 มาตรการ/โครงการ โดยก าหนดให้รายงาน
ความก้าวหน้าผลการด าเนินงานให้ส านักพัฒนาระบบบริหาร
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
ทราบอีกครั้งในรอบ 12 เดือน ภายในวันที่ 10 ต.ค. 2561 
ซึ่งอยู่ระหว่างรอผลการด าเนินงานจากหน่วยงานในสังกัด 
สป.กษ. เพื่อน าผลการด าเนินงานดังกล่าวไปจัดท าสรุปผลการ
ด าเนินงานนโยบายการก ากับดูแลองค์การที่ดีของ สป.กษ. 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 เสนอปลัดกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ทราบ ภายในเดือนธันวาคม 2561 

- ส านักพัฒนาระบบบริหารจัดท าแบบสอบถามการรับรู้และ
เข้าใจทิศทาง ยุทธศาสตร์ นโยบายการก ากับดูแลองค์การที่ดี
และวัฒนธรรมองค์การของ สป.กษ. และแจ้งเวียนให้บุคลากร
ทั้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาคในสังกัด สป.กษ. ตอบแบบ 
สอบถามผ่านระบบอินทราเน็ต ระหว่างวันที่ 27 สิงหาคม - 
14 กันยายน 2561 เพ่ือน าผลการส ารวจดังกล่าวไปทบทวน
ปรับปรุงนโยบายและมาตรการ/โครงการที่รองรับนโยบายการ
ก ากับดูแลองค์การที่ดี รวมทั้งน าผลที่ได้รับจากการประเมินไป
ปรับปรุงการสื่อสารประชาสัมพันธ์ให้มีประสิทธิภาพมากข้ึน  
ซึ่งจากการส ารวจ สพบ ได้ประมวล สรุปผลการสื่อสาร
ประชาสัมพันธ์นโยบายก ากับดูแลองค์การที่ดี เมื่อเดือน
กันยายน 2561 โดยส ารวจกลุ่มตัวอย่างจากบุคลากรทุกระดับ
ของหน่วยงานใน สป.กษ. จ านวน 625 คน พบว่ากลุ่มตัวอย่าง
รับทราบว่ามีนโยบายการก ากับดูแลองค์การที่ดีของ สป.กษ. 
จ านวน 520 คน ร้อยละ 83.2 ซึ่งส่วนใหญ่รับทราบนโยบาย
การก ากับดูแลองค์การที่ดีผ่านช่องทาง เว็บไซต์ สป.กษ. ร้อย
ละ 57.8 และมีความเห็นว่า ช่องทางการสื่อสารประชาสัมพันธ์
ที่มีประสิทธิภาพมากที่สุด คือ เว็บไซต์ สป.กษ. ร้อยละ 37.6 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
2. กิจกรรมการรายงานข้อมูล
การด าเนินการทางอาญา วินัย 
ปกครอง และมติข้อสั่งการ 

เชิงปริมาณ : 12 กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ : มีการ
รายงาน ติดตาม การ
ด าเนินการทางอาญา วินัย 
ปกครอง และมติข้อสั่งการ
อย่างต่อเนื่อง 

- กกจ. : ในปีงบประมาณ 2561 สป.กษ. มีการรายงานข้อมูล
การด าเนินการทางอาญา วินัย ปกครอง และมติข้อสั่งการ 
จ านวน 4 เรื่อง ได้แก่ 

1. กรณีปรากฏข่าวจากสื่อหนังสือพิมพ์ เมื่อวันที่ 22 
มีนาคม 2561 รายงานข่าวเกี่ยวกับวัคซีนป้องกันโรค
พิษสุนัขบ้าของกรมปศุสัตว์ กรณีที่ใช้ไม่มีคุณภาพและ
ไม่ได้มาตรฐานท าให้มีการระบาดของโรคพิษสุนัขบ้า
และมีผู้เสียชีวิต 

2. กรณีร้องเรียนนายจรูญศักดิ์ สุขุม เกษตรและสหกรณ์
จังหวัดพัทลุง เกี่ยวกับการจัดซื้อวัสดุส าหรับจัดตั้ง
โรงเรือนปลอดสารพิษผ่านระบบจัดซื้อจัดจ้างแบบ  
E – Bidding ของส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด
พัทลุง โดยมีร้านกสิกรรมเทคเป็นผู้ชนะการประมูล 
โดยในการตรวจรับงานมีความไม่โปร่งใส ไม่ยอมตรวจ
รับงานตามสัญญาทั้งท่ีได้มีการส่งงานก่อนครบก าหนด
สัญญาประมาณ 1 เดือน และมีการรับเงิน 15 % 

3. กรณีปรากฏจากสื่อหนังสือพิมพ์ไทยรัฐคอลัมภ์โขลก
ข่าวต าทุกข์ “บูโจ” ประจ าวันที่ 19 มิถุนายน 2561 
เขียนวิจารณ์ข่าวเกี่ยวกับการจัดซื้ออุปกรณ์การเกษตร
จังหวัดที่ได้รับงบประมาณตามโครงการไทยนิยมยั่งยืน
มีราคาสูงกว่ากันทั้งๆ ที่เป็นเครื่องมืออุปกรณ์ชนิด
เดียวกัน 

 
 

สกม., กกจ., 
ศปท. 

เป็นไปตาม
เป้าหมาย 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
4. กรณีอันมีมูลที่ควรกล่าวหา นายเสกสรร ประสิทธิ์กุล

ไพศาล เกษตรและสหกรณ์จังหวัดสุพรรณบุรี น า
รถยนต์ราชการไปใช้ส่วนตัว และสั่งการให้เจ้าหน้าที่
จัดท าเอกสารหลักฐานเป็นเท็จ 

3. กิจกรรมสร้างความโปร่งใส
ในการจัดซื้อจัดจ้าง 

เชิงปริมาณ : 2 กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ : การจัดซื้อ 
จัดจ้างมีความโปร่งใส
ตรวจสอบได้ 

- ด าเนินการจัดฝึกอบรมเรื่อง กระบวนการจัดซื้อจัดจ้างตาม
ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐฉบับใหม่และการบันทึกข้อมูลในระบบ  
e - GP ให้เจ้าหน้าที่ท่ีปฏิบัติงานด้านพัสดุของกอง/ส านัก/
ศูนย์/ส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด ระหว่างวันที่ 3 - 4 
ตุลาคม 2560 มีผู้เข้าร่วมการฝึกอบรม จ านวน 152 คน 

- ด าเนินการจัดกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ (CoP) เรื่อง 
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560 (วิธีการจัดซื้อจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจง) ให้
เจ้าหน้าที่ท่ีปฏิบัติงานด้านพัสดุของกอง/ส านัก/ศูนย์ ในวันที่ 
19 กรกฎาคม 2561 มีผู้เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 80 คน 

กค. เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

4. กิจกรรมประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(ITA) 
 - ดัชนีความโปร่งใส 
 - ดัชนีความพร้อมรับผิด 
 - ดัชนีความปลอดจากการ
ทุจริตในการปฏิบัติงาน 
 - ดัชนีวัฒนธรรมคุณธรรม
ในองค์กร 

เชิงปริมาณ : 1 กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ : หน่วยงานมี
ระดับคะแนนคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานสูงมาก 

- ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ได้คะแนนร้อยละ 
87.75 อยู่ในระดับสูงมาก ซึ่งอยู่ในอันดับที่ 42 ของจ านวน 
146 หน่วยงาน โดยได้รับคะแนนในแต่ละดัชนี ดังนี้ 
 - ความโปร่งใส ได้คะแนนร้อยละ 86.02 สูงมาก 

 - ความพร้อมรับผิด ได้คะแนนร้อยละ 91.25 สูงมาก 

 - ความปลอดจาการทุจริตในการปฏิบัติงาน ได้คะแนน 
ร้อยละ 92.13 สูงมาก 

 - วัฒนธรรมคุณธรรมในองค์กร ได้คะแนนร้อยละ  
88.15 สูงมาก 

ศปท. เป็นไปตาม
เป้าหมาย 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
 - ดัชนีคุณธรรมการท างาน
ในหน่วยงาน 

 - คุณธรรมการท างานในหน่วยงาน ได้คะแนนร้อยละ 
81.03 สูงมาก 

5. ติดตามประเมินผลการ
ตรวจสอบภายในและการ
รายงานข้อมูลความเสียหายที่
เกิดกับหน่วยงานของรัฐ 
(ละเมิด) 

เชิงปริมาณ : 2 กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ : มีการ
รายงานประเมินผลการ
ตรวจสอบภายใน และการ
รายงานข้อมูลความเสียหาย
ที่เกิดกับหน่วยงานของรัฐ 
(ละเมิด) อย่างต่อเนื่อง 

- ส านักตรวจสอบภายใน มีการรายงานประเมินผลการ
ตรวจสอบภายในและรายงานข้อมูลความเสียหายที่เกิดกับ
หน่วยงานรัฐ ประจ าปีงบประมาณ 2561 จ านวน 1 เรื่อง 
ได้แก่ การตรวจสอบการเงินบัญชี ระบบ GFMIS ของส านักงาน
เกษตรและสหกรณ์จังหวัดอุบลราชธานี ระหว่างวันที่ 19 - 22 
มิถุนายน 2560 ส านักตรวจสอบภายในมีข้อเสนอแนะให้
ส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดอุบลราชธานี พิจารณา
ด าเนินการตรวจสอบข้อเท็จจริง กรณีเจ้าหน้าที่การเงินรับเงิน
แต่ไม่น าส่งคลัง และไม่บันทึกข้อมูลการรับเงินและน าเงินส่ง
ระบบ GFMIS ซึ่งส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด
อุบลราชธานีได้รายงานผลการสอบสวนวินัยร้ายแรงให้จังหวัด
อุบลราชธานีทราบแล้ว และปัจจุบันอยู่ระหว่างการพิจารณาผล
การด าเนินการของจังหวัดอุบลราชธานี 

สตน., สกม. เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

กลยุทธ์ที่ 2.3 สร้างเครือข่าย และการมีส่วนร่วมในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

1. กิจกรรมบูรณาการท างาน
ด้านป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตของหน่วยงานในสังกัด
กระทรวง 

เชิงปริมาณ : 2 กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ : มีเครือข่าย
การท างานด้านป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตของ
หน่วยงานในสังกัดกระทรวง 

- มีการประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนนโยบายด้านการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริต ของกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ ครั้งท่ี 1/2561 เมื่อวันที่ 22 ก.พ. 61 เพ่ือก าหนด
แนวทางการด าเนินการตามแนวแผนปฏิบัติการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตของ กษ. ประจ าปี พ.ศ. 2561 ของ
หน่วยงานในสังกัดกระทรวงร่วมกัน 

 

 

ศปท. เป็นไปตาม
เป้าหมาย 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
- มีการสนับสนุนเครือข่ายการท างานด้านการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตโดยจัดท ากลุ่มไลน์ “สป.กษ.ต่อต้านการ
ทุจริต” และ “ศปท.กษ.” เพ่ือใช้ในการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร 
การด าเนินงานที่เก่ียวข้อง และการแจ้งเบาะแส การทุจริตและ
การประพฤติมิชอบ 

2. กิจกรรมการสร้างและพัฒนา
เครือข่ายด้านป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตของ
หน่วยงานในสังกัด สป.กษ. 

เชิงปริมาณ : 2 กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ : มีเครือข่าย
ด้านป้องกันและปราบปราม
การทุจริตของหน่วยงานใน
สังกัด สป.กษ. 

- มีการจัดท ากลุ่มไลน์ “สป.กษ.ต่อต้านการทุจริต” และ 
“ศปท.กษ.” เพ่ือใช้ในการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร การ
ด าเนินงานที่เกี่ยวข้อง และการแจ้งเบาะแส การทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ ซึ่งมีสมาชิกเพ่ิมข้ึนอย่างต่อเนื่อง 

- มีกิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง “การพัฒนาศักยภาพ
ผู้ปฏิบัติงานด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต และการ
สร้างเครือข่ายการต่อต้านการทุจริต” 

ศปท. เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

3. กิจกรรมการเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารด้านการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต 

เชิงปริมาณ : 5 กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ : มีการ
เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้าน
การป้องกันและปราบปราม
การทุจริต 

- ศทส. ได้ด าเนินการจัดท าเว็บไซต์ของศปท. โดยก าหนดสิทธิ์
ให้เจ้าหน้าที่ ศปท. เป็นผู้น าเข้าข้อมูลและปรับปรุงข้อมูล 

- ศปท. ได้ด าเนินการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตอย่างต่อเนื่อง 

ศปท., ศทส., 
กกส. 

น้อยกว่าเป้าหมาย 

4. กิจกรรมการประสานความ
ร่วมมือกับหน่วยงานภายนอก
และภาคส่วนต่างๆ ในการ
ด าเนินการด้านการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต 

เชิงปริมาณ : 2 กิจกรรม 
เชิงคุณภาพ : ประสาน
ความร่วมมือกับหน่วยงาน
ภายนอกและภาคส่วนต่างๆ
ในการด าเนินการด้านการ
ป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริต 

- ร่วมกิจกรรมรณรงค์ในวันต่อต้านคอร์รัปชันสากล (ประเทศ
ไทย) วันเสาร์ที่ 9 ธันวาคม 2560 ณ ห้องแกรนด์ไดมอนด์ 
บอลรูม ศูนย์การประชุมอิมแพค ฟอรั่ม เมืองทองธานี จังหวัด
นนทบุรี 
- ร่วมกิจกรรม “คนไทย ตื่นรู้สู้โกง” วันต่อต้านคอร์รัปชัน 
2561 วันที่ 6 กันยายน 2561 ณ ไบเทค บางนา จัดโดย 
องค์การต่อต้านคอร์รัปชัน (ประเทศไทย) หรือ ACT 

ศปท. เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

 


