




จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ

142 34,276,346.50

แนวทางท่ี 1 สร้างพ้ืนท่ีและสนับสนุนกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมหรือการท า
ความดี

2 63 62 98.41 1 1.59 63 15,054,391.00

แนวทางท่ี 2 ยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคลและองค์กรด้านการส่งเสริมคุณธรรม 2 28 27 96.43 1 3.57 28 1,627,076.00

แนวทางท่ี 3 ส่งเสริมการน าคุณธรรมเพ่ือการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
ส่ิงแวดล้อม การป้องกันและแก้ไขปัญหาอันเกิดจากภัยธรรมชาติและวิกฤติ
โรคอุบัติใหม่

1 51 50 98.04 1 1.96 51 17,594,879.50

16 1,269,695.21
แนวทางท่ี 1 พัฒนากลไกให้หน่วยงานภาครัฐขับเคล่ือนการส่งเสริมคุณธรรม
ตามหลักธรรมทางศาสนา ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และวิถีวัฒนธรรม
ไทยท่ีดีงาม

1 16 16 100.00 0 0.00 16 1,269,695.21

62 13,305,525.94
แนวทางท่ี 1 ส่งเสริมให้เกิดระบบการจัดการความรู้ท่ีเป็นกระบวนการ
เรียนรู้ตลอดชีวิตภายในชุมชนหรือหน่วยงาน

2 62 61 98.39 1 1.61 62 13,305,525.94

รวม 8 220 216 98.18 4 1.82 220 48,851,567.65

สรุปข้อมูลผลกำรด ำเนินกำร
ตำมแผนปฏิบัติกำรด้ำนกำรส่งเสริมคุณธรรม กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 รอบ 12 เดือน (เดือน ตุลำคม 2565 - กันยำยน 2566)

แนวทำง
 (แผนย่อยท่ี 1 ,แผนย่อยท่ี 2,แผนย่อยท่ี 3 )

แผนกำรด ำเนินกำร ผลกำรด ำเนินกำร หมำยเหตุ

เสร็จแล้ว รวมกิจกรรม/โครงกำร งบประมำณ

วิธีกำร
ด ำเนินกำร 
(จ ำนวน)

               3. โครงการตักบาตรนมสด ของ อ.ส.ค. เล่ือนการจัดกิจกรรม เน่ืองจากมีการปรับแผนงานใหม่ โดยให้จัดกิจกรรมโครงการตักบาตรนมสด ในวันท่ี 13 ตุลาคมของทุกปี 
               4. กิจกรรมอนุรักษ์ล าน้ ามวกเหล็ก ของ อ.ส.ค.  ยังไม่ได้ด าเนินการตามท่ีก าหนดไว้  เน่ืองจากคณะท างานอนุรักษ์ล าน้ ามวกเหล็ก (ซ่ึงมีหน่วยงานราชการภายนอกเป็นคณะท างานฯ ด้วย) ได้พิจารณาเล่ือนการท ากิจกรรม
อนุรักษ์ล าน้ ามวกเหล็กไปในปีงบประมาณหน้า

ไม่ได้ด ำเนินกำร

               1. กิจกรรม "เห็นใครท าดี เรายกย่อง" ของกรมหม่อนไหม ไม่ได้ด าเนินการ เน่ืองจากไม่มีบุคลากรท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมกับกิจกรรม

กิจกรรม
โครงกำร 
(จ ำนวน)

แผนย่อยท่ี 1 กำรส่งเสริมสภำพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อกำรส่งเสริมคุณธรรม/กำรท ำควำมดีท่ีเหมำะสมกับบริบทของสังคมไทย

               2. กิจกรรมปฏิบัติธรรมเฉลิมพระเกียรติฯ และอุทิศส่วนบุญส่วนกุศลให้แก่ไหมซ่ึงเป็นสัตว์ท่ีส าคัญต่อกรมหม่อนไหม ของกรมหม่อนไหม ไม่ได้ด าเนินการ เน่ืองจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโคโรน่า

แผนย่อยท่ี 2 กำรพัฒนำระบบและกำรเสริมสร้ำงขีดควำมสำมำรถของกลไกเพ่ือกำรขับเคล่ือนและส่งเสริมคุณธรรม

แผนย่อยท่ี 3 กำรส่งเสริมกำรเรียนรู้ และพัฒนำศักยภำพคนและองค์กรเครือข่ำย

รวมผลกำรใช้จ่ำยงบประมำณท้ังหมด 48,851,567.65 บำท

หมายเหตุ : กิจกรรมท่ีไม่ได้ด าเนินการ จ านวน 4 กิจกรรม ได้แก่
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34,276,346.50

15,054,391.00

15,041,591.00

1.1 กิจกรรมสงเสริมเทิดทูนสถาบันชาติ 
ศาสนา และพระมหากษัตริย เชน กิจกรรม
เทิดพระเกียรติเน่ืองในโอกาสตางๆ 
และงานวันสําคัญทางศาสนา

ทุกสวน
ราชการใน
สังกัด กษ.

บุคลากรในสังกัดกระทรวงเกษตรและ
สหกรณมีสวนรวมในกิจกรรมเกิด
ความรวมมือ และสรางเครือขายการ
ทํางานในระดับตางๆ พรอม
แสดงออกถึงความจงรักภักดีท่ีมีตอ
สถาบันชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย

138 กิจกรรม 543,665.00 สป.กษ. (13 กิจกรรม)
1. งานเทิดพระเกียรติเน่ืองในโอกาสตางๆ ติดตอ ประสานงาน อํานวยการ และดําเนินการจัดงานหรือเขารวมกิจกรรม
เทิดพระเกียรติ ในวาระตางๆ โดยมีผูบริหารระดับสูงหรือผูแทนของกระทรวงเกษตรและสหกรณเขารวมกิจกรรม 
จํานวน 6 กิจกรรม มีบุคลากรเขารวมรวมท้ังหมด 300 คน ประกอบดวย 
1) ทําบุญตักบาตรถวายเปนพระราชกุศลเน่ืองในวันคลายวันสวรรคต พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร
2) ทําบุญตักบาตร วางพานพุมดอกไม และถวายบังคม เน่ืองในวันคลายวันพระบรมราชสมภพ พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร
3) ลงนามถวายพระพร และถวายแจกันดอกไมถวายพระพรเบ้ืองหนาพระฉายาลักษณ สมเด็จพระเจาลูกเธอเจาฟาพัชรกิติยาภา
นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา
4) ลงนามถวายพระพร พรอมท้ังถวายแจกันดอกไม เบ้ืองหนาพระบรมฉายาลักษณพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว
และสมเด็จพระนางเจาฯ พระบรมราชินี
5) ลงนามถวายพระพรสมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาสิริวัณณวรี นารีรัตนราชกัญญา เน่ืองในโอกาสวันคลายวันประสูติ
6) วันคลายวันพระราชสมภพสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี พระราชทาน
พระราชวโรกาสใหปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ พรอมดวยคณะผูบริหารระดับสูงของกระทรวงเกษตรและสหกรณเขาเฝา
ทูลละอองพระบาท ถวายพระพรชัยมงคล และทูลเกลาทูลกระหมอมถวายเงินโดยเสด็จพระราชกุศลตามพระราชอัธยาศัย

2. งานวางพานพุม/วางพวงมาลา ติดตอ ประสานงาน อํานวยการการเขารวมกิจกรรมวางพานพุม และวางพวงมาลา
เน่ืองในวันสําคัญตางๆ จํานวน 7 กิจกรรม ประกอบดวย
1) พิธีวางพุมดอกไมถวายราชสักการะพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราชบรมนาถบพิตร ในฐานะทรงเปน
“พระบิดาแหงเทคโนโลยีของไทย” เน่ืองใน “วันเทคโนโลยีของไทย” 
2) พิธีวางพวงมาลาถวายราชสักการะเน่ืองในวันคลายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว
3) พิธีวางพานพุมดอกไมสดถวายราชสักการะเน่ืองในวันพระบิดาแหงฝนหลวง ประจําป 2565
4) พิธีวางพานพุมสักการะเน่ืองใน “วันพอขุนรามคําแหงมหาราช”
5) พิธีถวายพระราชสักการะแดพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราชบรมนาถบพิตร
เน่ืองในวันพระบิดาแหงมาตรฐานการชางไทย 
6) พิธีวางพวงมาลาถวายสักการะพระอนุสาวรีย สมเด็จพระเจาบรมวงศเธอ กรมพระยาดํารงราชานุภาพเน่ืองในวันท่ีระลึกคลาย
วันส้ินพระชนม สมเด็จพระเจาบรมวงศเธอ กรมพระยาดํารงราชานุภาพ 
7) พิธีวางพวงมาลาคารวะอนุสาวรียสามบูรพาจารย เน่ืองในวันสถาปนามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร

รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการดานการสงเสริมคุณธรรม กระทรวงเกษตรและสหกรณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 12 เดือน (เดือน ตุลาคม 2565 - กันยายน 2566)

โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน 12 เดือน

แผนยอยท่ี 1 การสงเสริมสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการสงเสริมคุณธรรม/การทําความดีท่ีเหมาะสมกับบริบทของสังคมไทย

ตัวช้ีวัด : จํานวนประชากรมีกิจกรรมการปฏิบัติตนท่ีสะทอนการมีคุณธรรมจริยธรรม เพ่ิมข้ึนรอยละ 5 ภายในป พ.ศ. 2570

แนวทางการพัฒนาท่ี 1  สรางพ้ืนท่ีและสนับสนุนกิจกรรมสงเสริมคุณธรรมหรือการทําความดี

1. ชุดโครงการสรางเสริมสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมบนฐานชีวิตวิถีใหม
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน 12 เดือน

กข. (11 กิจกรรม) 
1. จัดพิธีทําบุญตักบาตรถวายเปนพระราชกุศลเน่ืองในวันคลายวันสวรรคต พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร  
2. จัดพิธีตักบาตรเน่ืองในวันคลายวันพระบรมราชสมภพ พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช 
บรมนาถบพิตร วันชาติ และวันพอแหงชาติ 
3. รวมพิธีไถชีวิตโค-กระบือ เพ่ือถวายเปนพระราชกุศลแดสมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดีฯ 
พรอมสนับสนุนใหมีการบูรณาการรวมกันในพ้ืนท่ีอยางเปนระบบ มีการรวมกลุมเกษตรกรและใหชุมชนมีสวนรวมในการบริหารโครงการ
วันท่ี 24 กุมภาพันธ 2566 ดร.เฉลิมชัย ศรีออน รัฐมนตรีวาการกระทรวงเกษตรและสหกรณ เปนประธานเปดพิธีไถชีวิตโค-กระบือ 
เพ่ือถวายเปนพระราชกุศลแดสมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา
ณ องคการบริหารสวนตําบลหนองศาลา ตําบลหนองศาลา อําเภอชะอํา จังหวัดเพชรบุรี โดยมี นายณัฏฐกิตต์ิ ของทิพย 
อธิบดีกรมการขาวเขารวมพิธีในคร้ังน้ีดวย 
4. เม่ือวันท่ี 5 มกราคม 2566 เวลา 10.00 น. นายณัฏฐกิตต์ิ ของทิพย อธิบดีกรมการขาว พรอมดวย นางสาวนนทิชา วรรณสวาง
รองอธิบดีกรมการขาว นายกฤษ อุตตมะเวทิน รองอธิบดีกรมการขาว คณะผูบริหาร ขาราชการ และเจาหนาท่ีกรมการขาว 
รวมพิธีลงนามถวายพระพรสมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร 5. เม่ือวันท่ี 8 สิงหาคม 2566 นายณัฏฐกิตต์ิ ของทิพย อธิบดีกรมการขาว พรอมดวยนายชิษณุชา บุดดาบุญ รองอธิบดีกรมการขาว
นายอานนท นนทรีย รองอธิบดีกรมการขาว คณะผูบริหาร พนักงาน และลูกจาง รวมถวายพระพรชัยมงคลและลงนามถวายพระพร 
เบ้ืองหนาพระบรมฉายาลักษณ สมเด็จพระนางเจาสิริกิต์ิ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปหลวง เน่ืองในโอกาส
วันเฉลิมพระชนมพรรษา 12 สิงหาคม 2566 เพ่ือแสดงความจงรักภักดี และสํานึกในพระมหากรุณาธิคุณ 
ณ บริเวณดานหนาอาคารกรมการขาว   
6. เม่ือวันท่ี 28 ก.ค.2566 เวลา 07.45 น. นายณัฏฐกิตต์ิ ของทิพย อธิบดีกรมการขาว พรอมดวยนายชิษณุชา บุดดาบุญ 
รองอธิบดีกรมการขาว นายอานนท นนทรีย รองอธิบดีกรมการขาว คณะผูบริหาร ขาราชการกรมการขาว รวมพิธีถวายสัตยปฏิญาณ
เพ่ือเปนขาราชการท่ีดีและพลังของแผนดิน เน่ืองในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 
28 กรกฎาคม 2566 ณ เวทีใหญ มณฑลพิธีทองสนามหลวง                      
7. เม่ือวันท่ี 24  ก.ค.  2566 เน่ืองในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 28 ก.ค.  2566
กรมการขาวนําโดย นายณัฏฐกิตต์ิ ของทิพย อธิบดีกรมการขาว พรอมดวยนายชิษณุชา บุดดาบุญ รองอธิบดีกรมการขาว 
นายอานนท นนทรีย รองอธิบดีกรมการขาว คณะผูบริหาร ขาราชการ และเจาหนาท่ีกรมการขาว รวมกันประกอบพิธีถวายสัตยปฏิญาณ 
เพ่ือเปนขาราชการท่ีดีและพลังของแผนดิน เพ่ือแสดงถึง ความมุงม่ันแนวแนท่ีจะเปนขาราชการท่ีดีและพลังของแผนดิน 
ปฏิบัติหนาท่ีตามรอยพระยุคลบาทในฐานะขาของแผนดินใหเกิดประโยชนสุขแกประชาชนและประเทศชาติสืบไป 
ณ บริเวณหนาอาคารกรมการขาว
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8. เม่ือวันท่ี 20 กรกฎาคม 2566 นายณัฏฐกิตต์ิ ของทิพย อธิบดีกรมการขาว พรอมดวย นายชิษณุชา บุดดาบุญ รองอธิบดีกรมการขาว 
นายอานนท นนทรีย รองอธิบดีกรมการขาว และคณะผูบริหารกรมการขาว รวมบันทึกเทปถวายพระพรชัยมงคล สมเด็จพระนางเจาสิริกิต์ิ 
พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปหลวง เน่ืองในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 91 พรรษา 12 สิงหาคม 2566 
เพ่ือแสดงความจงรักภักดีและนอมสํานึกในพระมหากรุณาธิคุณ ณ สถานีวิทยุโทรทัศนแหงประเทศไทย (NBT)    
9. เม่ือวันท่ี 30 มิถุนายน 2566 นายณัฏฐกิตต์ิ ของทิพย อธิบดีกรมการขาว นําคณะผูบริหารกรมการขาว รวมบันทึกเทป
ถวายพระพร พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกลาเจาอยูหัว เน่ืองในโอกาส
วันเฉลิมพระชนมพรรษา 28 กรกฎาคม 2566 ณ สถานีวิทยุโทรทัศนแหงประเทศไทย (NBT)                     
10. วันท่ี 3 มิถุนายน 2566 นายประยูร อินสกุล ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ พรอมดวยนายณัฏฐกิตต์ิ ของทิพย อธิบดีกรมการขาว 
และคณะผูบริหารหนวยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ รวมพิธีลงนามถวายพระพร สมเด็จพระนางเจาสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ 
พระบรมราชินี เน่ืองในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 3 มิถุนายน 2566 เพ่ือแสดงความจงรักภักดีและสํานึกในพระมหากรุณาธิคุณ
อันหาท่ีสุดมิได ณ ศาลาสหทัยสมาคม ในพระบรมมหาราชวัง และ ณ กระทรวงเกษตรและสหกรณ  
11. วันท่ี 22 พฤษภาคม 2566 เวลา 14.00 น. นายณัฏฐกิตต์ิ ของทิพย อธิบดีกรมการขาว นําคณะผูบริหารกรมการขาว 
รวมบันทึกเทปถวายพระพรชัยมงคล เน่ืองในวโรกาสวันคลายวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจาสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ 
พระบรมราชินี 3 มิถุนายน 2566 ณ M21 สถานีวิทยุโทรทัศนแหงประเทศไทย (NBT)

ชป. (10 กิจกรรม)
๑. นอมรําลึก ถวายพวงมาลาหนาพระบรมราชานุสาวรีย รัชกาลท่ี 5 เน่ืองในวันปยมหาราช ๒๓ ตุลาคม ๒๕๖๕
๒. ลงนามถวายพระพร สมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาพัชรกิติยาภาฯ ใหหายพระอาการประชวร 17 ธันวาคม 2565
๓. ลงนามถวายพระพร ในหลวง-พระราชินี เน่ืองในโอกาสวันข้ึนปใหม 2566 1 มกราคม 2566
๔. ลงนามถวายพระพร สมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาสิริวัณณวรี นารีรัตนราชกัญญา 8 มกราคม 2566
๕. ลงนามถวายพระพร สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 31 มีนาคม 2566
6. ลงนามถวายพระพรชัยมงคล สมเด็จพระนางเจาสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี  ๒ มิถุนายน ๒๕๖๖ 
7. รวมบันทึกเทปถวายพระพรชัยมงคล พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกลาเจาอยูหัว
เน่ืองในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 71 พรรษา 27 มิถุนายน 2566
8. ถวายสัตยปฏิญาณเพ่ือเปนขาราชการท่ีดีและพลังของแผนดิน เน่ืองในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 2๗ กรกฎาคม 2566
9. รวมพิธีถวายสัตยปฏิญาณฯ ถวายแจกันดอกไม และรวมลงนามถวายพระพรเน่ืองในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 2๘ กรกฎาคม ๒๕66
10. จัดพิธีลงนามถวายพระพรสมเด็จพระนางเจาสิริกิต์ิ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปหลวง เน่ืองในโอกาส
วันเฉลิมพระชนมพรรษา 12 สิงหาคม 2566
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ตส. (8 กิจกรรม)
1. รองอธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ (นางสาวอัญมณี  ถิรสุทธ์ิ) พรอมดวยคณะผูบริหารและบุคลากรในสังกัด จัดกิจกรรมนอมรําลึก
ในพระมหากรุณาธิคุณ เน่ืองในวันคลายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
เม่ือวันท่ี 13 ต.ค. 2565 ณ วัดนรนาถสุนทริการาม
2. ผูอํานวยการสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณท่ี 10 เปนผูแทนกรมตรวจบัญชีสหกรณ เขารวมพิธีวางพานพุมดอกไมสด ถวายราชสักการะ
นอมรําลึกในพระมหากรุณาธิคุณ พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
เน่ืองใน "วันพระบิดาแหงฝนหลวง" ประจําป 2565 เม่ือวันท่ี 14 พ.ย. 2565 ณ ศูนยฝนหลวงหัวหิน ภายในทาอากาศยานหัวหิน 
อําเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ 
3. รองอธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ (นางสาวอัญมณี  ถิรสุทธ์ิ) เขารวมพิธีทอดผาปา เพ่ือนอมเกลานอมกระหมอมถวายพระราชกุศล 
แดพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร เน่ืองในวันคลายวันสวรรคต 
เม่ือวันท่ี 15 พ.ย. 2565 ณ วัดสระเกศราชวรมหาวิหาร แขวงบานบาตร เขตปอมปราบศัตรูพาย กรุงเทพมหานคร 
4. รองอธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ (นางสาวอัญมณี  ถิรสุทธ์ิ) พรอมดวยคณะผูบริหาร เขารวมทูลเกลาฯ ถวายแจกันดอกไม 
พรอมลงนามถวายพระพร สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
เม่ือวันท่ี 24 พ.ย. 2565 ณ โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ สภากาชาดไทย

5. รองอธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ (นางสาวอัญมณี  ถิรสุทธ์ิ) เฝาฯ รับเสด็จ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี ในวโรกาสเสด็จพระราชดําเนินเปนองคประธานเปดงานประชุมวิชาการ การพัฒนาเด็กและเยาวชนในถ่ินทุรกันดาร 
ตามพระราชดําริ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ประจําป 2565 
เม่ือวันท่ี 13 ธ.ค. 2565 ณ หองแกรนด ไดมอนด บอลรูม (Grand Diamond Ballroom) อาคารอิมแพ็คฟอร่ัม อาคาร 4 
ศูนยแสดงสินคาและการประชุม อิมแพ็คเมืองทองธานี อําเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี     
6. นายขจร เราประเสริฐ ผูตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ รักษาราชการแทนอธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ 
และคณะผูบริหารเขารวมทูลเกลาฯ ถวายแจกันดอกไม พรอมลงนามถวายพระพร สมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาพัชรกิติยาภา 
นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีพัชรมหาวัชรราชธิดา เม่ือวันท่ี 19 ธ.ค. 2565 ณ โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ สภากาชาดไทย
7. นายขจร เราประเสริฐ ผูตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ รักษาราชการแทนอธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ พรอมดวยรองอธิบดี
กรมตรวจบัญชีสหกรณ รวมลงนามถวายพระพร และถวายแจกันดอกไม หนาพระบรมฉายาลักษณ พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 
และสมเด็จพระนางเจาฯ พระบรมราชินี เน่ืองในโอกาส วันข้ึนปใหม พุทธศักราช 2566 เม่ือวันท่ี 1 ม.ค. 2566 
ณ ศาลาสหทัยสมาคมในพระบรมมหาราชวัง 
8. นายขจร เราประเสริฐ ผูตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ รักษาราชการแทนอธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ 
และคณะผูบริหาร รวมลงนามถวายพระพร สมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาสิริวัณณวรีนารีรัตนราชกัญญา เน่ืองในโอกาส
วันคลายวันประสูติ เม่ือวันท่ี 8 ม.ค. 2566 ณ พระท่ีน่ังอมรินทรวินิจฉัย ในพระบรมมหาราชวัง
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 ปม. (12 กิจกรรม)
1. ปลอยพันธุสัตวนํ้าในวันคลายวันประสูติ วันท่ี 7 ธ.ค. 65 , 8 ต.ค. 65 , 8 ม.ค. 66 และ 26 ม.ค. 66
2. วันท่ี 1 ตุลาคม 2565 เขารวมพิธีวางพวงมาลาถวายราชสักการะพระบาทสมเด็จพระจอมเกลาเจาอยูหัว 
พระสยามเทวมหามกุฏวิทยมหาราช เน่ืองในวันคลายวันสวรรคต
3. วันท่ี 8 ตุลาคม 2565 พระเจาวรวงศเธอ พระองคเจาสิริภาจุฑาภรณ ทรงโปรดใหอธิบดีกรมประมง เปนผูปฏิบัติหนาท่ีแทน
นําพันธุสัตวนํ้าไปปลอยเพ่ือถวายเปนพระกุศล เน่ืองในโอกาสวันคลายวันประสูติ พรอมดวยคณะผูบริหาร ขาราชการ 
และเจาหนาท่ีกรมประมง เขารวมพิธีฯ
4. วันท่ี 13 ตุลาคม 2565 เวลา 07.00 น. ณ บริเวณหนาอาคารจุฬาภรณ กรมประมงเขารวมกิจกรรมพิธีทําบุญตักบาตรอาหารแหง 
แดพระสงฆ จากวัดพระศรีมหาธาตุวรมหาวิหาร บางเขน เพ่ือถวายพระราชกุศล เน่ืองในวันคลายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร
5. วันท่ี 13 ตุลาคม 2565 เวลา 15.00 น. ณ อุทยานเฉลิมพระเกียรติฯ เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร อธิบดีกรมประมง พรอมดวย
คณะผูบริหารกรมประมง รวมเฝาฯรับเสด็จพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว และสมเด็จพระนางเจาฯ พระบรมราชินี เน่ืองในวโรกาส
เสด็จพระราชดําเนินทรงเปด พระบรมราชานุสาวรียรัชกาลท่ี 9
6. วันท่ี 15 พฤศจิกายน 2565 ทอดผาปา เพ่ือนอมเกลานอมกระหมอมถวายพระราชกุศลแดพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร เน่ืองในวันคลายวันสวรรคต และสมทบทุนโครงการทุนเลาเรียนหลวงสําหรับพระสงฆไทย 
อธิบดีกรมประมง ดวยผูบริหารกรมประมง เขารวมพิธีฯ ณ วัดสระเกศราชวรมหาวิหาร กรุงเทพมหานคร7. วันท่ี 19 ธันวาคม 2565 คณะผูบริหารกรมประมง ทูลเกลาทูลกระหมอมถวายแจกันดอกไม และลงนามถวายพระบาทสมเด็จ
พระเจาลูกเธอ เจาฟาพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา ขอใหทรงหายจาก
พระอาการประชวรและมีพระพลานามัยสมบูรณแข็งแรงโดยเร็ววัน
8. วันท่ี 28 ธันวาคม 2565 กรมประมงจัดพิธีปลอยพันธุสัตวนํ้า และรวมเจริญจิตตภาวนา ถวายพระพรแดสมเด็จพระเจาลูกเธอ 
เจาฟาพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา ใหทรงหายจากพระอาการประชวร
9. วันท่ี 1 มกราคม 2566 นายประยูร อินสกุล ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ พรอมดวย นายเฉลิมชัย สุวรรณรักษ 
อธิบดีกรมประมง และคณะผูบริหารระดับสูงในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณถวายแจกันดอกไม และรวมลงนามถวายพระพร 
เบ้ืองหนาพระบรมฉายาลักษณพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว และสมเด็จพระนางเจาฯ พระบรมราชินี เน่ืองในโอกาสวันข้ึนปใหม 
พุทธศักราช 2566 ณ ศาลาสหทัยสมาคม พระบรมมหาราชวัง 
10. วันท่ี 17 มีนาคม 2566 กรมประมงจัดงาน “ปลานิลของพอ หลอเล้ียงชีวี” นอมรําลึกสํานึกในพระมหากรุณาธิคุณของ
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร ท่ีมีตอการประมงไทย 
ระหวางวันท่ี 16 – 17 มีนาคม 2566
11. วันท่ี 2 เม.ย. 66 5 เม.ย. 66 , 3 มิ.ย. 66 , 12 ส.ค. 66 , 18 ส.ค. 66 และ 5 ก.ย. 66 กิจกรรมปลอยพันธุสัตวนํ้า 
เน่ืองในวันสําคัญ และกิจกรรมลงนามถวายพระพร
12. วันท่ี 28 ก.ย. 66 กรมประมงจัดกิจกรรมเน่ืองในวันพระราชทานธงชาติไทย 28 กันยายน (Thai National Flag Day) ประจําป 2566 
โดยมีนายเฉลิมชัย สุวรรณรักษ อธิบดีกรมประมง เปนประธาน พรอมดวย คณะผูบริหาร ขาราชการ และเจาหนาท่ีกรมประมง 
เขารวมกิจกรรม  เพ่ือเปนการสรางความภาคภูมิใจของคนในชาติ และเปนการนอมรําลึกในพระมหากรุณาธิคุณพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกลา
เจาอยูหัว ท่ีทรงพระราชทานธงไตรรงคเปนธงชาติไทย ณ บริเวณหนาเสาธง กรมประมง (ดานหนาอาคารจุฬาภรณ)
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ปศ. (1 กิจกรรม)
วันท่ี 1 มกราคม 2566 กรมปศุสัตวรวมลงนามถวายพระพร พรอมท้ังถวายแจกันดอกไม เบ้ืองหนาพระบรมฉายาลักษณ
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว และสมเด็จพระนางเจาฯ พระบรมราชินี เน่ืองในเทศกาลวันข้ึนปใหม พุทธศักราช 2566  
ณ ศาลาสหทัยสมาคม ในพระบรมมหาราชวัง และดําเนินการอยางตอเน่ืองเปนประจําตามกิจกรรมเทิดพระเกียรติ 
เน่ืองในโอกาสตางๆ และงานวันสําคัญทางศาสนาตางๆ

ฝล. (5 กิจกรรม)
1. วันท่ี 20 ธันวาคม 2565 ผูบริหารและบุคลากร รวมกิจกรรมเทศนมหาชาติ เฉลิมพระเกียรติฯ พลเรือเอก พระเจาบรมวงศเธอ
พระองคเจาอาภากรเกียรติวงศ กรมหลวงชุมพรเขตอุดมศักด์ิ (เสด็จเต่ีย) เน่ืองในวโรกาสวันคลายวันประสูติ ครบรอบ 142 ป 
วันท่ี 28 มีนาคม 2566 ผูบริหารและบุคลากร เขารวมพิธีเจริญพระพุทธมนตถวายพระพรชัยมงคลแดพระบาทสมเด็จ
พระเจาอยูหัว สมเด็จพระนางเจาสิริกิต์ิ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชินีพันปหลวง และสมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาพัชรกิตติยาภา 
นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา ณ พระอุโบสถวัดพระศรีรัตนศาสดาราม พระบรมมหาราชวัง
2. วันท่ี 1 มกราคม 2566 ผูบริหาร และบุคลากร รวมถวายแจกันดอกไมหนาพระบรมฉายาลักษณพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 
และสมเด็จพระนางเจาฯ พระบรมราชินี และลงนามถวายพระพร เน่ืองในโอกาสวันข้ึนปใหม พ.ศ. 2566 ณ ศาลาสหทัยสมาคม 
ภายในพระบรมมหาราชวัง กรุงเทพมหานคร
3. วันน้ี 26 ธันวาคม 2565 ผูบริหารและบุคลากรเขารวมพิธีเจริญพระพุทธมนตและเจริญจิตตภาวนา ถวายพระพรชัยมงคลแดสมเด็จ
พระเจาลูกเธอ เจาฟาพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา ณ หองประชุมเทวกุล กรมฝนหลวง
และการบินเกษตร และผานระบบ VDO Conference
4. วันท่ี 2 ธันวาคม 2565 จัดกิจกรรมทําบุญตักบาตรขาวสารอาหารแหง ถวายเปนพระราชกุศล เน่ืองในโอกาส
วันคลายวันพระบรมราชสมภพ พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
วันชาติ และวันพอแหงชาติ 5 ธันวาคม 2565 ณ บริเวณหนาอาคารกรมฝนหลวงและการบินเกษตร
5. วันท่ี 14 พฤศจิกายน 2565 จัดกิจกรรมนอมรําลึกในพระมหากรุณาธิคุณพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร เน่ืองในวันพระบิดาแหงฝนหลวง ประจําป  2565 ณ ศูนยฝนหลวงหัวหิน 
อําเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ
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พด. (8 กิจกรรม) จัดกิจกรรมสงเสริม เทิดทูน สถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย ดังน้ี
1. กรมรวมพิธีวางพวงมาลา เน่ืองในวันคลายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว รัชกาลท่ี 5 เม่ือวันท่ี 23 ตุลาคม 2565 
ณ พระบรมราชานุสรณ พระลานพระราชวังดุสิต กรุงเทพฯ
2. กรมจัดพิธีถวายผาพระกฐินพระราชทาน เม่ือวันท่ี 5 พฤศจิกายน 2565 โดยมีคณะผูบริหาร ขาราชการ และเจาหนาท่ี
เขารวมพิธี ณ วัดศรีโคมคํา พระอารามหลวง ตําบลเวียง อําเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา
3. กิจกรรมพิธีทําบุญตักบาตรเพ่ือความเปนสิริมงคล เน่ืองในเทศกาลปใหม เม่ือวันท่ี 9 มกราคม 2566 โดยมีคณะผูบริหาร 
ขาราชการและเจาหนาท่ีกรมพัฒนาท่ีดินสวนกลางและสวนภูมิภาค เขารวมสักการะส่ิงศักด์ิสิทธ์ิประจํากรมฯ ณ กรมพัฒนาท่ีดิน กรุงเทพฯ
5. จัดพิธีลงนามถวายพระพรชัยมงคล สมเด็จพระนางเจาสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี เน่ืองในโอกาส
วันเฉลิมพระชนมพรรษา 3 มิถุนายน 2566  โดยมีคณะผูบริหาร ขาราชการ และเจาหนาท่ีรวมพิธี เม่ือวันท่ี 2 มิถุนายน 2565 
ณ กรมพัฒนาท่ีดิน กรุงเทพฯ
6. รวมพิธีถวายสัตยปฏิญาณเพ่ือเปนขาราชการท่ีดีและพลังของแผนดิน เน่ืองในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จ
พระเจาอยูหัว เม่ือวันท่ี 28 กรกฎาคม 2566 ณ ทองสนามหลวง
7. จัดพิธีลงนามถวายพระพรชัยมงคล เน่ืองในโอกาสมหามงคลวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจาสิริกิต์ิ พระบรมราชินีนาถ 
พระบรมราชชนนีพันปหลวง 12 สิงหาคม 2566 โดยมีคณะผูบริหาร ขาราชการ และเจาหนาท่ีเขารวมพิธี เม่ือวันท่ี 10 สิงหาคม 2566 
ณ กรมพัฒนาท่ีดิน กรุงเทพฯ
8. จัดกิจกรรมเน่ืองในวันพระราชทานธงชาติไทย (Thai National Flag Day) ประจําป 2566 โดยอธิบดี เปนประธานในกิจกรรม
เคารพธงชาติและรองเพลงชาติไทย เม่ือวันพฤหัสบดีท่ี 28 กันยายน 2566 ณ บริเวณหนาเสาธง กรมพัฒนาท่ีดิน โดยมีผูบริหารระดับสูง 
ผอ.กอง/สํานัก ผชช. และ ผอ.กลุม/ฝาย เขารวมกิจกรรมโดยพรอมเพรียงกัน

กวก. (4 กิจกรรม)
1. วันท่ี 27 มีนาคม 2566 อธิบดีกรมวิชาการเกษตร เปนประธานในพิธีถวายพระพรสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เน่ืองในโอกาสวันคลายวันพระราชสมภพ ณ สํานักงานอธิบดีกรมวิชาการเกษตร  
2. วันท่ี 8 มกราคม 2566 อธิบดีกรมวิชาการเกษตร มอบหมายให เลขานุการกรม กรมวิชาการเกษตร รวมลงนามถวายพระพร
สมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาสิริวัณณวรี นารีรัตนราชกัญญา เน่ืองในโอกาสวันคลายวันประสูติ ณ ศาลาสหทัยสมาคม ในพระบรมมหาราชวัง 
3. วันท่ี 4 มกราคม 2566 นายสุรกิตติ ศรีกุล ผูทรงคุณวุฒิดานการผลิตพืช เปนประธานในพิธีเจริญพระพุทธมนต และสวดมนตบูชาธรรม
บทสวดโพชฌังคปริตร เพ่ือถวายพระพรชัยมงคล แดสมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร
มหาวัชรราชธิดา พรอมนําขาราชการและเจาหนาท่ีกรมวิชาการเกษตรรวมทําบุญตักบาตรขาวสาร – อาหารแหง แดพระภิกษุสงฆ 
จํานวน 9 รูป จากวัดบัวขวัญพระอารามหลวง ณ บริเวณหนาตึกกสิกรรม กรมวิชาการเกษตร 
4. วันท่ี 26 ธันวาคม 2565 อธิบดีกรมวิชาการเกษตร นําคณะผูบริหารและขาราชการ กรมวิชาการเกษตร ลงนามถวายพระพร 
และสวดมนตบูชาธรรมบทสวด โพชฌังคปริตร หนาพระฉายาลักษณ สมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี 
กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดากสก. (1 กิจกรรม)
จัดกิจกรรมรวมแสดงความจงรักภักดีในพิธีเจริญพระพุทธมนต เจริญจิตภาวนา และทําบุญตักบาตรพระสงฆ บําเพ็ญกุศล
ถวายพระพรแดสมเด็จพระเจาลูกเธอฯ เม่ือวันท่ี 28 ธ.ค. 65
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กสส. (6 กิจกรรม) 
1. พิธีตักบาตรถวายพระราชกุศล เน่ืองในวันคลายวันสวรรคต พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช
บรมนาถบพิตร 13 ตุลาคม 2565 ณ บริเวณหองโถง ช้ัน 1 กรมสงเสริมสหกรณ 
2. รวมงานบําเพ็ญกุศลวันบูรพาจารย เพ่ือบําเพ็ญกุศลอุทิศถวายเจาประคุณสมเด็จพระมหามุนีวงศ (สน่ัน จนฺทปชฺโชโต ป.ธ.9)
ณ พระอุโบสถวัดนรนาถสุนทริการาม เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร ในวันท่ี 2 พฤศจิกายน 2565 
3. พิธีถวายผาพระกฐิน พระราชทานกรมสงเสริมสหกรณ นําไปทอดถวายยังท่ีชุมนุมสงฆ ณ วัดลุมมหาชัยชุมพล ตําบลทาประดู
อําเภอเมืองระยอง จังหวัดระยอง  ในวันท่ี 29 ตุลาคม 2565
4. นายประวัติ เเดงบรรจง รองอธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ ไดเขารวมพิธีการจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจาฯ พระบรมราชินี
เน่ืองในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 3 มิถุนายน 2566 ณ ศูนยศึกษาพัฒนาเขาหินซอนอันเน่ืองมาจากพระราชดําริ อําเภอพนมสารคาม 
จังหวัดฉะเชิงเทรา        
5. ÝĆéóĉíĊëüć÷ÿĆê÷ŤðäĉâćèđóČ่Ăđðî×šćøćßÖćøìĊ่éĊĒúąóúĆÜ×ĂÜĒñŠîéĉîĒúąÝĆÖÖĉÝÖøøöúÜîćöëüć÷óøąóøǰÿöđéĘÝóøąðøđöîìøøćöćíĉïéĊ
ýøĊÿĉîìøöĀćüßĉøćúÜÖøèǰóøąüßĉøđÖúšćđÝšćĂ÷ĎŠĀĆüǰđîČ่ĂÜĔîüĆîđÞúĉöóøąßîöóøøþćÿöđéĘÝóøąðøđöîìøøćöćíĉïéĊ
ýøĊÿĉîìøöĀćüßĉøćúÜÖøèǰóøąüßĉøđÖúšćđÝšćĂ÷ĎŠĀĆüǰ��ǰÖøÖãćÙöǰ����ǰàċÜ่ÝĆéĔîüĆîìĊ ่ǰ��ǰÖøÖãćÙöǰ����ǰèǰĀšĂÜðøąßčöǰ���ǰ
ÖøöÿŠÜđÿøĉöÿĀÖøèŤǰđìđüýøŤǰÖøčÜđìóöĀćîÙøǰǰǰǰǰǰǰǰ
6. จัดกิจกรรมเคารพธงชาติและรองเพลงชาติไทย โดยมีคณะผูบริหารกรมสงเสริมสหกรณ ขาราชการ และเจาหนาท่ี เขารวมกิจกรรม
ณ บริเวณลานหนาเสาธง สํานักพัฒนาและถายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ ถนนพิชัย เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร 
ซ่ึงจัดในวันท่ี 28 กันยายน 2566

มม. (10 กิจกรรม)
1. ขาราชการ และเจาหนาท่ี ยืนเคารพธงชาติ บางหนวยงานภูมิภาคมีกิจกรรมเพ่ิมเติม เชน รองเพลงสรรเสริญมหาราชาและสวดมนต
ไหวพระทุกวัน เวลา 08.00 น. 
2. กิจกรรมจิตอาสา “รูรักสามัคคี รักษส่ิงแวดลอม พัฒนาคุณภาพชีวิต” “เราทําความ ดี ดวยหัวใจ” เน่ืองในวันชาติ วันพอแหงชาติ
5 ธันวาคม 2565 
3. จัดสถานท่ีเพ่ือเทิดพระเกียรติฯ และจุดลงนามถวายพระพร ทุกวันสําคัญของทางราชการ เปนตน
4. กิจกรรมจิตอาสา รวมจัดตกแตงสถานท่ี (ผูกผาแพรบริเวณโดยรอบหนวยงาน)
ทุกวันสําคัญตลอดปรวมท้ังกิจกรรมจิตอาสาอ่ืนๆ ตลอดป โดยอิงจากวันสําคัญของทางราชการ
5. พิธีตักบาตรถวายพระราชกุศลเน่ืองในวันคลายวันสวรรคต พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช
บรมนาถบพิตร 13 ตุลาคม เม่ือวันท่ี 12 ตุลาคม 2565 
6. ผูบริหาร และเจาหนาท่ีกรมหมอนไหม รวมถวายพระพร สมเด็จพระนางเจาสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี
เน่ืองในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา วันท่ี ๓ มิถุนายน ๒๕๖๖ ณ บริเวณโถงช้ัน 1 อาคาร 5 ช้ัน กรมหมอนไหม 
7. ผูบริหาร และเจาหนาท่ีกรมหมอนไหม รวมถวายสัตยปฏิญาณฯ และจัดกิจกรรมจิตอาสาเฉลิมพระเกียรติเน่ืองใน
วันเฉลิมพระชนมพรรษา ร.10 ณ บริเวณโถงช้ัน 1 อาคาร 5 ช้ัน กรมหมอนไหม 
8. ผูบริหารกรมหมอนไหม เขารวมพิธีถวายสัตยปฏิญาณเพ่ือเปนขาราชการท่ีดีและพลังของแผนดิน เน่ืองในโอกาส
วันเฉลิมพระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 28 กรกฎาคม 2566 ณ เวทีใหญ มณฑลพิธีทองสนามหลวง 
9. ผูบริหาร และเจาหนาท่ีกรมหมอนไหม รวมถวายพระพร สมเด็จพระนางเจาสิริกิต์ิ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปหลวง
เม่ือวันท่ี ๑๒ สิงหาคม ๒๕๖๖ ณ บริเวณโถงช้ัน 7 อาคารเฉลิมพระเกียรติฯ กรมหมอนไหม
10 ผูบริหารและเจาหนาท่ี กรมหมอนไหมรวมกิจกรรมเคารพธงชาติเน่ืองในวันพระราชทานธงชาติไทย (Thai National Flag Day) ประจําป
 2566 เม่ือวันท่ี 28 กันยายน 2566
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ส.ป.ก. (1 กิจกรรม)
วันท่ี 21 ตุลาคม 2565 ส.ป.ก. เขารับผาพระกฐินและเคร่ืองบริวารพระราชทาน ณ กรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม 
ณ อาคารวัฒนธรรมวิศิษฏ ช้ัน 2 กรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม ถนนเทียมรวมมิตร เขตหวยขวาง กรุงเทพฯ

มกอช. (16 กิจกรรม)
1. พิธีตักบาตรถวายพระราชกุศลเน่ืองในวันคลายวันสวรรคต พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช
บรมนาถบพิตร 13 ตุลาคม เม่ือวันท่ี 12 ตุลาคม 2565
2. เผยแพรขาววันคลายวันสวรรคต พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร
เม่ือวันท่ี 13 ตุลาคม 2565 
3. พิธีตักบาตรถวายพระพรเน่ืองในวันคลายวันพระบรมราชสมภพ พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร วันชาติ และวันพอแหงชาติ เม่ือวันท่ี 6 ธันวาคม 2565
4. พิธีทําบุญตักบาตรขาวสาร อาหารแหง พระสงฆจํานวน 9 รูป และรวมบําเพ็ญกุศลเพ่ือถวายพระพรแดสมเด็จพระเจาลูกเธอ
เจาฟาพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา ใหทรงหายจากพระอาการประชวร 
เม่ือวันท่ี 6 มกราคม 2566 
5. เผยแพรขาววันคลายวันประสูติสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี
เม่ือวันท่ี 2 เมษายน 2566
6. เผยแพรขาววันคลายวันประสูติพระเจาวรวงศเธอพระองคเจาอทิตยาทรกิติคุณ เม่ือวันท่ี 5 พฤษภาคม 2566
7. เผยแพรขาววันคลายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จพระปกเกลาเจาอยูหัว เม่ือวันท่ี 30 พฤษภาคม 2566
8. เชิญชวนรวมลงนามถวายพระพร สมเด็จพระนางเจาสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี เน่ืองในโอกาส
วันเฉลิมพระชนมพรรษา วันท่ี ๓ มิถุนายน ๒๕๖๖

9. เผยแพรขาววันอานันทมหิดล (วันท่ีระลึกคลายวันสวรรคต พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรมหาอานันทมหิดล) เม่ือวันท่ี 9 มิถุนายน 2566
10. เผยแพรวันคลายวันประสูติสมเด็จพระเจาฟาฯ กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี เม่ือวันท่ี 4 กรกฎาคม 2566
11. เผยแพรขาววันคลายวันประสูติพระเจาวรวงศเธอ พระองคเจาโสมสวลี กรมหม่ืนสุทธนารีนาถ เม่ือวันท่ี 13 กรกฎาคม 2566
12. ผูบริหาร มกอช. ขาราชการ พนักงานราชการ และเจาหนาท่ี มกอช. รวมถวายสัตยปฏิญาณฯ และจัดกิจกรรมจิตอาสา
เฉลิมพระเกียรติเน่ืองในวันเฉลิมพระชนมพรรษา ร. 10 ณ บริเวณอาคาร 3 และบริจาคเงินและส่ิงของใหแก
โรงเรียนบานเด็กรามอินทรา เม่ือวันท่ี 26 กรกฎาคม 2566
13. เผยแพรขาววันเฉลิมพระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกลาเจาอยูหัว
เม่ือ 28 กรกฎาคม 2566
14. ผูบริหาร มกอช. เขารวมพิธีถวายสัตยปฏิญาณเพ่ือเปนขาราชการท่ีดีและพลังของแผนดิน เน่ืองในโอกาส
วันเฉลิมพระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 28 กรกฎาคม 2566 ณ เวทีใหญ มณฑลพิธีทองสนามหลวง 
15. เผยแพรขาววันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจาสิริกิต์ิ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปหลวง
เม่ือวันท่ี ๑๒ สิงหาคม ๒๕๖๖ 
16. ผูบริหารและเจาหนาท่ี มกอช. รวมกิจกรรมเคารพธงชาติเน่ืองในวันพระราชทานธงชาติไทย (Thai National Flag Day) ประจําป 2566
เม่ือวันท่ี 28 กันยายน 2566 โดยไดเผยแพรขาวกิจกรรมเทิดพระเกียรติเน่ืองในโอกาสตางๆ และงานวันสําคัญผาน facebook 
และเว็บไซต มกอช.
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สศก. (4 กิจกรรม)
1. สศก. รวมถวายแจกันดอกไม และลงนามถวายพระพรเบ้ืองหนาพระฉายาลักษณสมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาพัชรกติยาภา
ณ โรงพยาบาลจฬุาลงกรณ ในวันท่ี 21 ธ.ค. 65 
2. สศก. ทําบุญตักบาตรขาวสารอาหารแหง เพ่ือถวายเปนพระราชกศุลแดสมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาพัชรกติยาภา
ขอใหทรงหายจากพระอาการประชวรและมีพระพลานามัย สมบรูณแข็งแรงโดยเร็ว ในวันท่ี 27 ธ.ค. 65 
3. สศก. รวมลงนามถวายพระพรเบ้ืองหนาพระฉายาลักษณพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว และสมเด็จพระนางเจาฯ พระบรมราชินี
เน่ืองในเทศกาลวันข้ึนใหม 2566 ในวันท่ี 3 ม.ค. 66 
4. รอง สศก. รวมลงนามถวายพระพร สมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาสิริวัณณวรี นารีรัตนราชกัญญา  เน่ืองในโอกาสวันคลายวันประสูติ
วันท่ี 8 มกราคม 2566

กยท. (1 กิจกรรม)
กยท. ไดจัดพิธีทําบุญตักบาตร เจริญพระพุทธมนต เพ่ือถวายพระพร แดสมเด็จพระเจาลูกเธอเจาฟาพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี
กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา เม่ือวันท่ี 22 ธันวาคม 2565

อ.ต.ก. (5 กิจกรรม)
1. อ.ต.ก. รวมถวายพระพรเน่ืองในวันคลายวันประสูติ สมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาสิริวัณณวรี นารีรัตนราชกัญญา ขอพระองคทรงพระเจริญ
2. อ.ต.ก. จัดกิจกรรมคลายวันพระบรมราชสมภพ พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร
วันชาติ และวันพอแหงชาติ โดยในกิจกรรมมีการลงนามถวายพระพรและจัดนิทรรศการ
3. อ.ต.ก. จัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ สมเด็จพระนางเจาสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี เน่ืองในโอกาส
วันเฉลิมพระชนมพรรษา 
4. อ.ต.ก. จัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว เน่ืองในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา
5. อ.ต.ก. จัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ สมเด็จพระนางเจาสิริกิต์ิ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปหลวง

อ.ส.ค. (6 กิจกรรม) 
1. เน่ืองในวันคลายวันพระราชสมภพสมเด็จพระกษิฐาธิราชเจา กรมสมด็จพระเทพ รัตนราขสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี
2. เน่ืองในวันคลายวันประสูติทูลกระหมอนหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี
3. วันรําลึกถึงพระบาทสมเด็จพระพุทธยอดฟาจุฬาโลกมหาราช ท่ีเสด็จเถลิงถวัลยราชสมบัติเปนปฐมกษัตริยแหงมหาจักรีบรมราชวงศ
วันท่ี 6 เมษายน 2566 (วันจักรี)
4. วันคลายวันประสูติ สมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาสิริวัณณวรี นารีรัตนราชกัญญา
5. วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจาสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี
6. วันเฉลิมพระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว วันท่ี 28 กรกฎาคม 2566

อสป. (2 กิจกรรม)
1. วันท่ี 6 เมษายน 2566 ในโอกาสวันจักรี อสป. รวมถวายพระพรและจัดทําส่ือประชาสัมพันธ เพ่ือระลึกถึงพระบาทสมเด็จ
พระพุทธยอดฟาจุฬาโลกมหาราช (รัชกาลท่ี 1)
2. วันท่ี 31 มีนาคม 2566 อสป. เขารวมพิธีวางพานพุมดอกไมสด เพ่ือถวายเปนราชสักการะฯ เน่ืองในวันคลายวันพระราชสมภพ
พระบาทสมเด็จพระน่ังเกลาเจาอยูหัว พระมหาเจษฎาราชเจา
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พฉก. (3 กิจกรรม)
จัดกิจกรรมในวันท่ี 13 ต.ค. 65 ซ่ึงจัดในงานนิทรรศการหมุนเวียน "ในความทรงจํานิรันดร ระหวางวันท่ี 13 - 16 ตุลาคม 2565
1. จัดพิธีทําบุญตักบาตรถวายพระราชกุศล เน่ืองในวันคลายวันสวรรคต พระบาทสมเด็จ พระบรมชนกาธิเบศร
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร วันท่ี 13 ตุลาคม 2565 โดยมีผูบริหาร เจาหนาท่ี และประชาชนท่ัวไปเขารวมพิธี
2. จัดพิธีวางพวงมาลา นอมรําลึกในพระมหากรุณาธิคุณ เบ้ืองหนาพระบรมฉายาลักษณพระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร โดยมีผูบริหาร เจาหนาท่ี พรอมดวยตัวแทนเครือขายพิพิธภัณฑเกษตรฯ 
จากท้ัง 4 ภาค และสมาพันธเกษตรเศรษฐกิจพอเพียงแหงประเทศไทย เขารวมพิธี
3. พิธีสดุดีพระเกียรติคุณ และนอมรําลึกในพระมหากรุณาธิคุณอันหาท่ีสุดมิไดของพระบาทสมเด็จ พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราช บรมนาถบพิตร พรอมรับฟงบทเพลงแหงความทรงจํา กอนยืนสงบน่ิงเปนเวลา 59 วินาที และวางดอกไม
ถวายเบ้ืองหนาพระบรมฉายาลักษณ โดยมีผูบริหารเจาหนาท่ี เครือขาย พกฉ. และประชาชนท่ัวไป เขารวมพิธี
4. จุดเทียนสดุดีพระเกียรติคุณ และนอมรําลึกในพระมหากรุณาธิคุณ เน่ืองในวันคลายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร โดยมีผูบริหาร เจาหนาท่ี เครือขาย พกฉ. และประชาชนท่ัวไป เขารวมพิธี
จัดกิจกรรมในวันท่ี 5 ธ.ค. 65 ซ่ึงจัดในงานมหกรรม "ภูมิพลังแผนดิน" ระหวางวันท่ี 3 - 6 ธันวาคม 2565
5. พิธีทําบุญถวายภัตตาหารแดพระสงฆ จํานวน 9 รูป และพิธีทําบุญตักบาตรขาวสาร อาหารแหง แดพระสงฆ
จํานวน 59 รูป เพ่ือถวายเปนพระราชกุศล เน่ืองในวันคลายวันพระราชสมภพ พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร โดยมีผูบริหาร เจาหนาท่ี เครือขาย พกฉ. และประชาชนท่ัวไป เขารวมพิธี
6. พิธีวางพานพุมดอกไม และถวายบังคมเบ้ืองหนาพระบรมฉายาลักษณ พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร เน่ืองในวันคลายวันพระบรมราชสมภพ วันพอแหงชาติ และวันชาติ 
โดยมี ผูบริหาร และเจาหนาท่ี เขารวมพิธี
7. พิธีจุดเทียนสดุดีพระเกียรติคุณ และนอมรําลึกในพระมหากรุณาธิคุณอันหาท่ีสุดมิได เน่ืองในวันคลายวันพระราชสมภพพระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร วันพอแหงชาติ และวันชาติ โดยมี ผูบริหาร และเจาหนาท่ี ประชาชนท่ัวไป
เขารวมพิธี จัดกิจกรรมในวันท่ี 1-3 เมษายน 2566 ซ่ึงจัดในงานมหกรรม "ทรัพยดิน สินนํ้า"
8. จัดนิทรรศการ และกิจกรรมตาง ๆ เพ่ือรวมสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ
สยามบรมราชกุมารี ดานการอนุรักษพันธุกรรม สรางความตระหนักและปลูกจิตสํานึกแกประชาชน และเยาวชนใหรักและหวงแหน
ในทรัพยากรไทย และในฐานะท่ีเปนหนวยงานสนองโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชดําริฯ มาต้ังแตป พ.ศ. 2554 
รวมท้ังการสงเสริมใหประชาชนคนไทยทุกหมูเหลาได“รูคุณคา รูใชประโยชน” ทรัพยากรไทย และรวมกันรักษาไวสืบไป
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สวก. (3 กิจกรรม)
1. ผอ.สวก. และคณะผูบริหาร เขารวมลงนามถวายพระพร สมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี
กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา ณ อาคารภูมิสิริมังคลานุสรณ ช้ัน 1 โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ สภากาชาดไทย 
เม่ือวันท่ี 20  ธันวาคม 2565 
2. ผอ.สวก. เขารวมลงนามถวายพระพร สมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาสิริวัณณวรี นารีรัตนราชกัญญา เน่ืองในวันคลายวันประสูติ
ณ พระบรมมหาราชวัง เม่ือวันท่ี 8 มกราคม 2566 
3. ผอ.สวก. รวมเขาเฝาทูลละอองพระบาทถวายพระพรชัยมงคล เน่ืองในวันคลายวันพระราชสมภพสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 2 เมษายน 2566 ณ วังสระปทุม เม่ือวันท่ี 21 มีนาคม 2566

สวพส. (3 กิจกรรม)
1. คณะผูบริหารและบุคลากร สวพส. รวมสวดเจริญพระพุทธมนตและเจริญจิตภาวนาถวายพระพรชัยมงคลแดสมเด็จพระเจาลูกเธอ
เจาฟาพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา ใหทรงหายจากพระอาการประชวร 
ระหวางวันท่ี 18 - 21 ธ.ค. 65 ณ หอคําหลวง อุทยานหลวงราชพฤกษ โดยมีผูเขารวมกิจกรรมท้ังส้ิน 400 คน
2. เม่ือวันท่ี 26 กรกฎาคม 2566 สวพส. ไดจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว เน่ืองในโอกาส
วันเฉลิมพระชนมพรรษา 28 กรกฎาคม 2566 โดยในวันดังกลาวไดจัดพิธีทําบุญตักบาตและพิธีถวายสัตยปฏิญาณ
เพ่ือเปนขาราชการท่ีดีและพลังของแผนดิน กิจกรรมจิตอาสา และพิธีจุดเทียนชัยถวายพระพร โดยมี ผอ. สวพส. 
คณะผูบริหารและเจาหนาท่ีเขารวมพิธีดังกลาว จํานวน 285 คน เพ่ือแสดงถึงความจงรักภักดีและสํานึกในพระมหากรุณาธิคุณ 
(มีหนวยงานภายนอกเขารวม 12 หนวยงาน ใชงบประมาณท้ังส้ิน 124,328 บาท)
3. เม่ือวันท่ี 12 สิงหาคม 2566 อุทยานหลวงราชพฤกษ สวพส. ไดจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ สมเด็จพระนางเจาสิริกิต์ิ
พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปหลวง เน่ืองในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 12 สิงหา โดยในวันดังกลาว
ไดจัดพิธีทําบุญตักบาตรพิธีถวายเคร่ืองราชสักการะและวางพานพุม และพิธีจุดเทียนชัยถวายพระพรชัยมงคล 
โดยมีหนวยงานภาครัฐและเอกชน และประชาชนเขารวมพิธีอยางพรอมเพรียง ท้ังส้ิน 225 คน 
เพ่ือแสดงออกถึงความจงรักภักดีและสํานึกในพระมหากรุณาธิคุณ 
(มีหนวยงานภายนอกเขารวม 20 หนวยงาน ใชงบประมาณท้ังส้ิน 57,310 บาท)
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1.2 กิจกรรมสืบสานประเพณีและดํารงไว
ซ่ึงวิถีวัฒนธรรมไทย เชน วันข้ึนปใหม 
วันสงกรานต

ทุกสวน
ราชการใน
สังกัด กษ.

บุคลากรรวมกันสืบสานวัฒนธรรม
ประเพณีไทยอันดีงามของไทย 
ดํารงไวซ่ึงวิถีวัฒนธรรมไทย และ
สรางความสัมพันธอันดีรวมกันของ
บุคลากรในหนวยงาน

54 กิจกรรม 473,272.00 สป.กษ. (2 กิจกรรม)
1. ดําเนินการจัดทําบุญตักบาตรขาวสาร อาหารแหง แดพระภิกษุสงฆ จํานวน 59 รูป เน่ืองในโอกาสเทศกาลปใหม พ.ศ. 2566
เพ่ือความเปนสิริมงคล เม่ือวันท่ี 4 มกราคม 2566 ณ บริเวณดานหนาอาคาร 1 กระทรวงเกษตรและสหกรณ โดยมีรัฐมนตรีวาการกระทรวง
เกษตรและสหกรณ (นายเฉลิมชัย ศรีออน) เปนประธาน พรอมท้ังคณะผูบริหารระดับสูง และบุคลากรของกระทรวงเกษตรและสหกรณ
เขารวมพิธี
2. ดําเนินการจัดกิจกรรมวันสงกรานต ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 เม่ือวันท่ี 18 เมษายน 2566 ณ หองประชุมกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ (หอง 115) โดยมีรัฐมนตรีวาการกระทรวงเกษตรและสหกรณ (นายเฉลิมชัย ศรีออน) เปนประธาน และมีคณะผูบริหารระดับสูง
ของหนวยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ และบุคลากรของกระทรวงเกษตรและสหกรณเขารวมงานดังกลาว

กข. (2 กิจกรรม)
1. จัดพิธีทําบุญตักบาตร-ขอพรปใหมเสริมสรางสิริมงคล ตลอดป 66
วันพฤหัสบดีท่ี 5 มกราคม 2566 เวลา 07.30 น. นายณัฏฐกิตต์ิ ของทิพย อธิบดีกรมการขาว พรอมดวยนางสาวนนทิชา วรรณสวาง 
รองอธิบดีกรมการขาว นายกฤษ อุตตมะเวทิน รองอธิบดีกรมการขาว คณะผูบริหาร ขาราชการ และเจาหนาท่ีกรมการขาว 
รวมพิธีทําบุญตักบาตรขาวสารอาหารแหง เน่ืองในโอกาสตอนรับปใหม 2566 แดพระสงฆจํานวน 9 รูป จากวัดลาดปลาเคา กรุงเทพฯ 
ณ อาคารจักรพันธ กรมการขาว ในโอกาสเดียวกันน้ี อธิบดีกรมการขาว และรองอธิบดีกรมการขาว เปนผูกลาวอวยพรปใหม 2566 
แกบุคลากรกรมการขาว เพ่ือสรางขวัญ กําลังใจในการปฏิบัติงาน ตลอดจนสรางความรัก สามัคคี รวมมือขับเคล่ือนภารกิจของกรมการขาว
ในการพัฒนาขาวและชาวนาตอไป
2. กรมการขาวจัดงานสงกรานตรวมรดนํ้าขอพรผูใหญ เพ่ือความเปนสิริมงคล ประจําป 2566
วันอังคารท่ี 18 เมษายน 2566 กรมการขาวจัดงานวันสงกรานตสืบสานประเพณีไทย ประจําป 2566 เพ่ือรดนํ้าขอพร 
เน่ืองในเทศกาลวันสงกรานต ณ กรมการขาว เกษตรกลางบางเขน กรุงเทพฯ พรอมกันน้ีภายในงานไดรับเกียรติจาก 
นายอภิชาติ พงษศรีหดุลชัย ท่ีปรึกษาอธิบดีกรมการขาว นายนําชัย พรหมมีชัย ท่ีปรึกษาอธิบดีกรมการขาว นายชาญพิทยา ฉิมพาลี 
ท่ีปรึกษาอธิบดีกรมการขาว นายเกรียงไกร คะนองเดชชาติ ท่ีปรึกษาอธิบดีกรมการขาว นายสุเทพ คงมาก ท่ีปรึกษาอธิบดีกรมการขาว 
นายฉัตรชัย มาฉาย ท่ีปรึกษาอธิบดีกรมการขาว นายหวน ทนงาน ท่ีปรึกษาอธิบดีกรมการขาว นายชัยยพล ชาวเมืองสีวสุ 
ท่ีปรึกษาอธิบดีกรมการขาว นายเกียรติศักด์ิ กายสุต ท่ีปรึกษาอธิบดีกรมการขาว และนายณัฏฐกิตต์ิ ของทิพย อธิบดีกรมการขาว 
ใหเกียรติเปนผูใหพรและรวมพิธีในคร้ังน้ีดวย โดยมี นายวีระศักด์ิ หอมสมบัติ ผูอํานวยการสํานักบริหารกลาง เปนผูแทนขาราชการ 
เจาหนาท่ีกรมการขาว นํากลาวขอพรจากผูใหญเน่ืองในโอกาสวันสงกรานต ประจําป 2566

ชป. (4 กิจกรรม)
1. กรมชลประทาน สืบสานประเพณีวันสงกรานต สรงนํ้าพระและรดนํ้าดําหัว ขอพรผูบริหาร 10 เมษายน 2566
2. กรมชลประทาน จัดพิธีบวงสรวงพระบรมราชานุสาวรีย รัชกาลท่ี 5 24 มีนาคม 2566
3. กรมชลประทาน รวมงาน "วันชูชาติ” นอมรําลึกถึง ม.ล.ชูชาติ กําภู "บิดาแหงชลกร" 4 มกราคม 2566
4. กรมชลประทานถวายผาพระกฐินพระราชทาน ประจําป 2565 ณ วัดชลประทานรังสฤษด์ิ 30 ตุลาคม 2565 เปนตน
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ตส. (8 กิจกรรม)
1. คณะผูบริหารเขารวมงานบําเพ็ญกุศลวันบูรพาจารย เพ่ือบําเพ็ญกุศลอุทิศถวายเจาประคุณสมเด็จพระมหามุนีวงศ
(สน่ัน จนฺทปชฺโชโต ป.ธ.9) อดีตเจาอาวาสวัดนรนาถสุนทริการาม และอดีตกรรมการมหาเถรสมาคม รวมท้ังอดีตเจาอาวาสทุกรูป 
เม่ือวันท่ี 2 พ.ย. 2565 ณ พระอุโบสถวัดนรนาถสุนทริการาม เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร
2. นายขจร เราประเสริฐ ผูตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ รักษาราชการแทนอธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ นําคณะผูบริหาร
และบุคลากรในสังกัด เขาสักการะส่ิงศักด์ิสิทธ์ิ ประจํากรมตรวจบัญชีสหกรณ เพ่ือความเปนสิริมงคล เน่ืองในโอกาสวันข้ึนปใหม  พ.ศ. 2566 

เม่ือวันท่ี 4 ม.ค. 2566 ณ กรมตรวจบัญชีสหกรณ
3. นายขจร เราประเสริฐ ผูตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ รักษาราชการแทนอธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ พรอมดวย
คณะผูบริหาร และบุคลากรกรมตรวจบัญชีสหกรณ เขารวมพิธีทําบุญตักบาตรขาวสาร - อาหารแหงพระสงฆ เน่ืองในโอกาสวันข้ึนปใหม 
พุทธศักราช 2566 เม่ือวันท่ี 4 ม.ค. 2566 ณ บริเวณดานหนาอาคารกระทรวงเกษตรและสหกรณ
4. กรมตรวจบัญชีสหกรณ จัดพิธีถวายปจจัยไทยธรรมและถวายปนโต พระสงฆ จํานวน 9 รูป เน่ืองในโอกาสวันข้ึนปใหม
พุทธศักราช 2566 เม่ือวันท่ี 5 ม.ค. 2566 ณ กรมตรวจบัญชีสหกรณ 
5. ÝĆéóĉíĊÿĆÖÖćøąÿĉ ่ÜýĆÖéĉ ์ÿĉìíĉ์ǰđîČ่ĂÜĔîēĂÖćÿüĆîÙúšć÷üĆîÿëćðîćÖøöêøüÝïĆâßĊÿĀÖøèŤǰÙøïøĂïǰǰ��ǰðǰđöČ่ĂüĆîìĊ่ǰ��ǰöĊ�Ù�ǰ����
ณ กรมตรวจบัญชีสหกรณ
6. ÝĆéóĉíĊÿĆÖÖćøąÿĉ ่ÜýĆÖéĉ ์ÿĉìíĉ์ǰđîČ่ĂÜĔîēĂÖćÿüĆîÙúšć÷üĆîÿëćðîćÖøöêøüÝïĆâßĊÿĀÖøèŤǰÙøïøĂïǰ��ǰð
เม่ือวันท่ี 12 มี.ค. 2566 ณ กรมตรวจบัญชีสหกรณ

7. จัดพิธีรดนํ้าขอพร เน่ืองในประเพณีสงกรานต ประจําป 2566 เพ่ือสืบสานประเพณีอันดีงามของไทยตลอดจนแสดงถึงความกตัญูกตเวที
และเพ่ือความเปนสิริมงคลแกบุคลากรของกรมตรวจบัญชีสหกรณ เม่ือวันท่ี 19 เม.ย. 2566 ณ กรมตรวจบัญชีสหกรณ
8. อธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ นําคณะผูบริหารและเจาหนาท่ีในสังกัด รวมกิจกรรมถวายเทียนพรรษา เน่ืองในเทศกาลวันอาสาฬหบูชาและ
วันเขาพรรษา ประจําปพุทธศักราช 2566 เม่ือวันท่ี 27 ก.ค. 2566 ณ วัดนรนาถสุนทริการาม กรุงเทพมหานคร

ปม. (2 กิจกรรม)
1. กรมประมงจัดงานวันข้ึนปใหมกรมประมง ประจําป 2566 โดยทําบุญตักบาตรขาวสาร อาหารแหง แดพระภิกษุสงฆจากวัดบัวขวัญ
จํานวน 19 รูป ในวันท่ี 28 ธ.ค. 65 
2. กรมประมง รวมสืบสานประเพณีไทยจัดพิธี รดนํ้าขอพร สืบสานสงกรานตไทย พ.ศ. 2566 ในวันท่ี 10 เมษายน 2566

ปศ. (1 กิจกรรม)
วันพุธท่ี 4 มกราคม 2566 นายสัตวแพทยสมชวน รัตนมังคลานนท อธิบดีกรมปศุสัตว พรอมดวยผูบริหารกรมปศุสัตว และเจาหนาท่ี
ท่ีเก่ียวของ รวมทําบุญตักบาตรขาวสาร อาหารแหงแดพระภิกษุสงฆ จํานวน 59 รูป เน่ืองในโอกาสเทศกาลปใหม พุทธศักราช 2566 
ณ บริเวณดานหนาอาคาร 1 กระทรวงเกษตรและสหกรณ ถนนราชดําเนินนอก กรุงเทพมหานคร และดําเนินการอยางตอเน่ืองเปนประจําตาม
กิจกรรมในวันสําคัญทางประเพณีวัฒนธรรมไทยตางๆ

ฝล. (1 กิจกรรม)
บุคลากรกราบขอพรจากผูบริหาร ผูอาวุโสภายในกรมฝนหลวงและการบินเกษตรเน่ืองในวันปใหม เพ่ือสรางความสัมพันธอันดีภายในหนวยงาน
และดํารงไวซ่ึงวิถีวัฒนธรรมไทย ระหวางวันท่ี 28 - 30 ธันวาคม 2565
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พด. (3 กิจกรรม)
1. กรมฯ รวมพิธีทอดผาปา นอมเกลานอมกระหมอมถวายพระราชกุศลแดพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช
บรมนาถบพิตร เม่ือวันท่ี 15 พฤศจิกายน 2565 ณ วัดสระเกศราชวรมหาวิหาร
2. กรมฯ จัดพิธีทําบุญตักบาตรเพ่ือความเปนสิริมงคล เน่ืองในเทศกาลปใหม เม่ือวันท่ี 9 มกราคม 2566 โดยมีคณะผูบริหาร
ขาราชการและเจาหนาท่ีกรมพัฒนาท่ีดินสวนกลางและสวนภูมิภาค เขารวมสักการะส่ิงศักด์ิสิทธ์ิประจํากรมฯ ณ กรมพัฒนาท่ีดิน 
3. กรมฯ จัดพิธีรดนํ้าขอพรจากอดีตผูบริหารกรมพัฒนาท่ีดิน เน่ืองในโอกาสเทศกาลวันสงกรานต ป 2566 เม่ือวันท่ี 21 เมษายน 2566
ณ กรมพัฒนาท่ีดิน

กวก. (3 กิจกรรม) 
1. วันท่ี 10 มกราคม 2566 อธิบดีกรมวิชาการเกษตร เขารับพรปใหมจาก ผูเคยดํารงตําแหนงองคมนตรีในรัชกาลท่ี 9
(นายอําพล เสนาณรงค) และรวมทําบุญถวายภัตตาหารเพลแดพระภิกษุสงฆ เน่ืองในโอกาสวันข้ึนปใหม พุทธศักราช 2566 
2. วันท่ี 4 มกราคม 2566 อธิบดีกรมวิชาการเกษตร พรอมดวยรองอธิบดีกรมวิชาการเกษตร อนุญาตใหผูบริหารขาราชการ
พนักงานราชการ และเจาหนาท่ีกรมวิชาการเกษตร ขอรับพร เน่ืองในวาระดิถีข้ึนปใหม พุทธศักราช 2566 ณ สํานักงานอธิบดี
3. วันท่ี 4 มกราคม 2566 อธิบดีกรมวิชาการเกษตร พรอมดวยรองอธิบดีกรมวิชาการเกษตร และคณะผูบริหาร รวมพิธีทําบุญตักบาตร
ขาวสาร – อาหารแหงแดพระภิกษุสงฆ จํานวน 35 รูป เน่ืองในโอกาสวันข้ึนปใหม พุทธศักราช 2566 เพ่ือความเปนสิริมงคลแกผูบริหาร 
ขาราชการและเจาหนาท่ี

กสก. (2 กิจกรรม)
1. จัดกิจกรรม งานสืบสานประเพณีไทยเน่ืองในโอกาสเทศกาลวันสงกรานต ประจําป 2566 ในวันท่ี 10 เม.ย. 66
2. จัดกิจกรรม เน่ืองในวันพระราชทานธงชาติไทย เม่ือวันท่ี 28 ก.ย.66 ณ กรมสงเสริมการเกษตร

กสส. (2 กิจกรรม)
1. ทําบุญตักบาตรขาวสารอาหารแหงแดพระสงฆ สามเณร จํานวน 25 รูป เพ่ือความเปนสิริมงคลเน่ืองในโอกาสวันข้ึนปใหม 2566
ณ กรมสงเสริมสหกรณ โดยจัดในวันท่ี 5 มกราคม 2566 
2. ประเพณีวันสงกรานต ไดมีการจัดพิธีงานวันผูสูงอายุแหงชาติ ประจําป 2566 เน่ืองในเทศกาลวันสงกรานต ในวันท่ี 19 เมษายน 2566
ณ หองประชุม 126 กรมสงเสริมสหกรณ เทเวศร กรุงเทพมหานคร โดยมีกิจกรรมรดนํ้าขอพรจากอธิบดี 
รองอธิบดี และอดีตอธิบดี อดีตรองอธิบดี เน่ืองในเทศกาลวันสงกรานต ป 2566 เพ่ือเปนการยกยองเชิดชูคุณคาของผูสูงอายุท่ีไดประกอบ
คุณประโยชนใหกรมสงเสริมสหกรณ และเพ่ือใหบุคลากรในสังกัดไดแสดงความกตัญูกตเวที รวมถึงไดตระหนักถึงคุณคาและความสําคัญของ
ผูสูงอายุ

มม. (1 กิจกรรม) 
จัดกิจกรรมรดนํ้าและขอพร เน่ืองในเทศกาลวันสงกรานต ประจําป 2566 “QSDS Songkran Festival” สงกรานตวิถีไทย สไตสหมอนไหม 
วันท่ี 11 เมษายน 2566 ณ บริเวณลานกิจรรมหนาหอพระ กรมหมอนไหม
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ส.ป.ก. (4 กิจกรรม)
1. รวมพิธีทําบุญตักบาตรของกระทรวงเกษตรและสหกรณ เน่ืองในวาระข้ึนปใหม 2566 วันท่ี 4 มกราคม 2566
2. วันท่ี 3 มกราคม 2566 ส.ป.ก.ทําบุญตักบาตรเพ่ือถวายพระพรชัยมงคลแดสมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาพัชรกิติยาภานเรนทิราเทพยวดี
กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา และเน่ืองในวันข้ึนปใหม 2566
3. วันท่ี 7 เมษายน 2566 "ชุมฉํ่า อ่ิมใจ" เลขาธิการ
4. รวมกิจกรรมพิธีตักบาตร และทําบุญสํานักงาน ศพส. เน่ืองในเทศกาลวันสงกรานต ป 2566

มกอช. (2 กิจกรรม)
1. จัดพิธีรดนํ้า ดําหัว ขอพร เน่ืองในโอกาสวันสงกรานต ประจําป 2566 เม่ือวันท่ี 10 เมษายน 2566
2. กิจกรรมผูบริหาร มกอช. อวยพรเน่ืองในวันข้ึนปใหม เม่ือวันท่ี 30 ธันวาคม 2565
ท้ังน้ี ไดเผยแพรขาวกิจกรรมสืบสานประเพณีและวิถีวัฒนธรรมไทยผาน facebook มกอช.

สศก. (3 กิจกรรม)
1. สศก. ไดรวมอวยพรปใหม และรวมพิธีตักบาตร ณ กระทรวงเกษตรและสหกรณ เน่ืองในวันปใหม ในวันท่ี 4 ม.ค. 66
2. สศก. รดนํ้าขอพรทานปติพงศ พ่ึงบุญ ณ อยธุยา เน่ืองในเทศกาลสงกรานตป 66
3. สศก. รวมกิจกรรมรดนํ้าขอพรในโอกาสเทศกาลสงกรานตของกระทรวงเกษตรฯ ในวันท่ี 18 เม.ย. 66

กยท. (2 กิจกรรม)
1. กยท. ไดจัดพิธีทําบุญตักบาตร เจริญพระพุทธมนต เพ่ือถวายพระพร แดสมเด็จพระเจาลูกเธอเจาฟาพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี
กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา เม่ือวันท่ี 22 ธันวาคม 2566
2. กยท. ไดมีกิจกรรมสรงนํ้าพระและรดนํ้าดําหัวเน่ืองในโอกาสวันสงกรานต ในวันท่ี 4 - 12 เมษายน 2566

อ.ต.ก. (3 กิจกรรม)
1. องคการตลาดเพ่ือเกษตรกร โดยผูอํานวยการ อ.ต.ก. พรอมดวยผูบริหาร รวมพิธีทําบุญตักบาตรขาวสาร-อาหารแหงแดพระภิกษุสงฆ
และเขาสวัสดีปใหม ดร.เฉลิมชัย ศรีออน รัฐมนตรีวาการกระทรวงเกษตรและสหกรณ และผูบริหารระดับสูงของกระทรวงฯ 
เพ่ือความเปนสิริมงคล เน่ืองในเทศกาลปใหม พุทธศักราช 2566 ณ กระทรวงเกษตรและสหกรณ 
2. องคการตลาดเพ่ือเกษตรกร จัดกิจกรรม อ.ต.ก. รวมใจสงสุขปใหม มอบใหเกษตรกรและประชาชน เม่ือวันท่ี 23 - 25 ธันวาคม 2565
3. องคการตลาดเพ่ือเกษตรกรจัดกิจกรรมวันสงกรานตโดยการสรงนํ้าพระเม่ือวันท่ี  10 เมษายน 2566

อ.ส.ค. (4 กิจกรรม)  โดยผูบริหารและพนักงาน รวมกิจกรรมดังน้ี 
1. ทําบุญตักบาตรขาวสาร - อาหารแหงแดพระภิกษุสงฆ และเขาสวัสดีปใหม ดร.เฉลิมชัย ศรีออน รัฐมนตรีวาการกระทรวงเกษตรและสหกรณ
และผูบริหารระดับสูงของกระทรวงฯ เพ่ือความเปนสิริมงคล เน่ืองในเทศกาลปใหม  2566 ณ กระทรวงเกษตรและสหกรณ 
2. ประเพณีทําบุญวันเกิดฟารม วันท่ี 16 มกราคม 2566
3. กิจกรรมวันสงกรานต ในเดือนเมษายน 2566
4. มุฑิตาจิตผูเกษียรณอายุราชการในวันท่ี 21 ตุลาคม 2566

อสป. (1 กิจกรรม) เม่ือวันพุธท่ี 5 เมษายน 2566 อสป. จัดกิจกรรมสงนํ้าพระและรวมขอพรผูใหญ เน่ืองในเทศกาลวันสงกรานต 
(วันข้ึนปใหมไทย)
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พฉก. (1 กิจกรรม)
จัดกิจกรรมสืบสานประเพณีไทยวันไหลรวมใจ เม่ือวันท่ี 21 เมษายน 2566 คณะผูบริหาร เจาหนาท่ีรวมพิธีสรงนํ้าพระ และรดนํ้าดําหัว
ขอพรเพ่ือเปนขวัญกําลังใจและเปนสิริมงคลเน่ืองในเทศกาลสงกรานต พรอมท้ังสืบสานวัฒนธรรมและประเพณีอันดีงามของไทยสืบตอไป 

สวก. (3 กิจกรรม)
1. เจาหนาท่ี สวก. รวมทําบุญตักบาตรขาวสาร อาหารแหง เน่ืองในเทศกาลวันข้ึนปใหม 2566 ณ สวก. เม่ือวันท่ี 9 มกราคม 2566
2. ผูบริหาร และเจาหนาท่ี สวก. เขารวมกิจกรรมรดนํ้าดําหัวขอพรจากผูบริหาร สวก. เน่ืองในวันสงกรานต ณ สวก.
เม่ือวันท่ี 18 เมษายน 2566
3. ผูบริหาร และเจาหนาท่ี สวก. เขารวมกิจกรรมรดนํ้าและขอพร เน่ืองในโอกาสเทศกาลวันสงกรานต ประจําป 2566 ณ กระทรวงเกษตร
และสหกรณ เม่ือวันท่ี 18 เมษายน 2566

สวพส. (3 กิจกรรม)
1. เม่ือวันท่ี 11 ต.ค. 65 อุทยานหลวงราชพฤกษ สวพส. รวมกับเทศบาลเมืองแมเหียะ และคณะสงฆตําบลแมเหียะ สืบสานประเพณี
ตักบาตรเทโวโรหณะ เน่ืองในวันออกพรรษา โดยมีพุทธศาสนิกชนจํานวนหลายพันคนรวมทําบุญตักบาตรขาวสาร อาหารแหง แดพระสงฆ
และสามเณรจํานวน 69 รูป โดยมีผูเขารวมกิจกรรมท้ังส้ิน 4,868 คน 
2. สวพส. จัดพิธีทําบุญตักบาตร เน่ืองในโอกาสวันข้ึนปใหม 2566 เม่ือวันท่ี 5 ม.ค. 66 โดยมี ผอ.สวพส. พรอมดวยคณะผูบริหารและ
เจาหนาท่ีของ สวพส.และ ส.ป.ก. เชียงใหม รวมทําบุญตักบาตร ฟงธรรมเทศนา และถวายปจจัยไทยทานเพ่ือความเปนสิริมงคล 
ใชงบประมาณท้ังส้ิน 13,500 บาท  
3. เม่ือวันท่ี 25 เมษายน 2566 สวพส. จัดพิธีทําบุญและถวายสักการะบูชาศาลพระภูมิ ส่ิงศักด์ิสิทธ์ิ สรงนํ้าพระและรดนํ้าดําหัวขอพร
ผูบริหารและผูอาวุโสของสถาบันเน่ืองในวันประเพณีปใหมเมือง (วันสงกรานต) 2566 เพ่ือเปนสิริมงคลแกผูรวมงานและเปนการสืบสาน
ขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงาม ในโอกาสน้ี ผอ.สวพส. ไดกลาวอวยพรเพ่ือเปนขวัญและกําลังใจใหเจาหนาท่ีทุกฝายท่ีไดมีความทุมเท
ในการทํางานตลอดระยะเวลาท่ีผานมา มีเจาหนาท่ีเขารวมจํานวน 100 คน และใชงบประมาณท้ังส้ิน 13,365 บาท

1.3 กิจกรรมงานพระราชพิธีพืชมงคล
จรดพระนังคัลแรกนาขวัญ

ทุกสวน
ราชการใน
สังกัด กษ.

การสืบสานพระราชพิธีพืชมงคลจรด
พระนังคัลแรกนาขวัญ เพ่ือใหผูท่ีมี
อาชีพทางการเกษตรพึงระลึกถึง
ความสําคัญของการเกษตรและ
รวมมือกันประกอบพระราชพิธีพืช
มงคลเพ่ือเปนสิริมงคลแกอาชีพของตน

1 กิจกรรม 500,000.00 เม่ือวันท่ี 17 พฤษภาคม 2566 กระทรวงเกษตรและสหกรณ จัดงานวันพระราชพิธีพืชมงคลจรดพระนังคัลแรกนาขวัญ ประจําป 2566 
ณ มณฑลพิธีทองสนามหลวง และแปลงนาสาธิต พระราชวังดุสิต พรอมท้ัง มอบรางวัลแกเกษตรกร สถาบันเกษตรกรและสหกรณ
ท่ีมีผลงานดีเดน ประจําป 2566 เพ่ือยกยองประกาศเกียรติคุณและเผยแพรผลงานดีเดนใหสาธารณชนท่ัวไปไดรูจัก
และยึดถือเปนแบบอยางในการปฏิบัติงานดานการเกษตร ไดแกปราชญเกษตรของแผนดิน จํานวน  2 สาขา 
เกษตรกรดีเดนแหงชาติ จํานวน 16 สาขาอาชีพ สถาบันเกษตรกรดีเดนแหงชาติ จํานวน 12 กลุม และสหกรณดีเดนแหงชาติ 
จํานวน 3 สหกรณ
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1.4 กิจกรรมกฐินพระราชทานกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ

ทุกสวน
ราชการใน
สังกัด กษ.

เพ่ือสืบสานและอนุรักษ
ประเพณีสําคัญ ทางพระพุทธศาสนา 
และรวมสนองงานตอสถาบัน
พระมหากษัตริย ในการอุปถัมภและ
บํารุงพุทธศาสนา

1 กิจกรรม 0.00 ดําเนินการจัดพิธีถวายผาพระกฐินพระราชทานของกระทรวงเกษตรและสหกรณ ประจําป 2565 เม่ือวันท่ี 4 พฤศจิกายน 2565
ณ วัดชัยชนะสงคราม เขตสัมพันธวงศ กรุงเทพมหานคร โดยมี ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ (นายประยูร อินสกุล) 
พรอมคณะผูบริหารระดับสูง และบุคลากรของกระทรวงเกษตรและสหกรณ เขารวมพิธีจํานวน 300 คน

1.5 กิจกรรมการดําเนินการนโยบายการกํากับดูแล
องคการท่ีดีของ สป.กษ.

สป.กษ. องคกรมีหลักธรรมาภิบาลในการ
ปฏิบัติงานทําใหเกิดการยอมรับ
นาเช่ือถือ และศรัทธาจากผูรับบริการ
 ประชาชนท่ัวไป และผูมีสวนไดสวน
เสียท้ังภายในและภายนอกองคการ

1 กิจกรรม 0.00 1. ไดยกรางและนําเสนอรางนโยบายหลักและแนวทางปฏิบัตินโยบายการกํากับดูแลองคการท่ีดี และ (ราง) มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม
รองรับนโยบายการกํากับดูแลองคการท่ีดีของ สป.กษ. ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ตอท่ีประชุมคณะกรรมการกํากับติดตามการดําเนินการ
พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐของ สป.กษ. ในคราวประชุมคร้ังท่ี 1/2565 เม่ือวันท่ี 26 ธ.ค. 65 ซ่ึงท่ีประชุมมีมติพิจารณา
ใหความเห็นชอบ
2. ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณใหความเห็นชอบนโยบายการกํากับดูแลองคการท่ีดีของ สป.กษ. ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 และลงนาม
ในประกาศเจตนารมณ เม่ือวันท่ี 16 มกราคม 2566 โดยมีมาตรการ/โครงการ/กิจกรรมรองรับนโยบายการกํากับดูแลองคการท่ีดีของ 
สป.กษ. ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ท้ังหมดจํานวน 37 มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม
3. แจงเวียนใหทุกหนวยงานท้ังสวนกลางและสวนภูมิภาคลงนามรับทราบและถือปฏิบัติตามนโยบายการกํากับดูแลองคการท่ีดีของ สป.กษ. 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 เม่ือวันท่ี 19 มกราคม 2566 และไดมีการส่ือสารประชาสัมพันธผานทางเว็บไซต สป.กษ. และจัดทําเปนส่ือ
กราฟก พรอมท้ังประชาสัมพันธผานส่ือออนไลน เชน Line Facebook เปนตน
4. หนวยงานท่ีรับผิดชอบมาตรการ/โครงการ/กิจกรรมไดดําเนินการตามมาตรการ/โครงการ/กิจกรรมท่ีรับผิดชอบตามแผนปฏิบัติการท่ี
กําหนดท้ัง 37 มาตรการ/โครงการ/กิจกรรมเรียบรอยแลวซ่ึงปรากฏวา หนวยงานท่ีเก่ียวของสามารถดําเนินการมาตรการ/โครงการ/กิจกรรม
ไดตามแผนและบรรลุตามเปาหมายท่ีกําหนดไว
5. สพบ. ไดมีการติดตามผลการดําเนินงานนโยบายการกํากับดูแลองคการท่ีดีของ สป.กษ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 จํานวน 2 รอบ
รายงาน คือ

 - รอบ 6 เดือน ไดติดตามความกาหนาผลการดําเนินงาน เม่ือวันท่ี 28 มี.ค. 66 และปลัด กษ. ไดพิจารณาใหความเห็นชอบแลว
เม่ือวันท่ี 11 พ.ค. 66 พรอมแจงเวียนใหทุกหนวยงานทราบผลการดําเนินงานดวยแลว
 - รอบ 12 เดือน ไดติดตามผลการดําเนินงาน เม่ือวันท่ี 19 ก.ย. 66 ซ่ึงทุกหนวยงานรายงานผลการดําเนินงานให สพบ. ทราบแลว 
เม่ือวันท่ี 10 ค.ต. 66
6. สพบ. ไดจัดทําแบบสอบถามการรับรูและเขาใจทิศทางของแผนปฏิบัติราชการ/แผนปฏิบัติงาน และนโยบายการกํากับดูแลองคการท่ีดี
ของ สป.กษ. ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 และแจงเวียนใหทุกหนวยงานในสังกัด สป.กษ. ท้ังสวนกลางและสวนภูมิภาคตอบแบบสํารวจดังกลาว
เรียบรอยแลว เม่ือวันท่ี 28 ส.ค. – 15 ก.ย. 66 ซ่ึงมีบุคลากรตอบแบบสอบถามจํานวน 524 คน และรับทราบนโยบายดังกลาว 
จํานวน 497 คน คิดเปนรอยละ 94.8
7. อยูระหวางจัดทําสรุปผลการดําเนินงานและจัดทําขอเสนอแนะ เพ่ือเสนอปลัด กษ. พิจารณาใหความเห็นชอบ ซ่ึงจะดําเนินการใหแลวเสร็จ
ภายในเดือน พ.ย. 66
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1.6 กิจกรรมการสรางภาพลักษณท่ีดีขององคกร ไดแก
 การแตงกายใหถูกตองตามระเบียบของบุคลากรใน
หนวยงาน

กข. บุคลากรภายในหนวยงานแตงกาย
ถูกตองตามระเบียบ

รอยละ 90 0.00 กรมการขาว กลุมบริหารท่ัวไปดําเนินการแจงเวียนหนังสือท่ี กษ 2601/ว 10 ลงวันท่ี 13 กุมภาพันธ 2566 เร่ืองซักซอมการแตงกายของ
บุคลากรกรมการขาว เพ่ือใหบุคลากรของกรมการขาวแตงกายถูกตองตามระเบียบ ทุกกอง/สํานัก/ศูนยไดมีการดําเนินการ รอยละ 100

1.7 กิจกรรมองคกรจัดทําแผนสงเสริมคุณธรรม เชน 
การจัดต้ังกลุมงานจริยธรรม กรมการขาว

กข. องคกรมีหนวยงานท่ีพัฒนาหลัก
คุณธรรมสอดคลองกับเปาหมายท่ี
กําหนดและสงเสริมจริยธรรมแก
บุคลากร

1 คร้ัง 0.00 กรมการขาว กลุมนิติการดําเนินการแตงต้ังคณะกรรมการจริยธรรมประจํากรมการขาว เม่ือวันท่ี 27 ธันวาคม 2565

1.8 กิจกรรมสถานท่ีทํางานนาอยู
นาทํางาน

ชป. บุคลากรสภาพแวดลอมท่ีดีเอ้ือตอการ
ทํางานและสงเสริมคุณธรรมและ
จริยธรรม

1 กิจกรรม 0.00 (๑๓ กิจกรรม) ระดับสํานัก/กอง 
๑. กิจกรรมปรับปรุงสภาพแวดลอมในการทํางานและระบบการจัดการความปลอดภัย
๒. กิจกรรมปรับปรุง ซอมแซม หรือตอเติมอาคารสถานท่ีทํางาน
๓. กิจกรรมการสํารวจความตอง การใชวัสดุ อุปกรณสําหรับการทํางาน
๔. กิจกรรมการซอมบํารุง และดูแลรักษาวัสดุ อุปกรณ ใหมีสภาพการใชงานท่ีดี
๕. กิจกรรม 5 ส
๖. กิจกรรมคัดแยกขยะภายในหนวยงาน
๗. กิจกรรมรณรงคปดนํ้า ปดไฟเม่ือเลิกใชงาน
๘. กิจกรรมลดการใชกระดาษภายในสํานักงาน
๙. กิจกรรมการจัดและปองกันการเกิดลูกนํ้ายุงลาย
๑๐. กิจกรรมตรวจสอบการจัดสภาพแวดลอมในการทํางานและจัดการความปลอดภัย
๑๑. กิจกรรมรณรงคการใชถุงผา
๑๒. กิจกรรมมีจุดบริการเจลทําความสะอาดเพ่ือปองกันการแพรระบาด Covid-19
๑๓. กิจกรรมพนฆาเช้ือโรครายเดือน/รายสัปดาหเพ่ือปองกันโรค Covid-19

1.9 กิจกรรมทอดกฐินสามัคคีกรมประมง ปม. 1. สืบสานวัฒนธรรมประเพณี
ของไทย
2. เสริมสรางความสัมพันธท่ีดีภายใน
องคกร

300 ราย 137,620.00 15 ตุลาคม 2565 กรมประมงจัดงานทอดกฐินสามัคคี กรมประมง ประจําป 2565 เพ่ือรวมบูรณปฏิสังขรณศาลาบําเพ็ญ
กุศลของวัด  ณ วัดศรีปทุม  (วัดลําบัว) จังหวัดสระบุรี โดยมีนายเฉลิมชัย สุวรรณรักษ อธิบดีกรมประมง พรอมดวยขาราชการ
พนักงานราชการ และเจาหนาท่ีของกรมประมงเขารวมทําบุญ

1.10 เสริมสรางองคกรแหงความสุขเพ่ือสรางแรง
บันดาลใจในการทํางาน (4 ภาค)

ปม. บุคลากรไดทราบนโยบาย
ในการดําเนินงานและการทํางาน
ท่ีมีความสุข

4 คร้ัง 1,283,680.00  - รุนท่ี 1 ภาคเหนือ จํานวน 17 จังหวัด กลุมเปาหมาย จํานวน 105 ราย 
ระหวางวันท่ี 26 – 27 กรกฎาคม 2566 ณ โรงแรมเชียงรายแกรนดรูม อําเภอเมืองเชียงราย จังหวัดเชียงราย
 - รุนท่ี 2 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จํานวน 20 จังหวัด กลุมเปาหมาย จํานวน 120 ราย
ระหวางวันท่ี 3 – 4 สิงหาคม 256๖ ณ  โรงแรมสยามแกรนด อําเภอเมืองอุดรธานี จังหวัดอุดรธานี 
 - รุนท่ี 3 ภาคกลางและภาคตะวันออก จํานวน 26 จังหวัด กลุมเปาหมาย จํานวน 140 ราย 
ระหวางวันท่ี 17 – 8 สิงหาคม 2566  ณ  โรงแรมชลจันทร อําเภอบางละมุง จังหวัดชลบุรี
 - รุนท่ี 4 ภาคใต จํานวน 14 จังหวัด กลุมเปาหมายจํานวน 
80 ราย ระหวางวันท่ี 24 – 25 สิงหาคม 2566 ณ  โรงแรมตนออย แกรนด อําเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา
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1.11 กิจกรรมการปรับภูมิทัศนภายในสถานท่ีทํางาน
ใหสะทอนการมีคุณธรรม และจริยธรรมของหนวยงาน

ปม. สภาพแวดลอมในสถานท่ี
ทํางานท่ีดี และบุคลการมีคุณธรรม
และจริยธรรม

1 คร้ัง 0.00 ดําเนินการเสร็จส้ินแลว เม่ือวันท่ี 22 พฤษภาคม 2566 ณ ช้ัน 7 อาคารเชิดชาย อมาตยกุล จํานวนผูเขารวม 98 คน

1.12 กิจกรรมบริจาคส่ิงของ เคร่ืองใช เคร่ืองอุปโภค 
บริโภค ใหแกหนวยงานท่ีขาดแคลน

ปม. สงเสริมบุคลากรใหรูจักการเสียสละ 1 คร้ัง 0.00 ดําเนินการจัดกิจกรรมบริจาคส่ิงของ เคร่ืองใช เคร่ืองอุปโภค บริโภค ใหแกหนวยงานท่ีขาดแคลน วันท่ี 26 มิถุนายน 2566

1.13 โครงการปลอยพันธุสัตวนํ้าเน่ืองในโอกาสมหา
มงคลเฉลิมพระชนมพรรษาและเน่ืองในวันประมง
แหงชาติ 77 จังหวัด

ปม. เฉลิมพระเกียรติและถวายเปนพระ
ราชกุศลและมีปริมาณสัตวนํ้า
เพ่ือแพรขยายพันธุตามธรรมชาติ
เพ่ิมข้ึน

ปลอยพันธุสัตวนํ้าลงสู
แหลงนํ้าธรรมชาติไม
ตํ่ากวา 60 ลานตัว

ไตรมาส 3 
15,400,000 ตัว

ไตรมาส 4
46,200,000 ตัว

3,964,000.00 ผลการดําเนินงาน ปลอยพันธุสัตวนํ้าลงสูแหลงนํ้าธรรมชาติรวมจํานวน 75,524,321 ตัว ดังน้ี
1. พิธีปลอยพันธุสัตวนํ้าเน่ืองในวันคลายวันพระราชสมภพสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
ดําเนินการเสร็จส้ินแลวเม่ือวันอาทิตยท่ี 2 เมษายน 2566 ณ ทาวาสุกรี จํานวนผูเขารวม 39 คน 
2. พิธีปลอยพันธุสัตวนํ้า เน่ืองในวันคลายวันประสูติทูลกระหมอมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี ดําเนินการเสร็จส้ินแลว 
เม่ือวันพุธท่ี 5 เมษายน 2566 ณ วัดเฉลิมพระเกียรติวรวิหาร นนทบุรี จํานวนผูเขารวม 35 คน
3. พิธีปลอยพันธุสัตวนํ้า เน่ืองในวันคลายวันประสูติสมเด็จพระเจาลูกยาเธอ เจาฟาทีปงกรรัศมีโชติ มหาวชิโรตตมางกูร สิริวิบูลยราชกุมาร 
ดําเนินการเสร็จส้ินแลว เม่ือวันเสารท่ี 29 เมษายน 2566 ณ ทาวาสุกรี  จํานวนผูเขารวม 37 คน
4. พิธีปลอยพันธุสัตวนํ้า เน่ืองในวันคลายวันประสูติพระเจาวรวงศเธอพระองคเจาอทิตยาทรกิติคุณ ดําเนินการเสร็จส้ินแลว
เม่ือวันศุกรท่ี 5 พฤษภาคม 2566 ณ ทาวาสุกรี จํานวนผูเขารวม 35 คน
5. พิธีปลอยพันธุสัตวนํ้า เน่ืองในวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจาสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี 
ดําเนินการเสร็จส้ินแลว เม่ือวันเสารท่ี 3 มิถุนายน 2566 ณ ทาวาสุกรี  จํานวนผูเขารวม 47 คน
6. พิธีปลอยพันธุสัตวนํ้า เน่ืองในคลายวันประสูติสมเด็จเจาฟาฯกรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี ดําเนินการเสร็จส้ินแลว 
เม่ือวันอังคารท่ี 4 กรกฎาคม 2566 ณ พระตําหนักทิพยพิมาฯ อําเภอปากชอง จังหวัดนครราชสีมา จํานวนผูเขารวม 35 คน

7. พิธีปลอยพันธุสัตวนํ้า เน่ืองในคลายวันประสูติพระเจาวรวงศเธอ พระองคเจาโสมสวลี กรมหม่ืนสุทธนารีนาถ ดําเนินการเสร็จส้ินแลว 
เม่ือวันพฤหัสบดีท่ี 13 กรกฎาคม 2566 ณ ทาวาสุกรี จํานวนผูเขารวม 35 คน
8. พิธีปลอยพันธุสัตวนํ้า เน่ืองในวันคลายวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ 
พระวชิรเกลาเจาอยูหัว ดําเนินการเสร็จส้ินแลว เม่ือวันศุกรท่ี 28 กรกฎาคม 2566 ณ ทาวาสุกรี จํานวนผูเขารวม 46 คน
9. พิธีปลอยพันธุสัตวนํ้า เน่ืองในคลายวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจาสิริกิต์ิ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปหลวง 
ดําเนินการเสร็จส้ินแลว เม่ือวันเสารท่ี 12 สิงหาคม 2566 ณ ทาวาสุกรี  จํานวนผูเขารวม 46 คน
10. พิธีปลอยพันธุสัตวนํ้า เน่ืองในคลายวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจาสิริกิต์ิ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปหลวง 
ดําเนินการเสร็จส้ินแลว เม่ือวันศุกรท่ี 18 สิงหาคม 2566 ณ ทาชัยยุทธ จังหวัดพระนครศiuอยุธยา จํานวนผูเขารวม 38 คน

1.14 กิจกรรมตอตานการตอทุจริตและประพฤติมิ
ชอบของกรมปศุสัตว

ปศ. ขาราชการ พนักงานและลูกจางใน
สังกัดกรมปศุสัตวไดรวมแสดงเจตนา
รมในการไมทนตอการทุจริต สราง
เกียรติและศักด์ิในการปฏิบัติตนเปน
ขาราชการ พนักงาน ลูกจาง ท่ีดี และ
ประชาชนใหความเช่ือม่ันในการ
ขอรับบริการตามภารกิจของ
กรมปศุสัตว

๑ กิจกรรม 0.00 ดําเนินการแลวเสร็จเม่ือวันท่ี ๙ ธันวาคม ๒๕๖๕ ณ ลานจอดรถ หนาตึกอํานวยการกรมปศุสัตว
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1.15 กิจกรรมกฐินพระราชทานกรมปศุสัตว ปศ. ขาราชการ พนักงาน ลูกจางในสังกัด
กรมปศุสัตว มีคุณธรรมตามหลักพุทธ
ศาสนา

1 กิจกรรม 160,000.00 เม่ือวันท่ี ๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๕ ณ วัดพระบาทม่ิงเมืองวรวิหาร ตําบลในเวียง อําเภอเมือง จังหวัดแพร 
ยอดถวายผากฐินท้ังส้ิน ๓,๑๒๑,๑๔๒.๐๕ บาท

1.16 กิจกรรมลงนามถวายพระพรในรูปแบบ
อิเล็กทรอนิกส

ฝล. บุคลากรรวมลงนามถวายพระพร
แสดงสํานึกในพระมหากรุณาธิคุณ
ของพระมหากษัตริยและพระบรม
วงศานุวงศ

8 คร้ัง 0.00 จัดกิจกรรมลงนามถวายพระพรอิเล็กทรอนิกส จํานวน 9 คร้ัง ไดแก 
1. วันท่ี 7 ธ.ค.65 วันคลายวันประสูติพระเจาลูกเธอ เจาฟาพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี  กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา
2. วันท่ี 8 ม.ค. 66 วันสมเด็จพระเจาลูกเธอเจาฟาสิริวัณณวรีนารีรัตนราชกัญญา
3. วันท่ี 2 เม.ย.66 วันคลายวันพระราชสมภพ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี
4. วันท่ี 29 เมษายน 2566 วันคลายวันประสูติสมเด็จพระเจาลูกยาเธอ เจาฟาทีปงกรรัศมีโชติ มหาวชิโรตตมางกูร สิริวิบูลยราชกุมาร 
5. วันท่ี 3 มิถุนายน 2566 วันคลายวันเฉลิมชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจาสุทิดาพัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี  
6. วันท่ี 4 กรกฏาคม 2566 วันคลายวันประสูติสมเด็จพระเจานองนางเธอ เจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ อัครราชกุมารี 
กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี  
7. วันท่ี 13 กรกฎาคม 2566 วันประสูติพระเจาวรวงศเธอ พระองคเจาโสมสวลี กรมหม่ืนสุทธนารีนาถ 
8. วันท่ี 28 กรกฎาคม 2566 วันเฉลิมชนมพรรษา พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกลาเจาอยูหัว
9. วันท่ี ๑๒ สิงหาคม ๒๕๖6 วันเฉลิมชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจาสิริกิต์ิ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปหลวง

1.17 กิจกรรมกฐินพระราชทาน
กรมฝนหลวงและการบินเกษตร

ฝล. บุคลากรรวมกิจกรรมสืบสานประเพณี
และการมีสวนรวมในกิจกรรมของ
ชุมชนและวัด

1 คร้ัง 134,158.00 จัดกิจกรรมกฐินพระราชทานกรมฝนหลวงและการบินเกษตร เม่ือวันที 28 ตุลาคม 2565 ณ วัดไพรสณฑศักดาราม 
พระอารามหลวง ต.หลมสัก อ.หลมสัก จ.เพชรบูรณ

พด. บุคลากรไดรวมกันสืบสานประเพณี
และวัฒนธรรม อันดีของไทย และ
การมีสวนรวมในกิจกรรมของชุมชน
และวัด

๑ กิจกรรม 0.00 กรมฯ จัดพิธีถวายผาพระกฐินพระราชทาน เม่ือวันท่ี 5 พฤศจิกายน 2565  โดยมีคณะผูบริหาร ขาราชการ และเจาหนาท่ีเขารวมพิธี 
ณ วัดศรีโคมคํา พระอารามหลวง ตําบลเวียง อําเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา

1.19 โครงการจัดทําหนังสือและโปสเตอร
ประชาสัมพันธเก่ียวกับการสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม

กวก. บุคลากรในสังกัดไดอานและทําความ
เขาใจหนังสือและโปสเตอรท่ีมีการ
เผยแพรตามจุดประชาสัมพันธของแต
ละหนวยงาน แลวเกิดความตระหนัก
และเขาใจถึงความสําคัญของคุณธรรม
 จริยธรรม บนฐานชีวิตวิถีใหมมากข้ึน

1 โครงการ 0.00 ดําเนินการเรียบรอยแลว โดยจัดทําแผนขอความเก่ียวกับการสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมประชาสัมพันธตามจุดตางๆภายในกรม 
ซ่ึงเจาหนาท่ีไดอานและเกิดความตระหนักเขาใจถึงความสําคัญถึงการสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรมจนเกิดเปนคุณธรรมจริยธรรมประจําตน
และองคกร อันเสริมสรางวัฒนธรรมการทํางานท่ีดี วัฒนธรรมการทํางานอยางโปรงใส ตลอดจนเกิดความตระหนักและสํานึกรวมกันอันจะเกิด
ผลดีตอระบบราชการมากย่ิงข้ึน

1.20 กิจกรรมกฐินกรมวิชาการเกษตร กวก. หนวยงานและบุคลากรในสังกัด 
ไดรวมกันสืบสานประเพณีอันดีงาม 
และมีสวนรวมในกิจกรรมพัฒนา
ชุมชนและวัด

1 กิจกรรม 0.00 เม่ือวันท่ี 5  พฤศจิกายน 2565 อธิบดีกรมวิชาการเกษตร เปนประธานในพิธีถวายผาพระกฐินพระราชทานกรมวิชาการเกษตร
ซ่ึงพระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกลาเจาอยูหัว ทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ 
พระราชทานใหกรมวิชาการเกษตร อัญเชิญองคผาพระกฐินพระราชทานนําไปทอดถวายยังท่ีชุมนุมสงฆ ณ วัดนครสวรรค 
ตําบลปากนํ้าโพ อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค และถวายจตุปจจัยเพ่ือถวายเปนพระราชกุศล โดยการทํานุบํารุง
พระพุทธศาสนา บํารุงการศึกษาแกโรงเรียนวัดนครสวรรค โดยมียอดจํานวนเงินรวมท้ังส้ิน 5,288,888 บาท

1.18 กิจกรรมกฐินพระราชทาน
กรมพัฒนาท่ีดิน
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน 12 เดือน

1.21 กิจกรรมทําบุญใสบาตรพระสงฆสะสมเสบียงบุญ กสก. บุคลากรและผูท่ีสนใจ มีความ
ตระหนักในความเปนพุทธศาสนิกชน

เดือนละ 1 คร้ัง 0.00 กรมสงเสริมการเกษตรมีการจัดกิจกรรมทําบุญใสบาตร สะสมเสบียงบุญเปนประจําทุกเชาวันศุกรทําการ เวลา 8.00 น.

1.22 กิจกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตบุคลากรกรม
สงเสริมการเกษตร

กสก. บุคลากรสวนกลาง ไดรับการจัดสรร
ยาสามัญประจําบานเพ่ือสงเสริม
คุณภาพชีวิตท่ีดี

400 ราย 0.00 มีการจัดสรรยาสามัญประจําบาน ใหแกหนวยงานตางๆ ท่ีต้ังอยูในสวนกลาง

1.23 กิจกรรมการบริจาคโลหิต กสก. บุคลากรมีจิตสํานึกของการใหเพ่ือ
สังคม

4 คร้ัง 0.00 บุคลากรกรมสงเสริมการเกษตร รวมบริจาคโลหิตท่ี ธ.ไทยพาณิชย เปนประจําทุก 3 เดือน

1.24 กิจกรรมแบงปนเพ่ือสังคม 
(บริจาคส่ิงของ เคร่ืองใช เคร่ืองอุปโภค บริโภค)

กสก. บุคลากรรูจักแบงปนตามหลักธรรม
พระพุทธศาสนาและสรางสังคมแหง

1 กิจกรรม 0.00 กรมสงเสริมการเกษตร บริจาคเส้ือชูชีพ และถุงยังชีพใหแกจังหวัดท่ีประสบภัยนํ้าทวม ในเขตภาคเหนือและภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

1.25 กิจกรรมสานสันพันธชมรม
ผูอาวุโส กรมสงเสริมการเกษตร

กสก. สงเสริมคุณธรรม จริยธรรมบนฐาน
ชีวิตวิถีใหมใหกับบุคลากรของกรม
สงเสริมสหกรณ

1 กิจกรรม 0.00 มีการจัดกิจกรรมรดนํ้าสืบสานประเพณีไทยเน่ืองในเทศกาลสงกรานตใหแกสมาชิกชมรมชาวสงเสริมการเกษตรอาวุโส ในวันท่ี 4 เม.ย.66

1.26 กิจกรรมสงเสริมคานิยมและวัฒนธรรมองคกร 
(เชน กิจกรรมสงเสริมประเพณีไทยในวันสําคัญตาง ,ๆ 
การสวมใสผาไทย ทุกวันอังคารและวันศุกร, แตงกาย
เคร่ืองแบบในการปฏิบัติราชการทุกวันจันทร เปนตน)

กสก. สงเสริมคานิยมและวัฒนธรรมองคกร
ท่ีดี

1 กิจกรรม 0.00 กรมสงเสริมการเกษตร จัดกิจกรรมประกวดการแตงกายดวยชุดผาไทย ภายใตกิจกรรม "DOAE ผาไทย ใครใสก็ดูดี"

1.27 กิจกรรมธรรมะ จิตพอเพียง กสส. สงเสริมคุณธรรม จริยธรรมบนฐาน
ชีวิตวิถีใหมใหกับบุคลากรของกรม
สงเสริมสหกรณ

1 กิจกรรม 0.00 ไดจัดกิจกรรมเขาวัดวันธรรมสวนะ ประจําป 2566 เพ่ือไหวพระสวดมนต ฟงพระธรรมเทศนา ถวายภัตตาหารเพล และทํากิจกรรมจิตอาสา 
ณ พระอุโบสถวัดนรนาถสุนทริการาม เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร

1.28 มุม "ความรูคูคุณธรรม" 
(จัดมุมหนังสือความรูกฎหมาย และธรรมะและอ่ืน )ๆ

มม. มีพ้ืนท่ีในการพูดคุยสนทนาในเร่ืองท่ี
เปนประโยชน ทําใหไดรับความรูดาน
กฎหมาย ธรรมะ เปนการปลูก
จิตสํานึกดานคุณธรรม จริยธรรม

30 จุด 0.00 ดําเนินการเสร็จส้ินแลว แตละหนวยงานภายในกรมหมอนไหมดําเนินการจัดมุม "ความรูคูคุณธรรม" ดําเนินการแลว จํานวน 30 หนวยงาน 
จากท้ังหมด 37 หนวยงาน (โดยมีหนวยงานสวนกลาง 5 หนวยงาน และหนวยงานภูมิภาค 25 หนวยงาน) 

1.29 กิจกรรมถวายสัตยเปนขาราชการท่ีดีของแผนดิน มม. บุคคลากรเขารวมกิจกรรมเทิดทูน
สถาบันชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย

1 กิจกรรม 0.00 ผูบริหาร และเจาหนาท่ีกรมหมอนไหม รวมถวายสัตยปฏิญาณฯ เน่ืองในวันเฉลิมพระชนมพรรษา ร.10 ณ บริเวณโถงช้ัน 1 
อาคาร 5 ช้ัน กรมหมอนไหม

1.30 กิจกรรมสะสมเสบียงบุญ อุทิศ
สวนบุญสวนกุศลแกสรรพสัตวท้ังปวง (ใสบาตรทุกเชา
วันพุธ)

มม. บุคลากรกรมหมอนไหมไดรวมกัน
ทําบุญ ปฏิบัติธรรม และนําหลักธรรม
ทางศาสนามาเปนแนวทางในการ
ปฏิบัติงานและการดําเนินชีวิต

สัปดาหละ 
1 คร้ัง

ทุกเชาวันพุธ

0.00 ดําเนินการเสร็จส้ินแลว และดําเนินการตอเน่ือง
1. กิจกรรมทําบุญใสบาตรเปนประจําทุกเชาวันพุธ เวลา 08.10 - 08.50 น. นิมนตพระรับบาตรจํานวน 3 รูป 
2. เผยแพรกิจกรรมทางเว็บไซตกรมหมอนไหม หัวขอวัฒนธรรมองคกร ในกลุมงานคุมครองจริยธรรมกรมหมอนไหม / เฟซบุกกลุมงาน
คุมครองจริยธรรม กรมหมอนไหม / ภาพขาวทางหนาจอโทรทัศนหนาลิฟท อาคารเฉลิมพระเกียรติฯ กรมหมอนไหม
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1.31 กิจกรรม ชมรมผูอาวุโส 
กรมหมอนไหม

มม. กรมหมอนไหมมีบุคลากรท่ีทรงคุณคา 
เปนคลังปญญาใหคนรุนหลังและเปน
การสรางเครือขายและสนับสนุนการ
ดําเนินงานตามภารกิจของ
กรมหมอนไหม

1 กิจกรรม 0.00 ดําเนินการเสร็จส้ินแลวในบางสวน 
1. จัดต้ังกลุมไลน ชมรม ผูอาวุโสกรมหมอนไหม
2. อยูระหวางการรางระเบียบวาดวย ชมรมผูอาวุโสกรมหมอนไหม และการขอใชพ้ืนท่ีกรมหมอนไหมเพ่ือจัดต้ังชมรมผูอาวุโสกรมหมอนไหม

1.32 กิจกรรมถวายสัตยปฏิญาณเพ่ือเปนขาราชการท่ีดี ส.ป.ก. แสดงความจงรักภักดี 1 คร้ัง 0.00 เผยแพรพระบรมราโชวาทเน่ืองในวันขาราชการพลเรือน ประจําป พ.ศ. 2566 เน่ืองในวันขาราชการพลเรือน 1 เมษายน 2566 

1.33 กิจกรรมสงเสริมคานิยมและวัฒนธรรมองคกร 
(เชน สวมใสผาไทย 
ทุกวันอังคารและวันพฤหัสบดี, แตงกายเคร่ืองแบบใน
การปฏิบัติราชการทุกวันจันทร)

ส.ป.ก./มม. บุคลากรไดรับการสงเสริมคานิยมและ
วัฒนธรรมองคกรท่ีดี

1 กิจกรรม 0.00 มม. 
1. บุคลากรกรมหมอนไหมรวมใจสวมใสชุดผาไทยหรือผาไหมเปนประจําทุกวัน โดยเฉพาะวันอังคาร และวันพฤหัสบดี
2. แตงกายเคร่ืองแบบในการปฏิบัติราชการทุกวันจันทร

ส.ป.ก. 
1. ส.ป.ก. รวมรณรงคสวมใสผาไทยหรือผาพ้ืนเมือง หรือชุดไทยตามสมัยนิยมและความเหมาะสม เพ่ือเปนการสงเสริมอัตลักษณความเปนไทย
และเกิดความภาคภูมิใจในความเปนไทย "ผาไทย ใสแบบไหน ก็ดูดี"
2. ส.ป.ก. รวมรณรงคทุกวันจันทรสวมเคร่ืองแบบขาราชการโดยพรอมเพรียงกัน
โดยรณรงค ผานทางโซเชียลมีเดียตางๆ  เชน Facebook (https://shorturl.asia/WTOQx) ( https://shorturl.asia/GloKS)

1.34 กิจกรรมถวายสัตย 28 กรกฎาคม " ขาราชการ
ท่ีดีของแผนดิน "

สศก. บุคลากรเขารวมกิจกรรมเทิดทูน
สถาบันชาติ ศาสนาและ
พระมหากษัตริย

100 คน 0.00 1. üĆîìĊ่ǰ��ǰÖøÖãćÙöǰ����ǰÿýÖ�ǰÝĆéóĉíĊëüć÷ÿĆê÷ŤðäĉâćèđóČ่Ăđðî×šćøćßÖćøìĊ่éĊĒúąóúĆÜ×ĂÜĒñŠîéĉîǰðøąÝŠćðǰó�ý�ǰ����ǰđîČ ่ĂÜĔîüĆî
เฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระเจาอยูหัว 28 กรกฎาคม 2566 ณ บริเวณโถงช้ัน 1 อาคารนวัตกรรม สํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร
2. วันท่ี 28 กรกฎาคม 2566 สศก. รวมพิธีถวายสัตยปฏิญาณฯ เน่ืองในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 28 กรกฎาคม 2566

1.35 กิจกรรมปลูกฝงคานิยมและวัฒนธรรมองคกร กยท. บุคลากรมีสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการ
สงเสริมคุณธรรมและการทําความดีท่ี
เหมาะสมกับบริบทของสังคมไทย

1 คร้ัง 0.00 กยท. ไดจัดโครงการปฐมนิเทศพนักงานใหม ประจําป 2566 ใหแกพนักงานการยางแหงประเทศไทย จํานวน 251 คน 
ในวันท่ี 3 - 5 เมษายน 2566

1.36 โครงการตักบาตรนมสด อ.ส.ค. ผูปฏิบัติงาน อ.ส.ค. นําหลักคุณธรรม
จริยธรรม ไปใชในการดําเนินชีวิตและ
การทํางานไดอยางเหมาะสม

1 กิจกรรม 0.00 ในปน้ี ไมมิไดจัดกิจกรรม เน่ืองจากมีการปรับแผนงานใหม โดยใหจัดกิจกรรมโครงการตักบาตรนมสด ในวันท่ี  13 ตุลาคมของทุกป 
เพ่ือนอมรําลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลเดช มหิตลาธิเบศรรามาธิบดี จักรีนฤบดินทร
สยามินทราธิราช บรมนาถบพิตร

1.37 ธรรมะในฟารม อ.ส.ค. ผูปฏิบัติงาน อ.ส.ค. นําหลักคุณธรรม
จริยธรรม ไปใชในการดําเนินชีวิตและ
การทํางานไดอยางเหมาะสม

1 กิจกรรม 0.00 เม่ือวันท่ี 16 มกราคม 2566 อ.ส.ค.ไดจัดกิจกรรมทําบุญวันเกิดฟารม และธรรมะในฟารม เพ่ือสงเสริมและสนับสนุนใหผูบริหาร พนักงาน
และลูกจาง อ.ส.ค. มีความรู ความเขาใจในหลักคุณธรรม จริยธรรม จากการฟงเทศนาธรรมของกิจกรรมธรรมะในฟารม 
และการทําบุญตักบาตรดวยนมสด เพ่ือสืบสานประเพณีและวัฒนธรรมขององคกร ใหเปนองคกรท่ีมีคุณธรรมเเละจริยธรรม

1.38 ทําบุญวันเกิดฟารม อ.ส.ค. ผูบริหารเเละพนักงานนอมรําลึก
เทิดทูนในสถาบันชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัติย

1 กิจกรรม 82,000.00 เม่ือวันท่ี 16 มกราคม 2566 อ.ส.ค.ไดจัดกิจกรรมทําบุญวันเกิดฟารม  ดวยการทําบุญตักบาตร  เน่ืองในโอกาสครบรอบการจัดต้ังองคกร
ฟารมโคนม และนอมรําลึกถึงพระมหากริณาธิคุณของในหลวงรัชการท่ี 9
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
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ผลการดําเนินงาน 12 เดือน

1.39 กิจกรรมทองเท่ียวเชิงวิถีธรรมชาติ
ตามศาสตรพระราชา

อ.ส.ค. สนับสนุนเผยแพรภาพลักษณ
ภาพลักษณขององคกรไดมากข้ึน

1 กิจกรรม 0.00 ดําเนินการพัฒนากิจกรรมการทองเท่ียวเชิงเกษตรฟารมโคนมไทย-เดนมารค เพ่ือพัฒนาบุคลากรการทองเท่ียวใหเปนมืออาชีพสรางความ
ประทับใจใหแกนักทองเท่ียว และเผยแพรสรางภาพลักษณขององคกร

1.40 กิจกรรมวันคลายสถาปนาองคการ
สะพานปลา มีการไหวส่ิงศักด์ิสิทธ์ิประจํา
องคการ และพิธีกรรมทางศาสนา

อสป. บุคลากรไดระลึกถึงคุณความดีท่ี
บุคลากรทุกรุนไดปฏิบัติงานอันเปน
ประโยชนแก อสป. และไดสืบสาน
พระพุทธศาสนา

รอยละ 50 ของ
จํานวนบุคลากรท้ังหมด

เขารวมกิจกรรม

89,318.00 เม่ือวันท่ี 21 มกราคม 2566 อสป. จัดกิจกรรมวันครบรอบวันสถาปนา 70 ป อสป. โดยมีการไหวส่ิงศักด์ิสิทธิประจําองคการ และระลึกถึง
คุณความดีท่ีบุคลากรทุกรุนไดปฏิบัติงานอันเปนประโยชนแก อสป.

1.41 กิจกรรมการจัดงานนิทรรศการหมุนเวียน
1) "ในความทรงจํานิรันดร" 13-16 ต.ค. 65
2) "เมล็ดพันธุของพระราชา" 14 ม.ค. 66
3) "ทรัพยดินสินนํ้า" 1-3 เม.ย. 66

พกฉ. 1. องคความรูดานเกษตรตาม
พระราชดําริ พระราชปณิธาน และ 
พระอัจฉริยภาพดานการเกษตร 
ในพระบาทสมเด็จ พระบรม
ชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราชบรมนาถบพิตร ถูกนํามา
เผยแพรสูสาธารณชน
2. เกิดความรวมมือรวมกับเครือขาย
และภาคีความรวมมือ และหนวยงาน
ทุกภาคสวนในการเผยแพรพระ
อัจฉริยภาพ ดานการเกษตร และ 
รวมกันสืบทอดและสืบสานภูมิปญญา 
นวัตกรรมทางการเกษตร

3 คร้ัง 4,086,300.00 1. จัดนิทรรศการหมุนเวียน "ในความทรงจํานิรันดร" ระหวางวันท่ี 13 - 16 ต.ค. 65 ณ บริเวณตลาดเศรษฐกิจพอเพียง พิพิธภัณฑ
สนองพระราชปณิธาน เพ่ือเปนการนอมรําลึกในพระมหากรุณาธิคุณพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช 
บรมนาถบพิตร ทางดานการเกษตร รวมท้ังพระอัจฉริยภาพดานตางๆ ท่ีทรงมีพระมหากรุณาธิคุณตอปวงชนชาวไทย ผานนิทรรศการพิเศษ
และกิจกรรมการเรียนรูตางๆ มีผูมาเขารวมงาน จํานวน 11,189 คน 
2. จัดนิทรรศการหมุนเวียน "เมล็ดพันธุของพระราชา" เน่ืองในวันเด็กแหงชาติ เม่ือวันท่ี 14 มกราคม 2566 ณ บริเวณตลาดเศรษฐกิจ
พอเพียง มีผูเขารวมท้ังส้ิน 12,320 คน ภายในงานมีฐานการเรียนรู จํานวน 28 ฐาน ประกอบดวย ฐานเรียนรูสําหรับเด็กอายุตํ่ากวา 4 ขวบ 
จํานวน 3 ฐาน ฐานการเรียนรูสําหรับเด็กท่ีมีอายุ 4 ขวบข้ึนไป จํานวน 16 ฐาน ฐานการเรียนรูตะลุยแดนดิจิทัล จํานวน 5 ฐาน และกิจกรรม
การมีสวนรวมจํานวน 4 ฐาน มีการแจกของรางวัล อาหาร สําหรับผูรวมกิจกรรม
3. จัดนิทรรศการหมุนเวียน "ทรัพยดิน สินนํ้า" 1 - 3 เม.ย. 66 ณ บริเวณตลาดเศรษฐกิจพอเพียง ผูรวมงานมีความรูและความเขาใจ
และนอมรําลึกในพระมหากรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร และรวมสืบสาน 
พระราชปณิธานในสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ดานการอนุรักษพันธุกรรม 
ผานกิจกรรมการเรียนรูคุณคาและความสําคัญของทรัพยากรทองถ่ิน มีผูเขารวมท้ังส้ิน 14,439 คน

1.42 กิจกรรมการจัดงานมหกรรม 
เพ่ือเฉลิมพระเกียรติฯ
1) "ภูมิพลังแผนดิน" 3-6 ธ.ค. 65
2) "สืบสานงานพอ Agri' museum"

1-3 ก.ค. 66

พกฉ. ประชาชนชาวไทยทุกหมูเหลา ไดมี
สวนรวมในกิจกรรมเผยแพรพระ
เกียรติคุณและพระอัจฉริยภาพ 
ของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว
พระบาทสมเด็จพระบรม
ชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราช บรมนาถบพิตร
และพระบรมวงศานุวงศ ดานการ
จัดการดินเพ่ือการเกษตร ใหเปนท่ี
ประจักษ

2 คร้ัง 3,553,400.00 1. จัดงานมหกรรม "ภูมิพลังแผนดิน" ระหวางวันท่ี 3 - 6 ธ.ค. 65 ณ บริเวณตลาดเศรษฐกิจพอเพียง มีผูเขารวมท้ังส้ิน 18,950 คน
เพ่ือเปนการนอมรําลึกในพระมหากรุณาธิคุณพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร
ทางดานการเกษตร รวมท้ังพระอัจฉริยภาพดานตาง ๆ ท่ีทรงมีพระมหากรุณาธิคุณตอปวงชนชาวไทย ผานนิทรรศการพิเศษและกิจกรรมการ
เรียนรูตางๆ 
2. จัดงานมหกรรม "สืบสานงานพอ Agri' museum" ระหวางวันท่ี 1 - 3 ก.ค. 66 ณ บริเวณตลาดเศรษฐกิจพอเพียง
ผูมารวมงานไดเรียนรูพระเกียรติคุณและพระอัจฉริยภาพในพระบาทสมเด็จพระวชิรเกลาเจาอยูหัว ดานการเกษตร และนอมสํานึกใน
พระมหากรุณาธิคุณ ของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิถลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร ผูทรงงานเพ่ือราษฎรไทยอยูดีกินดี
ผานการเขาชมนิทรรศการและรวมกิจกรรมการเรียนรูตาง ๆ อันกอใหเกิดแรงบันดาลใจในการสืบสาน รักษา ตอยอด และนอมนําไป
ประยุกตใชใหเกิดผลแกตนเอง มีผูเขารวมท้ังส้ิน 14,490 คน
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1.43 โครงการปลูกจิตสํานึกใหเจาหนาท่ี พกฉ. มี
ความจงรักภักดีตอสถาบันพระมหากษัตริย

พกฉ. บุคลากรมีความภาคภูมิใจในสถาบัน
พระมหากษัตริย และตระหนักถึง
ภาระหนาท่ีในการพัฒนา พกฉ. สืบ
สาน รักษา ตอยอดพระราชปณิธาน

2 คร้ัง 0.00 ผูบริหาร และเจาหนาท่ี พกฉ. เขารวมกิจกรรม คิดเปนรอยละ 100
1. กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาพ้ืนท่ี พกฉ. (บริเวณรอบเข่ือนกันดิน) 11 พ.ย. 65
2. กิจกรรมสวดมนตเพ่ือถวายเปนพระราชกุศลแดพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช
บรมนาถบพิตร 2 ธ.ค. 65
3. กิจกรรมสวดมนตอธิษฐานภาวนา ถวายพระราชกุศล แด สมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี
กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา 12 ม.ค. 66
4. กิจกรรมบริจาคโลหิต ณ โรงพยาบาลธรรมศาสตรเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดปทุมธานี (จํานวน 2 คร้ัง) คร้ังท่ี 1 20 มิ.ย. 66
คร้ังท่ี 2 20 ก.ค. 66 
5. กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาพัฒนาพ้ืนท่ี พกฉ. เน่ืองในวันคลายวันสถาปนา 14 ป พกฉ. 23 มิ.ย. 66
6. กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาดานการเกษตร บริเวณคลองเปรมประชากร 26 ก.ค. 66
7. กิจกรรมสวดมนตเพ่ือถวายเปนพระราชกุศล เน่ืองในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 28 กรกฎาคม 2566 27 ก.ค. 66

1.44 พิธีสงฆเน่ืองในวันคลายวันสถาปนา พกฉ. 
ครบรอบปท่ี 14

พกฉ. บุคลากรตระหนักถึงความสําคัญของ
องคกร ยึดหลักธรรมของ
พระพุทธศาสนาเพ่ือใชในการ
ปฏิบัติงาน

1 คร้ัง 6,000.00 ผูบริหาร และเจาหนาท่ี พกฉ. เขารวมกิจกรรม คิดเปนรอยละ 100 วันท่ี 23 มิถุนายน 2566 จัดพิธีทําบุญ และสักการะส่ิงศักด์ิสิทธ์ิ
โดยรอบพิพิธภัณฑการเกษตรฯ พรอมจัดพิธีทําบุญถวายภัตตาหารเพลแดพระสงฆจํานวน 9 รูป เพ่ือเสริมความเปนสิริมงคล และสรางขวัญ
กําลังใจใหกับผูปฏิบัติงาน เน่ืองในโอกาสครบรอบวันสถาปนา 14 ป สํานักงานพิพิธภัณฑเกษตรเฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว (องคการมหาชน)

1.45 กิจกรรม พิธีสงฆเน่ืองในวันคลายวันสถาปนา 
สวก.

สวก. บุคลากรไดระลึกถึงคุณความดีท่ี
บุคลากรทุกรุนไดปฏิบัติงานอันเปน
ประโยชนแก สวก. และไดสืบสาน
พระพุทธศาสนา

รอยละ 50 ของ
จํานวนบุคลากรท้ังหมด

เขารวมกิจกรรม

10,000.00 ดําเนินการเสร็จส้ินแลว โดย สวก. จัดกิจกรรม “ปลุกจิตสํานึกสรางการมีสวนรวมเพ่ือการขับเคล่ือนองคกรใหเปนองคกรคุณธรรม และ
สรางความโปรงใสในการปฏิบัติงาน” เน่ืองในวันคลายสถาปนา สวก.เม่ือวันท่ี 16 มีนาคม 2566 โดยมี ผูบริหาร เจาหนาท่ี เจาหนาท่ี
สนับสนุน เขารวมกิจกรรมจํานวน 110 ราย คิดเปนจํานวนรอยละ 88 (จํานวน 125 คน)

1.46 กิจกรรม 5 ส. สวพส. สวพส. มีสภาพแวดลอมท่ีดีและเอ้ือ
ตอการปฏิบัติงานของบุคลากร  
ตลอดจนบุคลากร สวพส. มีระเบียบ
วินัยในการทํางาน รักษาความสะอาด
และดูแลรักษาสภาพแวดลอม

1 คร้ัง 18,178.00 สวพส. จัดกิจกรรม 5 ส. Big Cleaning ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ระหวางวันท่ี 27 ธ.ค.65 - 13 ม.ค. 66 เพ่ือทําความสะอาดและ
ปรับปรุงสภาพแวดลอมในการทํางานใหสะอาด เปนระเบียบ และการสรางความปลอดภัยในการทํางานแกบุคลากรตลอดจนยกระดับองคกรสู
ระบบการบริหารจัดการสีเขียว (Green Office) โดยในวันดังกลาวมีผูเขารวมกิจกรรม 146 คน ใชงบประมาณท้ังสิน 18,178 บาท
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12,800.00
2.1 การประเมินองคกรคุณธรรม 0.00 สป.กษ. 

-  แจงคูมือการประเมินองคกรคุณธรรม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ใหหนวยงานทราบ และดําเนินการประเมินตามคูมือฯ 
- ช้ีแจงหลักเกณฑ/แนวทางการดําเนินการประเมินองคกรคุณธรรม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ใหหนวยงานเพ่ือสรางการรับรูการ
ประเมินองคกรคุณธรรม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 เม่ือวันท่ี 19 มิถุนายน 2566 เวลา 09.30 น.
ณ หองประชุมกระทรวงเกษตรและสหกรณ   
- ติดตามผลการประเมินองคกรคุณธรรมประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของหนวยงานเสร็จเรียบรอยแลว จํานวน 15 สํานัก/กอง 
ซ่ึงทุกหนวยงานมีผลการประเมินเปนองคกรคุณธรรมตนแบบ ท้ัง 15 สํานัก/กอง 
- รายงานสรุปผลการประเมินองคกรคุณธรรมเสนอปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณทราบ 
และรับรองผลการประเมินแลว เม่ือวันท่ี 24 กรกฎาคม 2566 และไดจัดสงผลการดําเนินงานไปยังกรมการศาสนาเรียบรอยแลว

กข.
1. กลุมพัฒนาระบบบริหาร จัดประชุมการจัดทําแผนปฏิบัติการดานการสงเสริมคุณธรรม กรมการขาว ระยะท่ี 2
(พ.ศ. 2566 - พ.ศ. 2570) เม่ือวันอังคารท่ี 24 มกราคม 2566 เวลา 09.30 น. ณ หองประชุมขาวหอม ช้ัน 4 อาคารสํานักงานกรมการ
ขาว เพ่ือใหทุกหนวยงานในสังกัดกรมการขาว รวมกันจัดทําแผนปฏิบัติบัติการดานการสงเสริมคุณธรรม กรมการขาว และรับฟงแนวทางเกณฑ
การประเมินองคกรคุณธรรม ประจําปงบประมาณ 2566 เพ่ือใหหนวยงานเตรียมความพรอมเพ่ือรับการประเมินดังกลาว     
2. กลุมพัฒนาระบบบริหาร  ไดมีการแจงเวียนหนังสือ ท่ี กษ 2609/ว51 ลงวันท่ี 17 กุมภาพันธ 2566 เร่ือง การประเมินองคกรคุณธรรม
ประจําปงบประมาณ 2566 และหนังสือ ท่ี กษ 2609/ว56 ลงวันท่ี 24 กุมภาพันธ 2566 เร่ือง ขอสงตัวอยางการประเมินองคกรคุณธรรม
ระดับสํานัก/กอง/ศูนย ประจําปงบประมาณ 2566 เพ่ือใหหนวยงานในสังกัดกรมการขาวรับทราบและพิจารณาดําเนินการตอไป  
3. กลุมพัฒนาระบบบริหาร จัดประชุมการจัดทําแผนปฏิบัติการดานการสงเสริมคุณธรรม กรมการขาว ระยะท่ี 2
(พ.ศ. 2566 - พ.ศ. 2570) คร้ังท่ี 2/2566  เม่ือวันพฤหัสบดีท่ี 15 มิถุนายน 2566 เวลา 09.30 น. ณ หองประชุมขาวหอม ช้ัน 4 
อาคารสํานักงานกรมการขาว เพ่ือใหทุกหนวยงานในสังกัดกรมการขาว ดําเนินการจัดสงขอมูลการประเมินองคกรคุณธรรม ประจําป  2566 
ในภาพรวมของกรมการขาวให ศปท.กษ ภายในวันท่ี 3 กรกฎาคม 2566 ซ่ึงผลการประเมินในภาพรวมของกรมการขาว สงให ศปท.กษ. 
สรุปได ดังน้ี

สรุปรายงานผลการประเมินองคกรคุณธรรมประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 หนวยงานในสังกัดกรมการขาว (สวนกลาง)
จํานวน 12 หนวยงาน ท่ีประเมินไดในระดับสงเสริมคุณธรรม จํานวน 3 หนวยงาน คิดเปน 25%
(กองพัฒนาผลิตภัณฑขาว กองประสานงานโครงการพระราชดําริ และกลุมตรวจสอบภายใน) ระดับพัฒนาคุณธรรม จํานวน 8 หนวยงาน 
คิดเปน 66.67% (กองตรวจสอบรับรองมาตรฐานขาวและผลิตภัณฑ กองประชาสัมพันธ สํานักบริหารกลาง 
สํานักนโยบายและยุทธศาสตรขาว สํานักสงเสริมการผลิตขาว กองเมล็ดพันธุขาว กองวิจัยและพัฒนาขาว ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การส่ือสาร) และระดับคุณธรรมตนแบบ จํานวน 1 หนวยงาน คิดเปน 25% ดังน้ันผลการประเมินในภาพรวมของกรมการขาว คิดเปน 75% 
ซ่ึงอยูในระดับพัฒนาคุณธรรม

หนวยงานในสังกัดผาน
เกณฑการประเมิน

องคกรคุณธรรมตนแบบ

2. ชุดโครงการพัฒนาชุมชน องคกร อําเภอ จังหวัดคุณธรรม

ทุกสวน
ราชการใน
สังกัด กษ.

บุคลากรรวมกันขับเคล่ือนนให
หนวยงานเปนองคกรคุณธรรมตนแบบ
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ชป. 
ผลการประเมินองกรคุณธรรม ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๖ กรมชลประทาน มีผลการประเมินอยูในระดับ "องคกรสงเสริมคุณธรรม"
โดยระดับสํานัก/กอง หรือเทียบเทา ของกรมชลประทาน จํานวน ๓๘ หนวยงาน แยกเปนหนวยงานท่ีต้ังอยูในสวนกลาง และหนวยงานท่ีต้ังอยู
ในสวนภูมิภาค มีผลการประเมิน ดังน้ี 
๑. หนวยงานท่ีต้ังอยูในสวนกลาง จํานวน ๒๑ หนวยงาน
ระดับสงเสริมคุณธรรม ๑๕ หนวยงาน 
ระดับคุณธรรมตนแบบ ๖ หนวยงาน
๒. หนวยงานท่ีต้ังอยูในสวนภูมิภาค จํานวน ๑๗ หนวยงาน 
ระดับสงเสริมคุณธรรม ๑๔ หนวยงาน 
ระดับพัฒนาคุณธรรม ๓ หนวยงาน

ตส. 
หนวยงานในสวนกลาง เขารวมการประเมินองคกรคุณธรรม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยผลการประเมินอยูในระดับองคกรคุณธรรม
ตนแบบ ท้ังน้ี กรมตรวจบัญชีสหกรณไดรับการคัดเลือกเปนองคกรคุณธรรมตนแบบโดดเดน ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2566
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ปศ.
ดําเนินการแลวเสร็จและดําเนินการเขารับการคัดเลือกองคกรคุณธรรมตนแบบโดเดนแลวเสร็จเม่ือวันท่ี  28 ธันวาคม 2566 ในการประชุม
คณะอนุกรรมการสงเสริมคุณธรรม กระทรวงเกษตรและสหกรณ คร้ังท่ี 2/2566 เม่ือวันอังคารท่ี 8 สิงหาคม 2566

ฝล. 
ดําเนินการประเมินองคกรคุณธรรม ผลการประเมินอยูในระดับท่ี 2 องคกรพัฒนาคุณธรรม

พด. 
กรมพัฒนาท่ีดิน แจงหลักเกณฑการประเมินองคกรคุณธรรม ป 2566 ใหทุกหนวยงานภายในกรมพัฒนาท่ีดิน ระดับ กอง/สํานัก/สพข./
สพด./ศูนย จํานวน 109 หนวยงาน ทราบและดําเนินการประเมินองคกรตามหลักเกณฑท่ีกําหนด มีการประกาศเจตนารมณและลงนาม
รวมกันเปนลายลักษณอักษรในการขับเคล่ือนหนวยงานใหเปนองคกรคุณธรรมตนแบบ การดําเนินกิจกรรมสอดคลองตามแนวทาง
การประเมินองคกรคุณธรรม ผลการประเมิน ป 2566 อยูในระดับองคกรคุณธรรมตนแบบ

กวก. 
กรมวิชาการเกษตตรไดรับผลการประเมินอยูในระดับท่ี 1 องคกรสงเสริมคุณธรรม
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กสก. 
กรมสงเสริมการเกษตร ดําเนินการตามเกณฑการประเมินองคกรคุณธรรม และไดรับผลการประเมินองคกรคุณธรรมประจําป 2566 
ในระดับสงเสริมคุณธรรม

กสส. 
กรมสงเสริมสหกรณไดดําเนินการและจัดกิจกรรมเพ่ือใหบุคลากรรวมกันขับเคล่ือนใหหนวยงานเปนองคกรคุณธรรมตนแบบ 
ซ่ึงผลการประเมินองคกรคุณธรรม กรมสงสหกรณไดรับผลการประเมิน ซ่ึงอยูในระดับ องคกรคุณธรรมตนแบบ ผลคะแนน  96 คะแนน

มม. 
ดําเนินการตามแผนการประเมินองคกรคุณธรรม ประจําปงบประมาณ 2566 กรมหมอนไหมระดับพัฒนาคุณธรรม

ส.ป.ก. 
ส.ป.ก. ไดจัดทําโครงการประเมินองคกรคุณธรรม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังน้ี
1) ขอความรวมมือ สํานัก/กอง/ศูนย มอบหมายเจาหนาท่ีผูรับผิดชอบการประเมินองคกรคุณธรรมของหนวยงานจํานวน  1 ราย
2) ขอความรวมมือ สํานัก/กอง/ศูนย จัดทํารายงานผลการประเมินองคกรคุณธรรมและตรวจสอบผลการประเมินองคกรคุณธรรมในสังกัด
สรุปรายงานผลการประเมินองคกรคุณธรรม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 สํานักงานการปฏิรูปท่ีดินเพ่ือเกษตรกรรม อยูระดับ “คุณธรรม
ตนแบบ”

มกอช. 
ดําเนินการเสร็จส้ินแลว
มกอช. ดําเนินการประเมินองคกรคุณธรรม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดย มกอช. ไดดําเนินการประเมินสํานักกองศูนยและกลุม
ภายใน มกอช. แลว โดย มกอช. ไดรับผลการประเมินระดับองคกรสงเสริมคุณธรรม และไดแจงผลการประเมินตอ ศปท.กษ. เรียบรอยแลว

สศก. 
ดําเนินการเสร็จส้ินแลว โดยสํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร ไดรับการประเมินคุณธรรมในระดับ "พัฒนาคุณธรรม"

กยท. 
กยท. ไดดําเนินการเรียบรอยแลว โดยผานเกณฑการประเมิน ไดเปนองคกรสงเสริมคุณธรรม

อ.ต.ก. 
อ.ต.ก. เขารวมการประเมินองคกรคุณธรรม ประจําป 2566 โดยแตละสวนงานรวมดําเนินการตามหลักเกณฑท่ีกําหนด 
และรายงานผลการดําเนินงานเรียบรอยแลว

อ.ส.ค. 
อ.ส.ค.จัดกิจกรรมประเมินองคกรคุณธรรมประจําป 2566 โดยใหพนักงานทุกสวนงานรวมกิจกรรม และมีการแขงขันประกวดการนําเสนอผล
การดําเนินงาน รวมท้ังโครงการ “ปญหาท่ีอยากแก ความดีท่ีอยากทํา” ประจําปงบประมาณ 2566 เม่ือวันท่ี 8 สิงหาคม 2566
และคณะอนุกรรมการสงเสริมคุณธรรม กระทรวงเกษตรและสหกรณ ในการประชุมคร้ังท่ี 2/2566 ไดพิจารณารายงานผลประเมินองคกร
คุณธรรม ประจําปงบประมาณ 2566 ซ่ึงผลการประเมิน อ.ส.ค. อยูในระดับ "องคกรคุณธรรมตนแบบ"
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อสป. 
อสป. เขารวมการประเมินองคกรคุณธรรม ประจําป 2566 โดยแตละสวนงานรวมดําเนินการตามหลักเกณฑท่ีกําหนด 
และรายงานผลการดําเนินงานเรียบรอยแลวโดย อสป. มีผลคะแนนการประเมินในระดับท่ี ๒ คือ “ระดับพัฒนาคุณธรรม”

พฉก.
พกฉ. ไดรับผลการประเมินอยูในระดับท่ี 1 องคกรสงเสริมคุณธรรม

สวก. 
ดําเนินการเรียบรอยแลว
โดยผลการประเมินองคกรคุณธรรม ของ สวก. ประจําป 2566 มีผลคะแนน 14 คะแนน จัดอยูในระดับท่ี 2 : องคกรพัฒนาคุณธรรม

สวพส.  
สวพส. เขารวมการประเมินองคกรคุณธรรม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยสถาบันมีผลการประเมินในระดับ 
"องคกรคุณธรรมตนแบบ" ซ่ึงมีรายละเอียดผลการประเมินตนเองของแตละสํานัก ดังน้ี
1. ระดับคุณธรรมตนแบบ จํานวน 4 สํานัก ไดแก
- สํานักยุทธศาสตรและแผน
- อุทยานหลวงราชพฤกษ
- สํานักวิจัย
- สํานักอํานวยการ
2. ระดับสงเสริมคุณธรรม จํานวน 1 สํานัก คือ สํานักพัฒนา
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2.2 การจัดทําขอกําหนดจริยธรรม และขับเคล่ือนการ
ดําเนินการตามขอกําหนดจริยธรรมประจําสวนราชการ

ทุกสวน
ราชการใน
สังกัด กษ.

บุคลากรมีความรูความเขาใจและ
ปฏิบัติตามแนวทางการปฏิบัติตนตาม
ประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน

1 กิจกรรม 0.00 สป.กษ.
- ไดจัดทํา (ราง) ขอกําหนดจริยธรรมของ สป.กษ. เสนอคณะกรรมการจริยธรรมประจํา สป.กษ. พิจารณา เม่ือวันท่ี  28 กันยายน 2566 
ณ หองประชุมกระทรวงเกษตรและสหกรณ ซ่ึงคณะกรรมการฯ ใหปรับแกไขตามขอเสนอแนะของท่ีประชุม และนําเสนอใหคณะกรรมการฯ 
พิจารณาอีกคร้ังในการประชุมคร้ังตอไป

กข. ดําเนินการเผยแพรการขับเคล่ือนจริยธรรมผานเว็บไซตกรมการขาว 
https://newwebs2.ricethailand.go.th/webmain/page.php?pid=24244

ชป. 
1. ßð�ǰĕéšöĊÙŠćÿĆ ่ÜǰìĊ่ǰ×ǰ��������ǰĒêŠÜêĆŤÜÙèąìŠćÜćîÝĆéìŠć×šĂÖŠćĀîéÝøĉ÷íøøöÖøößúðøąìćîǰđöČ่ĂüĆîìĊ่ǰ��ǰöĊîćÙöǰ����
๒. ประชุมคณะทํางานจัดทําขอกําหนดจริยธรรมกรมชลประทาน คร้ังท่ี ๑/๒๕๖๖ เม่ือวันท่ี ๑๗ สิงหาคม ๒๕๖๖
๓. จัดทํา (ราง) ขอกําหนดจริยธรรมกรมชลประทาน ตามมติท่ีประชุมฯ แลวเสร็จ ๑๕ กันยายน ๒๕๖๖

ตส. เผยแพรมาตรฐานทางจริยธรรมและประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน บนเว็บไซตกลุมงานจริยธรรม กรมตรวจบัญชีสหกรณ

ปม. 
ดําเนินการรับฟงขอคิดเห็นและขอเสนอแนะตอรางขอกําหนดจริยธรรมของกรมประมง พ.ศ. 2566 และสรุปผลการรับฟงความคิดเห็นฯ 
เสนอผูบริหารกรมประมงลงนามในขอกําหนดจริยธรรม และอยูระหวางการดําเนินการแจงเวียนใหบุคลาการในสังกัดทราบและถือปฏิบัติ

ปศ. 
ดําเนินการแลวเสร็จในการประชุมคณะกรรมการจริยธรรมประจํากรมปศุสัตว คร้ังท่ี 2/2566 เม่ือวันท่ี 21 กันยายน 2566

ฝล. ประกาศขอกําหนดจริยธรรมของกรมฝนหลวงและการบินเกษตร เม่ือวันท่ี  27 มีนาคม 2566

พด. 
กรมพัฒนาท่ีดิน มีการพิจารณาหารือเร่ืองจัดทําขอกําหนดจริยธรรมของกรมพัฒนาท่ีดิน ในการประชุมคณะกรรมการจริยธรรมประจํา
กรมพัฒนาท่ีดิน เม่ือวันท่ี 27 กันยายน 2565

กวก.  
กวก. ดําเนินการเรียบรอยแลว  โดยขาราชการบรรจุใหมท่ีมารายงานตัว ไดรับฟงคําช้ีแจงเก่ียวกับการปฏิบัติตนตามประมวลจริยธรรม 
ท่ีกลุมวินัยฯ กกจ. ทําใหมีความรู ความเขาใจและสามารถปฏิบัติตนตามแนวทางการปฏิบัติตนตามประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน
ไดอยางถูกตอง

กสก.
กรมสงเสริมการเกษตร จัดทําขอกําหนดจริยธรรมของกรมสงเสริมการเกษตร ประกาศใช ณ วันท่ี  27 เม.ย.66 และแจงเวียนหนวยงานและ
บุคลากรในสังกัดใหทราบและถือปฏิบัติโดยท่ัวกัน

กสส. 
ไดมีการจัดทําประกาศกรมสงเสริมสหกรณ เร่ืองขอกําหนดจริยธรรมของกรมสงเสริมสหกรณ ประกาศ ณ วันท่ี 28 เมษายน พ.ศ. 2566 
ท้ังไดมีการจัดทําองคความรูเพ่ือเผยแพรพฤติกรรมทางจริยธรรมท่ีพึงปฏิบัติ (Do's and Don't) ท้ังน้ีไดมีการเผยแพรไวท่ีเว็บไซตหลัก
ของกรมสงเสริมสหกรณ

มม. 
ประกาศขอกําหนดจริยธรรมเจาหนาท่ีของรัฐสังกัดกรมหมอนไหม และประกาศแนวทางพฤติกรรมทางจริยธรรมและการปฏิบัติตน
ของเจาหนาท่ีกรมหมอนไหม“Dos & Don’ts”
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ส.ป.ก. 
จัดทําและเผยแพรขอกําหนดจริยธรรมเจาหนาท่ีของรัฐ ในสังกัดสํานักงานการปฏิรูปท่ีดินเพ่ือเกษตรกรรม ผานทาง Web Site ส.ป.ก.

มกอช. 
ดําเนินการเสร็จส้ินแลว
มกอช. ดําเนินการเสนอรางขอกําหนดจริยธรรมตอคณะกรรมการจริยธรรมประจํา มกอช. 
ในคราวประชุมคร้ังท่ี 1/2566 เม่ือวันท่ี 7 มีนาคม 2566 ตอมาไดรับฟงความคิดเห็นของผูมีสวนเก่ียวของตามข้ันตอนจัดทําขอกําหนด
จริยธรรมประจําสวนราชการ ต้ังแตวันท่ี 18 พฤษภาคม 2566 ถึงวันท่ี 16 มิถุนายน 2566 เม่ือครบกําหนดระยะเวลา
รับฟงความคิดเห็นแลวจึงไดเสนอตอคณะกรรมการจริยธรรมประจํา มกอช. ในคราวประชุมคร้ังท่ี 2/2566 เม่ือวันท่ี 13 กรกฎาคม 2566 
โดย คณะกรรมการจริยธรรมประจํา มกอช. ไดใหความเห็นชอบและมอบหมายใหเลขาธิการ มกอช. ลงนาม ซ่ึงไดมีการลงนามไปแลวเม่ือวันท่ี
 17 กรกฎาคม 2566 โดยแจงเวียนประชาสัมพันธใหเจาหนาท่ี มกอช. ทราบแลวเม่ือวันท่ี 24 กรกฎาคม

สศก. สํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร จัดกิจกรรมเสริมจริยธรรม ประจําป 2566

กยท. ไดจัดทําคูมือจริยธรรม จรรยาบรรณของ ผูบริหาร พนักงาน และลูกจางของการยางแหงประเทศไทย และไดประกาศใหผูบริหาร 
พนักงานและลูกจางทราบผานระบบ กยท. และเว็บไซตหลักของ กยท.

อ.ต.ก. ไดจัดทําคูมือจริยธรรมและจรรยาบรรณ (Code of Conduct Guideline) องคการตลาดเพ่ือเกษตรกร 
ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2565 และไดเผยแพรใหพนักงานใหทราบทางระบบภายในขององคกร

อ.ส.ค. 
อ.ส.ค.จัดกิจกรรมส่ือสารเผยแพรสงเสริมใหบุคลากร ปฏิบัติตนตามมาตรฐานจริยธรรม และขอกําหนดจริยธรรม

อสป. ไดมีการเผยแพรขอกําหนดมาตรฐานจริยธรรม ประมวลจริยธรรมของ อสป. ลงในเว็บไซต อสป.

พฉก. 
พกฉ. จัดทําเปนขอบังคับ 2 ฉบับ เผยแพรทางเว็บไซต ดังน้ี
1. ขอบังคับคณะกรรมการ พกฉ. วาดวยประมวลจริยธรรมของผูอํานวยการและผูปฏิบัติงาน พ.ศ. 2563
2. ขอบังคับคณะกรรมการ พกฉ. วาดวยประมวลจริยธรรมของคณะกรรมการ พกฉ. พ.ศ. 2563

สวก.
1. ผอ.สวก. ไดลงนามในประกาศ สวก. เร่ือง เจตจํานงในการบริหารงานดวยความสุจริตโปรงใส และสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม
ในการปฏิบัติงาน เม่ือวันท่ี 7 มีนาคม 2566 https://www.arda.or.th/datas/file/transparency2023.pdf
2. สวก. จัดกิจกรรม “ปลุกจิตสํานึกสรางการมีสวนรวมเพ่ือการขับเคล่ือนองคกรใหเปนองคกรคุณธรรม และสรางความโปรงใสในการ
ปฏิบัติงาน” เน่ืองในวันคลายสถาปนา สวก.เม่ือวันท่ี 16 มีนาคม 2566 โดยมี ผูบริหาร เจาหนาท่ีเขารวมกิจกรรมจํานวน 110 ราย 
คิดเปนจํานวนรอยละ 88 (จํานวน 125 คน)
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สวพส. 
1. เม่ือวันท่ี 26 เมษายน 2566 สวพส. จัดการอบรมสรางการรับรูและความเขาใจการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสในการทํางาน
หลักธรรมาภิบาลและการเสริมสรางมาตรฐานจริยธรรมและการรักษาวินัยของบุคลากร สวพส. เพ่ือใหความรูเร่ืองมาตรฐานทางจริยธรรม
และการรักษาวินัยในการปฏิบัติงาน แนวทางการปองกันการทุจริตและลดโอกาสการเกิดทุจริตภายในหนวยงาน เสริมสรางและปลุกจิตสํานึก
ดานคุณธรรมและความโปรงใสในการทํางาน ซ่ึงในวันดังกลาวมีผูบริหารและบุคลากร สวพส. เขารวมการอบรมท้ังในรูปแบบ On-site และ 
online 
2. ผอ. สวพส. แตงต้ังคณะทํางานดานจริยธรรมของ สวพส. ตามคําส่ังท่ี 498/2566 ลงวันท่ี 12 มิถุนายน 2566 เพ่ือทําหนาท่ีขับเคล่ือน
การดําเนินงานดานจริยธรรมของ สวพส. ใหมีประสิทธิภาพและเปนรูปธรรม
3. สวพส. จัดทําแนวปฏิบัติ “ขอควรทําและไมควรทําในการปฏิบัติงาน Dos & Don’ts” ซ่ึงมาจากการกําหนดแนวปฏิบัติรวมกันของบุคลากร
ท่ีไดแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับพฤติกรรมท่ีพึงประสงคในการปฏิบัติงาน และไดนําแนวปฏิบัติดังกลาวเผยแพรลงในเว็บไซต
ของสถาบัน

2.3 การประกาศเจตจํานงของผูบริหารในการตอตาน
การทุจริตทุกรูปแบบ เพ่ือมุงสูองคกรธรรมาภิบาลและ
ความโปรงใส

ทุกสวน
ราชการใน
สังกัด กษ.

ผูบริหารและบุคลากรรวมแสดง
เจตนารมณและมุงม่ันท่ีจะดําเนินการ
สงเสริมและพัฒนาองคกรสูองคกร
ธรรมาภิบาลและความโปรงใส

1 กิจกรรม 0.00 สป.กษ. 
1. ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ ไดมีการประกาศเจตนารมณนโยบาย No Gift Policy ไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหนาท่ี ตามประกาศกระทรวงเกษตรและสหกรณ เร่ือง เจตนารมณไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี 
(No Gift Policy) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ลงวันท่ี 6 มกราคม 2566 
2. ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ ไดมอบนโยบายและแนวทางการดําเนินงานดานการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ
 ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ พรอมท้ังนําบุคลากรในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณกลาวคําปฏิญาณตนตอตานการทุจริต 
ในงานกระทรวงเกษตรและสหกรณ รวมตานการทุจริตทุกรูปแบบ (MOAC Zero tolerance) เม่ือวันจันทรท่ี ๒๐ มีนาคม ๒๕๖๖ 
ณ หองประชุมกระทรวงเกษตรและสหกรณ หอง ๑๑๕ เวลา ๑๓.๓๐ น.

กข.  อธิบดีกรมการขาวมอบนโยบาย No Gift Policy 2566 ในคราวประชุมคณะกรรมการบริหารกรมการขาว คร้ังท่ี 2 ประจําปงบประมาณ
พ.ศ. 2566 ณ หองประชุมรวงขาว ช้ัน 2 อาคารสํานักงานกรมการขาว เม่ือวันท่ี 2 กุมภาพันธ 2566 โดยมีเจาหนาท่ีในระดับสวนกลาง
และภูมิภาคในสังกัดกรมการขาว รวมรับฟงนโยบาย No Gift Policy 2566 ซ่ึงมีวัตถุประสงคเพ่ือปลุกจิตสํานึกหรือสรางวัฒนธรรม
ใหเจาหนาท่ีในการปฏิเสธการรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี ซ่ึงกรมการขาวมีความมุงม่ันในการพัฒนาการดําเนินงาน
ใหเปนไปอยางโปรงใส ซ้ือสัตยสุจริต โดยยึดถือประโยชนของประเทศชาติเปนหลัก สอดคลองกับพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ
วาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ พ.ศ. 2561 มาตรา 128 และแผนปฏิรูปประเทศดานการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ (ฉบับปรับปรุง) กิจกรรมปฏิรุปท่ีสําคัญ (Big Rock) “กิจกรรมปฏิรูปท่ี 4 การพัฒนาระบบราชการ
ไทยใหโปรงใส ไรผลประโยชน เปาหมายท่ี 1 ขอ 1.1 ใหหนวยงานรัฐทุกหนวยงานประกาศตนเปนหนวยงานท่ีเจาหนาท่ีของรัฐทุกคน
ไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy)” โดยเนนยํ้าใหบุคลากรทุกคนท่ีจะไมรับของขวัญและของกํานัล
ทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy) ท้ังกอน/ขณะ/หลังปฏิบัติหนาท่ีเพ่ือปองกันการปฏิบัติหนาท่ีอยางไมเปนธรรม ไมใหเกิด
ผลประโยชนทับซอน และไมใหเกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบท้ังในปจจุบันและอนคต อีกท้ังพรอมยืนหยัดตอตานการทุจริตทุกรูปแบบ
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ชป. ผูบริหารกรมชลประทานไดรวมกันประกาศเจตนารมณขับเคล่ือนกรมชลประทานใหพัฒนาสูการเปนองคกรสงเสริมคุณธรรมอยางย่ังยืน 
เม่ือวันท่ี 7 เมษายน 2566

ตส.  เผยแพรประกาศเจตนารมณการปองกันและปราบปรามการทุจริต บนเว็บไซตศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กรมตรวจบัญชีสหกรณ

ปม. จัดพิธีประกาศเจตนารมณนายเฉลิมชัย สุวรรณรักษ อธิบดีกรมประมง เปนประธานในพิธีประกาศเจตนารมณการตอตานการทุจริต 
พรอมดวย นายบัญชา สุขแกว นายถาวร ทันใจ รองอธิบดีกรมประมง และคณะผูบริหารกรมประมง เขารวมพิธีฯ เพ่ือเสริมสรางคุณธรรม 
จริยธรรม ตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ ตามนโยบายไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี (NO GIFT POLICY)  
ไมทํา ไมทน ไมเพิกเฉยตอการทุจริตของกรมประมง ในวันท่ี 9 มกราคม 2566

ปศ. อธิบดีกรมปศุสัตวพรอมผูบริหารรวมกันประกาศเจตนารมณในการตอตานการทุจริตทุกรูปแบบ เม่ือวันท่ี ๙ ธันวาคม ๒๕๖๕

ฝล. ประกาศเจตจํานงสุจริตในการบริหารงานดานความซ่ือสัตยสุจริต มีคุณธรรมและความโปรงใสตามหลักธรรมาภิบาล 
เม่ือวันท่ี 27 มีนาคม 2566

พด. จัดกิจกรรมรณรงคเน่ืองในวันตอตานคอรรัปชันสากล (International Anti-Corruption Day) ภายใตแนวคิด “กรมพัฒนาท่ีดิน ไมทน
ตอการทุจริตทุกรูปแบบ”เม่ือวันท่ี 26 ธันวาคม 2565  โดยมีผูบริหารกรมพัฒนาท่ีดิน ผูอํานวยการกอง/สํานัก ผูเช่ียวชาญ และผูอํานวยการ
กลุม/ฝาย รวมประกาศเจตนารมณ และแสดงออกเชิงสัญลักษณในการตอตานการทุจริต สรางสังคมท่ีไมยอม ไมทน 
และไมเพิกเฉยตอการทุจริตคอรรัปชันทุกรูปแบบ ณ บริเวณสนามหญา กรมพัฒนาท่ีดิน และผูบริหารทุก กอง/สํานัก และบุคลากรในสังกัดได
ประกาศเจตนารมณรวมกันท่ีจะสงเสริมคุณธรรมและรวมมือในการตอตานการทุจริต ภายใตคุณธรรมเปาหมาย "พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา
กตัญู"

กวก. ดําเนินการเรียบรอยแลว เม่ือวันท่ี 27 เมษายน 2566 อธิบดีกรมวิชาการเกษตร เปนประธานนําคณะกรรมการ
บริหารกรมวิชาการเกษตร แสดงออกเชิงสัญลักษณการตอตานการทุจริตของผูบริหารกรมวิชาการเกษตรเพ่ือแสดงถึงการมีสวนรวม
ของผูบริหารสูงสุดท่ีแสดงใหเห็นถึงความตระหนัก และใหความสําคัญกับการบริหารงานดวยความซ่ือสัตยสุจริตโปรงใส มีคุณธรรม 
ขจัด ปองกัน และปราบปรามการทุจริตภายในหนวยงาน ณ. หองประชุมไทรทอง โรงแรมกระบ่ีรีสอรท อําเภออาวนาง จังหวัดกระบ่ี

กสก. กสก. มีประกาศ นโยบาย No Gift Policy พรอมแจงเวียนหนวยงานและบุคลากรทุกระดับถือปฏิบัติ เม่ือวันท่ี 29 ธ.ค.65

กสส. มีการประกาศเจตนารมณของผูบริหารในการตอตานการทุจริตทุกรูปแบบ เพ่ือมุงสูองคกรธรรมาภิบาลและความโปรงใส ซ่ึงเปนการ
ประกาศเจตนารมณของผูบริหาร และบุคลากรกรมสงเสริมสหกรณทุกคน โดยมีการแสดงสัญลักษณเพ่ือประกาศเจตนารมณตอตานการทุจริต
ซ่ึงจัดข้ึนในวันท่ี 13 ธันวาคม 2565 ณ หองประชุม ช้ัน 3 อาคารฝกอบรมสวนกลาง สํานักพัฒนาและถายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ 
กรมสงเสริมหกรณ ท้ังไดมีการจัดทําประกาศซ่ึงมีการเผยแพรไวท่ีเว็บไซตหลักของกรมสงเสริมสหกรณ

มม. อธิบดีกรมหมอนไหมประกาศนโยบายการไมรับของขวัญหรือของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy) และรณรงค
ปลุกจิตสํานึกเจาหนาท่ีกรมหมอนไหมทุกคนใหรวมประกาศนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี และแสดงสัญลักษณการตอตาน
การทุจริต ทุกรูปแบบ "ไมทํา ไมทน ไมเฉย" เพ่ือนําองคกรสูการเปนองคกรคุณธรรม วันท่ี 9 มกราคม 2566

ส.ป.ก. จัดโครงการ “สรางวัฒนธรรมในองคกร ท่ีไมทนตอการทุจริต” วันท่ี 19 มีนาคม 2562 ณ สํานักงานการปฏิรูปท่ีดินสวนกลาง และ
สํานักงานการปฏิรูปท่ีดินจังหวัด โดยการแสดงเจตจํานงสุจริตของผูบริหารสวนกลาง และสวนภูมิภาค มีประกาศ ส.ป.ก.เร่ือง นโยบายเก่ียวกับ
ความโปรงใสและตรวจสอบไดของ ส.ป.ก. ประกาศเจตนารมณการตอตานการทุจริต “ส.ป.ก. ไมทนตอการทุจริต (Code of Ethics for 
Agricultural Land Reform Office)” ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 และการลงนามประกาศเจตจํานงสุจริต ส.ป.ก. โดยมีผูเขารวม
กิจกรรม จํานวน 1,929 คน
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มกอช. จัดทําประกาศสํานักงานมาตรฐานสินคาเกษตรและอาหารแหงชาติ เร่ือง เจตนารมณการปองกันและปราบปรามการทุจริต 
ฉบับภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ลงนามเม่ือวันท่ี 21 ธันวาคม 2565

สศก.
1. สศก. รวมประกาศเจตจํานงสุจริต ตอตานการทุจริต คอรรัปช่ัน ตามนโยบายคุณธรรมและความโปรงใส ในวันท่ี 16 ม.ค. 66
2. สศท. 6 รวมประกาศเจตนารมณตอตานการทุจริต คอรรัปช่ัน "สํานักงานเศรษฐกิจการเกษตรใสสะอาด รวมตานการทุจริต"
ในวันท่ี 18 ม.ค. 66
3. กองเศรษฐกิจการเกษตรระหวางประเทศ รวมประกาศเจตจํานงสุจริต ตอตานการทุจริต คอรรัปช่ัน  ตามนโยบายคุณธรรม
และความโปรงใส ภายใตแนวคิด "กองเศรษฐกิจการเกษตรระหวางประเทศ ซ่ือสัตย สุจริต ไมคิดโกงใคร (ZERO TOLERANCE)" 
ในวันท่ี 16 ม.ค. 66

กยท.  ประกาศเจตจํานงสุจริตของ กยท. โดยกําหนดใหผูบริหารของหนวยงานแสดงเจตจํานงสุจริตในการบริหารภายในองคกร 
ท้ังฉบับภาษาไทยและภาษาอังกฤษ

อ.ต.ก. อ.ต.ก. โดยผูอํานวยการองคการตลาดเพ่ือเกษตรกรมีการจัดกิจกรรมปฏิญาณตนตอตานคอรรัปช่ันเพ่ือเปนขาราชการท่ีดี 
เม่ือวันท่ี 5 ตุลาคม 2565 และไดจัดทําประกาศการแสดงเจตนารมณเจตจํานงสุจริตในการบริหารงาน การเปนองคกรคุณธรรม 
ลงวันท่ี 7 กุมภาพันธ 2566 เพ่ือใชเปนกรอบแนวทางในการบริหารงาน การปฏิบัติหนาท่ี การใหบริการของผูบริหารและบุคลากรในองคกร 
ตามหลักการบริหารกิจการท่ีดี และหลักคุณธรรมจริยธรรม
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อสป. เม่ือวันท่ี 21 มกราคม 2566  อสป. ไดจัดกิจกรรมประกาศเจตจํานงสุจริตของผูบริหารและบุคลากรในการตอตานการทุจริต
ทุกรูปแบบ

พฉก. พกฉ. จัดทําประกาศ พกฉ. เร่ือง เจตนารมณการปองกันและปราบปรามการทุจริต เผยแพรในเว็บไซตสํานักงาน

สวก. โดย ผอ. สวก. ไดลงนามในประกาศ สวก. เร่ือง เจตจํานงในการบริหารงานดวยความสุจริตโปรงใสและสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม
ในการปฏิบัติงาน เม่ือวันท่ี 7 มีนาคม 2566

สวพส. ผอ.สวพส. ประกาศเจตนารมณการบริหารงานดวยความซ่ือสัตยสุจริตและตอตานการทุจริตคอรรัปช่ัน เม่ือวันท่ี 4 เม.ย. 2566 และ
เผยแพรประกาศดังกลาวลงในเว็บไซตของสถาบัน

2.4 การประกาศนโยบาย No Gift Policy ของ
หนวยงาน

ทุกสวน
ราชการใน
สังกัด กษ.

บุคลากรภายในหนวยงานนํานโยบาย
ของผูบริหารมาเปนแนวทางในการ
ปฏิบัติงาน เพ่ือสรางความโปรงใส 
สรางคานิยมรวมกัน

1 กิจกรรม 0.00 สป.กษ. ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ ไดมีการประกาศเจตนารมณนโยบาย No Gift Policy ไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหนาท่ีตามประกาศกระทรวงเกษตรและสหกรณ เร่ือง เจตนารมณไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี
(No Gift Policy) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ลงวันท่ี 6 มกราคม 2566 และมีการสรางวัฒนธรรมองคกร
และสงเสริมบุคลากรดําเนินการตามนโยบาย No Gift Policy ผานเว็บไซตของหนวยงานและโครงการ กษ. รวมตานการทุจริต
ทุกรูปแบบ ปจจุบันอยูระหวางติดตามรายงานผลตามนโยบาย No Gift Policy รอบ 6 เดือน (ภายในเดือนเมษายน 2566) 
และสรุปรายงานผล รอบ 12 เดือน (ภายในเดือนกันยายน 2566)

กข. อธิบดีกรมการขาว ประกาศกรมการขาว เร่ือง การประกาศเจตนารมณไมรับของขวัญและของกํานันทุกชนิด
จากการปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy) ลงวันท่ี  20 เดือนธันวาคม 2565 เพ่ือใหเจาหนาท่ีกรมการขาวยึดถือปฏิบัติ

ชป. ไดมีประกาศเจตนารมณนโยบายไมรับของขวัญและของกํานัลจากการปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy) ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 เม่ือวันท่ี 29 ธันวาคม 2565



ผลลัพธเชิงคุณภาพ ผลลัพธเชิงปริมาณ

โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน 12 เดือน

ตส.  เผยแพรประกาศเจตนารมณของผูบริหารในการประกาศเจตนารมณไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี 
(No Gift Policy) บนเว็บไซตกรมตรวจบัญชีสหกรณ และศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กรมตรวจบัญชีสหกรณ

ปม.
1. ดําเนินการจัดทําประกาศกรมประมง เร่ือง นโยบายการไมรับของขวัญและของกํานัลจากการปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy)
เพ่ือแสดงเจตนารมณในการตอตานทุจริตและไมใหรับของขวัญ และของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ีในทุกเทศกาล 
และทุกโอกาส ประกาศ ณ วันท่ี 26 ธ.ค. 2565
2. ดําเนินการจัดทําหนังสือแจงเวียนใหหนวยงานในสังกัดกรมประมง รับทราบ ประกาศกรมประมง เร่ือง นโยบายการไมรับของขวัญ
และของกํานัลจากการปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy)

ปศ. อธิบดีกรมปศุสัตวประกาศนโยบายไมรับของขวัญ เม่ือวันท่ี ๒๖ ธันวาคม ๒๕๖๕ และแจงเวียนหนวยงานเพ่ือรับทราบและปฏิบัติตาม
นโยบายไมรับของขวัญ

ฝล. โดยรองอธิบดี รักษาราชการแทนอธิบดี ประกาศเจตเจตนารมณและมอบนโยบาย งดรับ งดใหของขวัญ ของกํานัล หรือประโยชนอ่ืนใด
ทุกชนิด จากการปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy)  เม่ือวันท่ี 25 มกราคม 2566 และมีการประกาศงดรับ งดใหของขวัญ ของกํานัล หรือ
ประโยชนอ่ืนใดทุกชนิด จากการปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy) เม่ือวันท่ี 27 มีนาคม 2566

พด. กรมฯ ไดประกาศนโยบายเก่ียวกับการไมรับของขวัญ และของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี No Gift Policy เม่ือวันท่ี 
26 ธันวาคม 2566 และประชาสัมพันธ Infographic สรางการรับรูใหบุคลากรทุกคนยดึถือปฏิบัติโดยเครงครัด และใหทุกหนวยงานสรุป
รายงานการดําเนินการตามนโยบาย No Gift Policy ภายใน 3 รอบรายงาน ดังน้ี
 - รอบท่ี ๑ รายงานภายในวันท่ี ๒๗ มีนาคม ๒๕๖๖
 - รอบท่ี ๒ รายงานภายในวันท่ี ๓ กรกฎาคม ๒๕๖๖
 - รอบท่ี ๓ รายงานภายในวันท่ี ๑ กันยายน ๒๕๖๖

กวก. 
ดําเนินการเรียบรอยแลว โดยออกประกาศเจตนารมณท่ีจะไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy)
เม่ือวันท่ี 5 มกราคม 2566 และแจงเวียนประกาศดังกลาวแกบุคลากรทุกคนในสังกัด ไดทราบและยึดถือปฏิบัติตาม อันเสริมสราง
วัฒนธรรมและคานิยมในการปฏิบัติงานอยางโปรงใส ปองกันการปฏิบัติหนาท่ีอยางไมเปนธรรมและไมใหเกิดผลประโยชนทับซอน 
พรอมท้ังจะยืนหยัดตอตานการทุจริตทุกรูปแบบ

กสก. มีประกาศ นโยบาย No Gift Policy พรอมแจงเวียนหนวยงานและบุคลากรทุกระดับถือปฏิบัติ เม่ือวันท่ี 29 ธ.ค. 65



ผลลัพธเชิงคุณภาพ ผลลัพธเชิงปริมาณ

โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน 12 เดือน

กสส. มีการจัดทําประกาศนโยบาย No Gift Policy ของอธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ ประกาศ ณ วันท่ี 19 ธันวาคม 2565 ท้ังมีการแจงเวียน
เปนหนังสือและเผยแพรประกาศผานทางเว็บไซตใหบุคลากรกรมสงเสริมสหกรณทราบและยึดถือปฏิบัติ

มม. อธิบดีกรมหมอนไหม ประกาศนโยบายการไมรับของขวัญหรือของกํานัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy) เม่ือวันท่ี 
29 ธันวาคม 2565 พรอมท้ังขับเคล่ือนตามนโยบาย โดยดําเนินการแจงเวียนเพ่ือทราบและถือปฏิบัติ เผยแพรทางเว็บไซตกรมหมอนไหม

ส.ป.ก. เม่ือวันจันทรท่ี 13 มีนาคม 2566 ส.ป.ก. ประกาศเจตนารมณไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี 
(No Gift Policy) และมอบนโยบายความโปรงใสในการปฏิบัติงานเพ่ือประโยชนของประชาชน โดยดร.วิณะโรจน ทรัพยสงสุข 
เลขาธิการ ส.ป.ก.  ณ หองประชุมไชยยงค ชูชาติ ส.ป.ก. ถนนราชดําเนินนอก กรุงเทพฯ และผานระบบออนไลน โดยโปรแกรม 
Zoom Meetings มีผูเขารับการอบรมประมาณ 362 คน

มกอช. จัดทําประกาศมาตรฐานสินคาเกษตรและอาหารแหงชาติ เร่ือง การประกาศเจตนารมณไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ลงวันท่ี 22 ธันวาคม 2565

สศก.
1. สํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร ไดจัดส่ือประชาสัมพันธ No Gift Policy ในวันท่ี 22 ธ.ค. 65
2. สํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร ไดจัดกิจกรรม No Gift Policy ในวันท่ี 16 ม.ค. 66
3. ศูนยสารสนเทศ สศก. ไดจัดกิจกรรม No Gift Policy ในวันท่ี 30 ม.ค. 66

กยท. ไดมีการประกาศนโยบายไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิด รวมถึงผลประโยชนอ่ืนใด จากการปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy) 
เพ่ือเปนการปองกันการทุจริตและความขัดแยงทางผลประโยชน โดยใหพนักงานทุกคนถือปฏิบัติตามประกาศอยางเครงครัด รวมถึงมีการ
เผยแพรบนเว็บไวตหลักของหนวยงาน

อ.ต.ก. โดยผูอํานวยการองคการตลาดเพ่ือเกษตรกรประกาศเจตนารมณไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจาการปฏิบัติหนาท่ี 
(No Gift Policy) ประจําปงบประมาณ 2566 เรียบรอยแลว เม่ือวันท่ี 3 กุมภาพันธ 2566
ท้ังน้ี อ.ต.ก. ไดมีการแจงเวียนนโยบายดังกลาวขางตนใหหนวยงานภายนอกรับทราบ จํานวน 22 หนวยงาน เพ่ือสรางเครือขายในการปองกัน
การทุจริตในหนวยงานภาครัฐและเอกชน

อ.ส.ค. 
1. ประกาศนโยบายการไมรับของขวัญและของกานักลงทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy) โดยผูอํานวยการเปนผูลงนาม
พรอมท้ังเผยแพรลงใน Website อ.ส.ค. 
2. เผยแพรประกาศกระทรวงเกษตรและสหกรณ เร่ืองการประกาศเจตนารมณ ไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี
(No Gift Policy) ลงใน Website อ.ส.ค. 
3. วันท่ี 23 มีนาคม 2566 ผูอานวยการ อ.ส.ค. มอบนโยบายและมีการจัดอบรมใหการไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ
หนาท่ี (No Gift Policy) เพ่ือปลุกจิตสานึก และสรางวัฒนธรรมใหพนักงานทุกคนในองคกรปฏิเสธการรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหนาท่ี ซ่ึงการอบรมจะใหความรูเก่ียวกับนโยบาย และกฎหมายท่ีเก่ียวของขาวกิจกรรมการอบรมฯ

อสป. เม่ือวันท่ี 29 ธันวาคม 2565 ผูบริหารและพนักงาน อสป. รวมกันประกาศเจตจํานงในการแสดงจํานงสุจริต และงดใหของขวัญ
ของกํานัลทุกชนิด อันเน่ืองมาจากการปฏิบัติหนาท่ี

พฉก. ประกาศเจตนารมณไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy) พ.ศ. 2566 และเผยแพรในเว็บไซต
สํานักงาน
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สวก. ดําเนินการเสร็จส้ินแลว โดย ผอ.สวก. ไดลงนามในประกาศ สวก. เร่ือง เจตนารมณไมรับ - ไมใหของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy) ประจําปงบประมาณ 2566 และนโยบายการงดรับ – งดใหของขวัญบุคคลภายนอก ของ สวก. 
เม่ือวันท่ี 13 กุมภาพันธ 2566

สวพส. ประกาศเจตนารมณไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
และเผยแพรประกาศดังกลาวลงในเว็บไซตของสถาบัน

2.5 การสงเสริมมาตรฐานจริยธรรมของหนวยงาน
ภาครัฐโดยการเผยแพรคูมือมาตรฐานคุณธรรม
จริยธรรมใหแกขาราชการบรรจุใหม

กข. ขาราชการบรรจุใหมมีความรูเร่ือง
คุณธรรมจริยธรรมและสามารถนํามา
ปรับใชในการปฏิบัติราขการได

80 ราย 0.00 กรมการขาว กลุมบริหารงานบุคคลไดดําเนินการแจกคูมือมาตรฐานคุณธรรมจริยธรรมใหแกขาราชการบรรจุใหมในการจัดอบรมขาราชการใหม
โดยมีบุคลากรท่ีบรรจุใหมเขารวมการอบรม จํานวน 63 ราย ต้ังแตวันท่ี 1 ต.ค. 2565 ถึงวันท่ี 10 เม.ย. 2566

2.6 กิจกรรมติดตามประเมินผลสําเร็จ เพ่ือทบทวน 
ปรับปรุง แผนสงเสริมคุณธรรมขององคกร เชน 
รายงานผลการดําเนินงานเร่ืองรองเรียนทุกวันท่ี 5 ของ
เดือน ตอศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต สํานักงาน
ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ / การรายงานผล
การแตงต้ังคณะกรรมการจริยธรรมในรูปแบบออนไลน
 ตอสํานักงาน ก.พ. ผานทาง 
http:/ethics.ocsc.go.th/

กข. แผนสงเสริมคุณธรรมขององคกรใหมี
เปาหมายและเปนรูปธรรมย่ิงข้ึน

1 คร้ัง 0.00 กรมการขาวรายงานผลการดําเนินงานเร่ืองรองเรียนทุกวันท่ี 5 ของเดือน ตอศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตร
และสหกรณ

2.7 กิจกรรมการกําหนดคุณธรรมเปาหมายของท่ี
สอดคลองกับคุณธรรม 5 ประการ พอเพียง วินัย สุจริต
จิตอาสา กตัญู

กข./ชป./
ตส.

บุคลากรมีพฤติกรรมท่ีสอดคลองการ
มีคุณธรรมเพ่ิมมากข้ึน นอมนํา
หลักธรรมทางศาสนา หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง และปฏิบัติตนตาม
คุณธรรมท่ีพึงประสงคสําหรับ
สังคมไทย 5 ประการ

1 กิจกรรม 0.00 กรมการขาว จัดประชุมการจัดทําแผนปฏิบัติการดานการสงเสริมคุณธรรม กรมการขาว ระยะท่ี2 (พ.ศ. 2566 - พ.ศ. 2570) 
เม่ือวันอังคารท่ี 24 มกราคม 2566 เวลา 09.30 น. ณ หองประชุมขาวหอม ช้ัน 4 อาคารสํานักงานกรมการขาว เพ่ือใหทุกหนวยงานใน
สังกัดกรมการขาว รวมกันจัดทําประกาศเจตนารมณเปนลายลักษณอักษรรวมกันขับเคล่ือนองคกรใหเปนองคกรสงเสริมคุณธรรม โดยมีการ
กําหนดเปาหมายจาก “ปญหาท่ีอยากแก” และ“ความดีท่ีอยากทํา” ท่ีสอดคลองกับหลักธรรมทางศาสนา หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
วิถีวัฒนธรรมไทย และคุณธรรม 5 ประการ พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญู อน่ึงการประกาศเจตนารมณดังกลาว ใชแนวทางการ
สงเสริมคุณธรรมนําสูการเปน “มนุษยท่ีสมบูรณ” ภายใตแผนปฏิบัติการดานการสงเสริมคุณธรรมแหงชาติ ระยะท่ี 2 (พ.ศ. 2566 – 2570) 
รายละเอียดตามหนังสือกลุมพัฒนาระบบบริหาร ท่ี กษ 2609/37 ลงวันท่ี 2 กุมภาพันธ 2566

ชป. ผูบริหารระดับสํานัก/กอง และบุคลากรภายในหนวยงาน ๓๘ หนวยงาน รวมกันกําหนดคุณธรรมเปาหมายจาก "ปญหาท่ีอยากแก" และ
"ความดีท่ีอยากทํา" เปนลายลักษณอักษร เดือนมิถุนายน ๒๕๖๖

ตส. หนวยงานในสวนกลางประกาศเจตนารมณองคกรคุณธรรม ปญหาท่ีอยากแก ความดีท่ีอยากทํา 
โดยบุคลากรในสังกัดถือปฏิบัติตามเจตนารมณ

2.8 กิจกรรมสรางความตระหนักรูในการตอตานการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ

ปศ. ขาราชการ พนักงาน และลูกจางใน
สังกัดกรมปศุสัตวไดตระหนักถึง

๑ กิจกรรม 0.00 ดําเนินการแลวเสร็จ และรายงานผลเม่ือวันท่ี ๒๑ กุมภาพันธ ๒๕๖๖ โดยทุกหนวยงานในสังกัดกรมปศุสัตวสวนกลางและสวนภูมิภาค
ดําเนินการตามแนวทางท่ีกําหนด2.9 จัดทําคูมือจริยธรรมกรมฝนหลวงและการบิน

เกษตร
ฝล. ขาราชการ ลูกจางประจํา พนักงาน

ราชการ มีจริยธรรมในการปฏิบัติงาน
1 กิจกรรม 0.00 ดําเนินการจัดทําคูมือจริยธรรมกรมฝนหลวงและการบินเกษตร ท้ังน้ี อยูระหวางดําเนินการปรับปรุงตามมติคณะทํางานขับเคล่ือนคุณธรรม 

จริยธรรมของกรมฝนหลวงและการบินเกษตร ในการประชุมคร้ังท่ี 2/2566 เม่ือวันท่ี 6 มิถุนายน 2566

2.10 เผยแพรขอกําหนดจริยธรรมของเจาหนาท่ีกรม
ฝนหลวงและการบินเกษตรและแนวทาง การปฏิบัติ
ตนตามขอกําหนดจริยธรรม

ฝล. บุคลากรมีความรูความเขาใจและ
ปฏิบัติตามแนวทางการปฏิบัติตนตาม
ประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน

ไมนอยกวา 
3 ชองทาง

0.00 ดําเนินการเผยแพรขอกําหนดจริยธรรมของกรมฝนหลวงและการบินเกษตร ผานชองทางเว็บไซตกรม หนังสือเวียน และฝกอบรมฯ
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2.11 ประกาศนโยบายคุณธรรม และความโปรงใสใน
การดําเนินงาน

ฝล. เจาหนาท่ีของกรมฝนหลวงและการบิน
เกษตรไดรับทราบนโยบาย และถือ
ปฏิบัติ

1 คร้ัง 0.00 กรมกรมฝนหลวงและการบินเกษตร มีมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงานกรมฝนหลวงและการบินเกษตร ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยรองอธิบดี รักษาราชการแทนอธิบดีไดเห็นชอบ เม่ือวันท่ี 24 ม.ค. 66 และไดเผยแพรใหบุคลากรไดรับทราบทาง
เว็บไซต

2.12 การสงเสริมมาตรฐานจริยธรรมของหนวยงาน
ภาครัฐ (ไดแก การจัดทําแนวปฏิบัติ Dos & Don'ts /
การสอดแทรกความรูดานการสงเสริมมาตรฐานทาง
จริยธรรมผานการอบรมในหลักสูตรตางๆ 
/ อ่ืนๆ)

กสก. บุคลากรมีความรูความเขาใจเก่ียวกับ
มาตรฐานคุณธรรมจริยธรรมใหแก
บุคลากรในสังกัดกรมสงเสริม
การเกษตร

1 คร้ัง 0.00 มีการจัดบรรยายในหัวขอ "วินัยและจริยธรรมขาราชการ" ใหแกขาราชการบรรจุใหม จํานวน 100 ราย ในวันท่ี 9 ธ.ค. 65

พด. บุคลากรมีความรูความเขาใจและ
ปฏิบัติตามแนวทางการปฏิบัติตนตาม
ประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน

1 กิจกรรม 0.00 กรมฯ สรางแบบประเมินตนเองดานการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ผานระบบ
ออนไลนใหขาราชการ พนักงานราชการ และลูกจางประจําทุกคนรวมประเมินตนเองดานจริยธรรม เปนการสงเสริมใหบุคลากรกรมพัฒนาท่ีดิน
รับทราบ และปฏิบัติตนตามประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน โดยจะนําผลการประเมินฯ รวมท้ังความคิดเห็นและขอเสนอแนะมา
พัฒนาการดําเนินการดานการรักษาจริยธรรม และใชเปนขอมูลประกอบการบริหารทรัพยากรบุคคลของกรมฯ โดยมีผูรวมตอบแบบประเมิน 
1,753 คน คิดเปน 57% (ขอมูล ณ วันท่ี 18 เมษายน 2566)

2.14 โครงการยกระดับมาตรฐานจริยธรรม มกอช. บุคลากรมีความรูความเขาใจและ
ปฏิบัติตามแนวทางการปฏิบัติตนตาม
ประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน

ขาราชการ พนักงาน
ราชการ เจาหนาท่ี มก
อช. จํานวน 40 คน

12,800.00 จัดการบรรยายในหัวขอ "สงเสริมและยกระดับมาตรฐานทางจริยธรรมตามพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562" โดยวิทยากร
จากสํานักงาน ก.พ. มีผูเขารวมจํานวน 40 คน เม่ือวันท่ี 1 มีนาคม 2566 เวลา 09.00 - 12.00 น. ณ หองประชุม 511 สํานักงาน
มาตรฐานสินคาเกษตรและอาหารแหงชาติ
หมายเหตุ: 
1. มกอช. มีการปรับงบประมาณดําเนินการจาก 7,500 บาท เปน 10,000 บาท
2. โครงการยกระดับมาตรฐานจริยธรรม และโครงการสรางการรับรูเก่ียวกับวินัยขาราชการพลเรือน ใชงบประมาณโดยถัวเฉล่ียกัน
12,800 บาท

2.15 กิจกรรมปลุกจิตสํานึก สรางการมีสวนรวมเพ่ือ
การขับเคล่ือนองคกรใหเปนองคกรคุณธรรม โดยยึดม่ัน
ในหลักธรรมทางศาสนา หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง วิถีวัฒนธรรมไทย และคุณธรรม 5 ประการ 
พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญู

สวก. ผูบริหารและบุคลากร สวก. มี
จิตสํานึกในการปฏิบัติงานภายใต
คุณธรรม ตามหลักศาสนา ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง และวิถีวัฒนธรรม
อันดีงามของไทย

รอยละ 80 ของ
จํานวนบุคลากรท้ังหมด

เขารวมกิจกรรม

0.00 สวก. จัดกิจกรรม “ปลุกจิตสํานึกสรางการมีสวนรวมเพ่ือการขับเคล่ือนองคกรใหเปนองคกรคุณธรรม และสรางความโปรงใสในการปฏิบัติงาน”
เน่ืองในวันคลายสถาปนา สวก. เม่ือวันท่ี 16 มีนาคม 2566 โดยมีผูบริหาร เจาหนาท่ี เจาหนาท่ีสนับสนุน เขารวมกิจกรรมจํานวน 110 ราย
 คิดเปนจํานวนรอยละ 88 (จํานวน 125 คน)

2.13 โครงการสํารวจผลการประเมินตนเองตาม
ประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน
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2.16 กิจกรรมการต้ังปณิธานความดีของบุคลากร 
สวก. ในหัวขอ “ปญหาท่ีอยากแก” และ“ความดีท่ี
อยากทํา” ท่ีสอดคลองกับคุณธรรม 5 ประการ 
พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญู

สวก. บุคลากร สวก. ไดปฏิบัติตนตาม
แนวทางคุณธรรม 5 ประการ

รอยละ 50 ของ
จํานวนบุคลากรท้ังหมด

เขารวมกิจกรรม

0.00 สวก. จัดกิจกรรมการต้ังปณิธานความดีของบุคลากร สวก. (พอเพียง มีวินัย สุจริต จิตอาสา กตัญู) โดยมีบุคลากร รวมกิจกรรม 
จํานวน 90 ราย ระหวางวันท่ี 13 - 17 มีนาคม 2566 คิดเปนรอยละ 72 (จํานวน 125 คน)

2.17 โครงการ “ปญหาท่ีอยากแก” และ“ความดีท่ี
อยากทํา” ของ สวก.

สวก. บุคลากร สวก. มีสวนรวมในการสราง
วัฒนธรรมองคกรในการรวมกันแกไข
ปญหา และพัฒนาส่ิงดีๆใหเกิดข้ึน
อยางเปนรูปธรรม

3 โครงการ 0.00 ดําเนินการเสร็จส้ินแลว
โดยแตละสํานักไดกําหนดเปาหมายปญหาท่ีอยากแก และความดีท่ีอยากทํา สํานักละอยางนอย 3 เร่ือง และไดดําเนินการบรรลุตามเปาหมาย
ท่ีกําหนดเรียบรอยแลว

1,627,076.00

321,076.00

สป.กษ. คัดเลือกขาราชการพลเรือนดีเดนและพนักงานราชการดีเดนของ สป.กษ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 มีผูไดรับการคัดเลือกเปน
ขาราชการพลเรือนดีเดน จํานวน 2 ราย ดังน้ี 
1. นายยุทธภูมิ ประสมทรัพย ตําแหนงนักทรัพยากรบุคคลชํานาญการพิเศษ สถาบันเกษตราธิการ
2. นายกิตติชัย คําขันธ ตําแหนงนักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร
และมีผูไดรับการคัดเลือกเปนพนักงานราชการดีเดนของ สป.กษ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 จํานวน 2 ราย ดังน้ี
1. นายธีรพล พันธุเปรม ตําแหนงนักวิชาการเผยแพร กองเกษตรสารนิเทศ
2. นายบัญชา ไชยนา ตําแหนงนิติกร สํานักกฎหมาย

กข. ดําเนินการคัดเลือกขาราชการพลเรือน พนักงานราชการ และจางเหมาบริการ เพ่ือเสริมการปฏิบัติงานดีเดน ประจําป 2565 
จํานวน 23 รางวัล ซ่ึงมีการมอบรางวัล ในวันท่ี 16 มีนาคม 2566

ชป. ประกาศเกียรติคุณแกขาราชการพลเรือน และลูกจางประจําดีเดน ประจําป 2565 เน่ืองในวันสถาปนากรมชลประทาน ครบรอบปท่ี 
121 วันท่ี ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖ (ระดับกรม) ตาม 4 สายงาน จํานวน 13 ราย โดยมีผูท่ีผานการกล่ันกรอง จากคณะทํางานกล่ันกรอง
ตรวจสอบคุณสมบัติ เพ่ือเปนตัวแทนของกรมชลประทาน เขารับการคัดเลือกเปนขาราชการพลเรือนดีเดนประจําป 2565 (ระดับประเทศ) 
จํานวน 4 ราย

ตส. จัดโครงการคัดเลือกขาราชการพลเรือนดีเดน กรมตรวจบัญชีสหกรณ ประจําป 2565 โดยมอบโลรางวัลและประกาศเกียรติคุณแก
ขาราชการดีเดน พนักงานราชการดีเดน และลูกจางประจําดีเดน เม่ือวันท่ี 13 มี.ค. 2566

114,008.00

แนวทางการพัฒนาท่ี 2 ยกยองเชิดชูเกียรติบุคคลและองคกรดานการสงเสริมคุณธรรม

1. ชุดโครงการคนหา/คัดเลือก/ยกยองเชิดชูบุคคลดานการสงเสริมคุณธรรม

1.1 กิจกรรมการยกยอง ขาราชการ พนักงานราชการ
 และลูกจางประจําดีเดน

ทุกสวน
ราชการใน
สังกัด กษ.

มีบุคลากรตนแบบท่ีดีสามารถเปน
แบบอยางใหกับบุคลากรอ่ืนในองคกร
 และสรางขวัญกําลังใจใหแกผูไดรับ
การยกยองเชิดชูเกียรติ

1 กิจกรรม
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ปม. 
1. จัดประชุมคณะอนุกรรมการพิจารณาคัดเลือกขาราชการพลเรือนดีเดน และพนักงานราชการดีเดน ประจําป 2565 
คร้ังท่ี 1 วันท่ี 10 ม.ค. 2566  คร้ังท่ี 2 วันท่ี 17 ม.ค. 2566  คร้ังท่ี 3 วันท่ี 3 ก.พ. 2566
2. จัดประชุมคณะกรรมการพิจารณาคัดเลือกขาราชการพลเรือนดีเดน และพนักงานราชการดีเดน ประจําป 2565 คร้ังท่ี 1 
วันท่ี 8 ก.พ. 2566
3. ดําเนินการคัดเลือกขาราชการพลเรือนดีเดน และพนักงานราชการดีเดนกรมประมง ประจําป 2565 เสร็จเรียบรอย ไดขาราชการพลเรือน
ดีเดน 4 ราย พนักงานราชการดีเดน 3 ราย 
4. ดําเนินการคัดเลือกขาราชการพลเรือนดีเดน ประจําป 2565 จัดสงรายช่ือไปกระทรวงศึกษาธิการ จํานวน 2 ราย 
5. ดําเนินการแจกประกาศนียบัตรใหขาราชการพลเรือนดีเดนกรมประมงและพนักงานราชการดีเดนกรมประมง ระดับหนวยงาน
6. ขาราชการพลเรือนดีเดน ไปรับรางวัลครุฑทองทํา ท่ีกระทรวงเกษตรและสหกรณ
7. จัดขาราชการพลเรือนดีเดนกรมประมง และพนักงานราชการดีเดนกรมประมง เขารับโลและประกาศนยบัตร ในวันสถาปนากรมประมง

ปศ. ดําเนินการแลวเสร็จเม่ือวันท่ี  15 กุมภาพันธ 2566

ฝล. ดําเนินการคัดเลือกขาราชการดีเดน ประจําป 2565 เม่ือวันท่ี 14 กุมภาพันธ 2566 ซ่ึงไดขาราชการดีเดน จํานวน 2 คน คือ 
นายอนุชิต สุขนรินทร นักวิทยาศาสตรชํานาญการพิเศษ และนายปริญญา อินทรเจริญ นักวิทยาศาสตรชํานาญการ

พด. คณะกรรมการคัดเลือกขาราชการพลเรือนดีเดนของกรมพัฒนาท่ีดิน ดําเนินการคัดเลือกขาราชการผูซ่ึงมีความประพฤติเปนแบบอยาง
ในการดํารงตน มีการปฏิบัติเปนท่ียอมรับ และปฏิบัติงานเพียบพรอมดวยจรรยาบรรณขาราชการ เม่ือวันท่ี 14 กุมภาพันธ 2566 
เพ่ือเปนการยกยอง เชิดชูเกียรติขาราชการ โดยคัดเลือกขาราชการ เปนขาราชการพลเรือนดีเดน ประจําป พ.ศ. 2565 และรับโลรางวัลในงาน
วันสถาปนากรมพัฒนาท่ีดิน จํานวน 2 ราย ไดแก 
1. นายรัตนชาติ ชวยบุดดา ผูเช่ียวชาญดานวิเคราะหวิจัยดินทางเคมี
2. นางจันจิรา แสงสีเหลือง ผูอํานวยการกลุมวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีชีวภาพการจัดการมลพิษทางดินและนํ้า 
และกรมฯ มีการมอบโลรางวัลในงานวันสถาปนากรมพัฒนาท่ีดิน เม่ือวันท่ี 24 พฤษภาคม 2566 ณ กรมพัฒนาท่ีดิน กรุงเทพฯ

กวก. ขาราชการพลเรือนดีเดน ของกรมวิชาการเกษตร ไดแก 1. นส.ชลธิชา รักใคร  2. นายสังคม สุขเวชกิจ

กสก. มีการดําเนินการคัดเลือกตามหลักเกณฑ และประกาศยกยองเชิดชู บุคคลผูไดรับรางวัลขาราชการพลเรือนดีเดน ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 ผานทางส่ือตางๆ เม่ือวันท่ี 1 เม.ย. 66

กสส. ไดดําเนินการจัดคัดเลือกบุคลากรของกรมสงเสริมสหกรณไดรับการยกยองชมเชยและเปนแบบอยางท่ีดี ซ่ึงไดแก 
1. นางสาวบุศยามาศ หนูชม 
2. นางสาววรนรินร อ้ิมทับ 
3. นางสาวภาวินี ตุวยานนท
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มม.
1. ดําเนินการคัดเลือกขาราชการพลเรือนดีเดนของกรมหมอนไหมโดยคณะกรรมการคัดเลือกขาราชการพลเรือนดีเดน กรมหมอนไหม
ประจําป พ.ศ. 2565 เม่ือวันท่ี 6 กุมภาพันธ พ.ศ. 2566 ณ หองประชุมนกยูงสีทอง ช้ัน 7 อาคารเฉลิมพระเกียรติฯ กรมหมอนไหม 
มีผูไดรับการคัดเลือก จํานวน ๒ ทาน ไดแก ๑. นางสาววันทนา ทองเลม นักวิซาการเกษตรชํานาญการพิเศษ สํานักงานหมอนไหม
เฉลิมพระเกียรติฯ เขต 1 จังหวัดแพร ๒. นายสุรชัย คุณลาน ชางซอมบํารุง ช.4 ศูนยหมอนไหมเฉลิมพระเกียรติฯ ขอนแกน สํานักงานหมอน
ไหมเฉลิมพระเกียรติฯ เขต 3 จังหวัดขอนแกน - ประชาสัมพันธเผยแพรยกยองผลงานของผูไดรับการคัดเลือกขาราชการพลเรือนดีเดนกรม
หมอนไหม 
2. แจงรายช่ือเขารับการคัดเลือกขาราชการพลเรือนดีเดน ประจําป พ.ศ. 2565
3. รวมงานและรับรางวัล ในงานวันขาราชการพลเรือน ประจําป 2566

ส.ป.ก. ดําเนินการคัดเลือกเปนขาราชการพลเรือนดีเดนของสํานักงานการปฏิรูปท่ีดินเพ่ือเกษตรกรรม จํานวน 6 ราย 
ผูมีความประพฤติปฏิบัติตนชอบดวยคุณธรรม ศีลธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณขาราชการปรากฏชัดเจน เปนท่ียอมรับและมีผลงาน
เชิงประจักษดีเดนเปนประโยชนย่ิง กับภารกิจราชการท่ีรับมอบหมาย สมควรไดรับการยกยองเพ่ือเปนกําลังสําคัญในการพัฒนาองคกร
ใหกาวหนาตอไป จึงมีประกาศผลการคัดเลือกขาราชการพลเรือนดีเดนของสํานักงานการปฏิรูปท่ีดินเพ่ือเกษตรกรรม ประจําป 
พ.ศ. 2565 จํานวน 2 ราย คือ 
1. นายเทพนม สมควร ตําแหนง นักวิชาการแผนท่ีภาพถายชํานาญการ
2. นางสาวมธุรดา ภูธรรมมา ตําแหนง เจาพนักงานธุรการชํานาการ

มกอช. ดําเนินการเสร็จส้ินแลว
มกอช. ไดเร่ิมมีการคัดเลือกขาราชการพลเรือนและพนักงานราชการดีเดน ในเดือนกรกฎาคมถึงเดือนกันยายน  2566 ผานการกําหนด
หลักเกณฑโดยคณะกรรมการคัดเลือกจากขาราชการพลเรือนและพนักงานราชการจากแตละสํานัก กอง ศูนย และกลุม และเสนอช่ือไป
กระทรวงศึกษาธิการ โดยมีการเสนอช่ือขาราชการพลเรือนท่ีไดรับการคัดเลือก จํานวน 1 ราย เพ่ือรับโลและประกาศนียบัตรในวันสถาปนา 
มกอช. วันท่ี 9 ตุลาคม 2566 ตอไป

สศก. ไดจัดพิธีมอบเข็มเชิดชูเกียรติและประกาศเกียรติคุณ ขาราชการ ลูกจางประจํา และพนักงานราชการดีเดน ของสานักงานเศรษฐกิจ
การเกษตร ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ในวันท่ี 24 มี.ค. 66 จํานวน 4 คน

กยท. กยท. ไดดําเนินการเรียบรอยแลว โดยจัดกิจกรรมยกยองเชิดชูคนดี ประจําป 2566

อ.ต.ก. ดําเนินการจัดกิจกรรมกิจกรรม "คนดี คนเกง อ.ต.ก.  เรียบรอยแลว โดยแบงออกเปน 3 ประเภท ไดแก คนดี คนเกง และขวัญใจ 
อ.ต.ก. ซ่ึงกิจกรรมดังกลาวเปดโอกาสใหพนักงาน ลูกจางทุกคนสามารถลงคะแนนเสียงใหบุคคลดีเดนท้ัง 3 ประเภท และมีการประชาสัมพันธ
ผูท่ีรับการยกยอง ชมเชยท่ีบอรดประชาสัมพันธภายในสํานักงาน ลิฟท พรอมท้ังจะมีการมอบประกาศนียบัตรในวันท่ี 5 ตุลาคม 2566 
(วันสถาปนา อ.ต.ก.)

อ.ส.ค. ไดมีการคัดเลือกคนเดนคนดีศรี อ.ส.ค.ประจําป 2566 จํานวน 2 ดาน ดังน้ี
1. ดานปฏิบัติงานดีเดน
นางสาวรชิตา ใจยอด ตําแหนงนักวิทยาศาสตร 5 แผนกวิจัยผลิตภัณฑ กองวิจัยผลิตภัณฑ สํานักงาน อ.ส.ค.ภาคกลาง
2. ดานคุณธรรมและมนุษยสัมพันธดีเดน
นายมานพ เชียงใหม พนักงานสัตวแพทย 5 แผนกสงเสริมการเล้ียงโคนมภาคกลางเขต 2 กองสงเสริมการเล้ียงโคนม สํานักงานสงเสริมการ
เล้ียงโคนม
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อสป. จัดกิจกรรมผูมีคุณธรรมจริยธรรมดีเดนของ อสป. ประจําปงบประมาณ 2566

พฉก. จัดทําคําส่ัง พกฉ. ท่ี 3/2566 เร่ือง แตงต้ังคณะกรรมการคัดเลือกเจาหนาท่ีดีเดนประจําป 2566 และประกาศผลผูไดรับคัดเลือก
เจาหนาท่ีดีเดน เม่ือวันท่ี 23 มิถุนายน 2566

สวก. ดําเนินการเสร็จส้ินแลว
โดยแตละสํานักไดมีการคัดเลือกบุคลากรท่ีมีความโดดเดนตามหลักคุณธรรม 5 ประการ (พอเพียง มีวินัย สุจริต จิตอาสา กตัญู) 
และไดมีการประกาศยกยองภายในองคกรเรียบรอยแลว ในเดือนมิถุนายน 2566

สวพส. เม่ือวันท่ี 28 ต.ค. 65 ผูอํานวยการสถาบันไดมอบโลประกาศเกียรติคุณใหแกบุคลกรของ สวพส. ท่ีมีผลงานโดดเดนและทุมเทใหกับ
การทํางานจนเกิดเปนผลงานท่ีไดรับการยอมรับและไดรับรางวัลเลิศรัฐ 3 สาขา จํานวน 8 ผลงาน เพ่ือยกยองเชิดชูการปฏิบัติงานของ
เจาหนาท่ีและเปนแบบอยางท่ีดี ตลอดจนสรางขวัญกําลังใจและแรงผลักดันใหบุคลากรสรางสรรคผลงานสงผลตอการยกระดับคุณภาพการ
บริหารขององคกรอยางตอเน่ืองและมีประสิทธิภาพ

1.2 โครงการต้ังปณิธานความดีของบุคลากร 
สป.กษ.

สป.กษ. บุคลากรในสังกัด สป.กษ. มีปณิธาน
ความดีของตนเองในการดําเนินงาน
และการดํารงชีวิต

รอย 60 ของบุคลากร
ในสังกัด สป.กษ.

0.00  - บุคลากรในหนวยงานสังกัด สป.กษ. ดําเนินการต้ังปณิธานความดี ท้ังส้ิน 1,713 คน จากบุคลากรท้ังหมด 2,174 คน 
คิดเปนรอยละ 78.79 ขอมูล ณ วันท่ี 30 มิถุนายน 2566
 - หนวยงานสังกัด สป.กษ. รายงานการต้ังปณิธานความ จํานวน 1,417 คน คิดเปนรอยละ 82.72 และคัดเลือกบุคลากร 
หนวยงานละ 1 คน เปนบุคลากรดีเดนดานคุณธรรมของหนวยงาน  เรียบรอยแลว
ǰ�ǰøć÷ÜćîÿøčðñúÖćøé ํćđîĉîÜćîÖćøêĆ้ÜðèĉíćîÙüćöéĊ×ĂÜïčÙúćÖøǰÿð�Öþ�ǰđÿîĂðúĆéÖøąìøüÜđÖþêøĒúąÿĀÖøèŤìøćïĒúšüǰđöČĂ่üĆîìĊ่
ǰ��ǰÿĉÜĀćÙöǰ����ǰđóČ่ĂéćํđîĉîÖćøðøąÖćý÷Ö÷ŠĂÜßöđß÷ĔĀšđðŨîïčÙúćÖøìĊ ่öĊóùêĉÖøøöéĊđéŠîĔîÖćøêĆ้ÜðèĉíćîÙüćöéĊ×ĂÜǰÿð�Öþ�ǰ
ðøąÝ ํćðǰ����ǰĒúąÝĆéÿŠÜðøąÖćýîĊ÷ïĆêøĔĀšïčÙúćÖøñĎšĕéšøĆïÙĆéđúČĂÖđðŨîïčÙúćÖøìĊö่ĊóùêĉÖøøöéĊđéŠî×ĂÜĀîŠü÷ÜćîǰÝ ํćîüîǰǰ��ǰÙîǰ
ìćÜǰĂĉđú็ÖìøĂîĉÖÿŤǰóøšĂöìĆ้Üđñ÷ĒóøŠðøąßćÿĆöóĆîíŤ÷Ö÷ŠĂÜïčÙúćÖøìĊĕ่éšøĆïÖćøÙĆéđúČĂÖñŠćîđü็ïĕàéŤ×ĂÜǰÿð�Öþ

1.3 กิจกรรมประกาศยกยองบุคลากร
ท่ีต้ังปณิธานความดีของหนวยงาน

กข. บุคลากรกรมการขาวมีจิตสํานึก 
ประพฤติตนเปนคนดี และมีวินัยใน
การละเวนอบายมุข

จํานวนบุคลากร
กรมการขาวท่ีต้ัง
ปณิธาน สามารถ

ปฏิบัติตนไมยุงเก่ียว
อบายมุขครบ

ระยะเวลาตลอดชวง
เขาพรรษา ไดไมนอย

กวารอยละ 70

0.00 กรมการขาวจัดกิจกรรมโดยมีการเวียนหนังสือท่ี กษ 2606/ว72 ลงวันท่ี 1 มิถุนายน 2566 เร่ือง ขอแจงประชาสัมพันธโครงการ 
"คนขาวจิตอาสา เขาพรรษาหยุดเหลา" ภายใตแผนปฏิบัติการดานการสงเสริมคุณธรรม กรมการขาว ประจําป 2566 โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือ
อุทิศถวายเปนพระราชกุศลแดพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร เน่ืองในโอกาสวันคลาย
วันสววรคต วันท่ี 13 ตุลาคม 2566

1.4 โครงการคัดเลือกผูมีคุณธรรมจริยธรรมดีเดน 
กรมปศุสัตว ประจําป

ปศ. ขาราชการ พนักงาน ลูกจางในสังกัด
กรมปศุสัตว ท่ีมีคุณธรรมและ
จริยธรรมดีเดนไดรับการยกยองเชิดชู
เกียรติ และเปนแบบอยางท่ีดีตอผูอ่ืน

๑ โครงการ 0.00 ดําเนินการโครงการคัดเลือกผูมีคุณธรรมจริยธรรมดีเดน กรมปศุสัตว ประจําป  2566 เม่ือวันท่ี  30 มิถุนายน 2566
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1.5 โครงการคัดเลือกผูประพฤติปฏิบัติตนชอบดวย
ความซ่ือสัตยสุจริตกรมปศุสัตว ประจําป

ปศ. ขาราชการ พนักงาน ลูกจางในสังกัด
กรมปศุสัตว ท่ีมีผลงานดีเดนเปนท่ี
ประจักษในการประพฤติปฏิบัติตน
ชอบดวยความซ่ือสัตยสุจริต
ไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติใหเปน
แบบอยางท่ีดีตอผูอ่ืน

๑ โครงการ 0.00 ดําเนินการโครงการคัดเลือกผูประพฤติปฏิบัติตนชอบดวยความซ่ือสัตยสุจริตกรมปศุสัตว ประจําป  2566 เม่ือวันท่ี  30 มิถุนายน 2566

1.6 โครงการคัดเลือกและยกยองคนดี
ศรีปศุสัตว (ราชพฤกษทองคํา)

ปศ. ขาราชการ พนักงาน ลูกจางในสังกัด
กรมปศุสัตว ไดรับการยกยองเชิดชู
เกียรติในการเปนคนดี มีคุณธรรม 
จริยธรรม และดํารงตนตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

๑ โครงการ 0.00 ดําเนินการโครงการคัดเลือกและยกยองคนดีศรีปศุสัตว (ราชพฤกษทองคํา) เม่ือวันท่ี  30 มิถุนายน 2566

1.7 โครงการคัดเลือกขาราชการดีเดน ฝล. ไดขาราชการดีเดนท่ีมีคุณสมบัติ
เหมาะสม เปนตัวอยางท่ีดีในการ
ครองตน ครองคน และครองงาน

2 คน 0.00 ดําเนินการคัดเลือกขาราชการดีเดน ประจําป 2565 เม่ือวันท่ี 14 กุมภาพันธ 2566 ซ่ึงไดขาราชการดีเดน จํานวน 2 คน คือ
นายอนุชิต สุขนรินทร นักวิทยาศาสตรชํานาญการพิเศษ และนายปริญญา อินทรเจริญ นักวิทยาศาสตรชํานาญการ

1.8 กิจกรรมคัดเลือกอาสาสมัคร
ฝนหลวงดีเดน

ฝล. เพ่ือสงเสริมใหอาสาสมัครฝนหลวงท่ีมี
ผลงานดีเดน มีความอุตสาหะ มานะ 
พยายามในการชวยเหลือและ
สนับสนุนงานของกรมฝนหลวงและ
การบินเกษตร และยกยองเกียรติคุณ
ของอาสาสมัครฝนหลวงดีเดนให
ปรากฏและยึดถือเปนตัวอยางในแนว
ทางการปฏิบัติของบุคคลตอไป

1 คร้ัง 23,968.00 ดําเนินการคัดเลือกอาสาสมัครฝนหลวงดีเดน และประกาศผลการคัดเลือกอาสาสมัครฝนหลวงดีเดนระดับภูมิภาค ประจําป พ.ศ. 2566 
เม่ือวันท่ี 11 กรกฎาคม 2566 โดยอาสาสมัครฝนหลวงดีเดน จะเขารับปกฝนหลวงพิเศษ โลรางวัล ประกาศนียบัตร และเส้ืออาสาสมัคร
ฝนหลวงดีเดน ในงานวันพระบิดาแหงฝนหลวง ประจําป ๒๕๖๖ (14 พ.ย.2566)

1.9 การยกยองเชิดชูเกียรติผูประพฤติตนเปน
แบบอยางท่ีดีดานความซ่ือสัตยสุจริต

ฝล. บุคลากรมีขวัญและกําลังใจในการ
ทํางานดวยความซ่ือสัตยสุจริต

1 คน 0.00 ดําเนินการโครงการยกยองเชิดชูเกียรติผูประพฤติตนเปนแบบอยางท่ีดีดานความซ่ือสัตยสุจริตของกรมฝนหลวงและการบินเกษตร ประจําป 
พ.ศ. 2566 โดยใหบุคลากรลงคะแนนเลือกบุคลากรท่ีสํานัก/กอง สงรายช่ือผูมีคุณสมบัติและสมควรไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติ เม่ือวันท่ี 
19 ม.ค.66 ผูไดรับเลือกไดรับประกาศนียบัตรยกยองเชิดชูเกียรติผูประพฤติตนเปนแบบอยางท่ีดีดานความซ่ือสัตยสุจริต จํานวน  6 ประเภท
คือ 1. ประเภทขาราชการระดับผูอํานวยการสํานัก/กอง 2. ประเภทขาราชการ ระดับปฏิบัติงาน/ชํานาญงาน/อาวุโส 3. ประเภทขาราชการ
ระดับปฏิบัติการ/ชํานาญการ/ชํานาญการพิเศษ 4. ประเภทลูกจางประจํา 5. ประเภทพนักงานราชการท่ัวไป 6. ประเภทพนักงานราชการ
พิเศษ

พด. บุคลากรไดรับการยกยองและเปน
แบบอยางท่ีดีขององคกร

1 กิจกรรม 0.00 กรมฯ มอบโลรางวัลบุคลากรผูมีคุณธรรม และจริยธรรมดีเดน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566  ในงานวันสถาปนากรมพัฒนาท่ีดิน ใหกับ
บุคลากรกรมพัฒนาท่ีดินผูมีคุณธรรมจริยธรรมดีเดน รวม 12 ราย ไดแก  ขาราชการ 8 ราย พนักงานราชการ 2 ราย ลูกจางประจํา 2 ราย 
โดยคณะกรรมการคัดเลือกขาราชการดีเดนของกรมพัฒนาท่ีดิน  ประชุมเพ่ือพิจารณาคัดเลือกบุคลากรกรมพัฒนาท่ีดินผูมีคุณธรรมจริยธรรม
ดีเดน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 เม่ือวันท่ี 30 มีนาคม 2566 และกรมประกาศรายช่ือบุคลากรผูมีคุณธรรม และจริยธรรมดีเดน 
เม่ือวันท่ี 4 เมษายน 2566  เพ่ือยกยองและประกาศเกียรติคุณบุคลากรกรมฯ ผูปฏิบัติตนตามหลักคุณธรรม จริยธรรม มีการประพฤติปฏิบัติ
ตนตามมาตรฐานทางจริยธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค 5 ประการ คือ กตัญู พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา

1.10 กิจกรรมการยกยองบุคลากรผูมีคุณธรรมและ
จริยธรรมดีเดน
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พด. หมอดินอาสาไดรับการยกยอง 
เปนแบบอยางท่ีดี เสริมสรางขวัญ
กําลังใจและเปนการสรางเครือขาย
กลุมหมอดินอาสาผูมีคุณธรรม 
จริยธรรมใหเปนท่ียอมรับจากสังคม

1 กิจกรรม 0.00 1. กรมฯ จัดงาน "วันหมอดินอาสา กรมพัฒนาท่ีดิน" เม่ือวันท่ี 10 กุมภาพันธ 2566 เพ่ือเชิดชูเกียรติหมอดินอาสาและเจาหนาท่ีกรมพัฒนา
ท่ีดิน สรางขวัญกําลังใจและแนวทางในการชวยเหลือดูแลกันและกันของหมอดินอาสา 
2. กรมฯ ยกยองเชิดชูเกียรติหมอดินอาสาท่ีมีผลงานโดดเดน และประสบความสําเร็จในการพัฒนาพ้ืนท่ีทางการเกษตร เปนการสรางขวัญ
กําลังใจในการเปนสวนหน่ึงของการขับเคล่ือนงานดานการพัฒนาท่ีดินรวมกับกรมพัฒนาท่ีดิน โดยการคัดเลือกหมอดินอาสาดีเดน เพ่ือเขารับ
โลรางวัล และรางวัลเงินสดในงานวันสถาปนากรมพัฒนาท่ีดิน จํานวน 12 รางวัล ดังน้ี
1) รางวัลชนะเลิศ
2) รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1
3) รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2
4) รางวัลหมอดินอาสาดีเดน จํานวน 9 รางวัล

พด. เกษตรกรไดรับพระราชทานรางวัลเปน
เกษตรกรดีเดนแหงชาติ

1 กิจกรรม 0.00 คณะกรรมการคัดเลือกเกษตรกร สถาบันเกษตรกร และสหกรณดีเดนแหงชาติ ไดดําเนินการคัดเลือกเกษตรกร เพ่ือยกยองเชิดชูเกียรติแก
เกษตรกรท่ีมีผลงานดีเดนแหงชาติใหเปนท่ีปรากฎตอสาธารณชน ตลอดจนเปนการใหความสําคัญและสรางขวัญกําลังใจใหกับเกษตรกร 
โดยคัดเลือกเกษตรกรดีเดนแหงชาติ สาขาการพัฒนาท่ีดินเพ่ือเกษตรกรรม ไดแก นายคําภีร หงษคํา หมอดินอาสาประจําหมูบาน จังหวัด
เพชรบูรณเพ่ือเขารับพระราชทานโลรางวัลในงานพระราชพิธีพืมงคลจรดพระนังคัลแรกนาขวัญ ประจําป พ.ศ. 2566 ณ พลับพลาท่ีประทับ
มณฑลพิธีทองสนามหลวง

1.13 โครงการคัดเลือกนักสงเสริมสหกรณดีเดน กสส. นักสงเสริมสหกรณไดรับการยกยอง
และมีขวัญกําลังใจในการปฏิบัติงาน

1 กิจกรรม 113,100.00 กรมสงเสริมสหกรณ ไดดําเนินการคัดเลือกนักสงเสริมสหกรณดีเดน โดยระดับกรม มี 3 รางวัล ระดับเขตและราชการบริหารสวนกลาง
มี 18 รางวัล

1.14 กิจกรรม "เห็นใครทําดี เรายกยอง" มม. บุคลากรไดรับการยกยองเปน
แบบอยางท่ีดี

1 กิจกรรม 0.00 ไมไดดําเนินการ เน่ืองจากไมมีบุคลากรท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมกับกิจกรรม

1.15 โครงการคัดเลือกบุคลากรของ ส.ป.ก. (Talent 
of the year)

ส.ป.ก. บุคลากรท่ีมีศักยภาพไดรับการยกยอง 
เปนแบบอยางท่ีดี

6 คน 0.00 มีผูสมัครเขารับการคัดเลือก Talent of the year ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 จํานวน 11 ราย  คณะกรรมการไดมีมติเปนเอกฉันท
ตัดสินคัดเลือกผูมีสมรรถนะสูงในการปฏิบัติงาน พรอมดวยการประพฤติปฏิบัติตนอยูในหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสํานึกและ
ความเท่ียงธรรมในหนาท่ี มีความทุมเทใหกับองคกรอยางเหมาะสม ตลอดจนดํารงตนต้ังม่ันเปนแบบอยางท่ีดีงามสมควรไดรับการยกยอง 
เพ่ือเปนกําลังในการพัฒนาองคกรใหกาวหนาตอไป จึงประกาศผลการคัดเลือก Talent of the year ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ดังน้ี 
ขาราชการ ประเภทวิชาการทุกระดับ 
1. นางสาวเสริฐ อินทรแกว ตําแหนง นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ
2. นางสาวอัจฉริยา ยวงเกตุ ตําแหนง นักวิชาการปฏิรูปท่ีดินปฏิบัติการ
3. นายนันทวุฒ ภัทรพลกุล ตําแหนง นักวิชาการปฏิรูปท่ีดินปฏิบัติการ
4. นายสุโชค หวังพระธรรม ตําแหนง นักวิชาการปฏิรูปท่ีดินปฏิบัติการ
5. วาท่ีรอยเอกจักรกฤช ชุติมาโชติ ตําแหนง นักวิชาการคอมพิวเตอรชํานาญการ
6. นายวัชรพันธ วงศวรรณไพศาล ตําแหนง วิศวกรโยธาชํานาญการ
พนักงานราชการ/พนักงานกองทุน ไดแก นายนิรัญ จันทรแกว ตําแหนง เจาหนาท่ีปฏิรูปท่ีดินสวนภูมิภาค 
กลุมท่ี 6 ขาราชการกลุมการเงินบัญชีและจัดเก็บผลประโยชน ไดแก นางสาวเมริสา งามเจริญ ตําแหนง นักวิชาการเงินและบัญชีชํานาญการ 
กลุมท่ี 7 ขาราชการกลุมยุทธศาสตรและการปฏิรูปท่ีดิน ไดแก นายจักรวิทย มงคลพิบูลย ตําแหนง นักวิชาการปฏิรูปท่ีดินชํานาญการ 
กลุมท่ี 8 ขาราชการกลุมกฎหมาย ไดแก สิบตํารวจตรี ฉลองชัย จันทรใจดี ตําแหนง นิติกรชํานาญการ 
กลุมท่ี 10 พนักงานราชการ / พนักงานกองทุน ไดแก นายปราโมทย ปนทิม ตําแหนง เจาหนาท่ีปฏิรูปท่ีดิน

1.11 กิจกรรมยกยองเชิดชูเกียรติหมอดินอาสาดีเดน

1.12 กิจกรรมการคัดเลือกเกษตรกรดีเดนเพ่ือรับ
พระราชทานรางวัลในงานพระราชพิธีพืชมงคลจรด
พระนังคัลแรกนาขวัญ
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1.16 กิจกรรมยกยองเชิดชูคนดีมีคุณธรรม กยท. บุคลากรมีคุณธรรม จริยธรรม ตาม
หลักธรรมาภิบาล

1 คร้ัง 50,000.00 กยท. ไดดําเนินการเรียบรอยแลว โดยไดประกาศผลการคัดเลือกบุคคลเพ่ือยกยองเชิดชูคนดีมีคุณธรรม เม่ือวันท่ี  11 กรกฎาคม 2566 
โดยมีผูไดรับการคัดเลือกจํานวน 4 คน

1.17 กิจกรรม "คนดี คนเกง อ.ต.ก." อ.ต.ก. มีบุคลากรตนแบบเพ่ือเปนตัวอยางท่ีดี
ในการปฏิบัติตน

1 กิจกรรม 0.00 ดําเนินการจัดกิจกรรมกิจกรรม "คนดี คนเกง อ.ต.ก.  เรียบรอยแลว โดยแบงออกเปน 3 ประเภท ไดแก คนดี คนเกง และขวัญใจ อ.ต.ก.
ซ่ึงกิจกรรมดังกลาวเปดโอกาสใหพนักงาน ลูกจางทุกคนสามารถลงคะแนนเสียงใหบุคคลดีเดนท้ัง 3 ประเภท และมีการประชาสัมพันธผูท่ีรับ
การยกยอง ชมเชยท่ีบอรดประชาสัมพันธภายในสํานักงาน ลิฟท พรอมท้ังจะมีการมอบประกาศนียบัตรในวันท่ี 5 ตุลาคม 2566 
(วันสถาปนา อ.ต.ก.)

1.18 โครงการคัดเลือกคนเดนคนดีศรี อ.ส.ค. อ.ส.ค. พนักงานมีความประพฤติปฎิบัติตน
ชอบดวยคุณธรรม ศลีธรรม และ
จรรยาบรรณผูปฏิบัติงาน อ.ส.ค.

1 กิจกรรม 15,000.00 ไดมีการคัดเลือกคนเดนคนดีศรี อ.ส.ค.ประจําป 2566 จํานวน 2 ดาน ดังน้ี
1. ดานปฏิบัติงานดีเดน
นางสาวรชิตา ใจยอด ตําแหนงนักวิทยาศาสตร 5 แผนกวิจัยผลิตภัณฑ กองวิจัยผลิตภัณฑ สํานักงาน อ.ส.ค.ภาคกลาง
2. ดานคุณธรรมและมนุษยสัมพันธดีเดน
นายมานพ เชียงใหม พนักงานสัตวแพทย 5 แผนกสงเสริมการเล้ียงโคนมภาคกลางเขต 2 กองสงเสริมการเล้ียงโคนม 
สํานักงานสงเสริมการเล้ียงโคนม

1.19 กิจกรรม "ผูมีคุณธรรมจริยธรรมดีเดน
ของอสป."

อสป. มีบุคลากรตนแบบเพ่ือเปนตัวอยางท่ีดี
ในการปฏิบัติตน

1 กิจกรรม 5,000.00 อสป. จัดกิจกรรมผูมีคุณธรรมจริยธรรมดีเดนของ อสป. ประจําปงบประมาณ 2566

1.20 กิจกรรมคัดเลือกบุคลากรท่ีประพฤติตนเปน
แบบอยางท่ีดี

สวก. มีบุคลากรตนแบบ เพ่ือเปนแบบอยาง
ท่ีดี

1 กิจกรรม 0.00 ดําเนินการเสร็จส้ินแลว
โดยแตละสํานักไดมีการคัดเลือกบุคลากรท่ีมีความโดดเดนตามหลักคุณธรรม 5 ประการ (พอเพียง มีวินัย สุจริต จิตอาสา กตัญู) 
และไดมีการประกาศยกยองภายในองคกรเรียบรอยแลว ในเดือนมิถุนายน  2566

1.21 กิจกรรมยกยองเชิดชูบุคลากร สวพส. ท่ีมี
คุณธรรมจริยธรรม

สวพส. สวพส. มีบุคลากรท่ีมีคุณธรรม 
จริยธรรม จนสามารถเปนแบบอยางท่ี
ดีใหกับผูอ่ืนได ตลอดจนบุคลากรมี
ขวัญและกําลังใจในการปฏิบัติงาน
ดวยความมุงม่ันต้ังใจ

1 คร้ัง 0.00 เม่ือวันท่ี 28 ต.ค. 65 ผูอํานวยการสถาบันไดมอบโลประกาศเกียรติคุณใหแกบุคลากรของ สวพส. ท่ีมีผลงานโดดเดนและทุมเทใหกับการ
ทํางานจนเกิดเปนผลงานท่ีไดรับการยอมรับและไดรับรางวัลเลิศรัฐ 3 สาขา จํานวน 8 ผลงาน เพ่ือยกยองเชิดชูการปฏิบัติงานของเจาหนาท่ี
และเปนแบบอยางท่ีดี ตลอดจนสรางขวัญกําลังใจและแรงผลักดันใหบุคลากรสรางสรรคผลงาน สงผลตอการยกระดับคุณภาพการบริหารของ
องคกรอยางตอเน่ืองและมีประสิทธิภาพ

1,306,000.00

2.1 กิจกรรมการคัดเลือกหนวยงาน 
เพ่ือยกยองเปนหนวยงานคุณธรรมตนแบบ

สป.กษ./
กข./ตส./

พด./
กสส./มม./

ส.ป.ก./
กยท./สวก.

บุคลากรรวมกับขับเคล่ือนพัฒนา
หนวยงานสูการเปนหนวยงาน
คุณธรรมตนแบบ หนวยงานไดรับการ
ยกยองและเปนแบบอยางท่ีดีของ
องคกร

1 กิจกรรม 0.00 สป.กษ.
 - หนวยงานสังกัด สป.กษ. จํานวน 15 สํานัก/กอง ดําเนินการประเมินองคคุณธรรม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 เสร็จเรียบรอยแลว 
 - การประชุมติดตามผลการดําเนินงานการประเมินองคกรคุณธรรม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของ สป.กษ. เม่ือวันท่ี
29 มิถุนายน 2566  และคัดเลือกหนวยงาน จํานวน 1 หนวยงาน ไดแก  กองการเจาหนาท่ี เปนหนวยงานระดับ สํานัก/กอง องคกร
คุณธรรมตนแบบของ
สป.กษ. 
 - หนวยงานท่ีมีการพัฒนางานบริการของ สป.กษ. 
ใหมีการดําเนินการในรูปแบบดิจิทัลแลว จํานวน 12 หนวยงาน ไดแก กก. กค. กกจ. สตร. กนท. ศทส. สผง. สกธ. สตน. สกร. สลพ. ศปท. 
คิดเปนรอยละ 66.66 ของหนวยงานในสังกัด สป.กษ. (18 หนวยงาน)

2. ชุดโครงการคนหา/คัดเลือก/ยกยองเชิดชูองคกรดานการสงเสริมคุณธรรม



ผลลัพธเชิงคุณภาพ ผลลัพธเชิงปริมาณ

โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน 12 เดือน

กข.
1. กลุมพัฒนาระบบบริหาร จัดประชุมการจัดทําแผนปฏิบัติการดานการสงเสริมคุณธรรม กรมการขาว ระยะท่ี  2
(พ.ศ. 2566 - พ.ศ. 2570) เม่ือวันอังคารท่ี 24 มกราคม 2566 เวลา 09.30 น. ณ หองประชุมขาวหอม ช้ัน 4 อาคารสํานักงานกรมการ
ขาว เพ่ือใหทุกหนวยงานในสังกัดกรมการขาว รวมกันจัดทําแผนปฏิบัติบัติการดานการสงเสริมคุณธรรม กรมการขาว และรับฟงแนวทาง
เกณทการประเมินองคกรคุณธรรม ประจําปงบประมาณ 2566 เพ่ือใหหนวยงานเตรียมความพรอมเพ่ือรับการประเมินดังกลาว     
2. กลุมพัฒนาระบบบริหาร  ไดมีการแจงเวียนหนังสือ ท่ี กษ 2609/ว51 ลงวันท่ี 17 กุมภาพันธ 2566 เร่ือง การประเมินองคกรคุณธรรม
ประจําปงบประมาณ 2566 และหนังสือ ท่ี กษ 2609/ว56 ลงวันท่ี 24 กุมภาพันธ 2566 เร่ือง ขอสงตัวอยางการประเมินองคกรคุณธรรม
ระดับสํานัก/กอง/ศูนย ประจําปงบประมาณ 2566 เพ่ือใหหนวยงานในสังกัดกรมการขาวรับทราบและพิจารณาดําเนินการตอไป 
3. กลุมพัฒนาระบบบริหาร จัดประชุมการจัดทําแผนปฏิบัติการดานการสงเสริมคุณธรรม กรมการขาว ระยะท่ี 2
(พ.ศ. 2566 - พ.ศ. 2570) คร้ังท่ี 2/2566  เม่ือวันพฤหัสบดีท่ี 15 มิถุนายน 2566 เวลา 09.30 น. ณ หองประชุมขาวหอม 
ช้ัน 4 อาคารสํานักงานกรมการขาว เพ่ือใหทุกหนวยงานในสังกัดกรมการขาว ดําเนินการจัดสงขอมูลการประเมินองคกรคุณธรรม ประจําป 
2566 ในภาพรวมของกรมการขาวให ศปท.กษ ภายในวันท่ี 3 กรกฎาคม 2566 ซ่ึงผลการประเมินในภาพรวมของกรมการขาว 
สงให ศปท.กษ สรุปได ดังน้ี
สรุปรายงานผลการประเมินองคกรคุณธรรมประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 หนวยงานในสังกัดกรมการขาว (สวนกลาง) จํานวน
12 หนวยงาน ท่ีประเมินไดในระดับสงเสริมคุณธรรม จํานวน 3 หนวยงาน คิดเปน 25%
(กองพัฒนาผลิตภัณฑขาว กองประสานงานโครงการพระราชดําริ และกลุมตรวจสอบภายใน) 
ระดับพัฒนาคุณธรรม จํานวน 8 หนวยงาน คิดเปน 66.67% 
(กองตรวจสอบรับรองมาตรฐานขาวและผลิตภัณฑ กองประชาสัมพันธ สํานักบริหารกลาง สํานักนโยบายและยุทธศาสตรขาว 
สํานักสงเสริมการผลิตขาว กองเมล็ดพันธุขาว กองวิจัยและพัฒนาขาว ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร) 
และระดับคุณธรรมตนแบบ จํานวน 1 หนวยงาน คิดเปน 25% ดังน้ันผลการประเมินในภาพรวมของกรมการขาว คิดเปน 75% ซ่ึงอยูใน�
ระดับพัฒนาคุณธรรม

ตส.
หนวยงานในสวนกลางเขารวมการประเมินองคกรคุณธรรม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยผลการประเมินอยูในระดับองคกรคุณธรรม
ตนแบบ ท้ังน้ี กรมตรวจบัญชีสหกรณ ไดรับการคัดเลือกเปนองคกรคุณธรรมตนแบบโดดเดน ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2566

พด.
กรมพัฒนาท่ีดินและทุกกอง/สํานัก ในสังกัดกรมพัฒนาท่ีดิน รวมประเมินองคกรคุณธรรม ประจําป 2566 ท้ังน้ี หนวยงานสวนกลางท้ัง 
14 หนวยงาน มีผลการประเมินอยูในระดับ "คุณธรรมตนแบบ" ไดรับการยกยองเปนหนวยงานแบบอยางท่ีดีขององคกร เผยแพรลงส่ือออนไลน

กสส.
กรมสงเสริมสหกรณไดรับผลการประเมินซ่ึงอยูในระดับ องคกรคุณธรรมตนแบบ โดยมีผลคะแนน 96 คะแนน

มม.
ไมไดดําเนินการ
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งบประมาณ (บาท)
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ส.ป.ก.
กองการเจาหนาท่ี ไดจัดทําโครงการประเมินองคกรคุณธรรม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังน้ี
1) ขอความรวมมือ สํานัก/กอง/ศูนย มอบหมายเจาหนาท่ีผูรับผิดชอบการประเมินองคกรคุณธรรมของหนวยงานจํานวน  1 ราย
2) ขอความรวมมือ สํานัก/กอง/ศูนย จัดทํารายงานผลการประเมินองคกรคุณธรรมและตรวจสอบผลการประเมินองคกรคุณธรรมในสังกัด
สรุปรายงานผลการประเมินองคกรคุณธรรม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 สํานักงานการปฏิรูปท่ีดินเพ่ือเกษตรกรรม อยูระดับ “คุณธรรม
ตนแบบ”

กยท.
กยท. ไดดําเนินการเรียบรอยแลว โดยเขารวมกิจกรรมการประเมินองคกรคุณธรรม

สวก.
ดําเนินการเรียบรอย โดย “สํานักบริหาร สวก.” ไดรับคัดเลือกเปนหนวยงานท่ีมีความโดดเดนตามหลักคุณธรรม 5 ประการ (พอเพียง วินัย 
สุจริต จิตอาสา กตัญู) ของ สวก. ประจําปงบประมาณ 2566

2.2 โครงการประเมินระดับคุณธรรมและความโปรงใส
ของหนวยงานภายใน
กรมปศุสัตว (โครงการยกยองหนวยงาน
ใสสะอาดกรมปศุสัตว)

ปศ. หนวยงานภายในสังกัดกรมปศุสัตว
ไดรับการประเมินและพัฒนาการ
ใหบริการ การดําเนินงาน และการ
บริหารจัดการท่ีโปรงใสและเปนธรรม
ตามหลักธรรมาภิบาล

1 โครงการ 0.00 ดําเนินการคัดเลือกและจัดลําดับหนวยงานแลวเสร็จเม่ือวันท่ี 30 มิถุนายน 2566

2.3 กิจกรรมการยกยององคกรดานการสงเสริม
คุณธรรม

กวก. องคกรภายในหนวยงานไดรับการยก
ยองชมเชยและเปนแบบอยางท่ีดี

1 กิจกรรม 0.00 ดําเนินการเรียบรอยแลว เม่ือวันท่ี 7 กันยายน 2566 กรมวิชาการเกษตร โดยสํานักวิจัยพัฒนาการอาราขาพืชเขารับการพิจารณา
เพ่ือรับรางวัลเลิศรัฐ จากสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ  (ก.พ.ร.)

2.4 กิจกรรมคัดเลือกบุคคลและหนวยงานดีเดนใน
สังกัดกรมสงเสริมการเกษตร

กสก. กรมมีบุคลากรและหนวยงานท่ีเปน
ตนแบบดานคุณธรรม จริยธรรม และ
การปฏิบัติงาน

48 รางวัล 1,300,000.00 กรมสงเสริมการเกษตร มีประกาศยกยองเชิดชูบุคคลและหนวยงานดีเดน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ลงวันท่ี 11 กันยายน 2566

2.5 กิจกรรม "หนวยงานดีเดนของ อ.ต.ก." อ.ต.ก. เกิดจิตสํานึกเสียสละ บําเพ็ญ
ประโยชนเพ่ือสวนรวม

1 กิจกรรม 0.00 อ.ต.ก. ไดจัดกิจกรรมคัดเลือกหนวยงานดีเดน โดยใหแตละสวนงานระดับฝายพิจารณาคัดเลือกหนวยงานระดับกองในสายงานของตนท่ีเปน
หนวยงานดีเดน เปนตนแบบท่ีดีในการบริหารงาน

2.6 การประกวดเเขงขัน "ปญหาท่ีอยากเเก ความดีท่ี
อยากทํา"

อ.ส.ค. ผูบริหาร เละพนักงานมีความเขาใจ
ดานการสงเสริมคุณธรรม และ
ประพฤติปฎิบัติตนอยูในหลักคุณธรรม
 สามารถเปนหนวยงานตนแบบดาน
คุณธรรม

1 กิจกรรม 6,000.00 อ.ส.ค.จัดกิจกรรมประเมินองคกรคุณธรรม จัดประกวดแขงขันโครงการ “ปญหาท่ีอยากแก ความดีท่ีอยากทํา” ประจําปงบประมาณ 2566  
โดยทุกฝาย/สํานักฯ รวมกิจกรรม เม่ือวันท่ี 22 พฤษภาคม 2566   และประกาศหนวยงานท่ีชนะการประกวด ไดแก จํานวน 3 รางวัล ดังน้ี
1. รางวัลชนะเลิศ มีจํานวน 1 รางวัล คือ ฝายวิจัยและพัฒนาการเล้ียงโคนม (โครงการ “ฟารมโคนมปลอดของเสีย ZERO WASTE DAIRY
FARMS”) 
2. รางวัลชมเชย มีจํานวน 2 รางวัล
2.1 สํานักงาน อ.ส.ค. ภาคเหนือตอนลาง (โครงการ หลาดนัด “งัวแดง” ซุโขทัย )
2.2 สํานักงาน อ.ส.ค. ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  (โครงการ ศูนยการเรียนรูเกษตรอินทรีย เพ่ือชีวิตแบบพอเพียง)

2.7 กิจกรรมประกาศยกยองสํานักท่ีมีคุณธรรมตาม
แนวทางการประเมินองคกรคุณธรรม

สวพส. หนวยงานตางๆภายใน สวพส. เขา
รวมการประเมินคุณธรรมและมีผล
การประเมินตามแนวทางท่ีกรมการ
ศาสนากําหนด

5 สํานัก 0.00 สวพส. ประกาศผลการประเมินคุณธรรมประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของสถาบันและผลการประเมินรายสํานักใหกับบุคลากรของ 
สวพส.ทราบ ผานทาง Line HRDI Connect และสถาบันจะดําเนินการมอบเกียรติบัตรใหแตละสํานักตอไป
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17,594,879.50

17,594,879.50

1.1 โครงการ สป.กษ. ขออาสา สป.กษ. บุคลากรภายในหนวยงานมีสวนรวม
ในการบําเพ็ญสาธารณะประโยชน
หรือรับผิดชอบตอสังคม พรอมท้ัง
เสริมสรางใหมีจิตใจเอ้ือเฟอ เผ่ือแผ 
เสียสละตอสวนรวม

1 กิจกรรม 0.00 ดําเนินการโครงการ สป.กษ. ขออาสา (ปลูกปาใหชุมชน) ณ วัดกระโจมทอง อําเภอมหาราช จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
เม่ือวันท่ี 10 มิถุนายน 2566 โดยมี หัวหนาผูตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ (พันจาเอก ประเสริฐ มาลัย) เปนประธาน เพ่ือเปน
การเฉลิมพระเกียรติเน่ืองในวโรกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจาสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี โดยมีบุคลากร 
สป.กษ. มีสวนรวมในการบําเพ็ญสาธารณะประโยชนตอสังคม สงเสริมการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม เพ่ือแกไขปญหาภาวะ
โลกรอนสรางจิตสาธารณะ ปลูกฝงใหบุคลากรมีจิตสํานึกท่ีดีตอตนเองและสวนรวม รวมท้ัง เปนการเพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียวและเปนแหลงอาหารทาง
ธรรมชาติใหกับคนในชุมชน

1.2 กิจกรรมจิตอาสามีสวนรวมบําเพ็ญ
สาธารณประโยชนเพ่ือสังคมและส่ิงแวดลอม

กข. สงเสริมใหประชาชนมีสวนรวม
ขับเคล่ือนกิจกรรมจิตอาสา

1 คร้ัง 0.00 เดือนตุลาคม 2565 จํานวน 8 กิจกรรม ไดแก 
1. จิตอาสาปลูกตนไม ณ โฉนดท่ีดินฉบับแรกของประเทศไทย ผลการดําเนินการ ขาราชการเจาหนาท่ีศวข. อย. และหนวยงานภายใตกระทรวง
เกษตรและสกรณ ธกส. รวมคก. จิตอาสาปลูกตนไม  ณ โฉนดท่ีดินฉบับแรกของประเทศไทย จํานวน 50 ราย 
ปลูกตนชมพูพันธทิพย จํานวน 200 ตน หญาแฝก 200 ตน 
2. กิจกรรมการอนุรักษธรรมชาติและส่ิงแวดลอม ผลการดําเนินการปลูกปา จํานวน 20 ราย
3. บริจาคโลหิต เราทําความดีดวยหัวใจ ผลการดําเนินการ บริจาคโลหิตจํานวน 4 ราย
4. จิตอาสาพัฒนา ศูนยวิจัยขาวนครศรีธรรมราช ดําเนินการจิตอาสาพัฒนาจํานวน 32 ราย
5. จิตอาสาพระราชทาน คร้ังท่ี 2 ผลการดําเนินการพัฒนาทําความสะอาดบริเวณศูนยเมล็ดพันธุขาวพะเยา บํารุงรักษาตนไม
ดวยการพรวนดินใสปุย กําจัดวัชพืช จํานวน 52 ราย 
6. กิจกรรมจิตอาสา (จิตอาสาพัฒนา เพ่ือพัฒนาทองถ่ินใหความเปนอยูท่ีดีข้ึน) คร้ังท่ี 2 ผลการดําเนินการพัฒนาทําความสะอาดพ้ืนท่ีบริเวณ
ริมถนนหนาศูนยเมล็ดพันธุขาวสุราษฎรธานี จํานวน 40 ราย 
7. จิตอาสาพัฒนาวัดวังประดูโดยทําความสะอาดลางพ้ืน ลางหองนํ้า เก็บกวาดขยะ และตัดแตงก่ิงไม เพ่ือเปนการทํานุบํารุง
พระพุทธศาสนาและทําความสะอาดใหเปนระเบียบเรียบรอยสวยงามย่ิงข้ึน จํานวน 43 ราย 
8. กิจกรรมจิตอาสาตัดแตงปรับภูมิทัศน บริเวณศูนยฯ จํานวน 38 ราย

1. ชุดโครงการสงเสริมการนําคุณธรรมเพ่ือเปนการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดลอม

แนวทางการพัฒนาท่ี 3 สงเสริมการนําคุณธรรมเพ่ือการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดลอม 
การปองกันและแกไขปญหาอันเกิดจากภัยธรรมชาติและวิกฤติโรคอุบัติใหม
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งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน 12 เดือน

1.3 โครงการชลประทานสรางสรรคสังคม ชป. บุคลากรมีสวนรวมในการสราง
ส่ิงแวดลอมท่ีดีใหกับสังคม

1 กิจกรรม 0.00 (๑๑ กิจกรรม)
๑. รวมโครงการจิตอาสาพัฒนาดานการเกษตร บริเวณคลองเปรมประชากร (ชวงหนาวัดเปรมประชากร) กระทรวงเกษตรและสหกรณ 
"เราทําความดี ดวยหัวใจ" ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 26 กรกฎาคม ๒๕66
๒. จัดกิจกรรมจิตอาสาบําเพ็ญประโยชน เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว เน่ืองในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
27 กรกฎาคม ๒๕66
๓. เปดการประชุมใหความรูความเขาใจดานกฎหมาย การดูแลและบํารุงรักษา การใชประโยชนรวมกันในเขตจัดรูปท่ีดิน และการพัฒนาพ้ืนท่ี
อยางย่ังยืน พรอมมอบเอกสารโฉนด (ใหม) ใหแกเกษตรกรท่ีไดรับการจัดรูปท่ีดิน ป 2566 ณ ศาลาอเนกประสงค เทศบาลดงลิง อําเภอกมลา
ไสย จังหวัดกาฬสินธุ ๙ สิงหาคม ๒๕๖๖
๔. กิจกรรมเพ่ือสังคมปลูกจิตสํานึกกับการพัฒนาแหลงนํ้าชุมชน
๕. กิจกรรมนิทรรศการตลาดนัดความรูสูชุมชน
๖. เสริมสรางความสัมพันธและความรวมมือกับชุมชนเพ่ือการเปน “ชุมชนคุณภาพ”
๗. กิจกรรมบํารุงรักษาแหลงนํ้า
๘. กิจกรรมคืนความสุขใหสังคม
๙. โครงการทัศนศึกษาภายในและภายนอกประเทศ/ กิจกรรมศึกษาดูงานของหนวยงาน
๑๐. โครงการปนสุข/ กิจกรรมการบริจาค/ รวมสมทบทุนเพ่ือสวนรวม
๑๑. โครงการ “RID จิตอาสา”

1.4 กิจกรรมจิตอาสามีสวนรวมบําเพ็ญ
สาธารณประโยชนเพ่ือสังคมและส่ิงแวดลอม

ตส. บุคลากรมีสวนรวมในการบําเพ็ญ
สาธารณประโยชนรับผิดชอบตอสังคม

1 กิจกรรม 0.00 1. บุคลากรกรมตรวจบัญชีสหกรณ เขารวมกิจกรรมบริจาคโลหิต ของสํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ ประจําป 2565 เม่ือวันท่ี
30 พ.ย. 2565 ณ หองประชุมกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
2. บุคลากรกรมตรวจบัญชีสหกรณ เขารวมกิจกรรมบริจาคโลหิต ของสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566
ณ หองประชุม พลเอก บุญเรือน บัวจรูญ ช้ัน 1 สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี ทําเนียบรัฐบาล คร้ังท่ี 1 เม่ือวันท่ี 21 ธ.ค. 2565 
คร้ังท่ี 2 เม่ือวันท่ี 22 มี.ค. 2566  
3. กรมตรวจบัญชีสหกรณ จัดกิจกรรมสงมอบปฏิทินเกาท่ีไดรับบริจาคจากหนวยงานในสังกัดกรมตรวจบัญชีสหกรณท้ังสวนกลาง
และสวนภูมิภาค และหนวยงานอ่ืนๆ ใหแก ศูนยเทคโนโลยีการศึกษาเพ่ือคนตาบอด เม่ือวันท่ี 8 ก.พ. 2566 ณ ศูนยเทคโนโลยีการศึกษา
เพ่ือคนตาบอด

1.5 โครงการสงเสริมการดําเนินงานอัน
เน่ืองมาจากพราะราชดําริ

ปม. มีปริมาณสัตวนํ้าในแหลงนํ้าธรรมชาติ
เพ่ิมข้ึน อีกท้ังยังปลูกจิตสํานึกให
ราษฎรมีความรักหวงแหนอนุรักษ
ทรัพยากรสัตวนํ้าของพ้ืนท่ี

ผลิตพันธุสัตวนํ้า 
จํานวน 65,633,300

 ตัว
ไตรมาส 1 

9,057,800 ตัว
ไตรมาส 2 

15,247,800 ตัว
ไตรมาส 3 

23,514,300 ตัว
ไตรมาส 4 

17,813,400 ตัว

6,895,379.20 กิจกรรมผลิตพันธุสัตวนํ้า ดําเนินการไปแลวในไตรมาสท่ี 1 ถึงไตรมาสท่ี 4 รวมจํานวน 65,620,350 ตัว 
หมายเหตุ งบประมาณตามแผนเปนงบประมาณท่ีไดรับการจัดสรรยังไมครบถวน จึงขอปรับแกงบประมาณตามแผนจาก 18.4439 ลานบาท 
เปน 28.518912 ลานบาท ขอมูล ณ วันท่ี 11 กันยายน 2566

1.6 จิตอาสาทําความสะอาดสถานท่ีปฏิบัติงาน (Big 
cleaning)

ปม. บุคลากรมีความสามัคคี และสงเสริม
จริยธรรม

1 คร้ัง 5,000.00 ดําเนินการจัดกิจกรรม วันท่ี 13 เมษายน 2566
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1.7 กิจกรรมจิตอาสามีสวนรวมบําเพ็ญ
สาธารณประโยชนเพ่ือสังคมและส่ิงแวดลอม โดยการ
ทําความสะอาดบริเวณโดยรอบอาคารสํานักงาน

ปม. ผูเขารวมกิจกรรมมีความตระหนักรูถึง
การมีสภาวะแวดลอมท่ีดีในการทํางาน
 และสามารถริเร่ิม
การเปนจิตอาสา

1 คร้ัง 0.00  - ดําเนินการจัดกิจกรรม วันท่ี 11 เม.ย.2566
 - ดําเนินกิจกรรมวันท่ี 12 กันยายน 2566 เจาหนาท่ีกลุมวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีประมง กองวิจัยและพัฒนาประมงทะเล 
ไดดําเนินการชุดโครงการสงเสริมการนําคุณธรรมเพ่ือเปนการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดลอม กิจกรรมจิตอาสามีสวนรวม
บําเพ็ญสาธารประโยชนเพ่ือสังคมและส่ิงแวดลอม โดยการทําความสะอาดบริเวณโดยรอบอาคารสํานักงาน ณ บริเวณรอบอาคารปลอดประสพ 
กรมประมง

1.8 กิจกรรมจิตอาสามีสวนรวมบําเพ็ญสาธาณ
ประโยชนเพ่ือสังคมและส่ิงแวดลอมเน่ืองในโอกาสมหา
มงคล

ปม. 1. บุคลากรกรมประมงมีสวนรวมใน
กิจกรรมบําเพ็ญสาธารณประโยชน
ของสังคม และมีจิตสํานึก
2. เสริมสรางความสามัคคีและการ
ทํางานเปนทีม

150 ราย 5,845.00  - วันท่ี 8 ธันวาคม 2565 กรมประมงรวมกับศูนยบริจาคโลหิตแหงชาติ สภากาชาดไทย จัดกิจกรรม "เราทําความดี ดวยหัวใจ" คร้ังท่ี 34 
มีผูบริจาคโลหิต ท้ังหมด 167 ราย
 - วันท่ี 13 มีนาคม 2566 กรมประมงรวมกับศูนยบริจาคโลหิตแหงชาติ สภากาชาดไทย "เราทําความดี ดวยหัวใจ" คร้ังท่ี 35
มีผูบริจาคโลหิต จํานวน 192 ราย
 - วันท่ี 13 มิถุนายน 2566 คร้ังท่ี 36 มีผูบริจาคโลหิต จํานวน 259 ราย
 - วันท่ี 13 กันยายน 2566 คร้ังท่ี 37 มีผูบริจาคโลหิต จํานวน 237 ราย
 - 24 ก.ค. 66 กิจกรรมจิตอาสาเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว เน่ืองในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 28 ก.ค. 66

1.9 การจัดระบบนิเวศนปลาหนาวัด ปม. ชุมชนและหนวยงานภาครัฐมีสวนรวม
ในการปรับปรุงหรือสรางเขตพ้ืนท่ี
รักษาพันธุสัตวนํ้าบริเวณหนาวัด

8 จังหวัดทท่ีติดแมนํ้า
โขง

240,000.00 1. หนวยงานท่ีรับผิดชอบ จํานวน 8 หนวยงาน คัดเลือกพ้ืนท่ีเปาหมาย บริเวณแหลงปลาหนาวัดท่ีต้ังอยูริมแมนํ้าโขง
หรือลํานํ้าสาขา จํานวน 8 แหลง ในพ้ืนท่ี 8 จังหวัดริมแมนํ้าโขง
2. ประชุมช้ีแจงการดําเนินงาน และเลือกกิจกรรมท่ีจะดําเนินงาน จากการระดมความคิดเห็นของชุมชนโดยไดดําเนินการ
ตามขอ 1, 2 ในระหวางเดือน ต.ค. 65 - มี.ค. 66
3. ดําเนินงานกิจกรรมจากการระดมความคิดเห็นของชุมชน และจัดทําปายโครงการ ปายบอกปลาชนิดเดน
และติดต้ังแนวเขต
4. อบรมใหความรูเยาวชน เก่ียวกับการอนุรักษพันธุสัตวนํ้า และการดูแลแหลงปลาหนาวัด

1.10 โครงการเน้ือสัตวปลอดภัย ใสใจผูบริโภค (ปศุ
สัตว OK)

ปศ. สถานท่ีจําหนายเน้ือสัตวมีความ
สะอาดและมีสุขลักษณะท่ีดีมากย่ิงข้ึน
 ทําใหผูบริโภคไดตระหนักเก่ียวกับ
ความปลอดภัยดานอาหารและการ
เลือกซ้ือเน้ือสัตว จากแหลงผลิตท่ีได
มาตรฐานผานการรับรองจาก
กรมปศุสัตว และสถานท่ีจําหนาย
เน้ือสัตวท่ีเขารวมโครงการฯ มี
มาตรการควบคุมไมใหเกิดผลกระทบ
ตอส่ิงแวดลอมดานตาง ๆ เชน 
กล่ิน นํ้าเสีย และของเสียตางๆ

1 โครงการ 5,000,000.00 ดําเนินการแลวเสร็จและดําเนินการอยางตอเน่ือง
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1.11 โครงการสัตวแพทยพระราชทาน ปศ. สัตวปวยของประชาชนไดรับการ
รักษาพยาบาลอยางท่ัวถึง ลดการ
สูญเสีย พัฒนาการเล้ียงสัตวของ
ชาวบานอยางตอเน่ืองเพ่ือความย่ังยืน
ของอาชีพ ลดการแพรกระจายของ
โรคระบาดสัตว ท้ังโรคติดตอระหวาง
สัตวและคน

1 โครงการ 3,058,400.00 ดําเนินการแลวเสร็จเม่ือวันท่ี ๒๔ ถึง ๒๖ มกราคม ๒๕๖๖ ณ หอประชุมโรงเรียนวังทองพิทยาคม อําเภอวังทอง จังหวัดพิษณุโลก

1.12 กิจกรรมการปองกันโรค ในโครงการสัตวปลอด
โรค คนปลอดภัยจาก
โรคพิษสุนัขบา

ปศ. สัตวมีภูมิคุมกันโรคอยางมี
ประสิทธิภาพ และมีการบริหาร
จัดการลดประชากรสุนัขและแมวได
อยางเปนระบบและย่ังยืน

1 กิจกรรม 500,000.00 แลวเสร็จเม่ือวันท่ี ๓ เมษายน ๒๕๖๖ ณ โรงเรียนอนุบาลบานบึง อําเภอบานบึง จังหวัดชลบุรี

1.13 กิจกรรม Big Cleaning Day ฝล. บุคลากรมีความเสียสละ มีจิตอาสา มี
สวนรวมในการบําเพ็ญประโยชนเพ่ือ
สังคมและส่ิงแวดลอม

4 คร้ัง 0.00 บุคลากรเขารวมกิจกรรม Big Cleaning day โดยทําความสะอาด ปรับภูมิทัศนสถานท่ีทํางานใหมีความสะอาด เปนระเบียบเรียบรอย
จํานวน 5 คร้ัง ดังน้ี
1. วันท่ี 1 พฤศจิกายน 2565
2. วันท่ี 25 พฤศจิกายน 2565
3. วันท่ี 26 ธันวาคม 2565
4. วันท่ี 6 มกราคม 2566
5. วันท่ี 1 มิถุนายน 2566

1.14 โครงการโปรยเมล็ดพันธุพืช สรางผืนปา เสริม
ความช้ืน เพ่ิมโอกาสการทําฝน

ฝล. 1. พ้ืนท่ีปาไมมีความสมบูรณเกิด
ความช้ืนสัมพัทธในอากาศบริเวณ
พ้ืนท่ีปาตนนํ้าและชุมชน และเปน
แหลงอาหารของสัตวปา
2. สงเสริมการมีสวนรวม และความ
สามัคคีของทุกภาคสวนในการอนุรักษ
ส่ิงแวดลอม

อุทยานแหงชาติ 
7 แหง
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ìĉ้ÜëŠĂîǰ�ǰÖÖ�ǰöą×ćöðšĂöǰ�ǰÖÖ�ǰēöÖöĆîǰ�ǰÖÖ�ǰÿĆÖǰ���ǰÖÖ�ǰ�
ǰĂčì÷ćîĒĀŠÜßćêĉõĎđÖšćǰıǰõĎóćîÙํćǰĂ�ēîîÿĆÜǰÝ�ĀîĂÜïĆüú ํćõĎǰđöú็éóĆîíčŤóČßǰ
öąÙŠćēöÜǰ��ǰÖÖ�ǰóą÷čÜǰ�ǰÖÖ�ǰöąÙŠćĒêšǰ��ǰÖÖ�ǰ�
ǰĂčì÷ćîĒĀŠÜßćêĉđ×Č่ĂîýøĊîÙøĉîìøŤǰÝ�ÖćâÝîïčøĊǰđöú็éóĆîíčŤóČßǰöąÙŠćēöÜǰ���ǰÖÖ�ǰ
ÿöĂóĉđõÖǰ��ǰÖÖ�ǰ�
ǰĂčì÷ćîĒĀŠÜßćêĉêćéēêîǰÝ�ßĆ÷õĎöĉǰđöú็éóĆîíčŤóČßǰĒéÜǰ�ǰÖÖ�ǰ�
ǰĂčì÷ćîĒĀŠÜßćêĉìčŠÜĒÿúÜĀúüÜǰÝ�đóßøïĎøèŤǰ
đöú็éóĆîíčŤóČßǰìĉ้ÜëŠĂîǰ�ǰÖÖ�ǰöą×ćöðšĂöǰ�ǰÖÖ�ǰēöÖöĆîǰ�ǰÖÖ�ǰÿĆÖǰ���ǰÖÖ�ǰ�
ǰĂčì÷ćîĒĀŠÜßćêĉđ×ćđ×Ċ÷üǰ�ǰđ×ćßöõĎŠǰÝ�ßúïčøĊǰđöú็éóĆîíčŤóČßǰ
öąÙŠćēöÜǰ���ǰÖÖ�ǰÿöĂóĉđõÖǰ��ǰÖÖ�ǰĒúąǰ�
ǰĂčì÷ćîĒĀŠÜßćêĉĕìøìĂÜǰÝ�ßĆ÷õĎöĉǰđöú็éóĆîíčŤóČßǰĂąøćÜǰ�ǰÖÖ�ǰöąÙŠćēöÜǰ��ǰÖÖ�
öąÙŠćĒêšǰ��ǰÖÖ�

1.15 โครงการ "บริจาคโลหิต สุขคนตอลมหายใจคน
รับ"

ฝล. บุคลากรมีจิตสํานึกของการรวมกันทํา
ความดีดวยหัวใจ รูจักเปนผูให มีความ
เปนจิตอาสา ดวยการรวมบริจาค
โลหิตชวยชีวิตเพ่ือนมนุษย

4 คร้ัง 0.00 บุคลากรบริจาคโลหิตใหกับสภากาชาดไทย จํานวน 4 คร้ัง 
คร้ังท่ี 1 เม่ือวันท่ี 3 ตุลาคม 2565 ณ กรมฝนหลวงและการบินเกษตร 
คร้ังท่ี 2 วันท่ี 9 ธันวาคม 2565 ณ โรงพยาบาลบุรีรมย
คร้ังท่ี 3 วันท่ี 3 กุมภาพันธ 2566 ณ คณะวนศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร
คร้ังท่ี 4 วันท่ี 30 พฤษภาคม 2566 ณ คณะวนศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร

1.16 โครงการ “ปฏิทินเกาใหเรานะ” เพ่ือมอบให
มูลนิธิคนตาบอดแหงประเทศไทย

ฝล. บุคลากรมีความเสียสละ มีจิตอาสา มี
สวนรวมในการบําเพ็ญประโยชนเพ่ือ
สังคม

1 คร้ัง 0.00 ดําเนินการประชาสัมพันธรับบริจาคปฏิทิน และรวบรวมเพ่ือนําไปบริจาคใหกับมูลนิธิคนตาบอดแหงประเทศไทย อยูระหวางการรวบรวม
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน 12 เดือน

1.17 Happy And Healthy ฝล. บุคลากรมีสุขภาพกายท่ีแข็งแรง 1 คร้ัง/เดือน 0.00 บุคลากรเขารวมกิจกรรมการออกกําลังกายทุกวัน หลังเวลาเลิกงาน และมีการจัดกิจกรรมแขงขันกีฬา "ดอกจะหลวยเกมส
เพ่ือลูกหลานโนนเกตุ" ในวันท่ี 15-16 ธ.ค.65 ณ สนามกีฬาทาอากาศยานบุรีรมย

1.18 โครงการจิตอาสาบําเพ็ญประโยชน ฝล. บุคลากรมีความเสียสละ มีจิตอาสา มี
สวนรวมในการบําเพ็ญประโยชนเพ่ือ
สังคม

1 คร้ัง 0.00 บุคลากรรวมทําบุญและบําเพ็ญสาธารณะประโยชน ณ วัดระหาน (เกาะแกวธุดงคสถาน) อ.บานดาน จ.บุรีรัมย เม่ือวันท่ี 11 ม.ค.66

1.19 โครงการบริจาควัสดุอลูมิเนียม (ลวดเย็บ
กระดาษ) ท่ีเหลือใชเพ่ือทําขาเทียม

ฝล. บุคลากรมีความเสียสละ มีจิตอาสา มี
สวนรวมในการบําเพ็ญประโยชนเพ่ือ
สังคมและส่ิงแวดลอม

ลวดเย็บกระดาษ 
จํานวน 1 กก.

0.00 ประชาสัมพันธการรับบริจาควัสดุอลูมิเนียม (ลวดเย็บกระดาษ) ท่ีเหลือใชเพ่ือทําขาเทียม และไดรวบรวมมอบใหกับสมาคมคนพิการทางการ
เคล่ือนไหว จํานวน 3.24 กก. เม่ือวันท่ี 24 มีนาคม 2566

1.20 โครงการจัดทําและเผยแพรคําศัพท
ภาษาอังกฤษดานการดัดแปรสภาพอากาศผานเว็บไซต
กรมฝนหลวงและการบินเกษตร

ฝล. บุคลากรของกรมฝนหลวงและการบิน
เกษตร และบุคคลท่ัวไปท่ีสนใจ ได
พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษโดยไมเสีย
คาใชจาย และสามารถเพ่ิมศักยภาพ
ในการทํางานตลอดจนทรัพยากรของ
กรมถูกนํามาใชอยางคุมคา

ขอมูลคําศัพท 
จํานวน 1 ชุด

0.00 จัดทําคําศัพทภาษาอังกฤษดานการดัดแปรสภาพอากาศ จํานวน 100 คํา โดยอัพโหลดบนลิงค 
https://sites.google.com/view/drraadigitalenglish/vocabulary และเผยแพรผานชองทางไลนแอพพลิเคช่ัน

1.21 โครงการอาสาหลังคาเขียว มูลนิธิอาสาเพ่ือนพ่ึง 
(ภาฯ) ยามยากสภากาชาดไทย

ฝล. บุคลากรมีความเสียสละ มีจิตอาสา มี
สวนรวมในการบําเพ็ญประโยชนเพ่ือ
สังคมและส่ิงแวดลอม

1 คร้ัง 0.00 ดําเนินการรวบรวมกลอง UHT/นํ้าผลไม ฯลฯ จํานวน 490 ใบ และจัดสงให บริษัท ไฟเบอรพัฒน จํากัด 30/11 หมูท่ี 11 วัดบางเสาธง 
บางนา-ตราด บางเสาธง บางเสาธง สมุทรปราการ 10540 เม่ือวันท่ี 23 มิถุนายน 2566 เพ่ือใหบริษัทนําไปสรางหลังบานเพ่ือผูประสบภัย
ทางธรรมชาติและชุมชนท่ีประสบความเดือดรอน

1.22 โครงการบริจาคลอตเตอร่ีเกาเพ่ือผูพิการ ฝล. บุคลากรมีความเสียสละ มีจิตอาสา มี
สวนรวมในการบําเพ็ญประโยชนเพ่ือ
สังคมและส่ิงแวดลอม

1 คร้ัง 0.00 ดําเนินการรวบรวมล็อตเตอร่ีเกาท่ีไดรับบริจาคจํานวน 29,100 ใบ และดําเนินจัดสงใหศูนยพัฒนาเด็กพิเศษ วัดหวยหมู จังหวัดราชบุรี
เม่ือวันท่ี 23 มิถุนายน 2566

1.23 กิจกรรมเพ่ิมประสิทธิภาพของสถานท่ีทํางาน
ตามหลัก 5ส (สะสาง สะดวก สะอาด สรางมาตรฐาน 
และสรางวินัย)

ฝล. พฤติกรรมของเจาหนาท่ีเปล่ียนแปลง 
เปนไปในทางท่ีดี

2 คร้ัง 0.00 ดําเนินการกิจกรรม 5 ส จํานวน 2 คร้ัง 
1. วันท่ี 3 มีนาคม 2566
2. วันท่ี 1 มิถุนยน 2566
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1.24 กิจกรรมลดการใชถุงพลาสติกหูห้ิว/แกว
พลาสติกใชคร้ังเดียวท้ิง

ฝล. เจาหนาท่ีมีจิตสํานึก และมีสวนรวม
ในการลดใชถุงพลาสติกหูห้ิว/แกว
พลาสติกใชคร้ังเดียวท้ิง

ถุงพลาสติกหูห้ิวและ
แกวพลาสติกใชคร้ัง

เดียวท้ิง ไมเกิน 
160 ใบ/เดือน

0.00 ปริมาณการใชถุงพลาสติกหูห้ิวและแกวพลาสติกใชคร้ังเดียว
พ.ย. 65 จํานวน 86 ใบ
ธ.ค. 65 จํานวน 117 ใบ 
ม.ค. 66 จํานวน 160 ใบ
ก.พ. 66 จํานวน 153 ใบ
มี.ค. 66 จํานวน 156 ใบ
เม.ย. 66 จํานวน 117 ใบ
พ.ค. 66 จํานวน 113 ใบ
มิ.ย. 66 จํานวน 104 ใบ
ก.ค. 66 จํานวน 90 ใบ
ส.ค. 66 จํานวน 75 ใบ
ก.ย. 66 จํานวน 82 ใบ

1.25 กิจกรรมการใช QR CODE แทนการใชกระดาษ ฝล. ประหยัดคาใชจายในการจัดซ้ือ
กระดาษ

ปริมาณการใชกระดาษ
ลดลง

รอยละ 2

0.00 ปริมาณการใชกระดาษ ระหวางเดือนตุลาคม 2565 ถึง มีนาคม 2566 จํานวน 8 กลอง (40 รีม คาใชจาย 4,708 บาท) เพ่ิมข้ึน 33% 
เม่ือเปรียบเทียบกับปงบประมาณ 2565 ในชวงเดียวกัน

1.26 โครงการแบงปนฉันสูเธอ ฝล. บุคลากรมีความเสียสละ มีจิตอาสา 
มีสวนรวมในการบําเพ็ญประโยชน
เพ่ือสังคมและส่ิงแวดลอม

1 คร้ัง 0.00 บุคลากรไดรวมบริจาคส่ิงของ เส้ือผา อาหารแหง ใหกับนายสุพสินธ เก้ือทาน นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 4 โรงเรียนสีหราชเดโชชัย 
ไดประสบอัคคีภัย ไฟไหมบาน  ไดรับความเดือดรอนเปนอยางมาก เม่ือวันท่ี 20 ธ.ค. 65 บริจาคนํ้าด่ืมเพ่ือแจกจายประชาชน
ท่ีเดินทางในชวงเทศกาลปใหม “โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนชวงเทศกาลปใหม ประจําป 2566” ใหกับ
เทศบาลตําบลบานเปด อําเภอเมือง จังหวัดขอนแกน เม่ือวันท่ี 28 ธ.ค. 65 - 3 ม.ค. 66 บริจาคของรางวัลสําหรับจัดงาน
วันเด็กแหงชาติใหกับศูนยอุตุนิยมวิทยาภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน และพิพิธภัณฑสถานแหงชาติ ขอนแกน เม่ือวันท่ี  14 ม.ค.66

1.27 โครงการสวนเกษตรพอเพียง ฝล. บุคลากรมีความเสียสละ มีจิตอาสา 
มีสวนรวมในการบําเพ็ญประโยชน
เพ่ือสังคม

1 คร้ัง/เดือน 0.00 บุคลากรศูนยปฏิบัติการฝนหลวงภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลางรวมกันปลูกพืช ผัก สมุนไพร บริเวณพ้ืนท่ีวางของศูนยฯ เพ่ือนํามาเปน
วัตถุดิบในการทําอาหาร ภายใตแนวคิดปรัชญา เศรษกิจพอเพียง ระหวางวันท่ี 23 พ.ย. 65 - 22 ม.ค. 66

พด. บุคลากรมีจิตอาสา มีความเสียสละ 
มีสวนรวมเพ่ือสังคม และส่ิงแวดลอม

2 กิจกรรม 0.00 ดําเนินการเสร็จส้ินแลว
1. กรมฯ จัดกิจกรรมบริจาคโลหิต เม่ือวันท่ี 21 มีนาคม 2566 บุคลากรรวมบริจาค 74 คน  33,300 ซีซี วันท่ี 20 มิถุนายน 2566
บุคลากรรวมบริจาค 64 คน  33,300 ซีซี และวันท่ี 19 กันยายน 2566 บุคลากรรวมบริจาค 71 คน 26,550 ซีซี ณ กรมพัฒนาท่ีดิน
2. กิจกรรมบริจาคส่ิงของ
3. กิจกรรมรณรงคประหยัดการใชพลังาน ลดการสรางขยะ Zero Waste เพ่ือชาติ
4. กิจกรรมปลูกหญาแฝกเพ่ือการอนุรักษดินและนํ้า ปลูกตนไมปรับปรุงภูมิทัศน
5. กิจกรรมทําดีเพ่ือสังคม จิตอาสาทําความสะอาดบริเวณสารธารณประโยชนเพ่ือสังคม
6. กิจกรรมฟนฟูและบําบัดพ้ืนท่ีท่ีไดรับผลกระทบนํ้าทวมและสนับสนุนปจจัยการผลิตและสาธิตการใชนํ้าหมักชีวภาพ

1.28 กิจกรรมจิตอาสามีสวนรวมบําเพ็ญ
สาธารณประโยชนเพ่ือสังคม / อนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดลอม
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พด. ทุกภาคสวนไดอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดลอมตาม
แนวพระราชดําริดานการพัฒนา
ทรัพยากรดินเพ่ือการเกษตรท่ี
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราชบรม
นาถบพิตร ท่ีทรงมีพระมหกรุณาธิคุณ
 พระราชทาน

1 กิจกรรม 0.00 กรมฯ จัดงานวันดินโลก ป 2565 ในหัวขอ "Soil, where food begind อาหารกอกําเนิด เกิดจากดิน" ระหวางวันท่ี 4 - 7 ธันวาคม 2565 
เพ่ือนอมรําลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร และเผยแพรพระราช
กรณียกิจดานการพัฒนาทรัพยากรดินเพ่ือการเกษตร โดยมีผูเขารวมงานในระหวางวันท่ี 4 - 7 ธันวาคม 2565 รวมท้ังส้ิน 6,980 คน 
ณ สถานีพัฒนาท่ีดินตาก จังหวัดตาก

1.30 กิจกรรมจิตอาสา บําเพ็ญสาธารณประโยชนเพ่ือ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม

กวก. หนวยงานและบุคลากรในสังกัด ไดมี
สวนรวมในการบําเพ็ญ
สาธารณประโยชนเพ่ืออนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม

1 กิจกรรม 0.00 ดําเนินการเรียบรอยแลว ดังน้ี 
1. วันท่ี 4 เมษายน 2566  อธิบดีกรมวิชาการเกษตร มอบหมายใหเลขานุการกรม รวมบริจาคสมทบกองทุนสวัสดิการกรมสงเสริมคุณภาพ
ส่ิงแวดลอม เพ่ือนําไปบริจาคใหกับสภากาชาดไทย และจัดสวัสดิการใหกับบุคลากรของกรมสงเสริมคุณภาพส่ิงแวดลอม เน่ืองในโอกาสวัน
คลายวันสถาปนากรมสงเสริมคุณภาพส่ิงแวดลอม ครบรอบ 31 ป  
2. วันท่ี 3 เมษายน 2566 อธิบดีกรมวิชาการเกษตร พรอมดวยรองอธิบดีกรมวิชาการเกษตร นายสุรกิตติ ศรีกุล ผูทรงคุณวุฒิดานการผลิตพืช
 และผูบริหารสวนกลาง รวมปลูกตนไม ตามโครงการปลูกพืชผัก ไมดอกและไมประดับ ปรับภูมิทัศนบริเวณหนาตึกกสิกรรม 
เพ่ือเปนการสนับสนุนและสงเสริมการเผยแพรผลงานวิจัยพันธุพืชใหแกผูสนใจ และเปนท่ีพักผอนหยอนใจใหกับบุคลากรของ
กรมวิชาการเกษตรในสวนกลางและประชาชนท่ัวไปท่ีมาติดตอราชการ

1.31 โครงการพัฒนาและปรับปรุงสํานักงานนาอยู (5
 ส)

กสก. บุคลากรไดมีสวนรวมในการปรับปรุง
สํานักงานใหมีสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอ
การทํางานท่ีมีประสิทธิภาพ

1 กิจกรรม 0.00 กรมสงเสริมการเกษตร ประชาสัมพันธการปรับปรุงภูมิทัศน และจัดสถานท่ีทํางานใหนาอยูดวยกิจกรรม 5ส ท้ังในสวนกลาง
และสวนภูมิภาค

1.32 กิจกรรมจิตอาสามีสวนรวมบําเพ็ญ
สาธารณประโยชนเพ่ือสังคม / อนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดลอม

กสส. บุคลากรมีจิตอาสา มีความเสียสละ 
เพ่ือสังคม มีสวนรวมในการสราง
ส่ิงแวดลอมท่ีดีใหกับสังคม

1 กิจกรรม 0.00 จัดกิจกรรมจิตอาสาบําเพ็ญสาธารณประโยชน เน่ืองในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 28 กรกฎาคม 2566 โดยมี คณะผูบริหาร ขาราชการ 
ลูกจาง และพนักงานราชการกรมสงเสริมสหกรณ เขารวมกิจกรรมไดรวมกันปนลูก EM Ball (Effective Microorganisms) เพ่ือนําไปโยนตาม
แนวคลองสามเสน สะพานเทพหัสดิน เขตดุสิต และบริเวณดานขางสํานักพัฒนาและถายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ เพ่ือบําบัดนํ้าเสียและชวย
เพ่ิมจุลินทรียชนิดดีท่ีทําในนํ้าทําใหเกิดการยอยสลายท่ีมากข้ึน เพ่ิมปริมาณออกซิเจนในนํ้า และรวมกันทํายางยืดเปล่ียนชีวิต และสาธิตการ
ออกกําลังดวยยางยืดท่ีประดิษฐ สําหรับสงมอบใหกับโรงพยาบาลศิริราช เพ่ือเปนประโยชนกับผูปวยนําไปใชออกกําลังกาย
เพ่ือสงเสริมสุขภาพท่ีดีตอไป จากน้ัน ไดรวมกันทํากิจกรรม Big Cleaning ของหนวยงานภายในกรมสงเสริมสหกรณ ท้ังน้ีไดจัดในวันท่ี 
27 กรกฎาคม 2566 ณ กรมสงเสริมสหกรณ เทเวศร กรุงเทพมหานคร

1.33 จิตอาสา "ทําความ ดี ดวยหัวใจ"ตาม
พระราชดําริ รัชกาลท่ี 10 เชน BiG cleaning day 
หรือกิจกรรมอ่ืนๆ

มม. บุคลากรและชุมชนมีจิตอาสา มีสวน
รวมเพ่ือสังคมและส่ิงแวดลอม

10 คร้ัง 0.00 ดําเนินการเสร็จแลว
1. จัดทําแผนการดําเนินกิจกรรมจิตอาสา ประจําป 2566
2. ทุกหนวยงานภายในกรมหมอนไหมรวมกันดําเนินกิจกรรมตามวาระและโอกาสเปนประจําทุกเดือน
3. รายงานผลการดําเนินกิจกรรมจิตอาสาใหกระทรวงเกษตรและสหกรณรับทราบ เปนประจําทุกเดือน
4. เผยแพรขอมูลการดําเนินกิจกรรมจิตอาสาผานชองทางไลนกลุมหมอนไหมรวมใจ/กลุมสวัสดิการกรมหมอนไหม/กลุมผูประสานงาน
ดานการปองกันการทุจริตและสงเสริมคุณธรรม กรมหมอนไหม ผานทางเว็บไซตกรมหมอนไหม หัวขอกลุมงานคุมครองจริยธรรม
กรมหมอนไหม และเว็บไซตของแตละหนวยงาน 

1.29 กิจกรรมงานวันดินโลก



ผลลัพธเชิงคุณภาพ ผลลัพธเชิงปริมาณ

โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน 12 เดือน

1.34 กิจกรรมปลูกตนหมอนถวายพอ มม. บุคลากรตระหนักถึงการทําความดี 
และรวมอนุรักษส่ิงแวดลอม และได
ใชประโยชนจากการอนุรักษ
ส่ิงแวดลอม

1 กิจกรรม 0.00 ดําเนินการแลว ทุกหนวยงานภายในกรมหมอนไหม สํานักงานหมอนไหมเฉลิมพระเกียรติฯ ท้ัง 5 เขต และศูนยหมอนไหม
เฉลิมพระเกียรติฯ จํานวน 21 ศูนย

1.35 โครงการ ปฏิทินต้ังโตะเพ่ือผูพิการทางสายตา มม/ส.ป.ก. บุคลากรมีสวนรวมในการบําเพ็ญ
ประโยชนสาธารณะ มอบใหกับมูลนิธิ
ผูพิการทางสายตา

1 กิจกรรม 0.00 มม.
1. ดําเนินการประชาสัมพันธการรับบริจาคปฏิทินต้ังโตะเกา ต้ังแตส้ินป 2565
2. นําไปมอบใหมูลนิธิชวยคนตาบอด ในพระราชินูปถัมภ กรุงเทพมหานคร เม่ือวันท่ี 28 เมษายน 2566
3. เผยแพรประชาสัมพันธกิจกรรมผานชองทางเว็บไซตกรมหมอนไหม และเฟซบุกกลุมงานคุมครองจริยธรรม กรมหมอนไหม

ส.ป.ก.
ส.ป.ก. กองการเจาหนาท่ี จัดโครงการ ปฏิทินต้ังโตะเพ่ือนองพิการทางสายตา โดยการบริจาคปฏิทินต้ังโตะจํานวนหน่ึง เพ่ือใชประโยชน
ในกิจกรรมของโรงเรียนสอนคนตาบอดกรุงเทพ วันท่ี 30 มีนาคม 2566 ณ มูลนิธิชวยคนตาบอดแหงประเทศไทย ในพระบรมราชินูปถัมภ

1.36 โครงการ "แบงบุญสวย ชวยกันแตง" (รวม
บริจาคเคร่ืองสําอางเกาเพ่ือนําไปมอบใหกับ
โรงพยาบาลในการแตงหนาศพ)

มม. บุคลากรมีสวนรวมในการบําเพ็ญ
ประโยชนสาธารณะ มอบใหกับ
โรงพยาบาลหรือวัด

1 กิจกรรม 0.00 ดําเนินการเสร็จส้ินแลว นําไปมอบใหวัดบางบัว เขตบางเขต กทม. เม่ือวันท่ี 28 เมษายน 2566

1.37 โครงการสรางจุดบริการยืมรมและถุงผา และรับ
บริจาคถุงผาและรมเพ่ือการยืม

มม. มีจุดบริการยืมรมและถุงผาทุกอาคาร
บุคลากรมีสวนรวมในการบริจาครม
และถุงผาท้ังใหมและเกาสราง
จิตสํานึกการอยูรวมกัน ดําเนินชีวิตให
เปนประโยชนตอสังคม

1 กิจกรรม 0.00 ดําเนินการแลว และดําเนินการตอจนครบ 
1. สราง “จุดบริการยืมรมและถุงผา และรับบริจาคถุงผาและรมเพ่ือการยืม” ทุกอาคารของสวนกลาง เร่ิมวันท่ี 26 มกราคม 2566
2. สวนภูมิภาคทุกหนวยงานเร่ิมดําเนินการแลว จํานวน 12 หนวยงาน
3. เผยแพรประชาสัมพันธกิจกรรมผานชองทางเว็บไซตกรมหมอนไหม และเฟซบุกกลุมงานคุมครองจริยธรรม กรมหมอนไหม

1.38 กิจกรรม ตูยาพาสรางสุข มม. มีจุดบริการชุดปฐมพยาบาลและยา
สามัญประจําบาน

30 จุด 0.00 ดําเนินการแลว และดําเนินการตอจนครบ 
1. สราง “ตูยาพาสรางสุข” ประจําทุกหนวยงาน จัดชุดปฐมพยาบาลและยาสามัญประจําบาน สวนกลางเร่ิมวันท่ี  6 เมษายน 2566
2. สวนภูมิภาคทุกหนวยงานเร่ิมดําเนินการแลว จํานวน 12 หนวยงาน
3. เผยแพรประชาสัมพันธกิจกรรมผานชองทางเว็บไซตกรมหมอนไหม และเฟซบุกกลุมงานคุมครองจริยธรรม กรมหมอนไหม

1.39 โครงการ ส.ป.ก.รักษโลกชวยลดรอน ส.ป.ก. บุคลากรมีสวนรวมในการบําเพ็ญ
ประโยชนสาธารณะ

1 คร้ัง 0.00 ÖĂÜÖćøđÝšćĀîšćìĊ่ǰÝĆéēÙøÜÖćøǰïøĉÝćÙÖúŠĂÜîöǰüĆîìĊ่ǰ��ǰöĊîćÙöǰ����ǰèǰĀšćÜÿøøóÿĉîÙšćïĉ๊ÖàĊ



ผลลัพธเชิงคุณภาพ ผลลัพธเชิงปริมาณ

โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน 12 เดือน

1.40 โครงการปลูกตนไม ส.ป.ก. บุคลากรมีสวนรวมในการบําเพ็ญ
ประโยชนสาธารณะ

1 คร้ัง 0.00 ÿ�ð�Ö�ǰÝĆéÖĉÝÖøøöüĆîêšîĕöšǰðøąÝํćð×ĂÜßćêĉǰ����ǰüĆîìĊ่ǰ��ǰöĉëčîć÷îǰ����ǰÖĉÝÖøøöüĆîêšîĕöšðøąÝํćð×ĂÜßćêĉǰÝĆé×ċ้îêćööêĉ×ĂÜǰÙøö�ǰ
ìĊ่ÖćํĀîéĔĀšüĆîüĉÿć×ïĎßć×ĂÜìčÖðǰđðŨîüĆîêšîĕöšðøąÝํćð×ĂÜßćêĉǰĒúąđóČ่ĂĔĀšđÝšćĀîšćìĊ ่ǰÿ�ð�Ö�ǰĕéšöĊēĂÖćÿđóĉ่öóČ้îìĊ ่ÿĊđ×Ċ÷üĔĀšÖĆïíøøößćêĉǰ
ÿøšćÜǰÝĉêÿ ํćîċÖĔĀšđÖĉéÙüćöøĆÖǰÙüćöĀüÜĒĀîìøĆó÷ćÖøðćĕöšǰĒúąđÿøĉöÿøšćÜÙüćöñĎÖóĆîĔîĂÜÙŤÖøǰēé÷öĊÖĉÝÖøøö
ðúĎÖêšîĕöšǰĔÿŠðčŞ÷ǰøéî้ํćêšîĕöšǰïํćøčÜøĆÖþćêšîĕöšēé÷øĂïǰìĆ้ÜîĊǰ้ñĎšïøĉĀćøǰÿ�ð�Ö�ǰĕéšòćÖĔĀšøĆÖþćêšîĕöš×ĂÜđøćǰĔĀšđÝøĉâđêĉïēêǰ
đóČ ่ĂßŠü÷ôîôĎǰéĎĒúøĆÖþćøąïïîĉđüýìćÜíøøößćêĉǰĔĀšÿöéčúĂ÷ŠćÜ÷Ć่Ü÷ČîêŠĂĕð

1.41 กิจกรรมสงเสริมการใชทรัพยากรแบบเศรษฐกิจ
หมุนเวียน (Circular Economy)

กยท. องคกรเกิดความคุมคาในการใช
ทรัพยากร

1 คร้ัง 15,000.00 กยท. ไดดําเนินการเรียบรอยแลว โดยจัดกิจกรรม ฃ.ขวด แลก ข.ไข นําขวดมอบให "วัดจากแดง"  อ.พระประแดง จ.สมุทรปราการ รีไซเคิล
เปนผาไตรจีวร เม่ือวันท่ี 13 กันยายน 2566 ท้ังน้ีมีผูเขารวมกิจกรรมจํานวน 111 คน

1.42 กิจกรรมพัฒนาระบบนิเวศนโรงงานเพ่ือชุมชน
และส่ิงแวดลอม

กยท. ชุมชนท่ีอยูรอบโรงงานมี
สภาพแวดลอมท่ีดี

1 แหง 150,000.00 กยท. ไดดําเนินการเรียบรอยแลว โดยไดดําเนินการตรวจวัดคุณภาพอากาศจากปลอง ตรวจนํ้าเสียนํ้าท้ิง จํานวน 7 โรงงาน

1.43 กิจกรรมสนามเด็กเลนจากยางพารา กยท. สงเสริมการใชยางพาราในหนวยงาน
ภาครัฐ และสรางประโยชนใหกับชุมชน

1 แหง 400,000.00 กยท. ดําเนินการเรียบรอยแลว โดยไดยกเลิกกิจกรรมสนามเด็กเลนจากยางพารา ซ่ึงจะนําไปรวมกับกิจกรรมพัฒนาระบบนิเวศนโรงงาน
เพ่ือชุมชนและส่ิงแวดลอม เพ่ือลดผลกระทบตอส่ิงแวดลอมเปนหลัก

1.44 กิจกรรมหุนยางพาราฝกชวยฟนคืนชีพข้ันพ้ืนฐาน กยท. สงเสริมการใชยางพาราในหนวยงาน
ภาครัฐ และสรางประโยชนใหกับชุมชน

150 ตัว 780,000.00 กยท. ดําเนินการเรียบรอยแลว โดยจัดกิจกรรม CSR มอบหุนฝกชวยฟนคืนชีพฯ หนุนผลิตภัณฑแปรรูปยางพาราเพ่ือสังคม
เม่ือวันท่ี 28 สิงหาคม 2566 โดยมอบหุนยางพารา จํานวน 150 ตัว

1.45 กิจกรรมพัฒนาและสรางความสัมพันธกับชุมชน กยท. องคกรกับชุมชนมีความสัมพันธอันดี
ตอกัน

2 คร้ัง 120,000.00 กยท. ดําเนินการเรียบรอยแลว โดยไดยกเลิกกิจกรรมพัฒนาและสรางความสัมพันธกับชุมชน ซ่ึงจะนําไปรวมกับกิจกรรมพัฒนาระบบนิเวศน
โรงงานเพ่ือชุมชนและส่ิงแวดลอม เพ่ือลดผลกระทบตอส่ิงแวดลอมเปนหลัก

1.46 กิจกรรมจิตอาสา ทําดีเพ่ือสังคม อ.ต.ก. เกิดจิตสํานึกเสียสละ บําเพ็ญ
ประโยชนเพ่ือสวนรวม

2 คร้ัง 0.00 ผูบริหาร และพนักงานอ.ต.ก. ไดรวมกันจัดกิจกรรมจิตอาสา จํานวน 8 กิจกรรม ดังน้ี 
1. ฝายบริหาร กําหนดจัดกิจกรรมจิตอาสาจัดการขยะเพ่ือส่ิงแวดลอมท่ีดีของชุมชนขุนสมุทรจีน ในวันท่ี 28 เมษายน 2566
ณ จ.สมุทรปราการ 
2. สํานักตรวจสอบภายใน กําหนดจัดกิจกรรมจิตอาสาคืนความสุขใหเตาทะเล ในวันท่ี 25 เมษายน 2566 ณ จ.ชลบุรี
3. ฝายการเงินและบัญชี กําหนดจัดกิจกรรมบริจาคส่ิงของ เคร่ืองใช อาหาร โครงการปนนํ้าใจ สูผูสูงวัย ณ ท่ีพักฟนผูสูงอายุ
บานลุงสนิท อาสนะ เม่ือวันท่ี 28 เมษายน - 15 พฤษภาคม 2566
4. ฝายกิจการตลาด กําหนดจัดกิจกรรมจิตอาสา บริจาคส่ิงของ เคร่ืองใช อาหาร ใหนักเรียนท่ีโรงเรียนวัดสันติการาม อ.ปากทอ
จ.ราชบุรี เม่ือวันท่ี 15 มิถุนายน 2566
5. ฝายกิจการภูมิภาค กําหนดจัดกิจกรรม โครงการจิตอาสาปลูกตนกลา พัฒนาปาชายเลน เม่ือวันท่ี 9 มิถุนายน 2566
ณ ศูนยบริหารจัดการทรัพยากรปาชายเลน จ.สงขลา
6. ฝายธุรกิจเกษตร กําหนดจัดกิจกรรม โครงการกิจกรรมจิตอาสาบริจาคเคร่ืองอุปโภค บริโภค และอ่ืนๆ ใหแกมูลนิธิกระจกเงา
เม่ือวันท่ี 14 มิถุนายน 2566
7. สํานักนโยบายและแผน กําหนดจัดกิจกรรมจิตอาสา ระดมทุนบริจาคเพ่ือจัดซ้ืออาหารสําหรับสุนัขและแมว ณ มูลนิธิบานสงเคราะหสัตว
พิการ จ.นนทบุรี เม่ือวันท่ี 10 พฤษภาคม 2566
8. ฝายพัฒนาธุรกิจ อ.ต.ก. กําหนดจัดกิจกรรมจิตอาสาปลอยพันธุสัตวนํ้าจืดเพ่ือเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจาฯ พระบรมราชินี
เน่ืองในโอกาสเฉลิมพระชนมพรรษา เม่ือวันท่ี 3 มิถุนายน 2566
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ผลการดําเนินงาน 12 เดือน

1.47 อนุรักษลํานํ้ามวกเหล็ก อ.ส.ค. เพ่ือใหบุคลากรในองคกรมีคุณธรรม
ดานจิตอาสารวมกับหนวยงาน
ภายนอกเพ่ือลอกคลองจากเเหลงนํ้า
ธรรมชาติไมใหต้ืนเขิน และคงอยู
ตลอดไป

1 กิจกรรม 0.00 ยังไมไดดําเนินการตามท่ีกําหนดไว  เน่ืองจากคณะทํางานอนุรักษลํานํ้ามวกเหล็ก (ซ่ึงมีหนวยงานราชการภายนอกเปนคณะทํางานฯ ดวย)
ไดพิจารณาเล่ือนการทํากิจกรรมอนุรักษลํานํ้ามวกเหล็กไปในปงบประมาณหนา

1.48 โครงการประมงคุณธรรม สรางคุณคา มูลคาท่ี
ย่ังยืน

อสป. ปลูกจิตสํานึกและสรางเครือขายการ
ทําความดีมีคุณธรรมกับกลุมทํา
ประมงผูประกอบธุรกิจผูมีสวนไดสวน
เสียและประชาชนท้ัวไปเพ่ือยับย้ัง
และปองกันการทําประมงท่ีผิด
กฎหมาย

1 กิจกรรม 12,089.30 เม่ือวันท่ี ๒๔ สิงหาคม ๒๕๖๖ อสป. รวมประกาศเจตนารมณ กับชุมชนประมงสมาคมแสมสาร
เพ่ือประกาศคานิยมรวม ๕ ขอ คือ พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญู เพ่ือแกไขปญหาขยะในทะเล และอนุรักษธนาคารปูมา

1.49 กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาพ้ืนท่ี พกฉ. (อยูใน
โครงการปลูกจิตสํานึกใหเจาหนาท่ี พกฉ. มีความ
จงรักภักดีตอสถาบันพระมหากษัตริย)

พกฉ. บุคลากรมีความภาคภูมิในสถาบัน
พระมหากษัตริย และตระหนักถึง
ภาระหนาท่ีในการพัฒนา พกฉ. สืบ
สาน รักษา ตอยอดพระราชปณิธาน

1 คร้ัง 0.00 จัดกิจกรรมจิตอาสาพัฒนาพ้ืนท่ี เม่ือวันท่ี 11 พฤศจิกายน ลงพ้ืนท่ีตามโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและระบบงานการพัฒนาพ้ืนท่ี พกฉ.
หลักสูตร การพัฒนาพ้ืนท่ีรอบเข่ือนกันดิน (ดําเนินการตอเน่ือง)

1.50 กิจกรรมสงเสริมการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ สวก. บุคลากร สวก.มีจิตสํานึกท่ีดีในการ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ

รอยละ 20 ของ
จํานวนบุคลากรท้ังหมด

เขารวมกิจกรรม

0.00 ดําเนินการเสร็จส้ินแลว
1. บุคลากร สวก. เขารวมกิจกรรม “สป.กษ. ขออาสาปลูกปาใหชุมชน” ของสํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ ณ วัดกระโจมทอง
อําเภอมหาราช จังหวัดพระนครศรีอยุธยา เม่ือวันท่ี 10 มิถุนายน 2566 โดยมีบุคลากรเขารวมจํานวน 17 ราย คิดเปนรอยละ 14.16
2. บุคลากร สวก. ไดดําเนินการตามเปาหมายปญหาท่ีอยากแก และความดีท่ีอยากทํา ในสวนของกิจกรรมการสงเสริมการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ อาทิ การรณรงคลดการใชกระดาษ รณรงคการปดไฟทุกคร้ังเม่ือไมใชงาน และการนํากลองขาว และแกวนํ้ามาใช
แทนการใชกลองโฟม และแกวพลาสติก โดยมีบุคลากรเขารวมจํานวน 131 ราย คิดเปนรอยละ 100

1.51 กิจกรรมเสริมสรางการบูรณาการงาน สวพส. 
และจิตอาสาการพัฒนา
พ้ืนท่ีสูง

สวพส. บุคลากรของ สวพส. เขาใจในภารกิจ
การพัฒนาพ้ืนท่ีสูงอยางย่ังยืนตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มี
จิตสํานึกดานจิตอาสา เห็นคุณคาของ
การทํางานแบบบูรณาการและการ
ชวยเหลือผูอ่ืน

1 คร้ัง 378,166.00 1. สวพส. จัดกิจกรรมจิตอาสาทําแนวปองกันไฟปาบริเวณจุดเส่ียงของ สวพส. และอุทยานหลวงราชพฤกษ ภายใตแนวเขตอุทยานแหงชาติ
ดอยสุเทพ-ปุย เม่ือวันท่ี 25 ก.พ. 66 เพ่ือปองกันไฟปาและลดปญหาหมอกควัน รวมท้ังรณรงคสรางจิตสํานึกหยุดพฤติกรรมการเผาและ
ใหบุคลากรตระหนักถึงปญหาไฟปาท่ีสงกระทบตอทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม โดยในวันดังกลาวมีผูเขารวมกิจกรรม  146 คน 
และใชงบประมาณท้ังส้ิน 18,750 บาท
2. ระหวางวันท่ี 24-28 ก.ค. 2566 สวพส. ไดจัดกิจกรรมบูรณาการงานและกิจกรรมจิตอาสาเพ่ือการพัฒนาชุมชนบนพ้ืนท่ีสูง ณ โครงการ
แกไขปญหาความยากจนเฉพาะพ้ืนท่ี บานหนองเขียว จังหวัด  ซ่ึงในวันท่ี 27 ก.ค. 2566 สวพส. รวมกับจังหวัดแมฮองสอน นําโดย 
ผูวาราชการจังหวัดแมฮองสอน รองผูวาราชการจังหวัดแมฮองสอน หัวหนาสวนราชการในจังหวัดแมฮอนสอน ผอ.สวพส. คณะผูบริหารและ
บุคลากรของ สวพส. พรอมดวยชาวบานและนักเรียนบานหนองเขียวและหมูบานใกลเคียง เขารวมกิจกรรมจิตอาสา โดยรวมปลอยพันธุสัตวนํ้า
ปลูกตนไม เชน ตนซากุระ ตนตองกอ ตนมะแขวน จัดทําโรงเรือนปลูกผักและรวมกันพัฒนาพ้ืนท่ีบริเวณศูนยขยายผลฯ  การปลูกหญาแฝก 
และปรับปรุงอาคารสหกรณ (มีผูเขารวมกิจกรรม 61 คน ใชงบประมาณท้ังส้ิน 359,416 บาท)
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1,269,695.21

1,269,695.21

1,269,695.21

1.1 กิจกรรมประเมินคุณธรรม และความโปรงใสใน
การดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA)

ทุกสวน
ราชการใน
สังกัด กษ.

หนวยงานานเกณฑการประเมิน ITA 
และสามารถนําผลการประเมินไป
ปรับปรุงพัฒนาการดําเนินงานดาน
คุณธรรมและความโปรงใสใหมี
ประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน

หนวยงานมีผลประเมิน
 85 คะแนนข้ึนไป

0.00 สป.กษ.
สํานักงาน ป.ป.ช. ประกาศผลการประเมิน ITA เม่ือวันท่ี 10 สิงหาคม 2566 โดยกระทรวงเกษตรและสหกรณ จํานวน 22 หนวยงาน 
ผานเกณฑการประเมิน ITA (คะแนนการประเมินไมตํ่ากวารอยละ 85 ข้ึนไป) จํานวน 21 หนวยงาน ซ่ึงสํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ ไดคะแนน 92.34 คะแนน

กข.
กลุมพัฒนาระบบบริหารมีการกําหนดช้ีแจงการประเมิน จํานวน 3 คร้ัง 
1. ประชุมการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ
(Integrity and Transparency Assessment : ITA) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566
วันอังคารท่ี 20 ธันวาคม 2565 ณ หองประชุมศูนยปฏิบัติการติดตามสถานการณขาว ช้ัน 1 อาคารสํานักงานกรมการขาว 
2. ประชุมการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA)
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 คร้ังท่ี 1/2566 เม่ือวันศุกรท่ี 3 มีนาคม 2566 ณ หองประชุมขาวหอม ช้ัน 4 อาคารสํานักงาน
กรมการขาว 
3. ประชุมการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA)
 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 คร้ังท่ี 2/2566 วันอังคารท่ี 4 เมษายน พ.ศ. 2566 ณ หองประชุมขาวหอม ช้ัน 4 อาคารสํานักงาน
กรมการขาว 
4. กรมการขาวไดผลการประเมิน 86.58 คะแนน

ชป.
กรมชลประทาน มีผลคะแนนในภาพรวม 89.5๐ คะแนน ผลการประเมินอยูในระดับ "ผาน" 
บรรลุคาเปาหมายตามแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ

ตส.
ผลคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
กรมตรวจบัญชีสหกรณ ไดคะแนนการประเมิน 94.42 คะแนน ระดับผลการประเมิน “ผาน”

แผนยอยท่ี 2 การพัฒนาระบบและการเสริมสรางขีดความสามารถของกลไกเพ่ือการขับเคล่ือนและสงเสริมคุณธรรม

ตัวช้ีวัด : สัดสวนของหนวยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณผานเกณฑการประเมิน ITA

แนวทางการพัฒนาท่ี 1 พัฒนากลไกใหหนวยงานภาครัฐขับเคล่ือนการสงเสริมคุณธรรมตามหลักธรรม
ทางศาสนา ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และวิถีวัฒนธรรมไทยท่ีดีงาม

1. ชุดโครงการสงเสริมคุณธรรมตามหลักธรรมทางศาสนา หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
และวิถีวัฒนธรรมไทยท่ีดีงามอยางเปนระบบของหนวยงานภาครัฐ
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ปม.
กรมประมงไดดําเนินการ ดังน้ี
- จัดทําคําส่ังคณะทํางานฯ
- แจงเวียนคําส่ังและคูมือการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ใหหนวยงานในสังกัดกรมประมงทราบ
- ลงทะเบียนเขาสูระบบ
- กําหนดจํานวนผูมีสวนไดเสียภายใน/ภายนอก และนําขอมูลเขาสูระบบ
- ประสานงาน และติดตามหนวยงายภายในสังกัดกรมประมงใหดําเนินการจัดทําขอมูลท่ีเก่ียวของตามรายละเอียดตัวช้ีวัดและขอคําถามของ
แบบวัดการรับรูของผูมีสวนไดเสียภายใน/ภายนอก
- ดําเนินการจัดเก็บรวบรวมขอมูลแบบวัดการรับรูของผูมีสวนไดเสียภายใน/ภายนอก ตามจํานวนท่ีกําหนด ไดรับผลการประเมิน ITA ประจําป
งบประมาณ 2566 กรมประมงมีผลคะแนน 91.38

ปศ.
ดําเนินการเรียบรอยแลว โดยกรมปศุสัตว ไดรับคะแนนการประเมินรอยละ 93.50 คะแนน

ฝล.
1. ดําเนินการตามเกณฑการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA) ประจําปงบประมาณ
พ.ศ. 2566 ครบถวนท้ัง 3 เคร่ืองมือ
2. การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของกรมฝนหลวงและการบินเกษตร มีผลคะแนนภาพรวม รอยละ  90.38
จําแนกตามเคร่ืองมือ ดังน้ี
    2.1 แบบวัดการรับรูของผูมีสวนไดสวนเสียภายใน (IIT) มีผลคะแนนรอยละ 87.34
    2.2 แบบวัดการรับรูของผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก (EIT) มีผลคะแนนรอยละ 80.58
    2.3 แบบตรวจการเปดเผยขอมูลสาธารณะ (OIT) มีผลคะแนนรอยละ 100

พด.
1. กรมฯ จัดประชุมคณะทํางานประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ เม่ือวันท่ี 22 กุมภาพันธ 2566
ณ กรมพัฒนาท่ีดิน เพ่ือกําหนดมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสของกรมพัฒนาท่ีดิน ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 และมอบหมายผูตอบแบบวัด OIT
2. แจง กอง/สํานัก ดําเนินการตามมาตรการ และติดตามผลการดําเนินการตามมาตรการ
3. จัดทําสรุปผลการดําเนินการตามมาตราการ ITA เสนอกรมพัฒนาท่ีดิน และเผยแพรบนเว็บไซตกรมพัฒนาท่ีดิน
4. ประชาสัมพันธการตอบแบบวัด IIT EIT ในระบบ ITAS
5. ผลการประเมิน ITA ป 2566 ระดับ "ผาน" 94.36 คะแนน

กวก.
ดําเนินการเรียบรอยแลว โดยกรมวิชาการเกษตรไดรับคะแนนการประเมินรอยละ 83.10 คะแนน
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กสก. 
กรมสงเสริมการเกษตรไดผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใส ITA ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไดคะแนน 91.57 คะแนน 
ผลการประเมินในระดับ ผาน

กสส. 
กรมสงเสริมสหกรณ ไดรับผลการประเมิน 96.61 คะแนน ซ่ึงอยูในระดับ ผานดี

มม.
กรมหมอนไหม มีผลคะแนนในภาพรวม 89.53 คะแนน ผลการประเมินอยูในระดับ "ผาน" บรรลุคาเปาหมายตามแผนแมบทภายใต
ยุทธศาสตรชาติ (85 คะแนนข้ึนไป)

ส.ป.ก.
- ดําเนินการเสร็จสินแลว โดย ส.ป.ก. ไดผลการประเมิน ITA ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปรากฏวาคะแนนภาพรวมของ ส.ป.ก. 
อยูท่ี 90.32 ระดับผลการประเมินอยูในระดับ ผาน เม่ือเปรียบเทียบกับผลการประเมิน ITA และคาเปาหมายของตามตัวช้ีวัดซ่ึงกําหนดระดับ
คะแนนท่ี 85 ถือวา ส.ป.ก. มีคะแนนผานคาเปาหมายท่ีกําหนด

มกอช.
ดําเนินการเสร็จส้ินแลว
มกอช. มีการเตรียมพรอมสําหรับการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA) ต้ังแตตนปงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 โดย มกอช. ไดรับผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA)  92.04 คะแนน 
ซ่ึงผานเกณฑการประเมิน และไดรับการจัดใหอยูในระดับ “ผาน” ตามระดับผลการประเมิน ITA ในรูปแบบใหม ของสํานักงาน ป.ป.ช.

สศก.
สํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร ไดรับการประเมิน ITA ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ
ประจําปงบประมาณ 2566 คะแนน 87.63% ซ่ึงอยูในระดับ ผาน

กยท.
กยท. ไดมีการแจงเวียนหนังสือขอความรวมมือตอบแบบวัดการรับรูของผูมีสวนไดสวนเสียภายใน (IIT) และผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก (EIT) 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 กยท. ไดรับผลคะแนน ITA เทากับ 89.74

อ.ต.ก. 
อ.ต.ก. มีผลการประเมิน ITA ประจําป 2566 = 96.03 (ผาน)

อ.ส.ค.
ไดมีการประชุมคณะกรรมการขับเคล่ือนการดําเนินงานของศุนยปฏิบัติการตอตานการทุจริตของ อ.ส.ค. เพ่ือยกระดับ
และรายงานผลการดําเนินงานดาน ITA จํานวน 4 คร้ัง ดังน้ี
1. คร้ังท่ี 1/2566 วันท่ี 19 ธันวาคม 2566
2. คร้ังท่ี 2/2566 วันท่ี 15 กุมภาพันธ 2566
3. คร้ังท่ี 3/2566 วันท่ี 22 มีนาคม 2566
4. คร้ังท่ี 4/2566 วันท่ี 23 สิงหาคม 2566
และไดรับการประเมินอยูในระดับ "ผาน" คะแนน 94.09
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อสป. 
อสป. มีผลการประเมิน ITA ประจําป 2566 = 97.23 (ผาน)

พกฉ.
สํานักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ ไดดําเนินการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของ
หนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566  โดย พกฉ. ไดรับคะแนน 93.40

สวก. 
ดําเนินการเสร็จส้ินแลว
1. ผลการประเมิน ITA ของ สวก. ปงบประมาณ 2566 ออกเรียบรอย เม่ือวันท่ี 10 สิงหาคม 2566
โดย สวก. ไดรับผลคะแนน 94.19 คะแนน จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน อยูในระดับผาน
2. สวก. ไดมีการดําเนินการวิเคราะหผลการประเมิน และขอเสนอแนะจากผูตรวจ และผูรับบริการ
เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการดําเนินงานของ สวก. ในปงบประมาณ 2567 ตอไป

สวพส. 
สวพส. ดําเนินการประเมิน ITA ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังน้ี
1. นําเขาขอมูลผูมีสวนไดสวนเสียภายในจํานวน 542 คน และผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก จํานวน 400 คน ลงในระบบ ITAS
2. นําเจาหนาท่ีจากสํานักงาน ป.ป.ช. เขาเก็บแบบประเมิน EIT จากเกษตรกรในพ้ืนท่ีจํานวน 19 ราย และประชาสัมพํนธชองทางการทํา
แบบสอบถามใหแกผูรับบริการ นอกจากน้ียังไดลงพ้ืนท่ีเพ่ือช้ีแจงและประชาสัมพันธการทําแบบประเมิน ITA ใหกับเกษตรในพ้ืนท่ีทราบ 
3. ช้ีแจงหลักเกณฑการประเมิน ITA ใหกับบุคลากรของสถาบันทราบพรอมท้ังเชิญชวนบุคลากรใหรวมตอบแบบ IIT
4. ตอบแบบ OIT ลงในระบบ ITAS
5. ติดตามสถานะการตอบแบบ IIT และแบบ EIT โดยเม่ือส้ินสุดระยะเวลาการตอบแบบสอบถามแลวพบวา มีเจาหนาท่ีตอบแบบ IIT
ท้ังส้ิน 71 คน และมีผูตอบแบบ EIT ท้ังส้ิน 85 คน 
6. ผลการประเมิน ITA ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 สถาบันไดคะแนนการประเมิน 89.46 อยูในระดับ "ผาน"

1.2 กิจกรรมการประสานความรวมมือกับหนวยงาน
ภายนอก และภาคสวนตางๆ เชน
การประชุมคณะอนุกรรมการ เขารวมกิจกรรมวัน
ตอตานคอรรัปชันสากล 
(ทุกวันท่ี 9 ธันวาคมของทุกป)

ทุกสวน
ราชการใน
สังกัด กษ.

บุคลากรมีการบูรณาการทํางาน
รวมกันในดานการสงเสริมคุณธรรม 
และดานการปองกันและปราบปราม
การทุจริต

1 กิจกรรม 0.00 1. กระทรวงเกษตรและสหกรณ เขารวมงานวันตอตานคอรรัปชันสากล (ประเทศไทย) ป 2565 เม่ือวันศุกรท่ี 9 ธันวาคม 2565
เวลา 08.30 – 13.00 น. ณ หองนนทบุรี 1 สํานักงาน ป.ป.ช. จังหวัดนนทบุรี โดยมีผูบริหารนางสาวนฤมล สงวนวงศ ผูชวยปลัดกระทรวง
เกษตรและสหกรณ และนายพิศาล พงศาพิชณ เลขาธิการสํานักงานมาตรฐานสินคาเกษตรและอาหารแหงชาติ เขารวมงานดังกลาว
2. กระทรวงเกษตรและสหกรณ เขารวมพิธีเปดงาน “หอเกียรติยศ วุฒิสภา” และรับมอบโลเกียรติยศ "องคกรคนดี" และ "องคกรเกียริตยศ"
ณ หองประชุม ช้ัน B1 อาคารรัฐสภา กระทรวงเกษตรและสหกรณมีหนวยงานไดรับรางวัล “องคกรคนดี” 3 หนวยงาน ไดแก สํานักงาน
ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ กรมตรวจบัญชีสหกรณ องคการตลาดเพ่ือเกษตรกร และไดรับรางวัล “องคกรเกียรติยศ” 3 หนวยงาน 
ไดแก กรมสงเสริมสหกรณ กรมหมอนไหม สํานักงานมาตรฐานสินคาเกษตรและอาหารแหงชาติ โดยท้ัง 6  หนวยงาน ไดรวมจัดบูธนิทรรศการ
และแสดงผลการดําเนินงานในปท่ีผานมา 
3. กระทรวงเกษตรและสหกรณ เขารวมการประชุมช้ีแจงการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA)
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 เม่ือวันท่ี 7 ธ.ค. 2565 ผานระบบออนไลน Zoom Meeting
4. กระทรวงเกษตรและสหกรณ รวมรับชมการถายทอดสด “การประชุมช้ีแจงการขับเคล่ือนแผนปฏิบัติการดานการสงเสริมคุณธรรมแหงชาติ
ระยะท่ี 2 (พ.ศ. 2566-2570) และมอบเกียรติบัตรประกาศยกยององคกรคุณธรรม สังกัดองคกรอิสระภาครัฐและภาคเอกชนในสวนกลาง” 
ผานทาง Facebook Live กรมการศาสนา เม่ือวันท่ี 26 ม.ค. 2566 
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5. กระทรวงเกษตรและสหกรณ รวมรับชมการแถลงขาวประกาศผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใส ในการดําเนินงานของหนวยงาน
ภาครัฐ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ITA DAY 2023: Growth & Goals) สํานักงาน ป.ป.ช ผาน YouTube ชอง ITAS NACC 
วันท่ี 10 สิงหาคม 2566
6. กระทรวงเกษตรและสหกรณ โดยนายพงษพันธ ธรรมมา รองอธิบดีกรมปศุสัตว นายไพจิตร เคากลา  เลขานุการกรมฝนหลวงและการบิน
đÖþêøǰĒúąîćÜÿćüÿčßćéćǰēÞöđßĉéǰøĂÜĀĆüĀîšćýĎî÷ŤðäĉïĆêĉÖćøêŠĂêšćîÖćøìčÝøĉêǰóøšĂöéšü÷ïčÙúćÖø×ĂÜÖøąìøüÜđÖþêøĒúąÿĀÖøèŤǰ
đ×šćøŠüöÜćîüĆîêŠĂêšćîÙĂøŤøĆðßĆîǰðøąÝํćðǰ����ǰõć÷ĔêšĒîüÙĉéǰĶ8)"5ǰ5)&ǰ'"$5 ǰĒÙŠÿÜÿĆ÷Ö็đÿĉøŤßǰ"$5"JķǰĔîüĆîìĊǰ่�ǰÖĆî÷
ć÷îǰ����ǰèǰÿëćîĊÖúćÜÖøčÜđìóĂõĉüĆçîŤǰ	ïćÜàČ่Ă
ǰēé÷øŠüöđéĉî×ïüîĒÿéÜóúĆÜðøąÖćýÝčé÷ČîĒúąĒÿéÜÿĆâúĆÖþèŤêŠĂêšćîÙĂøŤøĆðßĆîǰ
đóČ่ĂĒÿéÜĔĀšđĀ็îëċÜÖćøĔĀšÙüćöÿํćÙĆâÖĆïðâĀćÙĂøŤøĆðßĆîìĊ่đÖĉé×ċ้îĔîðøąđìýĕì÷ǰĒúąÿîĆïÿîčîĔĀšðøąßćßîđ×šćöćöĊÿŠüîøŠüö
ĔîÖćøêøüÝÿĂïÖćøìčÝøĉêǰÖćøđðéđñ÷×šĂöĎú×ĂÜõćÙøĆåĒúąđĂÖßîĔĀšđÖĉéÙüćöēðøŠÜĔÿǰêøüÝÿĂïĕéšǰēé÷ĔîÜćîĕéšøĆïđÖĊ÷øêĉÝćÖǰ
îć÷ÖøĆåöîêøĊǰ	îć÷đýøþåćǰìüĊÿĉî
ǰđðŨîðøąíćîĔîóĉíĊđðéǰĒúąøŠüöĒÿéÜüĉÿĆ÷ìĆýîŤǰóøšĂöðøąÖćýîē÷ïć÷êŠĂêšćîÙĂøŤøĆðßĆî

1.3 กิจกรรมบูรณาการดานการสงเสริมคุณธรรม
จริยธรรมของหนวยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ เชน การประชุมคณะอนุกรรมการ การอบรม
สัมมนา

ทุกสวน
ราชการใน
สังกัด กษ.

บุคลากรมีการบูรณาการทํางาน
รวมกันในดานการสงเสริมคุณธรรม 
และดานการปองกันและปราบปราม
การทุจริต

1 กิจกรรม 0.00 สป.กษ
1. การประชุมช้ีแจงแนวทางการจัดทําแผนปฏิบัติการดานการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ ระยะท่ี 2 (พ.ศ. 2566 - พ.ศ. 2570) และแผนปฏิบัติการดานการสงเสริมคุณธรรม กระทรวงเกษตรและสหกรณ ระยะท่ี 2 
(พ.ศ. 2566 - พ.ศ. 2570) วันท่ี 20 ม.ค. 2566 ผานระบบ Zoom meeting
2. ประชุมคณะกรรมการขับเคล่ือนการดําเนินงานตามแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ
(พ.ศ. 2561 - 2560) กระทรวงเกษตรและสหกรณ และประชุมอนุกรรมการสงเสริมคุณธรรม กระทรวงเกษตรและสหกรณ เม่ือวันท่ี 
22 กุมภาพันธ 2566 ณ หองประชุมกระทรวงเกษตรและสหกรณ (หอง 123) 
3. ศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต (ศปท.) กระทรวงเกษตรและสหกรณ ไดจัดโครงการบรรยายใหความรู เร่ือง แนวทางการสรางความเขาใจ
ในหลักเกณฑการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
เม่ือวันจันทรท่ี 20 กุมภาพันธ 2566 เวลา 09.00 - 12.00 น. ณ หองประชุม 134 - 135 กระทรวงเกษตรและสหกรณ
4. กิจกรรมกระทรวงเกษตรและสหกรณ รวมตานการทุจริตทุกรูปแบบ (MOAC Zero tolerance) ในวันจันทรท่ี 20 มีนาคม 2566
5. บุคลากรสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณเขารวมรับฟงการบรรยายโครงการสัมมนาบรรยายใหความรู เร่ือง การสงเสริมคุณธรรม
จริยธรรม ตามหลักธรรมคําสอนทางพระพุทธศาสนา กระทรวงเกษตรและสหกรณ  ผานระบบออนไลน Zoom Meeting 
เวลา 08.30 – 12.00 น. วันท่ี 13 กรกฎาคม 2566
6. บุคลากรสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณเขารวมโครงการสัมมนาบรรยายใหความรู เร่ือง การปองกันการทุจริต โดยการคิดแยกแยะ
ผลประโยชนสวนตนและผลประโยชนสวนรวม ศปท.กษ. ผานระบบ Zoom Meeting วันท่ี 4 สิงหาคม 2566
7. การประชุมคณะอนุกรรมการสงเสริมคุณธรรม กระทรวงเกษตรและสหกรณ คร้ังท่ี 2/2566 ผานระบบออนไลน Zoom Meeting
วันท่ี 8 สิงหาคม 2566

1.4 โครงการกระทรวงเกษตรและสหกรณ รวมตาน
การทุจริตทุกรูปแบบ (MOAC Zero tolerance)

สป.กษ. บุคลากรในสังกัด กษ. มีคานิยมความ
ซ่ือสัตยสุจริต มีคุณธรรมและจริยธรรม

1 กิจกรรม 27,940.00 ดําเนินการจัดโครงการกระทรวงเกษตรและสหกรณ รวมตานการทุจริตทุกรูปแบบ (MOAC ZERO TOLERANCE) 
เม่ือวันท่ี 20 มีนาคม 2566 ณ หองประชุม 115 กระทรวงเกษตรและสหกรณ และถายทอดสดผานระบบ Zoom Meeting และ 
Facebook กระทรวงเกษตรและสหกรณ โดยมีปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ (นายประยูร อินสกุล) เปนประธาน พรอมท้ังขาราชการ 
บุคลากรในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณรวมกันแสดงเจตนารมณในการตอตานการทุจริตของกระทรวงเกษตรและสหกรณ



ผลลัพธเชิงคุณภาพ ผลลัพธเชิงปริมาณ

โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน 12 เดือน

1.5 กิจกรรม/โครงการ สงเสริม 
สรางความรูเขาใจการปฏิบัติตนตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง

กข.  ผูเขารับการอบรมไดองคความรูดาน
การผลิตขาวแบบเกษตรทฤษฎีใหม
และสามารถประยุกตใชเทคโนโลยีใน
การผลิตขาวข้ันสูงท่ีเหมาะสมในการ
เพ่ิมคุณภาพและปริมาณของการผลิต
ขาวแกผูเขารับการฝกอบรม

100 คน 261,800.00 1. จัดฝกอบรมหลักสูตรการทํานามืออาชีพตามแบบเกษตรทฤษฎีใหม ประจําปงบประมาณ 2566 ดําเนินการแลวเสร็จเม่ือวันท่ี
16 - 17 กุมภาพันธ 2566 จํานวนเปาหมายผูเขารวมอบรม 100 ราย สถานท่ีอบรม โรงแรมศรีอูทองแกรนด จังหวัดสุพรรณบุรี 
2. จัดสรรงบประมาณใหสวนภูมิภาค ในกิจกรรมสงเสริมเกษตรทฤษฎีใหมดานขาว สนับสนุนปจจัยการผลิต เปา 10,000 ราย
ดําเนินการแลว 1,366 ราย

1.6 กิจกรรมสงเสริมการนําหลักคุณธรรมมาเปน
แนวทางในการดําเนินชีวิตและการปฏิบัติงาน เชน 
การจัดทําอินโฟกราฟกอธิบายความรูเก่ียวกับการ
ปฏิบัติตนและวิธีการรับมือ เม่ือมีบุคคลใหสินบนแก
เจาหนาท่ี

กข. บุคลากรในหนวยงานมีแนวทางการ
ดําเนินชีวิตและปฏิบัติงานภายใตหลัก
คุณธรรม

1 คร้ัง 0.00 กลุมงานจริยธรรมฯ ดําเนินการจัดทําสรุปความรูเก่ียวกับการรักษาวินัย ในรูปแบบส่ือเผยแพรความรูอินโฟกราฟกส (Infographics) 
ในวันท่ี 9 มีนาคม 2566

1.7 กิจกรรมติดตามประเมินผลสําเร็จ 
เพ่ือทบทวน ปรับปรุง แผนสงเสริมคุณธรรมขององคกร
 เชน รายงานผลการดําเนินงานเร่ืองรองเรียนทุกวันท่ี 
5 ของเดือน ตอศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต 
สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ / การ
รายงานผลการแตงต้ังคณะกรรมการจริยธรรมใน
รูปแบบออนไลน ตอสํานักงาน ก.พ. ผานทาง 
http:/ethics.ocsc.go.th/

กข. หนวยงานไดทราบถึงผลการ
ดําเนินการตามแผนสงเสริมคุณธรรม
และนํามาพัฒนาตอไปในอนาคต

1 คร้ัง 0.00 กรมการขาวมีการสรุปรายงานขอรองเรียนในระบบรายงานขอรองเรียนใหกระทรวงเกษตรและสหกรณทุกเดือน



ผลลัพธเชิงคุณภาพ ผลลัพธเชิงปริมาณ

โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน 12 เดือน

1.8 กิจกรรมสงเสริมคุณธรรมและการดําเนินชีวิตตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง อาทิกิจกรรมบันทึก
บัญชีรายรับรายจาย กิจกรรมออมทุกวัน

ตส. บุคลากรมีจิตสํานึกดานคุณธรรม 
จริยธรรม และมีความรูความเขาใจใน
การดํารงชีวิตตามแนวหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง

1 กิจกรรม 0.00 1. รองอธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ (นางรพีพร  กล่ันเนียม) และบุคลากร รวมกันเปดกระปุกออมสินในกิจกรรม “ออมทุกวัน สรางภูมิคุมกัน
เพ่ืออนาคต” เพ่ือเสริมสรางวินัยทางการเงินการออมเงินและบริหารการใชจายเงิน ใหเพียงพอกับรายได โดยการหยอดกระปุกออมสิน 
เม่ือวันท่ี 27 ต.ค. 2565 ณ หองสมุดกรมตรวจบัญชีสหกรณ
2. ผูอํานวยการสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณท่ี 4 เปนผูแทนกรมตรวจบัญชีสหกรณ รวมลงพ้ืนท่ีมอบถุงยังชีพ เพ่ือบรรเทาความเดือดรอนของ
ประชาชนท่ีประสบอุทกภัยจากพายุดีเปรสช่ัน “โนรู” เม่ือวันท่ี 18 พ.ย. 2565 ณ ตําบลนาคาย อําเภอตาลสุม จังหวัดอุบลราชธานี
3. ผูอํานวยการสํานักบริหารกลาง เปนผูแทนกรมตรวจบัญชีสหกรณ มอบของขวัญ/ของรางวัล สําหรับการจัดกิจกรรมวันเด็กแหงชาติ
ประจําป พ.ศ. 2566 เม่ือวันท่ี 13 ม.ค. 2566 ณ บริเวณชุมชนวัดนรนาถ สุนทริการาม ถนนกรุงเกษม แขวงวัดสามพระยา 
เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร
4. อธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ และบุคลากรในสวนกลาง รวมกันเปดกระปุกออมสินในกิจกรรม “ออมทุกวัน สรางภูมิคุมกันเพ่ืออนาคต”
เพ่ือเสริมสรางวินัยทางการเงินการออมเงินและบริหารการใชจายเงินใหเพียงพอกับรายได โดยการหยอดกระปุกออมสิน 
เม่ือวันท่ี 10 พ.ค. 2566ณ หองสมุดกรมตรวจบัญชีสหกรณ

5. หนวยงานในสังกัดสงบุคลากร เขารวมกิจกรรมสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม และการดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เชน

- สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณแพร จัดอบรมสอนแนะการจัดทําบัญชีตนกลาเศรษฐกิจพอเพียงและบัญชีรับ - จายในกิจการสหกรณ 
แกครูและนักเรียน โรงเรียนพระปริยัติธรรม เม่ือวันท่ี 26 ธ.ค. 2565 ณ โรงเรียนวังฟอนวิทยา อําเภอสอง จังหวัดแพร
- สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณลําปาง จัดอบรมโครงการเสริมสรางการจัดทําบัญชีครัวเรือน เพ่ือการจัดการเศรษฐกิจระดับครัวเรือน ประจําป�
งบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยสอนแนะการจัดทําบัญชีรับ - จายในครัวเรือน และตนทุนประกอบอาชีพแกเกษตรกร เม่ือวันท่ี 11 ม.ค. 2566�
ณ ศาลาเอนกประสงค บานหอรบ อําเภอเถิน จังหวัดลาํปาง
- สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณสุโขทัย จัดโครงการกิจกรรมการรวมกลุม ภายใตโครงการพัฒนาเกษตรกรรมย่ังยืน (เกษตรผสมผสาน) 
เม่ือวันท่ี 22 มี.ค. 2566 ณ วิสาหกิจชุมชนผูผลิตขาวบานวังนางดาง หมูท่ี 7 ตําบลปากแคว อําเภอเมือง จังหวัดสุโขทัย
- สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณชลบุรี จัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรมและการดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยการเก็บ
ผักสวนครัวท่ีปลูกไว เพ่ือชวยลดภาระคาครองชีพ ประหยัดคาใชจาย เม่ือวันท่ี 14 มิ.ย. 2566 ณ สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณชลบุรี เปนตน

1.9 กิจกรรมใหความรูตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงกับขาราชการบรรจุใหม

กวก. ขาราชการบรรจุใหมมีความรับรู 
ความตระหนัก และความเขาใจถึง
ความสําคัญของการปฏิบัติงานและ
การดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงมากย่ิงข้ึน

1 กิจกรรม 0.00 ดําเนินการเรียบรอยแลว โดยขาราชการบรรจุใหมท่ีมารายงานตัว ไดรับฟงคําช้ีแจงเก่ียวกับการปฏิบัติตนตามประมวลจริยธรรม 
การปฏิบัติงานและการดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ท่ีกลุมวินัยฯ กกจ. 
ซ่ึงขาราชการบรรจุใหมไดเกิดความตระหนักและเขาใจถึงความสําคัญของคุณธรรมจริยธรรม และมีความรับรู ความตระหนัก 
และความเขาใจถึงความสําคัญของการปฏิบัติงานและการดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมากย่ิงข้ึน

1.10 โครงการจัดทําหนังสือและโปสเตอร
ประชาสัมพันธเก่ียวกับคานิยมและวัฒนธรรมเก่ียวกับ
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

กวก. บุคลากรทุกคนในสังกัดกรมวิชาการ
เกษตรไดมีความรู ความเขาใจ และ
ทราบถึงลักษณะ/รูปแบบของหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดย
สามารถนําแนวทางไปใชในการปฏิบัติ
ราชการและการดําเนินชีวิตได

1 โครงการ 0.00 ดําเนินการเรียบรอยแลว โดยจัดทําหนังสือและโปสเตอรเก่ียวกับคานิยมและวัฒนธรรมเก่ียวกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ประชาสัมพันธ
ตามจุดตางๆภายในกรมซ่ึงเจาหนาท่ีไดอานและเกิดความตระหนักถึงความสําคัญของคานิยมและวัฒนธรรมเก่ียวกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงเพ่ือเปนแนวทางในการดําเนินชีวิต
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1.11 โครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม ปองกัน
และปราบปรามการทุจริต

กสส. ผูเขารวมโครงการตระหนักถึง
ความสําคัญของคุณธรรม จริยธรรม 
อันเปนหนทางในการปองกันการ
ทุจริต และนําปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใชในชีวิตประจําวัน

100 คน 340,000.00 ไดดําเนินจัดโครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม ปองกันและปราบปรามการทุจริต เม่ือวันท่ี 18 - 20 มกราคม 2566 
ณ ศูนยการเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียงบานของพอ อําเภอพระนครศรีอยุธยา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา และเดอะคาวาลิ คาซา รีสอรท
อําเภอพระนครศรีอยุธยา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา โดยมีผูเขารวมโครงการท้ังหมด 101 คน อีกท้ังผูเขารับการอบรมไดมีการต้ังปณิธาน
ในการนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในชีวิตประจําวัน และการต้ังปณิธานในการทําความดีเพ่ือสังคม

1.12 กิจกรรมการสรางและพัฒนาเครือขาย ประสาน
ความรวมมือเพ่ือขับเคล่ือนดานการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริตกับหนวยงานภายนอก

มม. ไดเรียนรูวิธีการ/แนวทางในการ
ดําเนินงานดานการตอตานการทุจริต
จากหนวยงานท่ีมีหนาท่ีดานการ
ปองกันและปราบปรามการทุจริต

4 คร้ัง 0.00 øŠüöðøąßćÿĆöóĆîíŤēÙøÜÖćøðøąÖüéÝĆéì ํćÿČ่ĂÙčèíøøöĔîÖćøðĂÜÖĆîÖćøìčÝøĉêǰĕöŠ÷ĂöǰĕöŠìîǰĕöŠđÞ÷ǰĔîøĎðĒïïǰ%JHJUBMǰđóČ่ĂóĆçîćĒúąǰ
÷ÖøąéĆïøĎðĒïïÖćøÿČ ่ĂÿćøĔîÖćøÿøćÜÝĉêÿํćîċÖĒúąìĆýîÙêĉđóČ่ĂÖćøðøĆïđðúĊ่÷îóùêĉÖøøöéćîÙčèíøøöĒúąÖćøðĂÜÖĆî
ÖćøìčÝøĉêǰēé÷đßĉâßüîïčÙúćÖøđ× ćøŠüöēÙøÜÖćøĄǰéĆÜÖúŠćüǰĔîøĎðĒïïǰ%JHJUBMǰĕéêĆĚÜĒêŠïĆéîĊĚǰÝîëċÜüĆîìĊ ่ǰ��ǰöĊîćÙöǰ����

1.13 กิจกรรมสงเสริมและพัฒนาเครือขายดาน
ปองกันและปราบปรามการทุจริต(ประกวดส่ือ VDO 
คุณธรรม)

ส.ป.ก. มีการประสานงานการทํางานดาน
ปองกันและปราบปรามการทุจริตของ
หนวยงาน

1 คร้ัง 0.00 ÖĂÜÖćøđÝšćĀîšćìĊ่ ĕéšÝĆéēÙøÜÖćøðøąÖüéÝĆéìǰćÿČ่ĂÙčèíøøöĔîÖćøðĂÜÖĆîÖćøìčÝøĉê ĕöŠ÷Ăö ĕöŠìî ĕöŠđÞ÷ ĔîøĎðĒïï %JHJUBMǰ
đóČ่ĂóĆçîćĒúą÷ÖøąéĆïøĎðĒïïÖćøÿČ่ĂÿćøĔîÖćøÿøšćÜÝĉêÿǰćîċÖĒúąìĆýîÙêĉđóČ่ĂÖćøðøĆïđðúĊ่÷îóùêĉÖøøöéšćîÙčèíøøöĒúąÖćøðĂÜÖĆî
ÖćøǰìčÝøĉê ēé÷đßĉâßüîïčÙúćÖøđ×šćøŠüöēÙøÜÖćøĄ éĆÜÖúŠćü ĔîøĎðĒïï %JHJUBMǰĕéšêĆ้ÜĒêŠïĆéîĊ้ ÝîëċÜüĆîìĊ ่ ��ǰöĊîćÙö ����

1.14 กิจกรรมสงเสริมการดําเนินชีวิตและการ
ปฏิบัติงานตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

สศก. บุคลากรสามารถนําหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาเปนแนวทางใน
การดําเนินชีวิตและการปฏิบัติงาน

3 ชองทาง 0.00 จัดการประชุมคณะทํางานดําเนินงานโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชดําริ กระทรวงเกษตรและสหกรณ คร้ังท่ี 2/2566 
เม่ือวันท่ี 2 มีนาคม 2566 เวลา 09.30 น. นายชัฐพล สายะพันธ ผูอํานวยการศูนยประเมินผล ไดเขารวมประชุมคณะทํางานดําเนินงาน
โครงการอันเน่ืองมาจากพระราชดําริ กระทรวงเกษตรและสหกรณ คร้ังท่ี 2/2566 ผานระบบออนไลน

1.15 กิจกรรมเผยแพรความรูเก่ียวกับหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง

มกอช. องคความรูเก่ียวกับปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงใหแกบุคลากรภายใน
หนวยงานของสํานักงานมาตรฐาน
สินคาเกษตรและอาหารแหงชาติ

การเผยแพรความรู 
จํานวน 1 คร้ัง

0.00 ดําเนินการเสร็จส้ินแลว
มีการแจงเวียนเปนหนังสือใหแตละหนวยงานภายใน มกอช. เพ่ือสรางองคความรูเก่ียวกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใหแกขาราชการ 
พนักงานราชการ และเจาหนาท่ี มกอช. แลว เม่ือวันท่ี 24 สิงหาคม 2566

1.16 หลักสูตรนักพัฒนาพ้ืนท่ีสูงอยางย่ังยืนแบบ
โครงการหลวง (หลักสูตร นพส.)

สวพส. บุคลากรของ สวพส. หนวยงาน
บูรณาการ และหนวยงานอ่ืนท่ี
เก่ียวของ มีความรูความเขาใจ
เก่ียวกับการพัฒนาพ้ืนท่ีสูงอยางย่ังยืน
แบบโครงการหลวงตามแนวทาง
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการ
พัฒนาพ้ืนท่ีสูง และนําความรูท่ีไดไป
ประยุกตใช ตลอดจนสรางผูนํา
เกษตรกรและเครือขายนักพัฒนา
พ้ืนท่ีสูงอยางย่ังยืนแบบโครงการ
หลวงท่ีพรอมบูรณาการงานรวมกับ 
สวพส.

1 คร้ัง 639,955.21 สวพส. จัดการอบรมหลักสูตร "นักพัฒนาพ้ืนท่ีสูงอยางย่ังยืนแบบโครงการหลวง รุนท่ี 2 หรือ นพส.2" เม่ือวันท่ี 20 - 24 มี.ค. 66 
ณ โรงแรมนานกรีนเลควิวรีสอรท จ.นาน เพ่ือถอดบทเรียนกระบวนการวิเคราะหและวางแผนพัฒนาชุมชนบนพ้ืนท่ีสูงแบบเฉพาะเจาะจง
และแมนยําดวยขอมูลองคความรูและการมีสวนรวมของชุมชน โดยมีผูเขารวมอบรมจากองคกรปกครองสวนทองถ่ิน กศน. หนวยงานภาครัฐ
และภาคเอกชนกวา 20 หนวยงาน รวมท้ังส้ิน 70 คน กิจกรรมประกอบดวย การบรรยายพิเศษเก่ียวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงกับ
การพัฒนาพ้ืนท่ีสูงแบบโครงการหลวง ปญหาและความทาทายของพ้ืนท่ีสูง นโยบายรัฐและเปาหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืนของโลก
โดย ผอ.สวพส. การศึกษาดูงานในพ้ืนท่ีดําเนินงานเพ่ือแลกเปล่ียนเรียนรูดานการปรับระบบเกษตรดวยองคความรู ตลาดสินคาเกษตร 
การพัฒนาอาชีพ วิสาหกิจชุมชน ตลอดจนการจัดการและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม โดยใชงบประมาณในการจัดกิจกรรมท้ังส้ิน
 639,955.21 บาท



ผลลัพธเชิงคุณภาพ ผลลัพธเชิงปริมาณ

โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน 12 เดือน

13,305,525.94

13,305,525.94

7,942,821.78

1.1 กิจกรรมใหความรูในหัวขอคุณธรรมจริยธรรม ใน
หลักสูตรการฝกอบรมบุคลากรในสังกัดกระทรวง ไดแก
 หลักสูตรนักบริหารการพัฒนาการเกษตรและสหกรณ 
ระดับตนระดับกลาง และระดับสูง

สป.กษ. บุคลากรท่ีผานการฝกอบรมไดรับ
ความรูเร่ืองคุณธรรมและจริยธรรม 
นํามาปรับใชในการดํารงชีวิตและการ
ปฏิบัติงานได

35 คน 18,000.00 สถาบันเกษตราธิการ จัดฝกอบรมใหความรูในหัวขอคุณธรรมจริยธรรม ในหลักสูตรนักบริหารการพัฒนาการเกษตรและสหกรณ ระดับตน
ระดับกลาง และระดับสูงใหบุคลากรในสังกัดกระทรวง โดยมีบุคลากร สป.กษ. ท่ีเขารวมกิจกรรมจํานวนท้ังหมด 54 คน ไดแก
นบต. รุน 61 (13 - 28 ธ.ค 65) จํานวน 12 คน
นบต. รุน 62 (14 ก.พ - 1 มี.ค 66) จํานวน 5 คน
นบต. รุน 63 (14 - 29 มี.ค 66) จํานวน 9 คน
นบก. รุน 104 (20 มีค - 27 เม.ย 66) จํานวน 16 คน
นบส. รุน 83 (20 มี.ค - 15 พ.ค 66) จํานวน 12 คน

1.2 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การสงเสริม
คุณธรรม จริยธรรม ใหกับบุคลากรในสังกัดกระทรวง
เกษตรและสหกรณ

สป.กษ. บุคลากรกระทรวงเกษตรและสหกรณ
 นําหลักคุณธรรม จริยธรรม มา
ประยุกตใชในการปฏิบัติงาน

239 คน 2,185.00 ดําเนินการจัดโครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เร่ือง เสริมสรางมาตรฐานจริยธรรมและการรักษาวินัยของเจาหนาท่ีกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
ในวันพุธท่ี 15 มีนาคม 2566 เวลา 08.30 - 12.00 น. ผานระบบออนไลน Zoom Meeting โดยมีนายขจร เราประเสริฐ ผูตรวจราชการ
กระทรวงเกษตรและสหกรณ เปนประธานในพิธีเปดโครงการ มีผูเขารวมโครงการ จํานวน 242 คน

1.3 กิจกรรมการอบรมหลักสูตร "ฅนรุนใหม หัวใจ
ขาว" โดยในหลักสูตรมีเน้ือหาเก่ียวกับหลักธรรมาภิบาล
 การเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม

กข. บุคลากรกรมการขาวปฏิบัติงานโดย
ยึดหลักธรรมาภิบาล และคุณธรรม
จริยธรรม

80 ราย 8,600.00 กรมการขาว กลุมบริหารงานบุคคล ไดจัดโครงการฝกอบรมการเสริมสรางระเบียบวินัยและการปองกันการทุจริต ในรูปแบบ Online 
โดยใชโปรแกรม Zoom Clound Meeting เม่ือวันท่ี 7 เมษายน 2566 โดยมีผูเขารับการอบรม 83 ราย วัตถุประสงค
เพ่ือเสริมสรางความรู ความเขาใจ เร่ืองระเบียบวินัยในการปฏิบัติราชการ การปองกันการทุจริตประพฤตฺมิชอบและผลประโยชนทับซอน 
เสริมสรางคุณธรรมและจริยธรรม

1.4 โครงการเสริมสรางธรรมาภิบาลตอตานการทุจริต 
เชน จัดต้ังศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กรมการขาว

กข. องคกรมีหนวยงานท่ีพัฒนาหลักการ
ตอตานการทุจริตกับเปาหมาย
ท่ีกําหนดไว

1 คร้ัง 0.00 กรมการขาว กลุมนิติการไดดําเนินการจัดต้ังศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กรมการขาว เพ่ือเปนหนวยงานท่ีพัฒนาหลัก
การตอตานการทุจริตกับเปาหมาย ท่ีกําหนดไวเรียบรอยแลว

1.5 การปฐมนิเทศขาราชการบรรจุใหม 
โดยการปลูกฝงคานิยม คุณธรรม จริยธรรม
และวัฒนธรรมองคกร

กข. บุคลากรบรรจุใหมมีคุณธรรม 
จริยธรรมในการปฏิบัติงาน

80 ราย 0.00 ÖøöÖćø× ćüǰÖúčŠöïøĉĀćøÜćîïčÙÙúĕééํćđîĉîÖćøÝĆéĂïøö×ćøćßÖćøĔĀöŠǰēé÷öĊïčÙúćÖøìĊ่ïøøÝčĔĀöŠđ× ćøŠüöÖćøĂïøöǰÝํćîüîǰ��ǰøć÷ǰ
êĆĚÜĒêŠüĆîìĊ่ǰ�ǰê�Ù�ǰ����ǰëċÜüĆîìĊ ่ǰ��ǰđö�÷�ǰ����

1.6 โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ ปลูกฝงวิธีคิด 
ปลุกจิตสํานึกวัฒนธรรมมและพฤติกรรมสุจริต

ชป. บุคลากรไดรับการปลูกฝงและมี
ความรูความเขาใจในเร่ืองคุณธรรม
จริยธรรม

100 คน 195,330.00 ดําเนินการเสร็จส้ิน จํานวน 2 รุน 
รุน 1 จํานวน 59 คน  ระหวางวันท่ี 1 - 2 กุมภาพันธ 2566 ณ โรงแรมริเวอรไรนเพลส อําเภอเมืองนนทบุรีจังหวัดนนทบุรี
รุน 2 จํานวน ๕๒ คน  ระหวางวันท่ี 22 - 23 มิถุนายน ๒๕๖๖ ณ โรงแรมริเวอรไรนเพลส อําเภอเมืองนนทบุรีจังหวัดนนทบุรี

แผนยอยท่ี 3 การสงเสริมการเรียนรู และพัฒนาศักยภาพคนและองคกรเครือขายเพ่ือขับเคล่ือนการสงเสริมคุณธรรม

ตัวช้ีวัด : จํานวนคนท่ีไดรับการพัฒนาทักษะชีวิตจากการสงเสริมคุณธรรมขององคกรเครือขาย เพ่ิมข้ึนรอยละ 3 ภายในป พ.ศ. 2570

แนวทางการพัฒนาท่ี 1 สงเสริมใหเกิดระบบการจัดการความรูท่ีเปนกระบวนการเรียนรูตลอดชีวิตภายในชุมชนหรือหนวยงาน

1. ชุดโครงการเรียนรู/ปลูกฝง/สงเสริมคุณธรรมบนฐานชีวิตวิถีใหม
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน 12 เดือน

1.7 โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตรการ
พัฒนาราชการพลเรือนสามัญท่ีอยูระหวางทดลอง
ปฏิบัติหนาท่ีราชการ รุนท่ี 37-40

ชป. บุคลากรไดรับปลูกฝงคานิยม
วัฒนธรรมองคกร และมีความรูความ
เขาใจในเร่ืองคุณธรรมและจริยธรรม

300 คน 5,908,030.00 ดําเนินการเสร็จส้ิน จํานวน 4 รุน 
รุน 37 จํานวน 43 คน ระหวางวันท่ี 31 ตุลาคม - 11 พฤศจิกายน 2565
รุน 38 จํานวน 79 คน ระหวางวันท่ี 9 - 20 มกราคม 2566
รุน 39 จํานวน 79 คน ระหวางวันท่ี 20 - 31 มีนาคม 2566
ณ โรงแรมเอกชน จังหวัดนนทบุรีและจังหวัดนครนายก ศูนยภูมิรักษธรรมชาติ เข่ือนขุนดานปราการชล และโรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา
ÝĆÜĀüĆéîÙøîć÷Ö
øčŠîǰ��ǰøčŠîǰ��ǰÝćํîüîǰĨĢǰÙîǰøąĀüŠćÜüĆîìĊ่ǰĢĦǰ�ǰģħǰÿĉÜĀćÙöǰģĦħħ
èǰēøÜĒøöđĂÖßîǰÝĆÜĀüĆéîîìïčøĊĒúąÝĆÜĀüĆéîÙøîć÷ÖǰýĎî÷ŤõĎöĉøĆÖþŤíøøößćêĉǰđ×Č่Ăî×čîéŠćîðøćÖćøßúǰĒúąēøÜđøĊ÷îîć÷øĂ÷
óøąÝčúÝĂöđÖú ćǰÝĆÜĀüĆéîÙøîć÷Ö

1.8 โครงการเสริมสรางธรรมาภิบาลตอตานการทุจริต ชป. บุคลากรไดรับการปลูกฝงและมี
ความรูความเขาใจในเร่ืองคุณธรรม
จริยธรรมและการตอตานการทุจริต

1 กิจกรรม 381,392.00 ดําเนินการเสร็จส้ิน จํานวน 2 รุน คือ รุน 24 จํานวน 73 คน ระหวางวันท่ี 23 - 24 มีนาคม 2566 ณ โรงแรมริเวอรไชมเพลส 
อําเภอเมืองนนทบุรี จังหวัดนนทบุรี และรุน 25 จํานวน ๘๐ คน ระหวางวันท่ี ๑๑ - ๑๒ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ณ โรงแรมริเวอรไรนเพลส 
อําเภอเมืองนนทบุรี จังหวัดนนทบุรี

1.9 โครงการฝกอบรมขาราชการ
บรรจุใหม กรมตรวจบัญชีสหกรณ

ตส. ขาราชการบรรจุใหมไดรับความรู
เก่ียวกับการบริหารราชการ และ
แนวทางการประพฤติปฏิบัติตนเพ่ือ
เปนขาราชการท่ีดี

60 คน 53,600.00 จัดสงขาราชการบรรจุใหม เขาอบรมหลักสูตรการเปนขาราชการท่ีดีสําหรับขาราชการท่ีอยูระหวางทดลองปฏิบัติหนาท่ีราชการ 
รุนท่ี 44 ระหวางวันท่ี 16 - 20 และ 23 - 27 ม.ค. 2566 จํานวน 54 คน
รุนท่ี 45 ระหวางวันท่ี 6 - 10 และ 13 - 17 ก.พ. 2566 จํานวน 28 คน        
ดําเนินการโดยสถาบันเกษตราธิการ สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ

1.10 โครงการคดีเด็ด HR ปศ. ขาราชการ พนักงานและลูกจางใน
สังกัดกรมปศุสัตวไดพัฒนาองคความรู
ดานวินัย คุณธรรม จริยธรรม และ
ตระหนักถึงปญหาการทุจริต

๑ โครงการ 0.00 ดําเนินการแลวเสร็จและดําเนินการอยางตอเน่ืองเปนรายสัปดาห

1.11 กิจกรรมการใหความรูดานคุณธรรมจริยธรรม
แกขาราชการบรรจุใหม

ปศ. ขาราชการ พนักงานและลูกจางใน
สังกัดกรมปศุสัตวมีความรูดานวินัย 
คุณธรรม จริยธรรมและการปองกัน
การทุจริต

๑ กิจกรรม 296,602.78 แลวเสร็จเม่ือวันท่ี ๑๒ ถึง ๑๓ มกราคม ๒๕๖๖ และวันท่ี ๑๖ ถึง ๒๐ มกราคม ๒๕๖๖

1.12 โครงการฝกอบรมปฏิบัติธรรม ฝล. ผูเขารับการอบรมไดรับความรูความ
เขาใจในหลักคําสอน การปฏิบัติธรรม
 สามารถนํามาประยุกตใชใน
ชีวิตประจําวัน

1 คร้ัง 19,249.00 ดําเนินโครงการปฏิบัติธรรมเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจาสิริกิต์ิ พระบรมราชนีนาถ พระบรมราชชนนีพันปหลวง เน่ืองในโอกาสมหามงคล
เฉลิมพระชนมพรรษา 91 พรรษา 12 สิงหาคม 2566 ระหวางวันท่ี 17 - 19 สิงหาคม 2566 ณ วัดปามณีกาญจน อําเภอบางกรวย
จังหวัดนนทบุรี ผูเขารวมโครงการท้ังส้ิน 16 คน

พด. บุคลากรกรมฯ มีทัศนคติ วัฒนธรรม 
คานิยมความซ่ือสัตยสุจริต และ
สามารถใชกระบวนการคิดวิเคราะห 
แยกแยะผลประโยชนสวนรวม
ประกอบการตัดสินใจในการ
ปฏิบัติงาน และสามารถประยุกตใช
โมเดล STRONG ในการขับเคล่ือน
สังคม

๑ กิจกรรม 74,800.00 ดําเนินการเสร็จส้ินแลว กรมฯ จัดโครงการฝกอบรม หลักสูตร “STRONG : จิตพอเพียงตานทุจริต”  เม่ือวันท่ี 28 ธันวาคม 2565 
ณ โรงแรมมารวย การเดน กรุงเทพมหานคร ผูเขาอบรมประกอบดวยขาราชการจากสวนกลาง และสวนภูมิภาค จาก สํานักงานพัฒนาท่ีดิน 
เขต 1 จํานวน 110 คน

1.13 กิจกรรมเสริมสรางคุณธรรมจริยธรรม ปลูกฝง
คานิยม จิตพอเพียงตานทุจริต (STRONG MODEL) 
ของขาราชการและเจาหนาท่ีกรมพัฒนาท่ีดิน
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1.14 โครงการฝกอบรมขาราชการบรรจุใหม กวก. ผูเขารวมโครงการมีความรูและ
ประสบการณเก่ียวกับการสรางสังคมท่ี
ไมทนตอการทุจริต โดยสามารถนําวิธี
คิดแยกแยะผลประโยชนสวนตัวและ
ผลประโยชนสวนรวมมาประยุกตใช 
และสรางเครือขายความรวมมือ
เก่ียวกับสรางสังคมท่ีไมทนตอการ
ทุจริต

1 โครงการ 506,400.00 éํćđîĉîÖćøđøĊ÷ïø Ă÷Ēúüǰēé÷éํćđîĉîÖćøēÙøÜÖćøǰđöČ่ĂüĆîìĊ่ǰ��ǰ�ǰ��ǰÖøÖãćÙöǰ����ǰèǰĀĂÜðøąßčöĔĀâŠǰßĆĚîǰ�ǰĂćÙćøǰÖüð�ǰ
ĒúąēøÜĒøöđĂđßĊ÷óĆì÷ćǰÝĆÜĀüĆéßúïčøĊǰēé÷ñĎđ× ćøĆïÖćøĂïøööĊÙüćöøĎǰÙüćöđ×ćĔÝđÖĊ ่÷üÖĆïüĉíĊðäĉïĆêĉøćßÖćøǰïìïćìǰõćøÖĉÝ×ĂÜÖøöĄǰ
ĂĊÖìĆĚÜöĊúĆÖþèą×ĂÜ×ćøćßÖćø÷čÙĔĀöŠìĊ่öĊÙčèíøøöǰÝøĉ÷íøøöǰöĊÝĉêÿํćîċÖìĊ่éĊǰýøĆìíćêŠĂÖćøøĆïøćßÖćøĒúąðäĉïĆêĉÜćîđóČ่Ăðøąē÷ßîŤÿŠüîøüö

1.15 โครงการสรางเครือขายคุณธรรมจริยธรรมใน
กรมวิชาการเกษตร

กวก. ขาราชการบรรจุใหมไดรับฟงคําช้ีแจง
เก่ียวกับการปฏิบัติตนตามประมวล
จริยธรรม รับประมวลจริยธรรมท่ีกลุม
วินัยฯ กองการเจาหนาท่ี และเขารวม
ใน Line กลุม โดยจะไดรับความรู 
และขอมูลเก่ียวกับเร่ืองคุณธรรม
จริยธรรม และการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบอยูตลอดเวลา จนเกิดความ
ตระหนักและเขาใจถึงความสําคัญ
ของคุณธรรมจริยธรรม อันจะ
เสริมสรางวัฒนธรรมการทํางานอยาง
โปรงใสและสํานึกรวมกันอันจะเกิด
ผลดีตอระบบราชการตอไป

1 โครงการ 0.00 ดําเนินการเรียบรอยแลว โดยขาราชการบรรจุใหมท่ีมารายงานตัว ไดรับฟงคําช้ีแจงเก่ียวกับการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม 
รับประมวลจริยธรรมท่ีกลุมวินัยฯ กกจ. และเขารวมใน Line กลุม "วินัยวิชาการเกษตร 4.0" โดยการสแกน QR Code โดยในกลุมฯ 
เจาหนาท่ีจะใหความรู และขอมูลเก่ียวกับเร่ืองคุณธรรมจริยธรรม และการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบอยูตลอดเวลา 
ทําใหขาราชการบรรจุใหมเกิดความตระหนักและเขาใจถึงความสําคัญของคุณธรรมจริยธรรมและการปองกันและปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบมากย่ิงข้ึน

1.16 กิจกรรมเก่ียวกับการสงเสริมใหความรูดาน
คุณธรรม จริยธรรม วินัยและการรักษาวินัยเพ่ือ
ปองกันและปราบปรามการทุจริตและผลประโยชนทับ
ซอนแกขาราชการ
บรรจุใหม

กสก. ขาราชการบรรจุใหมมีความรู ความ
เขาใจในเร่ืองคุณธรรม จริยธรรม และ
การปองกันการทุจริตและ
ผลประโยชนทับซอน

200 ราย 0.00 มีการจัดบรรยายในหัวขอ "วินัยและจริยธรรมขาราชการ" ใหแกขาราชการบรรจุใหม ในหลักสูตรการเปนขาราชการท่ีดี รุนท่ี 3 
ในวันท่ี 7 ก.ค.66 และรุนท่ี 4 และ 5 ในวันท่ี 10 ส.ค.66

1.17 กิจกรรมสรางการรับรูและเสริมสรางมาตรฐาน
จริยธรรมและการรักษาวินัยของเจาหนาท่ีกรมสงเสริม
การเกษตร

กสก. บุคลากรกรมสงเสริมการเกษตร มี
ความรู ความเขาใจในเร่ืองคุณธรรม 
จริยธรรม และการปองกันการทุจริต
และผลประโยชนทับซอน

1 กิจกรรม 0.00 มีแผนการบรรยายในหัวขอวิชา "จริยธรรมสําหรับนักบริหาร" ในหลักสูตรการอบรม นสต. ของกรมสงเสริมการเกษตร 
ในวันท่ี 25 เม.ย. 66



ผลลัพธเชิงคุณภาพ ผลลัพธเชิงปริมาณ
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ผลการดําเนินงาน 12 เดือน

1.18 โครงการปลูกฝงวิธีคิดแยกแยะผลประโยชน
สวนตัวและผลประโยชนสวนรวม

กสส. ผูเขารวมโครงการมีความรูและ
ประสบการณเก่ียวกับการสรางสังคมท่ี
ไมทนตอการทุจริต โดยสามารถนําวิธี
คิดแยกแยะผลประโยชนสวนตัวและ
ผลประโยชนสวนรวมมาประยุกตใช 
และสรางเครือขายความรวมมือ
เก่ียวกับสรางสังคมท่ีไมทนตอการ
ทุจริต

100 คน 340,000.00 ผูเขาอบรมมีความรูเก่ียวกับการสรางสังคมท่ีไมทนตอการทุจริต และนําวิธีการคิดแยกแยะผลประโยชนสวนตัวและผลประโยชนสวนรวมมา
ประยุกตใชซ่ึงสงผลดีตอการทํางานและชีวิตสวนตัว โดยไดดําเนินการจัดโครงการปลูกฝงวิธีคิดแยกแยะผลประโยชนสวนตัวและผลประโยชน
สวนรวม ระหวางวันท่ี 29 - 31 มีนาคม 2566 ณ เดอะเลกาซี ริเวอรแคว รีสอรท อําเภอดานมะขามเต้ีย จังหวัดกาญจนบุรี

1.19 กิจกรรมปฏิบัติธรรมเฉลิม
พระเกียรติฯ และอุทิศสวนบุญสวนกุศลใหแกไหมซ่ึง
เปนสัตวท่ีสําคัญตอ
กรมหมอนไหม

มม. บุคลกรกรมหมอนไหมมีการ
ปรับเปล่ียนทัศนคติและพฤติกรรมให
มีจิตสํานึกท่ีดีตอตนเอง ครอบครัว 
องคกร และประเทศชาติ

2 คร้ัง 0.00 ไมไดดําเนินการ เน่ืองจากสถานการณการแพรระบาดของเช้ือไวรัสโคโรนา

1.20 โครงการเผยแพรและประชาสัมพันธความรูดาน
ระเบียบ กฎหมาย สุขภาพกายใจ การปลูกจิตสํานึก 
ดานคุณธรรม จริยธรรม และการตอตานการทุจริต
ประพฤติมิชอบ

มม. บุคลากรไดรับความรู ระเบียบ 
กฎหมาย สุขภาพกายใจ การปลูก
จิตสํานึก ดานคุณธรรม จริยธรรม 
และการตอตานการทุจริตประพฤติมิ
ชอบ ผานชองทางตางๆ

ไมนอยกวา 3 ชองทาง 0.00 ดําเนินการเสร็จส้ินแลว เผยแพร ดังน้ี 
1. ทางเว็บไซตกรมหมอนไหม หัวขอกลุมงานคุมครองจริยธรรมกรมหมอนไหม เฟซบุกกลุมงานคุมครองจริยธรรมกรมหมอนไหม
บอรดประชาสัมพันธภายในและนอกอาคาร และจุดประชาสัมพันธตางๆ ตามท่ีไดกําหนดไว เชน ในหองนํ้า บอรดประชาสัมพันธ หนารานคา
สวัสดิการกรมหมอนไหม ปอมรปภ. เปนตน 
2. ทางไลนกลุม กลุมผูประสานงานการปองกันการทุจริต/กลุมหมอนไหมรวมใจ/กลุมสวัสดิการกรมหมอนไหม
3. เว็บไซตหนวยงานภายในกรมหมอนไหม เชน สํานักบริหารกลาง สํานักวิจัยและพัฒนาหมอนไหม สํานักอนุรักษและตรวจสอบมาตรฐาน
หมอนไหม สํานักงานเขต/ศูนย กลุมตรวจสอบภายใน เปนตน

1.21 กิจกรรม "เรียนรูวิถีพอเพียง...คร้ังหน่ึง ในบาน
พอ" ณ โครงการสวนพระองคสวนจิตรลดา 
กรุงเทพมหานคร หรือโครงการช่ังหัวมัน จังหวัด
เพชรบุรี

มม. บุคคลากรไดเรียนรูตามหลักการทรง
งานและปรัชญาเศรษฐกิจพอพียง 
เปนขวัญและกําลังใจในการเปน
ขาราชการท่ีดีตามรอยพระยุคลบาท

1 กิจกรรม 3,500.00 ดําเนินการแลว โครงการเสริมสรางศักยภาพบุคลากรเพ่ือรองรับการเปล่ียนแปลงในศพวรรษท่ี 21 ในกิจกรรม “เสริมสรางศักยภาพและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต ผูเกษียณอายุราชการ” โดยการศึกษาดูงาน “คร้ังหน่ึง....ในบานพอ” จากโครงการช่ังหัวมันตามพระราชดําริ 
และศูนยเรียนรูตามแนวพระราชดําริ จังหวัดเพชรบุรี วันท่ี 19 กันยายน 2566

1.22 กิจกรรม Morning Call Energy Silk (ผาน
ระบบ Zoom meeting)

มม. บุคลากรมีสวนรวมในการสรางการ
รับรู ดําเนินกิจกรรมเชาวันอังคาร 
เวลา 08.29 - 09.29 น. สัปดาห 
เวนสัปดาห ผานระบบออนไลน 
ZOOM Meeting

24 คร้ัง 0.00 ดําเนินการแลว และดําเนินการตอเน่ืองทุกเชาวันอังคาร เวลา 08.29 - 09.29 น. สัปดาหเวนสัปดาหผานระบบออนไลน ZOOM Meeting

1.23 อบรมวินัย จริยธรรม จรรยา แกขาราชการใหม ส.ป.ก. บุคลากรมีความรู ความเขาใจ มีวินัย
และปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมและ
ขอบังคับวาดวยจรรยาขาราชการ

1 คร้ัง 0.00 ÿ�ð�Ö�ǰðåöîĉđìý× ćøćßÖćøĔĀöŠǰĔîüĆîóùĀĆÿïéĊìĊ ่ǰ��ǰÖøÖãćÙöǰ����ǰđüúćǰ�����ǰî�ǰéø�üĉèąēøÝîŤǰìøĆó÷ŤÿŠÜÿč×ǰđú×ćíĉÖćøǰÿ�ð�Ö�ǰ
óøĂöéü÷ǰîć÷đĂÖóÜýŤǰîĂ÷ÿøćÜǰîć÷ÿčøßĆ÷ǰ÷čìíßîąǰøĂÜđú×ćíĉÖćøǰÿ�ð�Ö�ǰñĎĂํćîü÷ÖćøǰÿํćîĆÖ�ÖĂÜ�ýĎî÷Ťǰđ×ćøŠüöÖćøðåöîĉđìý
×ćøćßÖćøóúđøČĂîÿćöĆâǰìĊ่Ă÷ĎŠøąĀüŠćÜìéúĂÜðäĉïĆêĉĀîćìĊø่ćßÖćøǰđóČ่ĂĔĀ ìøćïëċÜõćøÖĉÝÙüćöøĆïñĉéßĂï×ĂÜÿŠüîøćßÖćøǰüĉÿĆ÷ìĆýîŤǰóĆîíÖĉ
ÝǰÙčèÙŠć×ĂÜõćøÖĉÝìĊ ่öĊêŠĂðøąßćßîǰÿĆÜÙöǰðøąđìýßćêĉǰêúĂéÝîÙüćöÙćéĀüĆÜ×ĂÜÿŠüîøćßÖćøìĊ่öĊêŠĂ×ćøćßÖćøǰîē÷ïć÷ĔîÖćøïøĉĀćø
ìøĆó÷ćÖøïčÙÙúǰēé÷ÖćøðåöîĉđìýĄǰÙøĆĚÜîĊĚöĊ× ćøćßÖćøïøøÝčĔĀöŠǰøčŠîìĊ ่ǰ��ǰÝํćîüîǰ��ǰøć÷ǰđ×ćøĆïÖćøðåöîĉđìýǰèǰĀĂÜðøąßčö
ðøąđÿøĉåóĆîíčŤǰóĉóĆçîÖčúǰÿ�ð�Ö�ǰëîîøćßé ํćđîĉîîĂÖǰđ×êóøąîÙøǰÖøčÜđìóĄǰĒúąñŠćîøąïïðøąßčöìćÜĕÖúĂĂîĕúîŤǰ;PPNǰ.FFUJOHT
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1.24 ฝกอบรมทางไกลผาน (Web Conference) 
โครงการใหความรูดานคุณธรรม จริยธรรม ใน ส.ป.ก.

ส.ป.ก. บุคลากรไดรับความรูความเขาใจ 
เก่ียวกับการสรางความโปรงใส 
คุณธรรม จริยธรรม และลดความ
ผิดพลาด จุดออนในการปฏิบัติงาน
ภายในหนวยงาน

1 คร้ัง 4,250.00 จัดโครงการอบรม ฝกอบรมทางไกลผานเครือขายอินเตอรเน็ต (Web Conference) เร่ือง “เสริมสรางการรับรูประมวลจริยธรรมขาราชการพล
เรือน พ.ศ. 2564” วันท่ี 13 มีนาคม 2566 เวลา 13.00-16.00 น. ณ หองประชุมไชยยงค ชูชาติ ส.ป.ก. ราชดําเนินนอก กรุงเทพฯ และ
ผานระบบออนไลน โดยมีผูเขารับการอบรม จํานวน 362 คน ไดแก สวนกลาง 86 คน สวนภูมิภาค  276 คน

1.25 สงเสริมและพัฒนาเครือขายคุณธรรม จริยธรรม 
ใน ส.ป.ก.

ส.ป.ก. บุคลากรไดรับการพัฒนาดานคุณธรรม 124 ราย 0.00 ÝĆéēÙøÜÖćøĂïøöǰò ÖĂïøöìćÜĕÖúñŠćîđÙøČĂ×Šć÷ĂĉîđêĂøŤđî็êǰ	8FCǰ$POGFSFODF
ǰđøČ่ĂÜǰĶđÿøĉöÿøćÜÖćøøĆïøĎðøąöüúÝøĉ÷íøøö× ćøćßÖćø
óúđøČĂîǰó�ý�ǰ����ķǰüĆîìĊ่ǰ��ǰöĊîćÙöǰ����ǰđüúćǰ�����ǰ�ǰǰ�����ǰî�ǰèǰĀĂÜðøąßčöĕß÷÷ÜÙŤǰßĎßćêĉǰÿ�ð�Ö�ǰøćßéํćđîĉîîĂÖǰ
ÖøčÜđìóĄǰĒúąǰñŠćîøąïïĂĂîĕúîŤǰēé÷öĊñĎ đ× ćøĆïÖćøĂïøöǰÝํćîüîǰ���ǰÙîǰǰ

1.26 กิจกรรมเผยแพรประชาสัมพันธความรูเพ่ือปลูก
จิตสํานึกดานคุณธรรม จริยธรรม

ส.ป.ก. เผยแพรและประชาสัมพันธคววามรู 
และปลูกจิตสํานึกดานคุณธรรม 
จริยธรรม

4 คร้ัง 0.00 ดําเนินการเผยแพรประชาสัมพันธ ดังน้ี
1. ความรูเก่ียวกับประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน
2. การจัดทําประมวลจริยธรรมและขอกําหนดจริยธรรม (Code Of Ethics and Regulations)
3. การจัดทําแนวทางปฏิบัติ Dos & Don’ts
4. การใหความรูผานการจัดฝกอบรม เร่ือง “เสริมสรางการรับรูประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน”

1.27 กิจกรรมสรางการรับรูเก่ียวกับการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบและ
จริยธรรมขาราชการ

มกอช. บุคลากรมีความรูดานการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ คุณธรรม จริยธรรม

การเผยแพรความรู
 จํานวน 5 คร้ัง

0.00 ดําเนินการเสร็จส้ินแลว
มีการเวียนแจงเวียนเปนหนังสือใหแตละหนวยงานภายใน มกอช. เพ่ือสรางการรับรูใหกับบุคลากรภายในหนวยงาน
คร้ังท่ี 1 เม่ือวันท่ี 26 มกราคม 2566
คร้ังท่ี 2 เม่ือวันท่ี 1 กุมภาพันธ 2566
คร้ังท่ี 3 เม่ือวันท่ี 21 มีนาคม 2566
คร้ังท่ี 4 เม่ือวันท่ี 24 เมษายน 2566
คร้ังท่ี 5 เม่ือวันท่ี 31 พฤษภาคม 2566

1.28 กิจกรรมการเผยแพรขอมูลขาวสารดานการ
ปองกันและปราบปรามการทุจริต

มกอช. การเผยแพรขอมูลขาวสารดานการ
ปองกันและปราบปรามการทุจริต 
สรางการปลูกฝงความคิดตอตานการ
ทุจริตใหแกเจาหนาท่ี มกอช.

ดําเนินกิจกรรม
 จํานวน 1 คร้ัง

0.00 ดําเนินการเสร็จส้ินแลว เผยแพรขาวการเสริมสรางวัฒนธรรมองคกรท่ีโปรงใส การงดรับ งดใหของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ
หนาท่ี ผานทาง Facebook ของสํานักงานมาตรฐานสินคาเกษตรและอาหารแหงชาติ เผยแพรเม่ือวันท่ี 26 ธันวาคม 2565

1.29 โครงการเสริมสรางการปองกันและปราบปราม
การทุจริต

มกอช. บคลากรมีความรูเร่ืองการปองกัน
และปราบปรามการทุจริตจากการ
ปฏิบัติราชการและตระหนักรูและลด
ความเส่ียงในการทําใหเกิดการทุจริต
จากการปฏิบัติหนาท่ี

ขาราชการ พนักงาน
ราชการ เจาหนาท่ี มก
อช. จํานวน 40 คน

7,500.00 ดําเนินการเสร็จส้ินแลว งบประมาณท่ีใช 16,380 บาทจัดการบรรยายในหัวขอ "การเสริมสรางความรูความเขาใจเก่ียวกับวัฒนธรรม
No Gift Policy" โดย วิทยากรจากสํานักงาน ป.ป.ท. มีผูเขารวมจํานวน 40 คน เม่ือวันท่ี 23 กุมภาพันธ 2566 เวลา 13.00 - 16.00 น. 
ณ หองประชุม 511 สํานักงานมาตรฐานสินคาเกษตรและอาหารแหงชาติ
หมายเหตุ:  1. มกอช. มีการปรับงบประมาณดําเนินการจาก 7,500 บาท เปน 10,000 บาท
2. โครงการเสริมสรางการปองกันและปราบปรามการทุจริต และโครงการเสริมสรางคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงาน
ใชงบประมาณโดยถัวเฉล่ียกัน 16,380 บาท



ผลลัพธเชิงคุณภาพ ผลลัพธเชิงปริมาณ

โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน 12 เดือน

1.30 การจัดบรรยายใหความรูดานวินัย จรรยาบรรณ
 จริยธรรม คุณธรรม และ
การขัดกันระหวางประโยชนสวนบุคคลและประโยชน
สวนรวม

กยท. บุคลากรมีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย
และรักษาวินัย รวมถึงมีความตระหนัก
ในการปองกันและปราบปรามการ
ทุจริตและผลประโยชนทับซอน

2 คร้ัง 10,000.00 คร้ังท่ี 1/2566 โดยมีการจัดกิจกรรมใหบุคลากรเขารับการฝกอบรมหลักสูตร วินัยและจรรยาขาราชการ ผานระบบ COSC Learning Portal
ýĎî÷ŤđøĊ÷îøĎ ìćÜÿČ ่ĂĂĉđú็ÖìøĂîĉÖÿŤĒïïïĎøèćÖćøǰÿํćîĆÖÜćîǰÖ�ó�ǰĒúąÙøĆĚÜìĊ่ǰ������ǰēé÷öĊÖćøÝĆéÖĉÝÖøøöĔĀïčÙúćÖøđ×ćøĆïÖćøòÖĂïøö
ĀúĆÖÿĎêøǰüĉîĆ÷ĒúąÝøø÷ć×ćøćßÖćøǰñŠćîøąïïǰ$04$ǰ-FBSOJOHǰ1PSUBMǰýĎî÷ŤđøĊ÷îøĎ ìćÜÿČ่ĂĂĉđú็ÖìøĂîĉÖÿŤĒïïïĎøèćÖćøǰ
ÿํćîĆÖÜćîǰÖ�ó�ǰ

1.31 โครงการเสริมสรางคุณธรรมจริยธรรม ปองกัน
การทุจริตในองคกร และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

อ.ต.ก. บุคลากรเกิดความรูความเขาใจในการ
ปองกันการทุจริต การคิดแยกแยะ
ผลประโยชนสวนตนและสวนรวมได

70 คน 16,683.00 อ.ต.ก. จัดโครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร "คุณธรรม จริยธรรมในการบริหารงานภาครัฐ" เม่ือวันศุกรท่ี 17 มีนาคม 2566 
เพ่ือใหบุคลากรเกิดความรูความเขาใจในการปองกันการทุจริต การคิดแยกแยะผลประโยชนสวนตนและสวนรวมได  โดยจัดใหมีการอบรมผาน
การถายทอดสด Facebook กองทรัพยากรบุคคล (Online Training/ และOnsite Training ณ หองประชุม อ.ต.ก. มีผูเขารวมอบรมท้ังส้ิน 
70 คน

1.32 อบรมพนักงานปฐมนิเทศน อ.ส.ค. ผูเขารับการฝกอบรมมีความรูดานการ
1. รูจักองคกรมากข้ึน
2. ผูบริหารสรางความสัมพันธท่ีดีกับ
ผูปฏิบัติงานใหม
3. พนักงานเขาใหมควรรูวามี กฎ
ระเบียบขอบังคับท่ีตองใชถือปฏิบติ 
4. ปลูกฝงคานิยม คุณธรรม จริยธรรม
 และวัฒนธรรม

ผูบริหารและพนักงาน 
อ.ส.ค. จํานวน 30 - 

50 ทาน

50,000.00 อ.ส.ค. จัดกิจกรรมปฐมนิเทศพนักงานใหม ประจําป 2566 จํานวน 30 คน โดยมีหัวหนาแผนกพัฒนาทรัพยากรบุคคล และหัวหนาแผนก
ทรัพยากรบุคคล ใหความรูพนักงานเก่ียวกับระเบียบขอบังคับ วินัยในการปฏิบัติงานจริยธรรมในการปฏิบัติงานภายในองคกร
ณ ศูนยฝกอบรมการเล้ียงโคนมไทยเดนมารค สํานักงาน อ.ส.ค. อ.มวกเหล็ก จ.สระบุรี

1.33 อบรมพนักงานปฐมนิเทศน อสป. เจาหนาท่ีบรรจุใหมมีความรูความ
เขาใจเก่ียวกับกฎระเบียบขอบังคับท่ี
จําเปนตอการปฏิบัติงาน ลด
ขอผิดพลาดในการกระทําผิด และ
ปฏิบัติงานไดอยางถูกตองตามระเบียบ

รอยละ 100 ของ
จํานวนเจาหนาท่ีบรรจุ
ใหมไดเขารับการอบรม

0.00 Ăÿð�ǰĕéÝĆéēÙøÜÖćøóĆçîćýĆÖ÷õćóÖćøðäĉïĆêĉÜćî×ĂÜóîĆÖÜćîǰĂÿð�ǰøčŠîìĊ่ǰ�ǰðøąÝํćðǰ����ǰøąĀüŠćÜđéČĂîÖčöõćóĆîíŤǰ�ǰđöþć÷îǰ����ǰ
ĔîøĎðĒïïÖćøò ÖĂïøöĒïïđøĊ÷îøĎéü÷êîđĂÜñŠćîĒóúêôĂøŤöĂĂîĕúîŤǰ	&�-FBOJOH


1.34 จัดอบรมปฐมนิเทศเจาหนาท่ี
บรรจุใหม

สวก. เจาหนาท่ีบรรจุใหมมีความรูความ
เขาใจเก่ียวกับกฎระเบียบขอบังคับท่ี
จําเปนตอการปฏิบัติงาน ลด
ขอผิดพลาดในการกระทําผิด และ
ปฏิบัติงานไดอยางถูกตองตามระเบียบ

รอยละ 100 ของ
จํานวนเจาหนาท่ีบรรจุ
ใหมไดเขารับการอบรม

0.00 ดําเนินการเสร็จส้ินแลว โดยมีการจัดอบรมปฐมนิเทศเจาหนาท่ีบรรจุใหม จํานวน 2 คร้ัง จํานวนท้ังส้ิน 6 ราย ดังน้ี
คร้ังท่ี 1 : วันท่ี 1 พฤศจิกายน 2565 เจาหนาท่ีบรรจุใหม 5 ราย
คร้ังท่ี 2 : วันท่ี 1 มีนาคม 2566 เจาหนาท่ีบรรจุใหม 1 ราย
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1.35 กิจกรรมการเผยแพรความรูเก่ียวกับกฎหมาย
และระเบียบท่ีเก่ียวของกับการปฏิบัติงาน และการ
ปฏิบัติตามมาตรฐานทางจริยธรรม

สวพส. บุคลากร สวพส. สามารถปฏิบัติงาน
ไดอยากถูกตองตามกฎระเบียบ 
มีพฤติกรรมซ่ือสัตยสุจริต ยึดถือและ
ปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลและ
ประมวลจริยธรรมอยางเครงครัด

12 คร้ัง 0.00 สวพส. จัดทําบทความทางกฎหมายเพ่ือเผยแพรใหบุคลากรแลว 10 เร่ือง ไดแก 1) ความผิดฐานฉอโกง 2) การมีสวนไดสวนเสียของเจาหนาท่ี
3) การมอบอํานาจและการมอบหมาย 4) กฎหมายสิทธิบัตร 5) เคร่ืองหมายการคา 6) เขตอํานาจศาลเก่ียวดวยคดีส่ิงแวดลอม 7) ลิขสิทธ์ิ
8) การรักษาขอมูลลับ 9) พฤติกรรมการคุกคามทางเพศและพฤติกรรมชูสาว...เปนความผิดวินัย 10) การลงโทษบุคคลมากกวาหน่ึงคร้ัง
สําหรับการกระทําความผิดในคร้ังเดียวกันทําไดหรือไม โดยมีการเผยแพรผานทางกลุมไลน HRDI Connect และ Facebook กลุมงานกฎหมาย
 สวพส. www.facebook.com/groups/hrdilegal

1.36 การจัดทําแนวปฏิบัติ do&don't สวพส. บุคลากร สวพส. มีสวนรวมในการ
กําหนดพฤติกรรมท่ีพึงประสงคในการ
ปฏิบัติงานและสรางแนวปฏิบัติท่ีดี
รวมกัน

1 คร้ัง 0.00 1. สวพส. จัดทําแนวปฏิบัติ “ขอควรทําและไมควรทําในการปฏิบัติงาน Dos & Don’ts” ซ่ึงมาจากการกําหนดแนวปฏิบัติรวมกันของบุคลากร
ท่ีไดแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับพฤติกรรมท่ีพึงประสงคในการปฏิบัติงาน และไดนําแนวปฏิบัติดังกลาวเผยแพรลงในเว็บไซตของสถาบัน
2. จัดกิจกรรม workshop DOs&DON"T รายสํานัก เพ่ือทบทวนแนวปฏิบัติและสงเสริมใหเจาหนาท่ีมีสวนรวมในการกําหนดพฤติกรรมท่ีควร
ทําและไมควรกระทําตามมาตรฐานจริยธรรมและมีความสอดคลองกับภารกิจ โดยสํานักอํานวยการไดจัดกิจกรรมดังกลาวเม่ือวันท่ี 
21 กันยายน 2566 ซ่ึงคาดวาจะดําเนินการครบทุกสํานักภายในไตรมาสท่ี 1 ของปงบประมาณ พ.ศ. 2567

1.37 กิจกรรมเสริมสรางคานิยมและวัฒนธรรม
องคกรตามหลักธรรมาภิบาลและมาตรฐานทาง
จริยธรรม

สวพส. บุคลากร สวพส. มีความตระหนักและ
มีจิตสํานึกในการปองกันการทุจริต
ภายในหนวยงาน ตลอดจนสามารถ
ปฏิบัติงานใหเปนไปตามหลักธรรมาภิ
บาลและมาตรฐานทางจริยธรรม

1 คร้ัง 46,700.00 เม่ือวันท่ี 26 เมษายน 2566 สวพส. จัดการอบรมสรางการรับรูและความเขาใจการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสในการทํางาน 
หลักธรรมาภิบาลและการเสริมสรางมาตรฐานจริยธรรมและการรักษาวินัยของบุคลากร สวพส. เพ่ือใหความรูเร่ืองมาตรฐานทางจริยธรรมและ
การรักษาวินัยในการปฏิบัติงาน แนวทางการปองกันการทุจริตและลดโอกาสการเกิดทุจริตภายในหนวยงาน เสริมสรางและปลุกจิตสํานึกดาน
คุณธรรมและความโปรงใสในการทํางาน ซ่ึงในวันดังกลาวมีผูบริหารและบุคลากร สวพส. เขารวมการอบรมท้ังในรูปแบบ On-site และ online
 จํานวนท้ังส้ิน 324 คน

5,362,704.16

2.1 โครงการเสริมสรางความรูความเขาใจหลักเกณฑ
และวิธีการประเมินผลงานเพ่ือแตงต้ังใหดํารงตําแหนง
 ประเภทวิชาการ ในรูปแบบ Online

กข. ลดความผิดพลาดในการจัดทํา
เอกสารประเมินผลงาน

100 ราย 0.00 กรมการขาว กลุมบริหารงานบุคคลไดดําเนินการจัดอบรมเสริมสรางความรูความเขาใจหลักเกณฑ และวิธีการประเมินผลงาน
เพ่ือแตงต้ังใหดํารงตําแหนง ประเภทวิชาการ ในรูปแบบ Online  เม่ือวันท่ี 22 กันยายน 2565 โดยมีผูเขารวมการอบรม จํานวน 100 คน

2. ชุดโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรท้ังในภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาชน ใหมีขีดความสามารถ
ในการสงเสริมและขับเคล่ือน



ผลลัพธเชิงคุณภาพ ผลลัพธเชิงปริมาณ

โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
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2.2 โครงการสัมมนาเสริมสรางสมรรถนะและเพ่ิม
ประสิทธิภาพการบริหารการเงินการคลังภาครัฐ

กข. หัวหนาฝายบริหารท่ัวไป เจาหนาท่ี
พัสดุ เจาหนาท่ีการเงินและบัญชี 
สวนกลางและสวนภูมิภาค สังกัด
กรมการขาว จํานวน 240 คน มี
ความรูความเขาใจในการเงินและ
ระบบงานจัดซ้ือจัดจาง สามารถ
ปฏิบัติงานไดถูกตองตามระเบียบและ
กฎหมายท่ีเก่ียวของมากข้ึน มีขีด
ความสามารถและสมรรถนะในการ
ปฏิบัติงานดานการเงินบัญชีและการ
พัสดุอยางมืออาชีพ

สามารถปฏิบัติงานได
ถูกตองตามระเบียบ

และกฎหมายท่ี
เก่ียวของ ไมตํ่ากวา

รอยละ 90

24,000.00 đîČ่ĂÜÝćÖÖøöÖćø× ćüĕöŠĕéøĆïÜïðøąöćèĔîÖćøéํćđîĉîÖćøǰēÙøÜÖćøÿĆööîćđÿøĉöÿøćÜÿöøøëîąĒúąđóĉ ่öðøąÿĉìíĉõćóÖćøïøĉĀćø
ÖćøđÜĉîÖćøÙúĆÜõćÙøĆåǰÝ ึÜĕé öĊÖćøÝĆéÖćøðøąßčöđóČ่ĂàĆÖàĂöÙüćöđ×ćĔÝÖćøé ํćđîĉîÖćøÝํćĀîŠć÷óĆÿéčêćöóøąøćßïĆââĆêĉÖćøÝĆéàČĚĂ
ÝĆéÝćÜĒúąÖćøïøĉĀćøóĆÿéčõćÙøĆåǰó�ý�����ǰđöČ่ĂüĆîìĊ่ǰ�ǰÖčöõćóĆîíǰ����ǰēé÷öĊüĆêëčðøąÿÜÙđóČ ่ĂĔĀđÝ ćĀîćìĊ่öĊÙüćöøĎĔîÖćøïøĉĀćøÜćîǰ
éćîÖćøđÜĉîÖćøÙúĆÜĒúąÖćøóĆÿéčǰÿćöćøëïøĉĀćøÖćøĔßÝŠć÷đÜĉî×ĂÜĀîŠü÷ÜćîĔĀ öĊðøąÿĉìíĉõćóǰëĎÖêĂÜǰēðøŠÜĔÿǰĒúąêøüÝÿĂïĕéǰêúĂéÝî
ÿćöćøëĒÖĕ×ǰðâĀćǰĂčðÿøøÙǰìĊ่đÖĉéÝćÖÖćøïøĉĀćøÜćîǰđóČ่ĂóĆçîćĂÜÙÖøĔĀ đ× öĒ×ĘÜǰĔĀđÝ ćĀî ćìĊ่öĊÙüćöÿćöćøëĔîÖćøĔßøąđïĊ÷ïǰ
ĒúąÖãĀöć÷ÖćøđÜĉîÖćøÙúĆÜõćÙøĆåìĊ ่ëĎÖêĂÜǰǰĒúąĔĀ đÝ ćĀî ćìĊ่ÿćöćøëĒÖĕ×ðâĀćĒúąöĊĒîüìćÜĒÖĕ××ĂñĉéóúćéǰĂĆîÝąđðîðøąē÷ßî êŠĂ
ÖćøðäĉïĆêĉøćßÖćø

2.3 โครงการสงเสริมหลักธรรมทางพุทธศาสนาเพ่ือ
พัฒนาคุณธรรม จริยธรรมในการปฏิบัติหนาท่ี

ชป. บุคลากรไดรับการสงเสริมการปฏิบัติ
ตนตามหลักศาสนา

1 กิจกรรม 151,600.00 (๖ กิจกรรม)
๑. กิจกรรมอบรมพัฒนาจิต (ฟงธรรม) ณ อาคารสโมสร กรมชลประทาน สามเสน 
๒. การเผยแพรธรรมะวันสําคัญทางพุทธศาสนา
๓. กิจกรรมนมัสการรอยพระพุทธบาทเขาคิชณกูฎ
๔. โครงการปฏิบัติธรรม ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๖
๕. การเผยแพรเสียงตามสายวันสําคัญทางพุทธศาสนา
๖. กิจกรรมปนสุข ไดแก ชาวชลแดสังฆคุณบุญรักษา ณ โรงพยาบาลสงฆ , สะพานบุญไถชีวิตโค - กระบือ , รวมบริจาคส่ิงของ 
เพ่ือชวยเหลือเด็กกําพรา ผูติดเช้ือ HIV และคนชราถูกทอดท้ิง

2.4 กิจกรรมสงเสริมหลักธรรมทางพุทธศาสนาเพ่ือ
พัฒนาคุณธรรม จริยธรรมในการปฏิบัติหนาท่ี อาทิ 
กิจกรรมรับฟงการบรรยายธรรม กิจกรรมธรรมสัญจร

ตส. บุคลากรในสังกัดนําหลักธรรมทาง
พุทธศาสนาเพ่ือพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรมในการปฏิบัติหนาท่ี

2 กิจกรรม 0.00 1. สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณท่ี 2 รวมพิธีทําบุญและฟงเทศนบทพระธรรมเทศนาเฉลิมพระธรรมบารมีใน "อุภินนมัตถจรกถา"
เฉลิมพระธรรมบารมีสมเด็จพระนางเจาสิริกิต์ิ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปหลวง เม่ือวันท่ี 16 พ.ย. 2565 
ณ วัดเขาบางพระ ตําบลบางพระ อําเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี       
2. กรมตรวจบัญชีสหกรณ รวมรับฟงเทศนมหาชาติ เฉลิมพระเกียรติฯ พลเรือเอก พระเจาบรมวงศเธอ พระองคเจาอาภากรเกียรติวงศ
กรมหลวงชุมพรเขตอุดมศักด์ิ (เสด็จเต่ีย) เน่ืองในวโรกาสวันคลายวันประสูติครบรอบ 142 ป เม่ือวันท่ี 20 ธ.ค. 2565 ณ วัดบางแวก 
เขตภาษีเจริญ กทม.

2.5 โครงการอบรมยุวประมง ปม. ผูเขารับการฝกอบรมมีความพึงพอใจ
ไมนอยกวารอยละ 80

260 ราย 198,380.00 1. ดําเนินการจัดฝกอบรมยุวประมง เสร็จเรียบรอยแลว จํานวน 7 รุน รวมผูเขารับการฝกอบรม 141 ราย
2. ดําเนินการจัดฝกอบรมยุวประมง เสร็จเรียบรอยแลว จํานวน 6 รุน รวมผูเขารับการฝกอบรม 144 ราย
รวมผูเขารับการฝกอบรมท้ังส้ิน จํานวน 285 ราย  ผลการประเมินความพึงพอใจตอโครงการฯ พบวาอยูในระดับพอใจมากท่ีสุด 
คิดเปนรอยละเฉล่ีย 87.09

2.6 โครงการฝกอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพผูชวยเหลือ
การปฏิบัติงานของพนักงานเจาหนาท่ี (ชปพ. ประมง)

ปม. ผูเขารับการฝกอบรมมีความพึงพอใจ
ไมนอยกวารอยละ 80

260 ราย 839,800.00 1. ดําเนินการจัดฝกอบรมฯ เสร็จเรียบรอยแลว จํานวน 7 รุน รวมผูเขารับการฝกอบรม 140 ราย
2. ดําเนินการจัดฝกอบรมฯ เสร็จเรียบรอยแลว จํานวน 6 รุน รวมผูเขารับการฝกอบรม 120 ราย
รวมผูเขารับการฝกอบรมท้ังส้ิน จํานวน 260 ราย  ผลการประเมินความพึงพอใจตอโครงการฯ พบวาอยูในระดับพอใจมากท่ีสุด 
คิดเปนรอยละเฉล่ีย 88.87
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน 12 เดือน

2.7 กิจกรรมสงเสริมหลักธรรมทางพุทธศาสนาเพ่ือ
พัฒนาคุณธรรม จริยธรรมในการปฏิบัติหนาท่ี

ปม. บุคลากรมีคุณธรรม จริยธรรม และ
นําหลักทางพุทธศาสนาไปใชในการ
ปฏิบัติจนไดอยางมีประสิทธิภาพ

1,200 ราย 6,788.66 กรมประมงจัดกิจกรรมทําบุญตักบาตรทุกวันพุธในชวงเชาของสัปดาห
 - กรมประมงดําเนินการจัดโครงการฝกอบรมหลักสูตร เสริมสรางวินัย คุณธรรม จริยธรรม สําหรับบุคลากรกรมประมง รุนท่ี 1
(ในรูปแบบออนไลน) ในวันท่ี 28 สิงหาคม 2566 รวมผูเขารับการฝกอบรมท้ังส้ิน จํานวน 138 คน

2.8 โครงการเสริมสรางความตระหนักรูดานกฎหมาย 
ระเบียบ แนวทางปฏิบัติเก่ียวกับการเบิกจายเงิน
งบประมาณ 
การจัดซ้ือจัดจาง และการบริหารพัสดุภาครัฐให
บุคลากรกรมปศุสัตว

ปศ. บุคลากรในสังกัดกรมปศุสัตวมีความรู
ความเช่ียวชาญในการปฏิบัติราชการ
ดวยคุณธรรม จริยธรรม ความซ่ือสัตย
สุจริต ตามมาตรฐานทางจริยธรรม
และบริหารจัดการหนวยงานตาม
หลักธรรมาภิบาล เพ่ือปองกันการ
ทุจริตประพฤติมิชอบ

๑ โครงการ 10,560.00 ดําเนินการแลวเสร็จเม่ือวันท่ี 20 และ 21 กุมภาพันธ 2566

2.9 โครงการเผยแพรความรูกฎหมายท่ีเก่ียวของกับ
การปฏิบัติงาน (Q & A)

ปศ. ขาราชการ พนักงานและลูกจางใน
สังกัดกรมปศุสัตวมีความรู ความเขาใจ
ในกฎหมายท่ีเก่ียวของกับการปฏิบัติ
หนาท่ีราชการไดอยางถูกตองและรับรู
ถึงปญหาการทุจริต

๑ โครงการ 0.00 ดําเนินการแลวเสร็จและดําเนินการอยางตอเน่ืองเปนรายสัปดาห

2.10 กิจกรรมงานวันเด็กแหงชาติ
ประจําป ๒๕๖๖

ฝล. เด็กและเยาวชนท่ีเขารวมกิจกรรมได
แสดงออกถึงศักยภาพภายในตนเอง

1 คร้ัง 116,857.50 จัดกิจกรรมงานวันเด็กแหงชาติ เม่ือวันท่ี 14 มกราคม 2566 ณ สถานามบินนครสวรรค จ.นครสวรรค และศูนยฝนหลวงหัวหิน 
จ.ประจวบคีรีขันธ

2.11 กิจกรรมศึกษาดูงานดานการบินเกษตร ฝล. นักเรียน นิสิต นักศึกษา และผูสนใจมี
ความรูความเขาใจเก่ียวกับภารกิจ
หนวยงานในการปฏิบัติการฝนหลวง 
เพ่ือบรรเทาภัยแลงใหกับเกษตรกร
ตลอดจนตระหนักในคุณคาของ
ภารกิจดังกลาว

4 คร้ัง 0.00 ถายทอดองคความรูดานการบินเกษตรใหกับผูท่ีสนใจศึกษาเรียนรูโครงการพระราชดําริของในหลวงรัชการท่ี 9 จํานวน  4 คร้ัง ไดแก 
1. วันท่ี 20 ม.ค.66 บรรยายใหความรูใหกับครูและนักเรียนโรงเรียนบานหนองดู จ.นครสวรรค จํานวน 168 คน
2. วันท่ี 10 ก.พ.66 บรรยายใหความรูใหกับคณะผูบังคับบัญชา นายทหารนักเรียนหลักสูตรเสนาธิการทหารเรือ รุนท่ี 83 และเจาหนาท่ี 
จํานวน 134 นาย
3. วันท่ี 16 ก.พ.66 บรรยายใหความรูใหกับครูและนักเรียนโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค ช้ันประถมศึกษาปท่ี 1-3 จํานวน 
136 คน
4. วันท่ี 17 ก.พ.66 บรรยายใหความรูใหกับครูและนักเรียนโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค 
ช้ันประถมศึกษาปท่ี 4 - มัธยมศึกษาปท่ี 3 จํานวน 158 คน

2.12 โครงการฝกอบรมขาราชการบรรจุใหม กวก. ขาราชการบรรจุใหม/ โอน มีความรู 
ความเขาใจเก่ียวกับวิธีการปฏิบัติ
ราชการ บทบาท ภารกิจของกรม
วิชาการเกษตร เสริมสรางคุณลักษณะ
ของขาราชการยุคใหม มีคุณธรรมและ
จิตสํานึกท่ีดี ศรัทธาตอการรับราชการ
และสรางเครือขายในการแลกเปล่ียน
เรียนรู และมีการประสานงานท่ีดี
ระหวางหนวยงาน

1 โครงการ 506,400.00 ดําเนินการเรียบรอยแลว โดยดําเนินการโครงการ เม่ือวันท่ี 10 - 14 กรกฎาคม 2566 ณ หองประชุมใหญ ช้ัน 1 อาคาร กวป. และโรงแรม
เอเชียพัทยา จังหวัดชลบุรี โดยผูเขารับการอบรมมีความรู ความเขาใจเก่ียวกับวิธีปฏิบัติราชการ บทบาท ภารกิจของกรมฯ อีกท้ังมีลักษณะของ
ขาราชการยุคใหมท่ีมีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสํานึกท่ีดี ศรัทธาตอการรับราชการและปฏิบัติงานเพ่ือประโยชนสวนรวม
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน 12 เดือน

2.13 โครงการฝกอบรมหลักสูตรนักบริหารวิชาการ
เกษตร

กวก. ผูเขารับการอบรมมีความพรอมกาวสู
การเปนผูบริหารมืออาชีพ ขับเคล่ือน
การปฏิบัติงานขององคกรใหเปนไป
ตามวัตถุประสงคไดอยางมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล เปน
แบบอยางท่ีดี มีคุณธรรม จริยธรรม

1 โครงการ 1,804,605.00 ดําเนินการเรียบรอยแลว ระหวางวันท่ี 23 ม.ค. - 9 มี.ค. 66 มีจํานวนผูเขาอบรม  65 คน สถานท่ีจัด โรงแรม ที เค พาเลซ แอนด
คอนเวนช่ัน กทม. และเดอะ ทรี รีสอรท จ.เพชรบุรี โดยผูผานการอบรมมีความพรอมกาวสูการเปนผูบริหารมืออาชีพ ขับเคล่ือนการปฏิบัติงาน
ขององคกรใหเปนไปตามวัตถุประสงคไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เปนแบบอยางท่ีดี มีคุณธรรม จริยธรรม

2.14 กิจกรรมสรางการรับรูและสงเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมในการใหบริการ (เชน การอบรมผาน 
e-learning / การสรางการรับรูผานเวทีสงเสริม
การเกษตร เปนตน)

กสก. ผูเขารับการอบรมมีความพรอมกาวสู
การเปนผูบริหารมืออาชีพ ขับเคล่ือน
การปฏิบัติงานขององคกรใหเปนไป
ตามวัตถุประสงคไดอยางมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล เปน
แบบอยางท่ีดี มีคุณธรรม จริยธรรม

1 กิจกรรม 0.00 กรมสงการเกษตร มีการจัดประชุมช้ีแจงเพ่ือสรางการรับรูในเร่ืองของคุณธรรม จริยธรรม แกเจาหนาท่ีในสวนกลาง และสวนภูมิภาค 
ผานระบบ Zoom Meeting เม่ือวันท่ี 26 พ.ค. 66

2.15 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการใหความรูคู
คุณธรรมสูการปองกันและปราบปรามการทุจริต 
(เสริมสรางมาตรฐานจริยธรรมและการรักษาวินัย 
หลักเกณฑการประเมินองคกรคุณธรรม และการ
ประเมิน ITA)

มม. บุคลากรมีความรูความเขาใจถึง
กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ ท่ีใชใน
การปฏิบัติงาน เขาใจหลักเกณฑและ
วิธีการ รวมมือในการประเมินองคกร
ดานความโปรงใส และมีคุณธรรม
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2.16 โครงการฝกอบรมใหความรูสรางความเขาใจ
เก่ียวกับพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล 
(PDPA)

มม. บุคลากรมีความรูในการปฏิบัติงาน 
และการรักษาความปลอดภัยสวน
บุคคล

130 คน 0.00 ดําเนินการจัดอบรมใหความรูสรางความเขาใจเก่ียวกับพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล (PDPA) ใหกับบุคลากร
กรมหมอนไหมทุกระดับช้ัน วันท่ี 10 สิงหาคม 2566 ณ หองประชุมไหมแพรวา และผานระบบออนไลน ZOOM Meeting



ผลลัพธเชิงคุณภาพ ผลลัพธเชิงปริมาณ

โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน 12 เดือน

2.17 โครงการอบรมเพ่ือเสริมสรางและปองกันการ
กระทําผิดวินัยและตอตาน
การทุจริต

สศก. บุคลากรมีการรักษาวินัยและรวม
ตอตานการทุจริต

2 คร้ัง 0.00 1. วันท่ี 16 มกราคม 2566 นายศรีไพร บุญยะเดช เลขานุการกรม สํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร เปนประธานเปด จัดคลินิกใหคําปรึกษา
ประเด็นเร่ืองการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA) ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566
2. โครงการฝกอบรมใหความรูความเขาใจเก่ียวกับพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล (PDPA) โดย ผ.อ.ศูนยสารสนเทศการเกษตรเปน
ประธานการประชุมคณะทํางานคุมครองขอมูลสวนบุคคลของสํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร ในวันท่ี 9 ธ.ค. 65

2.18 โครงการสรางการรับรูเก่ียวกับวินัยขาราชการ
พลเรือน

มกอช. ĂÜÙŤÙüćöøĎšđÖĊ่÷üÖĆïđøČ่ĂÜüĉîĆ÷×ĂÜǰ×š
ćøćßÖćøóúđøČĂîà่ึÜđðŨîĒîüìćÜìĊ ่ǰ
ïčÙúćÖøõć÷ĔîĀîŠü÷ÜćîǰĕéšĒÖ
ęǰ×šćøćßÖćøǰóîĆÖÜćîøćßÖćøǰ
đÝšćĀîšćìĊ ่ǰöÖĂß�

ขาราชการ พนักงาน
øćßÖćøǰđÝšćĀîšćìĊ ่ǰ

öÖĂß�ǰÝćํîüîǰ��ǰÙî

7,500.00 จัดการบรรยายในหัวขอ "สรางการรับรูเก่ียวกับวินัยขาราชการพลเรือน" โดย วิทยากรจากสํานักงาน ก.พ. มีผูเขารวมจํานวน 40 คน 
เม่ือวันท่ี 1 มีนาคม 2566 เวลา 13.00 - 16.00 น. ณ หองประชุม 511 สํานักงานมาตรฐานสินคาเกษตรและอาหารแหงชาติ
หมายเหตุ: 
1. มกอช. มีการปรับงบประมาณดําเนินการจาก 7,500 บาท เปน 10,000 บาท
2. ēÙøÜÖćø÷ÖøąéĆïöćêøåćîÝøĉ÷íøøöǰĒúąēÙøÜÖćøÿøšćÜÖćøøĆïøĎšđÖĊ÷่üÖĆïüĉîĆ÷×šćøćßÖćøóúđøČĂîǰĔßšÜïðøąöćèēé÷ëĆüđÞúĊ่÷ÖĆî
�����ǰïćì

2.19 กิจกรรมพัฒนาความรูเฉพาะทางใหแก
ผูปฏิบัติงานดานพัสดุ และตรวจสอบภายใน

กยท. บุคลากรไดรับการพัฒนาความรู
เฉพาะทาง เพ่ือปองกันการเกิดทุจริต

2 คร้ัง 0.00 กยท. ไดจัดใหบุคลากรเขารับการฝกอบรม หลักสูตร "เทคนิคการตรวจสอบทุจริตแบบพ้ืนฐาน" และหลักสูตร "การเขียนรายงาน
การตรวจสอบ" จํานวน 14 คน

2.20 กิจกรรมการพัฒนาความรูเฉพาะทางใหแก
ผูปฏิบัติงาน

อ.ต.ก. บุคลากรมีศักยภาพ และสามารถ
นํามาขับเคล่ือนการบริหารงานองคกร

2 สาขา/ดาน 1,298,313.00 องคการตลาดเพ่ือเกษตรกรจัดโครงการฝกอบรมหลักสูตร "แนวทางการปฏิบัติเก่ียวกับการเงิน การคลังและการบริหารพัสดุภาครัฐ" 
เม่ือวันท่ี 8 - 10 กุมภาพันธ 2566 (2 สาขา/ดาน)

2.21 อบรมดานการจัดซ้ือจัดจาง อ.ส.ค. ผูปฏิบัติงานการจัดซ้ือจัดจางและผูท่ี
เก่ียวของท่ีเขารับการอบรมสามารถ
ปฏิบัติงานดานจัดซ้ือจัดจางไดถูกตอง
ตามกฎหมายท่ีเก่ียวของ เพ่ือสงเสริม
ภาพลักษณท่ีดีใหแกองคกรดานธรร
มาภิบาลและความโปรงใส

ผูบริหารและพนักงาน 
อ.ส.ค. 

จํานวน 30 ทาน

120,000.00 เม่ือวันท่ี 7 มีนาคม 2566 ไดดําเนินการจัดอบรมใหความรูเร่ืองจัดซ้ือจัดจางและกฎหมายท่ีเก่ียวของ โดยมีพนักงาน อ.ส.ค. 
จํานวน 202 คน

2.22 โครงการขับเคล่ือนหลักการปรัชญาเศรฐกิจ
พอเพียงเช่ือมโยงหลักสูตร
การเล้ียงโคนม

อ.ส.ค. ผูเขารับการฝกอบรมมีความรูดาน
การเล้ียงโคนมและการผลิตนํ้านมท่ี
สะอาดเบ้ืองตนเพ่ือนําไปประกอบ
อาชีพการเล้ียงโคนม ไดดวยตนเอง

การฝกอบรมหลักสูตร
การเล้ียงโคนม จํานวน

 3 รุน

124,500.00 1. üĆîìĊ่ǰ��ǰ�ǰ��ǰíĆîüćÙöǰ����ǰÝํćîüîñĎšđ×šćĂïøöǰ��ǰÙîǰ	ÖćøòřÖĂïøöĀúĆÖÿĎêøÖćøđúĊ้÷ÜēÙîöǰøčŠîìĊ่ǰ���

2. üĆîìĊ่ǰ�ǰ�ǰ��ǰöĊîćÙöǰ����ǰÝํćîüîñĎšđ×šćĂïøöǰ��ǰÙîǰǰ	ÖćøòřÖĂïøöĀúĆÖÿĎêøÖćøđúĊ้÷ÜēÙîöǰøčŠîìĊ่ǰ���

3. üĆîìĊ่ǰ��ǰ�ǰ��ǰöĉëčîć÷îǰ����ǰÝํćîüîñĎšđ×šćĂïøöǰ��ǰÙîǰ	ÖćøòřÖĂïøöĀúĆÖÿĎêøÖćøđúĊ้÷ÜēÙîöǰøčŠîìĊ่ǰ���
ǰÖúčŠöĒøÜÜćîôćøŤöǰøčŠîìĊ่ǰ�
4. üĆîìĊ่ǰ��ǰ�ǰ��ǰÖøÖãćÙöǰ����ǰÝํćîüîñĎšđ×šćĂïøöǰ��ǰÙîǰ	ÖćøòřÖĂïøöĀúĆÖÿĎêøÖćøđúĊ้÷ÜēÙîöǰøčŠîìĊ ่ǰ���
ǰÖúčŠöĒøÜÜćîôćøŤöǰøčŠîìĊ่ǰ�
5. üĆîìĊ่ǰ��ǰ�ǰ��ǰÿĉÜĀćÙöǰ����ǰÝํćîüîñĎšđ×šćĂïøöǰ��ǰÙîǰ	ÖćøòřÖĂïøöĀúĆÖÿĎêøÖćøđúĊ้÷ÜēÙîöǰøčŠîìĊ ่ǰ���


2.23 กิจกรรมการพัฒนาความรูเฉพาะทางใหแก
ผูปฏิบัติงาน

อสป. บุคลากรมีศักยภาพ และสามารถ
นํามาขับเคล่ือนการบริหารงานองคกร

2 คน 16,000.00 เม่ือวันท่ี 22 , 23 , 24 , 27 กุมภาพันธ 2566 อสป. สงพนักงานอบรมหลักสูตรกฎหมายปกครอง
กับการบริหารงานบุคคลการดําเนินการทางวินัยของขาราชการและความรับผิดทางละเมิดของเจาหนาท่ี 
ณ มหาวิทยาลักเกษมบัณฑิต พัฒนาการ



ผลลัพธเชิงคุณภาพ ผลลัพธเชิงปริมาณ

โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน 12 เดือน

2.24 กิจกรรมการพัฒนาความรู เฉพาะทางใหแก
ผูปฏิบัติงาน
 - จัดอบรมเทคนิคการเขียนบันทึก และหลักการเขียน
รายงานการประชุม 1 คร้ัง
 - จัดอบรมการเพ่ิมพูนความรูดานการจัดซ้ือจัดจาง 2 
คร้ัง
 - จัดอบรมการพัฒนาสมรรถนะหัวหนางาน 1 คร้ัง
 - จัดอบรมการบริหารจัดการระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศขององคกร 2 คร้ัง
 - จัดอบรมเทคนิคการส่ือสารภายในองคกรอยางมี
ประสิทธิภาพ 1 คร้ัง

พกฉ. รอยละ 80 ของผูอบรม เขาใจ
ข้ันตอนการจัดซ้ือจัดจางตามระเบียบ
และหนังสือเวียนท่ีกําหนดไว และ
สามารถนํามาปรับใชในการปฎิบัติงาน

7 คร้ัง 113,400.00 1. จัดการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตรเทคนิคการเขียนบันทึกและหลักการเขียนรายงานการประชุม วันท่ี 18 พฤศจิกายน 2565 จํานวน
 33 ราย
2. จัดอบรมการเพ่ิมพูนความรูดานการจัดซ้ือจัดจาง คร้ังท่ี 1 วันท่ี 28 มีนาคม 2566 จํานวน 32 ราย คร้ังท่ี 2 วันท่ี 25 เมษายน 2566
จํานวน 38 ราย 
3. จัดอบรมการบริหารจัดการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศขององคกร คร้ังท่ี 1 วันท่ี 8 กุมภาพันธ 2566 จํานวน 43 ราย คร้ังท่ี 2 วันท่ี 18
 กรกฎาคม 2566 จํานวน 48 ราย
4. จัดอบรมหลักสูตร การพัฒนาสมรรถนะหัวหนางาน วันท่ี 19 พฤษภาคม 2566 จํานวน 43 ราย
5. จัดอบรมหลักสูตร เทคนิคการส่ือสารภายในองคกรอยางมีประสิทธิภาพ วันท่ี 12 พฤษภาคม 2566 จํานวน 96 ราย

2.25 จัดอบรมหลักสูตรการพัฒนาจริยธรรมสําหรับ
เจาหนาท่ีของรัฐ

สวก. บุคลากร สวก. มีความรูความเขาใจ
มาตรฐานจริยธรรม

รอยละ 50 ของ
จํานวนบุคลากร

ท้ังหมดท่ีไดเขารับ
การอบรม

0.00 éํćđîĉîÖćøđÿø ็Ýÿĉ้îĒúšü
ēé÷ǰÿüÖ�ǰĕéšÝĆéĂïøöĀúĆÖÿĎêøǰĶÝøĉ÷íøøöÿํćĀøĆïđÝšćĀîšćìĊ่ĂÜÙŤÖćøöĀćßîǰ�ǰÖúĕÖĒúąÖćøÿŠÜđÿøĉöÝøĉ÷íøøöÿํćĀøĆïïčÙúćÖøĔîĂÜÙŤÖćø
öĀćßîķǰĔîøĎðĒïïǰ)ZCSJEǰđöČ่ĂüĆîìĊ ่ǰ�ǰöĉëčîć÷îǰ����ǰöĊïčÙúćÖøǰÿüÖ�ǰđ×šćøŠüöìĆ ้ÜĒïïǰ0OTJUFǰĒúąǰ0OMJOFǰ
ñŠćîøąïïǰ;PPNǰÝ ํćîüîǰ��ǰøć÷ǰÙĉéđðŨîøšĂ÷úąǰ�����

48,851,567.65รวม 220 กิจกรรม/โครงการ




