




จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

142 20,145,160.20 

แนวทางที่ 1 สรางพื้นที่และสนับสนุนกิจกรรมสงเสริม

คุณธรรมหรือการทําความดี

2 63 27 42.86 22 34.92 1 1.59 13 20.63 63 4,452,846.00

แนวทางที่ 2 ยกยองเชิดชูเกียรติบุคคลและองคกร

ดานการสงเสริมคุณธรรม

2 28 6 21.43 10 35.71 0 0.00 12 42.86 28 114,008.00

แนวทางที่ 3 สงเสริมการนําคุณธรรมเพื่อการอนุรักษ

ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม การปองกันและแกไข

ปญหาอันเกิดจากภัยธรรมชาติและวิกฤติโรคอุบัติใหม

1 51 18 35.29 14 27.45 0 0.00 19 37.25 51 15,578,306.20

16 1,269,695.21

แนวทางที่ 1 พัฒนากลไกใหหนวยงานภาครัฐ

ขับเคลื่อนการสงเสริมคุณธรรมตามหลักธรรมทาง

ศาสนา ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และวิถี

วัฒนธรรมไทยที่ดีงาม

1 16 9 56.25 5 31.25 0 0.00 2 12.50 16 1,269,695.21

62 12,516,261.28

แนวทางที่ 1 สงเสริมใหเกิดระบบการจัดการความรูที่

เปนกระบวนการเรียนรูตลอดชีวิตภายในชุมชนหรือ

หนวยงาน

2 62 30 48.39 15 24.19 1 1.61 16 25.81 62 12,516,261.28

รวม 8 220 90 40.91 66 30.00 2 0.91 62 28.18 220

สรุปขอมูลผลการดําเนินการ

ตามแผนปฏิบัติการดานการสงเสริมคุณธรรม กระทรวงเกษตรและสหกรณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดือน (เดือน ตุลาคม 2565 - มีนาคม 2566)

แนวทาง

 (แผนยอยที่ 1 ,แผนยอยที่ 2,แผนยอยที่ 3 )

แผนการดําเนินการ

หมายเหตุเสร็จแลว

อยูระหวางการดําเนินการ

วิธีการ

ดําเนินการ 

(จํานวน)

กิจกรรม

โครงการ 

(จํานวน)

ผลการดําเนินการ

รวมกิจกรรม/

โครงการ
งบประมาณ

ดําเนินการตามแผน ยังไมไดดําเนินการ 

(ลาชากวาแผน)

ยังไมถึงกําหนดระยะเวลา

ดําเนินการ

               2. โครงการสัมมนาเสริมสรางสมรรถนะและเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารการเงินการคลังภาครัฐ ของ กข. เนื่องจากอยูระหวางการจัดสรรงบประมาณ โดยขอขยายระยะเวลาดําเนินการ
ในไตรมาสที่ 3 แทน

แผนยอยที่ 1 การสงเสริมสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการสงเสริมคุณธรรม/การทําความดีที่เหมาะสมกับบริบทของสังคมไทย

รวมผลการใชจายงบประมาณทั้งหมด 33,931,116.69 บาท

แผนยอยที่ 2 การพัฒนาระบบและการเสริมสรางขีดความสามารถของกลไกเพื่อการขับเคลื่อนและสงเสริมคุณธรรม

แผนยอยที่ 3 การสงเสริมการเรียนรู และพัฒนาศักยภาพคนและองคกรเครือขาย

หมายเหตุ : กิจกรรมที่ดําเนินการลาชากวาแผน จํานวน 2 กิจกรรม ไดแก

               1. โครงการตักบาตรนมสด ของ อ.ส.ค. เนื่องจากสถานการณระบาดของเชื้อโรคโคโรนาทําใหตองเลื่อนการจัดกิจกรรม ประกอบกับ อ.ส.ค. ใหปรับกําหนดวันจัดกิจกรรมตักบาตรนมสด 
จากไตรมาส 2 เปนจัดในเดือนตุลาคมของทุกป



ผลลัพธเชิงคุณภาพ ผลลัพธเชิงปริมาณ

20,145,160.20

4,452,846.00

4,440,046.00

1.1 กิจกรรมสงเสริมเทิดทูนสถาบันชาติ 
ศาสนา และพระมหากษัตริย เชน กิจกรรม
เทิดพระเกียรติเนื่องในโอกาสตางๆ 
และงานวันสําคัญทางศาสนา

ทุกสวน
ราชการ
ในสังกัด 

กษ.

บุคลากรในสังกัดกระทรวงเกษตรและ
สหกรณมีสวนรวมในกิจกรรมเกิด
ความรวมมือ และสรางเครือขายการ
ทํางานในระดับตางๆ พรอมแสดงออก
ถึงความจงรักภักดีที่มีตอสถาบันชาติ 
ศาสนา และพระมหากษัตริย

38 กิจกรรม 516,800.00 สป.กษ. (13 กิจกรรม)
1. งานเทิดพระเกียรติเนื่องในโอกาสตางๆ ติดตอ ประสานงาน อํานวยการ และดําเนินการจัดงานหรือเขารวมกิจกรรมเทิดพระเกียรติ 
ในวาระตางๆ โดยมีผูบริหารระดับสูงหรือผูแทนของกระทรวงเกษตรและสหกรณเขารวมกิจกรรม จํานวน 6 กิจกรรม ประกอบดวย 
1) ทําบุญตักบาตรถวายเปนพระราชกุศลเนื่องในวันคลายวันสวรรคต พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร
2) ทําบุญตักบาตร วางพานพุมดอกไม และถวายบังคม เนื่องในวันคลายวันพระบรมราชสมภพ พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช
 บรมนาถบพิตร
3) ลงนามถวายพระพร และถวายแจกันดอกไมถวายพระพรเบื้องหนาพระฉายาลักษณ สมเด็จพระเจาลูกเธอเจาฟาพัชรกิติยาภานเรนทิราเทพยวดี 
กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา
4) ลงนามถวายพระพร พรอมทั้งถวายแจกันดอกไม เบื้องหนาพระบรมฉายาลักษณพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว และสมเด็จพระนางเจาฯ พระบรมราชินี
5) ลงนามถวายพระพรสมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาสิริวัณณวรี นารีรัตนราชกัญญา เนื่องในโอกาสวันคลายวันประสูติ
6) วันคลายวันพระราชสมภพสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี พระราชทานพระราชวโรกาสใหปลัดกระทรวง
เกษตรและสหกรณ พรอมดวยคณะผูบริหารระดับสูงของกระทรวงเกษตรและสหกรณเขาเฝาทูลละอองพระบาท 
ถวายพระพรชัยมงคล และทูลเกลาทูลกระหมอมถวายเงินโดยเสด็จพระราชกุศลตามพระราชอัธยาศัย

2. งานวางพานพุม/วางพวงมาลา ติดตอ ประสานงาน อํานวยการการเขารวมกิจกรรมวางพานพุม และวางพวงมาลา เนื่องในวันสําคัญตางๆ จํานวน 7 กิจกรรม 
ประกอบดวย
1) พิธีวางพุมดอกไมถวายราชสักการะพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราชบรมนาถบพิตร ในฐานะทรงเปน 
“พระบิดาแหงเทคโนโลยีของไทย” เนื่องใน “วันเทคโนโลยีของไทย” 
2) พิธีวางพวงมาลาถวายราชสักการะเนื่องในวันคลายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว
3) พิธีวางพานพุมดอกไมสดถวายราชสักการะเนื่องในวันพระบิดาแหงฝนหลวง ประจําป 2565 
4) พิธีวางพานพุมสักการะเนื่องใน “วันพอขุนรามคําแหงมหาราช”
5) พิธีถวายพระราชสักการะแดพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราชบรมนาถบพิตร เนื่องในวันพระบิดาแหงมาตรฐานการชางไทย 
6) พิธีวางพวงมาลาถวายสักการะพระอนุสาวรีย สมเด็จพระเจาบรมวงศเธอ กรมพระยาดํารงราชานุภาพเนื่องในวันที่ระลึกคลาย
วันสิ้นพระชนม สมเด็จพระเจาบรมวงศเธอ กรมพระยาดํารงราชานุภาพ 
7) พิธีวางพวงมาลาคารวะอนุสาวรียสามบูรพาจารย เนื่องในวันสถาปนามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร

รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการดานการสงเสริมคุณธรรม กระทรวงเกษตรและสหกรณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2566 
รอบ 6 เดือน (เดือน ตุลาคม 2565 - มีนาคม 2566)

โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน

แผนยอยที่ 1 การสงเสริมสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการสงเสริมคุณธรรม/การทําความดีที่เหมาะสมกับบริบทของ

1. ชุดโครงการสรางเสริมสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมบนฐานชีวิตวิถีใหม

ตัวชี้วัด : จํานวนประชากรมีกิจกรรมการปฏิบัติตนที่สะทอนการมีคุณธรรมจริยธรรม เพิ่มขึ้นรอยละ 5 ภายในป พ.ศ. 2570

แนวทางการพัฒนาที่ 1  สรางพื้นที่และสนับสนุนกิจกรรมสงเสริมคุณธรรมหรือการทําความดี

1



ผลลัพธเชิงคุณภาพ ผลลัพธเชิงปริมาณ

โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน

กข. (4 กิจกรรม)
1. จัดพิธีทําบุญตักบาตรถวายเปนพระราชกุศลเนื่องในวันคลายวันสวรรคต พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร  
2. จัดพิธีตักบาตรเนื่องในวันคลายวันพระบรมราชสมภพ พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร
วันชาติ และวันพอแหงชาติ 
3. รวมพิธีไถชีวิตโค-กระบือ เพื่อถวายเปนพระราชกุศลแดสมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดีฯ พรอมสนับสนุน
ใหมีการบูรณาการรวมกันในพื้นที่อยางเปนระบบ มีการรวมกลุมเกษตรกรและใหชุมชนมีสวนรวมในการบริหารโครงการ วันที่ 24 กุมภาพันธ 2566 ดร.เฉลิมชัย 
ศรีออน รัฐมนตรีวาการกระทรวงเกษตรและสหกรณ เปนประธานเปดพิธีไถชีวิตโค-กระบือ เพื่อถวายเปนพระราชกุศลแดสมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาพัชรกิติยาภา
 นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา ณ องคการบริหารสวนตําบลหนองศาลา ตําบลหนองศาลา อําเภอชะอํา จังหวัดเพชรบุรี โดยมี 
นายณัฏฐกิตติ์ ของทิพย อธิบดีกรมการขาวเขารวมพิธีในครั้งนี้ดวย 
4. วันพฤหัสบดีที่ 5 มกราคม 2566 เวลา 10.00 น. นายณัฏฐกิตติ์ ของทิพย อธิบดีกรมการขาว พรอมดวย นางสาวนนทิชา วรรณสวาง รองอธิบดีกรมการขาว 
นายกฤษ อุตตมะเวทิน รองอธิบดีกรมการขาว คณะผูบริหาร ขาราชการ และเจาหนาที่กรมการขาว รวมพิธีลงนามถวายพระพรสมเด็จพระเจาลูกเธอ
เจาฟาพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา ใหทรงหายจากพระอาการประชวร และทรงมีพลานามัยสมบูรณ แข็งแรง 
ณ บริเวณอาคารกรมการขาว

ชป. (4 กิจกรรม)
1. อธิบดีกรมชลประทาน รวมลงนามถวายพระพร สมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาพัชรกิติยาภาฯ ใหหายพระอาการประชวร 17 ธันวาคม 2565
2. ผูบริหารกรมชลประทาน รวมลงนามถวายพระพรสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 31 มีนาคม 2566
3. กรมชลประทาน รวมลงนามถวายพระพร สมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาสิริวัณณวรี นารีรัตนราชกัญญา 8 มกราคม 2566
4. กรมชลประทาน รวมลงนามถวายพระพร ในหลวง-พระราชินี เนื่องในโอกาสวันขึ้นปใหม 2566 1 มกราคม 2566 เปนตน

ตส. (8 กิจกรรม)
1. รองอธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ (นางสาวอัญมณี  ถิรสุทธิ์) พรอมดวยคณะผูบริหารและบุคลากรในสังกัด จัดกิจกรรมนอมรําลึกในพระมหากรุณาธิคุณ 
เนื่องในวันคลายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร เมื่อวันที่ 13 ต.ค. 2565 ณ วัดนรนาถสุนทริกา
ราม
2. ผูอํานวยการสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณที่ 10 เปนผูแทนกรมตรวจบัญชีสหกรณ เขารวมพิธีวางพานพุมดอกไมสด ถวายราชสักการะนอมรําลึกใน
พระมหากรุณาธิคุณ พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร เนื่องใน "วันพระบิดาแหงฝนหลวง" ประจําป 2565 
เมื่อวันที่ 14 พ.ย. 2565 ณ ศูนยฝนหลวงหัวหิน ภายในทาอากาศยานหัวหิน อําเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ 
3. รองอธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ (นางสาวอัญมณี  ถิรสุทธิ์) เขารวมพิธีทอดผาปา เพื่อนอมเกลานอมกระหมอมถวายพระราชกุศล แดพระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร เนื่องในวันคลายวันสวรรคต เมื่อวันที่ 15 พ.ย. 2565 ณ วัดสระเกศราชวรมหาวิหาร 
แขวงบานบาตร เขตปอมปราบศัตรูพาย กรุงเทพมหานคร 
4. รองอธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ (นางสาวอัญมณี  ถิรสุทธิ์) พรอมดวยคณะผูบริหาร เขารวมทูลเกลาฯ ถวายแจกันดอกไม พรอมลงนามถวายพระพร สมเด็จ

ิ ิ   ็ ั  ี ื่ ั ี่     โ  ไ5. รองอธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ (นางสาวอัญมณี  ถิรสุทธิ์) เฝาฯ รับเสด็จ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
ในวโรกาสเสด็จพระราชดําเนินเปนองคประธานเปดงานประชุมวิชาการ การพัฒนาเด็กและเยาวชนในถิ่นทุรกันดาร ตามพระราชดําริ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา 
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ประจําป 2565 เมื่อวันที่ 13 ธ.ค. 2565 ณ หองแกรนด ไดมอนด บอลรูม (Grand Diamond 
Ballroom) อาคารอิมแพ็คฟอรั่ม อาคาร 4 ศูนยแสดงสินคาและการประชุม อิมแพ็คเมืองทองธานี อําเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี                       
6. นายขจร เราประเสริฐ ผูตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ รักษาราชการแทนอธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ และคณะผูบริหารเขารวมทูลเกลาฯ 
ถวายแจกันดอกไม พรอมลงนามถวายพระพร สมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีพัชรมหาวัชรราชธิดา 
เมื่อวันที่ 19 ธ.ค. 2565 ณ โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ สภากาชาดไทย
7. นายขจร เราประเสริฐ ผูตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ รักษาราชการแทนอธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ พรอมดวยรองอธิบดี
กรมตรวจบัญชีสหกรณ รวมลงนามถวายพระพร และถวายแจกันดอกไม หนาพระบรมฉายาลักษณ พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 
และสมเด็จพระนางเจาฯ พระบรมราชินี เนื่องในโอกาส วันขึ้นปใหม พุทธศักราช 2566 เมื่อวันที่ 1 ม.ค. 2566 ณ ศาลาสหทัยสมาคมในพระบรมมหาราชวัง 
8. นายขจร เราประเสริฐ ผูตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ รักษาราชการแทนอธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ และคณะผูบริหาร 
รวมลงนามถวายพระพร สมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาสิริวัณณวรีนารีรัตนราชกัญญา เนื่องในโอกาสวันคลายวันประสูติ เมื่อวันที่ 8 ม.ค. 2566 
ณ พระที่นั่งอมรินทรวินิจฉัย ในพระบรมมหาราชวัง
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ผลลัพธเชิงคุณภาพ ผลลัพธเชิงปริมาณ

โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน

 ปม. (10 กิจกรรม)
1. ปลอยพันธุสัตวน้ําในวันคลายวันประสูติ วันที่ 7 ธ.ค. 65 , 8 ต.ค. 65 , 8 ม.ค. 66 และ 26 ม.ค. 66
2. วันที่ 1 ตุลาคม 2565 เขารวมพิธีวางพวงมาลาถวายราชสักการะพระบาทสมเด็จพระจอมเกลาเจาอยูหัว พระสยามเทวมหามกุฏวิทยมหาราช 
เนื่องในวันคลายวันสวรรคต
3. วันที่ 8 ตุลาคม 2565 พระเจาวรวงศเธอ พระองคเจาสิริภาจุฑาภรณ ทรงโปรดใหอธิบดีกรมประมง เปนผูปฏิบัติหนาที่แทนนําพันธุสัตวน้ําไปปลอยเพื่อถวาย
เปนพระกุศล เนื่องในโอกาสวันคลายวันประสูติ พรอมดวยคณะผูบริหาร ขาราชการ และเจาหนาที่กรมประมง เขารวมพิธีฯ
4. วันที่ 13 ตุลาคม 2565 เวลา 07.00 น. ณ บริเวณหนาอาคารจุฬาภรณ กรมประมงเขารวมกิจกรรมพิธีทําบุญตักบาตรอาหารแหง แดพระสงฆ
จากวัดพระศรีมหาธาตุวรมหาวิหาร บางเขน เพื่อถวายพระราชกุศล เนื่องในวันคลายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช
บรมนาถบพิตร
5. วันที่ 13 ตุลาคม 2565 เวลา 15.00 น. ณ อุทยานเฉลิมพระเกียรติฯ เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร อธิบดีกรมประมง พรอมดวยคณะผูบริหารกรมประมง 
รวมเฝาฯรับเสด็จพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว และสมเด็จพระนางเจาฯ พระบรมราชินี เนื่องในวโรกาสเสด็จพระราชดําเนินทรงเปด พระบรมราชานุสาวรีย 
รัชกาลที่ 9
6. วันที่ 15 พฤศจิกายน 2565 ทอดผาปา เพื่อนอมเกลานอมกระหมอมถวายพระราชกุศลแดพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร เนื่องในวันคลายวันสวรรคต และสมทบทุนโครงการทุนเลาเรียนหลวงสําหรับพระสงฆไทย อธิบดีกรมประมง 
ดวยผบริหารกรมประมง เขารวมพิธีฯ ณ วัดสระเกศราชวรมหาวิหาร กรงเทพมหานคร
7. วันที่ 19 ธันวาคม 2565 คณะผูบริหารกรมประมง ทูลเกลาทูลกระหมอมถวายแจกันดอกไม และลงนามถวายพระพรสมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาพัชรกิติยาภา
นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา ขอใหทรงหายจากพระอาการประชวรและมีพระพลานามัยสมบูรณแข็งแรงโดยเร็ววัน
8. วันที่ 28 ธันวาคม 2565 กรมประมงจัดพิธีปลอยพันธุสัตวน้ํา และรวมเจริญจิตตภาวนา ถวายพระพรแดสมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาพัชรกิติยาภา 
นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา ใหทรงหายจากพระอาการประชวรการดําเนินการไตรมาส 3-4
9. วันที่ 1 มกราคม 2566 นายประยูร อินสกุล ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ พรอมดวย นายเฉลิมชัย สุวรรณรักษ อธิบดีกรมประมง และคณะผูบริหาร
ระดับสูงในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณถวายแจกันดอกไม และรวมลงนามถวายพระพร เบื้องหนาพระบรมฉายาลักษณพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว และ
สมเด็จพระนางเจาฯ พระบรมราชินี เนื่องในโอกาสวันขึ้นปใหม พุทธศักราช 2566 ณ ศาลาสหทัยสมาคม พระบรมมหาราชวัง 
10. วันที่ 17 มีนาคม 2566 กรมประมงจัดงาน “ปลานิลของพอ หลอเลี้ยงชีวี” นอมรําลึกสํานึกในพระมหากรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร ที่มีตอการประมงไทย ระหวางวันที่ 16 – 17 มีนาคม 2566

ปศ. (1 กิจกรรม)
วันที่ 1 มกราคม 2566 กรมปศุสัตวรวมลงนามถวายพระพร พรอมทั้งถวายแจกันดอกไม เบื้องหนาพระบรมฉายาลักษณพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 
และสมเด็จพระนางเจาฯ พระบรมราชินี เนื่องในเทศกาลวันขึ้นปใหม พุทธศักราช 2566  ณ ศาลาสหทัยสมาคม ในพระบรมมหาราชวัง 
และดําเนินการอยางตอเนื่องเปนประจําตามกิจกรรมเทิดพระเกียรติ เนื่องในโอกาสตางๆ และงานวันสําคัญทางศาสนาตางๆ

ฝล. (5 กิจกรรม)
1. วันที่ 20 ธันวาคม 2565 ผูบริหารและบุคลากร รวมกิจกรรมเทศนมหาชาติ เฉลิมพระเกียรติฯ พลเรือเอก พระเจาบรมวงศเธอ พระองคเจาอาภากรเกียรติวงศ
 กรมหลวงชุมพรเขตอุดมศักดิ์ (เสด็จเตี่ย) เนื่องในวโรกาสวันคลายวันประสูติ ครบรอบ 142 ป วันที่ 28 มีนาคม 2566 ผูบริหารและบุคลากร เขารวมพิธี
เจริญพระพุทธมนตถวายพระพรชัยมงคลแดพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว สมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชินีพันปหลวง และ
สมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาพัชรกิตติยาภา นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา ณ พระอุโบสถวัดพระศรีรัตนศาสดาราม 
พระบรมมหาราชวัง
2. วันที่ 1 มกราคม 2566 ผูบริหาร และบุคลากร รวมถวายแจกันดอกไมหนาพระบรมฉายาลักษณพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว และสมเด็จพระนางเจาฯ 
พระบรมราชินี และลงนามถวายพระพร เนื่องในโอกาสวันขึ้นปใหม พ.ศ. 2566 ณ ศาลาสหทัยสมาคม ภายในพระบรมมหาราชวัง กรุงเทพมหานคร
3. วันนี้ 26 ธันวาคม 2565 ผูบริหารและบุคลากรเขารวมพิธีเจริญพระพุทธมนตและเจริญจิตตภาวนา ถวายพระพรชัยมงคลแดสมเด็จพระเจาลูกเธอ 
เจาฟาพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา ณ หองประชุมเทวกุล กรมฝนหลวงและการบินเกษตร และ
ผานระบบ VDO Conference
4. วันที่ 2 ธันวาคม 2565 จัดกิจกรรมทําบุญตักบาตรขาวสารอาหารแหง ถวายเปนพระราชกุศล เนื่องในโอกาสวันคลายวันพระบรมราชสมภพ 
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร วันชาติ และวันพอแหงชาติ 5 ธันวาคม 2565 
ณ บริเวณหนาอาคารกรมฝนหลวงและการบินเกษตร
5. วันที่ 14 พฤศจิกายน 2565 จัดกิจกรรมนอมรําลึกในพระมหากรุณาธิคุณพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
เนื่องในวันพระบิดาแหงฝนหลวง ประจําป 2565 ณ ศูนยฝนหลวงหัวหิน อําเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ 3
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พด. (3 กิจกรรม) จัดกิจกรรมสงเสริม เทิดทูน สถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย ดังนี้
1. กรมรวมพิธีวางพวงมาลา เนื่องในวันคลายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว รัชกาลที่ 5 เมื่อวันที่ 23 ตุลาคม 2565
ณ พระบรมราชานุสรณ พระลานพระราชวังดุสิต กรุงเทพฯ
2. กรมจัดพิธีถวายผาพระกฐินพระราชทาน เมื่อวันที่ 5 พฤศจิกายน 2565 โดยมีคณะผูบริหาร ขาราชการ และเจาหนาที่เขารวมพิธี 
ณ วัดศรีโคมคํา พระอารามหลวง ตําบลเวียง อําเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา
3. กิจกรรมพิธีทําบุญตักบาตรเพื่อความเปนสิริมงคล เนื่องในเทศกาลปใหม เมื่อวันที่ 9 มกราคม 2566 โดยมีคณะผูบริหาร ขาราชการและเจาหนาที่กรมพัฒนา
ที่ดินสวนกลางและสวนภูมิภาค เขารวมสักการะสิ่งศักดิ์สิทธิ์ประจํากรมฯ ณ กรมพัฒนาที่ดิน ถนนพหลโยธิน เขตจตุจักร กรุงเทพฯ

กวก. (4 กิจกรรม) ดําเนินการเรียบรอยแลว และยังตองดําเนินการรายงานตอในไตรมาส 3-4 ตอไป 
1. วันที่ 27 มีนาคม 2566 อธิบดีกรมวิชาการเกษตร เปนประธานในพิธีถวายพระพรสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี เนื่องในโอกาสวันคลายวันพระราชสมภพ ณ สํานักงานอธิบดีกรมวิชาการเกษตร  
2. วันที่ 8 มกราคม 2566 อธิบดีกรมวิชาการเกษตร มอบหมายให เลขานุการกรม กรมวิชาการเกษตร รวมลงนามถวายพระพรสมเด็จพระเจาลูกเธอ 
เจาฟาสิริวัณณวรี นารีรัตนราชกัญญา เนื่องในโอกาสวันคลายวันประสูติ ณ ศาลาสหทัยสมาคมในพระบรมมหาราชวัง 
3. วันที่ 4 มกราคม 2566 นายสุรกิตติ ศรีกุล ผูทรงคุณวุฒิดานการผลิตพืช เปนประธานในพิธีเจริญพระพุทธมนต และสวดมนตบูชาธรรมบทสวดโพชฌังคปริตร 
เพื่อถวายพระพรชัยมงคล แดสมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา พรอมนําขาราชการและ
เจาหนาที่กรมวิชาการเกษตรรวมทําบุญตักบาตรขาวสาร – อาหารแหง แดพระภิกษุสงฆ จํานวน 9 รูป จากวัดบัวขวัญพระอารามหลวง ณ บริเวณหนาตึกกสิกรรม 
กรมวิชาการเกษตร 
4. วันที่ 26 ธันวาคม 2565 อธิบดีกรมวิชาการเกษตร นําคณะผูบริหารและขาราชการ กรมวิชาการเกษตร ลงนามถวายพระพร และสวดมนตบูชาธรรมบทสวด
โพชฌังคปริตร หนาพระฉายาลักษณ สมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา

กสก. (1 กิจกรรม)
จัดกิจกรรมรวมแสดงความจงรักภักดีในพิธีเจริญพระพุทธมนต เจริญจิตภาวนา และทําบุญตักบาตรพระสงฆ บําเพ็ญกุศลถวายพระพร
แดสมเด็จพระเจาลูกเธอฯ เมื่อวันที่ 28 ธ.ค. 65

กสส. (3 กิจกรรม) จัดกิจกรรม ดังนี้ 
1. พิธีตักบาตรถวายพระราชกุศล เนื่องในวันคลายวันสวรรคต พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
13 ตุลาคม 2565 ณ บริเวณหองโถง ชั้น 1 กรมสงเสริมสหกรณ 
2. รวมงานบําเพ็ญกุศลวันบูรพาจารย เพื่อบําเพ็ญกุศลอุทิศถวายเจาประคุณสมเด็จพระมหามุนีวงศ (สนั่น จนฺทปชฺโชโต ป.ธ.9)  
ณ พระอุโบสถวัดนรนาถสุนทริการาม เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร ในวันที่ 2 พฤศจิกายน 2565 
3. พิธีถวายผาพระกฐิน พระราชทานกรมสงเสริมสหกรณ นําไปทอดถวายยังที่ชุมนุมสงฆ ณ วัดลุมมหาชัยชุมพล ตําบลทาประดู อําเภอเมืองระยอง จังหวัดระยอง  
ในวันที่ 29 ตุลาคม 2565

มม. (5 กิจกรรม)
1. ขาราชการ และเจาหนาที่ ยืนเคารพธงชาติ บางหนวยงานมีกิจกรรมเพิ่มเติม เชน รองเพลงสรรเสริญมหาราชา และสวดมนตไหวพระทุกวัน เวลา 08.00 น. 
2. กิจกรรมจิตอาสา “รูรักสามัคคี รักษสิ่งแวดลอม พัฒนาคุณภาพชีวิต” 
3. กิจกรรม “เราทําความ ดี ดวยหัวใจ” เนื่องในวันชาติ วันพอแหงชาติ 5 ธันวาคม 2565 
4. จัดสถานที่เพื่อเทิดพระเกียรติฯ และจุดลงนามถวายพระพร ทุกวันสําคัญของทางราชการ เปนตน 
5. กิจกรรมจิตอาสา รวมจัดตกแตงสถานที่ (ผูกผาแพรบริเวณโดยรอบหนวยงาน) ทุกวันสําคัญ ตลอดป รวมทั้งกิจกรรมจิตอาสาอื่นๆ ตลอดป 
โดยอิงจากวันสําคัญของทางราชการ

ส.ป.ก. (1 กิจกรรม)
วันที่ 21 ตุลาคม 2565 ส.ป.ก. เขารับผาพระกฐินและเครื่องบริวารพระราชทาน ณ กรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม ณ อาคารวัฒนธรรมวิศิษฏ ชั้น 2 
กรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม ถนนเทียมรวมมิตร เขตหวยขวาง กรุงเทพฯ
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ผลการดําเนินงาน

มกอช. (4 กิจกรรม)
1. พิธีตักบาตรถวายพระราชกุศลเนื่องในวันคลายวันสวรรคต พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 13 ตุลาคม 
เมื่อวันที่ 12 ตุลาคม 2565
2. เผยแพรขาวผาน facebook มกอช. วันคลายวันสวรรคต พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
เมื่อวันที่ 13 ตุลาคม 2565 
3. พิธีตักบาตรถวายพระพรเนื่องในวันคลายวันพระบรมราชสมภพ พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
วันชาติ และวันพอแหงชาติ เมื่อวันที่ 6 ธันวาคม 2565
4. พิธีทําบุญตักบาตรขาวสาร อาหารแหง พระสงฆจํานวน 9 รูป และรวมบําเพ็ญกุศลเพื่อถวายพระพรแดสมเด็จพระเจาลูกเธอ 
เจาฟาพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา ใหทรงหายจากพระอาการประชวร เมื่อวันที่ 6 มกราคม 2566 
โดยไดเผยแพรขาวกิจกรรมเทิดพระเกียรติเนื่องในโอกาสตางๆ และงานวันสําคัญผาน facebook มกอช. 

สศก. (4 กิจกรรม)
1. สศก. รวมถวายแจกันดอกไม และลงนามถวายพระพรเบื้องหนาพระฉายาลักษณสมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาพัชรกติยาภา 
ณ โรงพยาบาลจฬุาลงกรณ ในวันที่ 21 ธ.ค. 65 
2. สศก. ทําบุญตักบาตรขาวสารอาหารแหง เพื่อถวายเปนพระราชกศุลแดสมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาพัชรกติยาภา ขอใหทรงหายจากพระอาการประชวร
และมีพระพลานามัย สมบรูณแข็งแรงโดยเร็ว ในวันที่ 27 ธ.ค. 65 
3. สศก. รวมลงนามถวายพระพรเบื้องหนาพระฉายาลักษณพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว และสมเด็จพระนางเจาฯ พระบรมราชินี เนื่องในเทศกาลวันขึ้นใหม 
2566 ในวันที่ 3 ม.ค. 66 
4. รอง สศก. รวมลงนามถวายพระพร สมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาสิริวัณณวรี นารีรัตนราชกัญญา  เนื่องในโอกาสวันคลายวันประสูติ วันที่ 8 มกราคม 2566

กยท. (1 กิจกรรม)
กยท. ไดจัดพิธีทําบุญตักบาตร เจริญพระพุทธมนต เพื่อถวายพระพร แดสมเด็จพระเจาลูกเธอเจาฟาพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี
กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา เมื่อวันที่ 22 ธันวาคม 2565 และจะดําเนินการตอในไตรมาส 3

อ.ต.ก. (2 กิจกรรม)
1. องคการตลาดเพื่อเกษตรกรรวมถวายพระพรเนื่องในวันคลายวันประสูติ สมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาสิริวัณณวรี นารีรัตนราชกัญญา ขอพระองคทรงพระเจริญ
2. องคการตลาดเพื่อเกษตรกรจัดกิจกรรมคลายวันพระบรมราชสมภพ พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร วันชาติ
 และวันพอแหงชาติ โดยในกิจกรรมมีการลงนามถวายพระพรและจัดนิทรรศการ

อ.ส.ค. (4 กิจกรรม) รวมถวายพระพร และทําภาพสื่อประชาสัมพันธ เนื่องในวันสําคัญดังนี้ 
1. เนื่องในวันคลายวันพระราชสมภพสมเด็จพระกษิฐาธิราชเจา กรมสมด็จพระเทพ รัตนราขสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
2.  เนื่องในวันคลายวันประสูติทูลกระหมอนหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี 
3. วันรําลึกถึงพระบาทสมเด็จพระพุทธยอดฟาจุฬาโลกมหาราช ที่เสด็จเถลิงถวัลยราชสมบัติเปนปฐมกษัตริยแหงมหาจักรีบรมราชวงศ วันที่ 6 เมษายน 2566 
(วันจักรี)
4. วันคลายวันประสูติ สมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาสิริวัณณวรี นารีรัตนราชกัญญา

อสป. (2 กิจกรรม)
1. วันที่ 6 เมษายน 2566 ในโอกาสวันจักรี อสป. รวมถวายพระพรและจัดทําสื่อประชาสัมพันธ เพื่อระลึกถึงพระบาทสมเด็จ
พระพุทธยอดฟาจุฬาโลกมหาราช (รัชกาลที่ 1)
2. วันที่ 31 มีนาคม 2566 อสป. เขารวมพิธีวางพานพุมดอกไมสด เพื่อถวายเปนราชสักการะฯ เนื่องในวันคลายวันพระราชสมภพ
พระบาทสมเด็จพระนั่งเกลาเจาอยูหัว พระมหาเจษฎาราชเจา
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พฉก. (7 กิจกรรม)
1. จัดกิจกรรมในวันที่ 13 ต.ค. 65 ซึ่งจัดในงานนิทรรศการหมุนเวียน "ในความทรงจํานิรันดร ระหวางวันที่ 13 - 16 ตุลาคม 2565
1.1 เวลา 8.00 น. จัดพิธีทําบุญตักบาตรถวายพระราชกุศล เนื่องในวันคลายวันสวรรคต พระบาทสมเด็จ พระบรมชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร วันที่ 13 ตุลาคม 2565 โดยมีผูบริหาร เจาหนาที่ และประชาชนทั่วไปเขารวมพิธี
1.2 เวลา 9.30 น. จัดพิธีวางพวงมาลา นอมรําลึกในพระมหากรุณาธิคุณ เบื้องหนาพระบรมฉายาลักษณพระบาทสมเด็จ พระบรมชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร โดยมีผูบริหาร เจาหนาที่ พรอมดวยตัวแทนเครือขายพิพิธภัณฑเกษตรฯ จากทั้ง 4 ภาค และ
สมาพันธเกษตรเศรษฐกิจพอเพียงแหงประเทศไทย เขารวมพิธี
1.3 เวลา 15.59 น. พิธีสดุดีพระเกียรติคุณ และนอมรําลึกในพระมหากรุณาธิคุณอันหาที่สุดมิไดของพระบาทสมเด็จ พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราช บรมนาถบพิตร พรอมรับฟงบทเพลงแหงความทรงจํา กอนยืนสงบนิ่งเปนเวลา 59 วินาที และวางดอกไมถวายเบื้องหนาพระบรมฉายาลักษณ 
โดยมีผูบริหารเจาหนาที่ เครือขาย พกฉ. และประชาชนทั่วไป เขารวมพิธี
1.4 เวลา 18.00 o. จุดเทียนสดุดีพระเกียรติคุณ และนอมรําลึกในพระมหากรุณาธิคุณ เนื่องในวันคลายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร โดยมีผูบริหาร เจาหนาที่ เครือขาย พกฉ. และประชาชนทั่วไป เขารวมพิธี

2. จัดกิจกรรมในวันที่ 5 ธ.ค. 65 ซึ่งจัดในงานมหกรรม "ภูมิพลังแผนดิน" ระหวางวันที่ 3 - 6 ธันวาคม 2565
2.1 เวลา 7.00 น. พิธีทําบุญถวายภัตตาหารแดพระสงฆ จํานวน 9 รูป และพิธีทําบุญตักบาตรขาวสาร อาหารแหง แดพระสงฆจํานวน 59 รูป 
เพื่อถวายเปนพระราชกุศล เนื่องในวันคลายวันพระราชสมภพ พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
โดยมีผูบริหาร เจาหนาที่ เครือขาย พกฉ. และประชาชนทั่วไป เขารวมพิธี
2.2 เวลา 09.30 น. พิธีวางพานพุมดอกไม และถวายบังคมเบื้องหนาพระบรมฉายาลักษณ พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร เนื่องในวันคลายวันพระบรมราชสมภพ วันพอแหงชาติ และวันชาติ โดยมี ผูบริหาร และเจาหนาที่ เขารวมพิธี
2.3 เวลา 19.00 น. พิธีจุดเทียนสดุดีพระเกียรติคุณ และนอมรําลึกในพระมหากรุณาธิคุณอันหาที่สุดมิได เนื่องในวันคลายวันพระราชสมภพพระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร วันพอแหงชาติ และวันชาติ โดยมี ผูบริหาร และเจาหนาที่ ประชาชนทั่วไป เขารวมพิธี

สวก. (3 กิจกรรม)
1. ผอ.สวก. และคณะผูบริหาร เขารวมลงนามถวายพระพร สมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร 
มหาวัชรราชธิดา ณ อาคารภูมิสิริมังคลานุสรณ ชั้น 1 โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ สภากาชาดไทย เมื่อวันที่ 20 ธันวาคม 2565 
2. ผอ.สวก. เขารวมลงนามถวายพระพร สมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาสิริวัณณวรี นารีรัตนราชกัญญา เนื่องในวันคลายวันประสูติ 
ณ พระบรมมหาราชวัง เมื่อวันที่ 8 มกราคม 2566 
3. ผอ.สวก. รวมเขาเฝาทูลละอองพระบาทถวายพระพรชัยมงคล เนื่องในวันคลายวันพระราชสมภพสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา 
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 2 เมษายน 2566 ณ วังสระปทุม เมื่อวันที่ 21 มีนาคม 2566

สวพส. (1 กิจกรรม)
คณะผูบริหารและบุคลากร สวพส . รวมสวดเจริญพระพุทธมนตและเจริญจิตภาวนาถวายพระพรชัยมงคลแดสมเด็จพระเจาลูกเธอ
เจาฟาพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา ใหทรงหายจากพระอาการประชวร ระหวางวันที่ 18-21 ธ.ค. 65 
ณ หอคําหลวง อุทยานหลวงราชพฤกษ โดยมีผูเขารวมกิจกรรมทั้งสิ้น 400 คน

1.2 กิจกรรมสืบสานประเพณีและดํารงไว
ซึ่งวิถีวัฒนธรรมไทย เชน วันขึ้นปใหม 
วันสงกรานต

ทุกสวน
ราชการ
ในสังกัด 
กษ.

บุคลากรรวมกันสืบสานวัฒนธรรม
ประเพณีไทยอันดีงามของไทย ดํารง
ไวซึ่งวิถีวัฒนธรรมไทย และสราง
ความสัมพันธอันดีรวมกันของบุคลากร
ในหนวยงาน

30 กิจกรรม 473,272.00 สป.กษ. (2 กิจกรรม)
1. ดําเนินการจัดทําบุญตักบาตรขาวสาร อาหารแหง แดพระภิกษุสงฆ จํานวน 59 รูป เนื่องในโอกาสเทศกาลปใหม พ.ศ. 2566 
เพื่อความเปนสิริมงคล เมื่อวันที่ 4 มกราคม 2566 ณ บริเวณดานหนาอาคาร 1 กระทรวงเกษตรและสหกรณ โดยมีรัฐมนตรีวาการกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
(นายเฉลิมชัย ศรีออน) เปนประธาน พรอมทั้งคณะผูบริหารระดับสูง และบุคลากรของกระทรวงเกษตรและสหกรณเขารวมพิธี
2. ดําเนินการจัดกิจกรรมวันสงกรานต ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 เมื่อวันที่ 18 เมษายน 2566 ณ หองประชุมกระทรวงเกษตรและสหกรณ (หอง 115) 
โดยมีรัฐมนตรีวาการกระทรวงเกษตรและสหกรณ (นายเฉลิมชัย ศรีออน) เปนประธาน และมีคณะผูบริหารระดับสูงของหนวยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ และบุคลากรของกระทรวงเกษตรและสหกรณเขารวมงานดังกลาว
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กข. (1 กิจกรรม)
จัดพิธีทําบุญตักบาตร-ขอพรปใหมเสริมสรางสิริมงคล ตลอดป 66 วันพฤหัสบดีที่ 5 มกราคม 2566 เวลา 07.30 น. นายณัฏฐกิตติ์ ของทิพย อธิบดีกรมการขาว
 พรอมดวยนางสาวนนทิชา วรรณสวาง รองอธิบดีกรมการขาว นายกฤษ อุตตมะเวทิน รองอธิบดีกรมการขาว คณะผูบริหาร ขาราชการ และเจาหนาที่กรมการขาว
 รวมพิธีทําบุญตักบาตรขาวสารอาหารแหง เนื่องในโอกาสตอนรับปใหม 2566 แดพระสงฆจํานวน 9 รูป จากวัดลาดปลาเคา กรุงเทพฯ ณ อาคารจักรพันธ 
กรมการขาว ในโอกาสเดียวกันนี้ อธิบดีกรมการขาว และรองอธิบดีกรมการขาว เปนผูกลาวอวยพรปใหม 2566 แกบุคลากรกรมการขาว เพื่อสรางขวัญ กําลังใจ
ในการปฏิบัติงาน ตลอดจนสรางความรัก สามัคคี รวมมือขับเคลื่อนภารกิจของกรมการขาวในการพัฒนาขาวและชาวนาตอไป

ชป. (4 กิจกรรม)
1. กรมชลประทาน สืบสานประเพณีวันสงกรานต สรงน้ําพระและรดน้ําดําหัว ขอพรผูบริหาร 10 เมษายน 2566
2. กรมชลประทาน จัดพิธีบวงสรวงพระบรมราชานุสาวรีย รัชกาลที่ 5 24 มีนาคม 2566
3. กรมชลประทาน รวมงาน "วันชูชาติ” นอมรําลึกถึง ม.ล.ชูชาติ กําภู "บิดาแหงชลกร" 4 มกราคม 2566
4. กรมชลประทานถวายผาพระกฐินพระราชทาน ประจําป 2565 ณ วัดชลประทานรังสฤษดิ์ 30 ตุลาคม 2565 เปนตน

ตส. (5 กิจกรรม)
1. รองอธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ (นางสาวอัญมณี ถิรสุทธิ์) เขารวมงานบําเพ็ญกุศลวันบูรพาจารย เพื่อบําเพ็ญกุศลอุทิศถวายเจาประคุณสมเด็จพระมหามุนีวงศ
อดีตเจาอาวาส วัดนรนาถสุนทริการาม และอดีตกรรมการมหาเถรสมาคม รวมทั้งอดีตเจาอาวาสทุกรูป เมื่อวันที่ 2 พ.ย. 2565 ณ พระอุโบสถวัดนรนาถสุนทริกา
ราม เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร                      
2. นายขจร เราประเสริฐ ผูตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ รักษาราชการแทนอธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ นําคณะผูบริหาร และบุคลากรในสังกัด 
เขาสักการะสิ่งศักดิ์สิทธิ์ ประจํากรมตรวจบัญชีสหกรณ เพื่อความเปนสิริมงคล เนื่องในโอกาสวันขึ้นปใหม พ.ศ. 2566 เมื่อวันที่ 4 ม.ค. 2566 
ณ กรมตรวจบัญชีสหกรณ 
3. นายขจร เราประเสริฐ ผูตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ รักษาราชการแทนอธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ พรอมดวยคณะผูบริหาร และบุคลากร
กรมตรวจบัญชีสหกรณ เขารวมพิธีทําบุญตักบาตรขาวสาร - อาหารแหงพระสงฆ เนื่องในโอกาสวันขึ้นปใหม พุทธศักราช 2566 เมื่อวันที่ 4 ม.ค. 2566 
ณ บริเวณดานหนาอาคารกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
4. กรมตรวจบัญชีสหกรณ จัดพิธีถวายปจจัยไทยธรรมและถวายปนโต พระสงฆ จํานวน 9 รูป เนื่องในโอกาสวันขึ้นปใหม พุทธศักราช 2566 
เมื่อวันที่ 5 ม.ค. 2566 ณ กรมตรวจบัญชีสหกรณ                   
5. กรมตรวจบัญชีสหกรณ จัดพิธีสักการะสิ่งศักดิ์สิทธิ์ เนื่องในโอกาสวันคลายวันสถาปนากรมตรวจบัญชีสหกรณ ครบรอบ 71 ป เมื่อวันที่ 12 ม.ีค. 2566 
ณ กรมตรวจบัญชีสหกรณ

ปม. (2 กิจกรรม)
1. กรมประมงจัดงานวันขึ้นปใหมกรมประมง ประจําป 2566 โดยทําบุญตักบาตรขาวสาร อาหารแหง แดพระภิกษุสงฆจากวัดบัวขวัญ จํานวน 19 รูป 
ในวันที่ 28 ธ.ค. 65 
2. กรมประมง รวมสืบสานประเพณีไทยจัดพิธี ”รดน้ําขอพร สืบสานสงกรานตไทย พ.ศ. 2566 ในวันที่ 10 เมษายน 2566

ปศ. (1 กิจกรรม)
วันพุธที่ 4 มกราคม 2566 นายสัตวแพทยสมชวน รัตนมังคลานนท อธิบดีกรมปศุสัตว พรอมดวยผูบริหารกรมปศุสัตว และเจาหนาที่ที่เกี่ยวของ รวมทําบุญ
ตักบาตรขาวสาร อาหารแหงแดพระภิกษุสงฆ จํานวน 59 รูป เนื่องในโอกาสเทศกาลปใหม พุทธศักราช 2566 ณ บริเวณดานหนาอาคาร 1 กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ ถนนราชดําเนินนอก กรุงเทพมหานคร และดําเนินการอยางตอเนื่องเปนประจําตามกิจกรรมในวันสําคัญทางประเพณีวัฒนธรรมไทยตางๆ

ฝล. (1 กิจกรรม)
บุคลากรกราบขอพรจากผูบริหาร ผูอาวุโสภายในกรมฝนหลวงและการบินเกษตรเนื่องในวันปใหม เพื่อสรางความสัมพันธอันดีภายในหนวยงาน และดํารงไวซึ่งวิถี
วัฒนธรรมไทย ระหวางวันที่ 28 - 30 ธันวาคม 2565

พด. (2 กิจกรรม)
1. กรมฯ รวมพิธีทอดผาปา นอมเกลานอมกระหมอมถวายพระราชกุศลแดพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
เมื่อวันที่ 15 พฤศจิกายน 2565 ณ วัดสระเกศราชวรมหาวิหาร
2. กรมฯ จัดพิธีทําบุญตักบาตรเพื่อความเปนสิริมงคล เนื่องในเทศกาลปใหม เมื่อวันที่ 9 มกราคม 2566 โดยมีคณะผูบริหาร ขาราชการและเจาหนาที่กรมพัฒนา
ที่ดินสวนกลางและสวนภูมิภาค เขารวมสักการะสิ่งศักดิ์สิทธิ์ประจํากรมฯ ณ กรมพัฒนาที่ดิน ถนนพหลโยธิน เขตจตุจักร กรุงเทพฯ
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน

กวก. (3 กิจกรรม) ดําเนินการเรียบรอยแลว และยังตองดําเนินการรายงานตอในไตรมาส 3-4 ตอไป 
1. วันที่ 10 มกราคม 2566 อธิบดีกรมวิชาการเกษตร เขารับพรปใหมจาก ผูเคยดํารงตําแหนงองคมนตรีในรัชกาลที่ 9 (นายอําพล เสนาณรงค) และรวมทําบุญ
ถวายภัตตาหารเพลแดพระภิกษุสงฆ เนื่องในโอกาสวันขึ้นปใหม พุทธศักราช 2566 
2. วันที่ 4 มกราคม 2566 อธิบดีกรมวิชาการเกษตร พรอมดวยรองอธิบดีกรมวิชาการเกษตร อนุญาตใหผูบริหารขาราชการ พนักงานราชการ และเจาหนาที่
กรมวิชาการเกษตร ขอรับพร เนื่องในวาระดิถีขึ้นปใหม พุทธศักราช 2566 ณ สํานักงานอธิบดี  
3. วันที่ 4 มกราคม 2566 อธิบดีกรมวิชาการเกษตร พรอมดวยรองอธิบดีกรมวิชาการเกษตร และคณะผูบริหาร รวมพิธีทําบุญตักบาตรขาวสาร – อาหารแหง
แดพระภิกษุสงฆ จํานวน 35 รูป เนื่องในโอกาสวันขึ้นปใหม พุทธศักราช 2566 เพื่อความเปนสิริมงคลแกผูบริหาร ขาราชการและเจาหนาที่

กสก. (1 กิจกรรม)
จัดกิจกรรม งานสืบสานประเพณีไทยเนื่องในโอกาสเทศกาลวันสงกรานต ประจําป 2566 ในวันที่ 10 เม.ย. 66

กสส. (1 กิจกรรม)
1. ทําบุญตักบาตรขาวสารอาหารแหงแดพระสงฆ สามเณร จํานวน 25 รูป เพื่อความเปนสิริมงคลเนื่องในโอกาสวันขึ้นปใหม 2566 
ณ กรมสงเสริมสหกรณ โดยจัดในวันที่ 5 มกราคม 2566 
2.ประเพณีวันสงกรานต อยูระหวางการดําเนินการ

มม. (1 กิจกรรม) 
จัดกิจกรรมรดน้ําและขอพร เนื่องในเทศกาลวันสงกรานต ประจําป 2566 “QSDS Songkran Festival” สงกรานตวิถีไทย สไตสหมอนไหม วันที่ 11 เมษายน 
2566 ณ บริเวณลานกิจรรมหนาหอพระ กรมหมอนไหม

ส.ป.ก. (4 กิจกรรม)
1. รวมพิธีทําบุญตักบาตรของกระทรวงเกษตรและสหกรณ เนื่องในวาระขึ้นปใหม 2566 วันที่ 4 มกราคม 2566
2. วันที่ 3 มกราคม 2566 ส.ป.ก.ทําบุญตักบาตรเพื่อถวายพระพรชัยมงคลแดสมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาพัชรกิติยาภานเรนทิราเทพยวดี 
กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา และเนื่องในวันขึ้นปใหม 2566
3. วันที่ 7 เมษายน 2566 "ชุมฉ่ํา อิ่มใจ" เลขาธิการ 
4. รวมกิจกรรมพิธีตักบาตร และทําบุญสํานักงาน ศพส. เนื่องในเทศกาลวันสงกรานต ป 2566

มกอช. (2 กิจกรรม)
1. จัดพิธีรดน้ํา ดําหัว ขอพร เนื่องในโอกาสวันสงกรานต ประจําป 2566 เมื่อวันที่ 10 เมษายน 2566
2. กิจกรรมผูบริหาร มกอช. อวยพรเนื่องในวันขึ้นปใหม เมื่อวันที่ 30 ธันวาคม 2565
ทั้งนี้ ไดเผยแพรขาวกิจกรรมสืบสานประเพณีและวิถีวัฒนธรรมไทยผาน facebook มกอช.

สศก. (3 กิจกรรม)
1. สศก.ไดรวมอวยพรปใหม และรวมพิธีตักบาตร ณ กระทรวงเกษตรและสหกรณ เนื่องในวันปใหม ในวัน ที่ 4 ม.ค. 66 
2. สศก. รดน้ําขอพรทานปติพงศ พึ่งบุญ ณ อยธุยา เนื่องในเทศกาลสงกรานตป 66 
3. สศก. รวมกิจกรรมรดน้ําขอพรในโอกาสเทศกาลสงกรานตของกระทรวงเกษตรฯ ในวันที่ 18 เม.ย. 66

กยท. (2 กิจกรรม)
1. กยท. ไดจัดพิธีทําบุญตักบาตร เจริญพระพุทธมนต เพื่อถวายพระพร แดสมเด็จพระเจาลูกเธอเจาฟาพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร 
มหาวัชรราชธิดา เมื่อวันที่ 22 ธันวาคม 2566
2. กยท. ไดมีกิจกรรมสรงน้ําพระและรดน้ําดําหัวเนื่องในโอกาสวันสงกรานต ในวันที่ 4 - 12 เมษายน 2566 และจะดําเนินการตอในไตรมาส 3
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน

อ.ต.ก. (3 กิจกรรม)
1. องคการตลาดเพื่อเกษตรกร โดยผูอํานวยการ อ.ต.ก. พรอมดวยผูบริหาร รวมพิธีทําบุญตักบาตรขาวสาร-อาหารแหงแดพระภิกษุสงฆ และเขาสวัสดีปใหม 
ดร.เฉลิมชัย ศรีออน รัฐมนตรีวาการกระทรวงเกษตรและสหกรณ และผูบริหารระดับสูงของกระทรวงฯ เพื่อความเปนสิริมงคล เนื่องในเทศกาลปใหม 
พุทธศักราช 2566 ณ กระทรวงเกษตรและสหกรณ 
2. องคการตลาดเพื่อเกษตรกร จัดกิจกรรม อ.ต.ก. รวมใจสงสุขปใหม มอบใหเกษตรกรและประชาชน เมื่อวันที่ 23 - 25 ธันวาคม 2565 
3. องคการตลาดเพื่อเกษตรกรจัดกิจกรรมวันสงกรานตโดยการสรงน้ําพระเมื่อวันที่ 10 เมษายน 2566

อ.ส.ค. (2 กิจกรรม)  โดยผูบริหารและพนักงาน รวมกิจกรรมดังนี้                                             
1.  ทําบุญตักบาตรขาวสาร-อาหารแหงแดพระภิกษุสงฆ และเขาสวัสดีปใหม ดร.เฉลิมชัย ศรีออน รัฐมนตรีวาการกระทรวงเกษตรและสหกรณ และผูบริหาร
ระดับสูงของกระทรวงฯ เพื่อความเปนสิริมงคล เนื่องในเทศกาลปใหม  2566 ณ กระทรวงเกษตรและสหกรณ 
2. ประเพณีทําบุญวันเกิดฟารม วันที่ 16 มกราคม 2566

อสป. (1 กิจกรรม) เมื่อวันพุธที่ 5 เมษายน 2566 อสป. จัดกิจกรรมสงน้ําพระและรวมขอพรผูใหญ เนื่องในเทศกาลวันสงกรานต (วันขึ้นปใหมไทย)

พฉก. ดําเนินการในไตรมาส 3-4

สวก. (3 กิจกรรม)
1. เจาหนาที่ สวก. รวมทําบุญตักบาตรขาวสาร อาหารแหง เนื่องในเทศกาลวันขึ้นปใหม 2566 ณ สวก. เมื่อวันที่ 9 มกราคม 2566
2. ผูบริหาร และเจาหนาที่ สวก. เขารวมกิจกรรมรดน้ําดําหัวขอพรจากผูบริหาร สวก. เนื่องในวันสงกรานต ณ สวก. เมื่อวันที่ 18 เมษายน 2566
3. ผูบริหาร และเจาหนาที่ สวก. เขารวมกิจกรรมรดน้ําและขอพร เนื่องในโอกาสเทศกาลวันสงกรานต ประจําป 2566 ณ กระทรวงเกษตรและสหกรณ 
เมื่อวันที่ 18 เมษายน 2566

สวพส. (2 กิจกรรม)
1. เมื่อวันที่ 11 ต.ค. 65 อุทยานหลวงราชพฤกษ สวพส. รวมกับเทศบาลเมืองแมเหียะ และคณะสงฆตําบลแมเหียะ สืบสานประเพณีตักบาตรเทโวโรหณะ 
เนื่องในวันออกพรรษา โดยมีพุทธศาสนิกชนจํานวนหลายพันคนรวมทําบุญตักบาตรขาวสาร อาหารแหง แดพระสงฆและสามเณรจํานวน 69 รูป โดยมีผูเขารวม
กิจกรรมทั้งสิ้น 4,868 คน 
2. สวพส. จัดพิธีทําบุญตักบาตร เนื่องในโอกาสวันขึ้นปใหม 2566 เมื่อวันที่ 5 ม.ค. 66 โดยมี ผอ.สวพส. พรอมดวยคณะผูบริหารและเจาหนาที่ของ สวพส.และ 
ส.ป.ก. เชียงใหม รวมทําบุญตักบาตร ฟงธรรมเทศนา และถวายปจจัยไทยทานเพื่อความเปนสิริมงคล ใชงบประมาณทั้งสิ้น 13,500 บาท

1.3 กิจกรรมงานพระราชพิธีพืชมงคล
จรดพระนังคัลแรกนาขวัญ

ทุกสวน
ราชการ
ในสังกัด 

กษ.

การสืบสานพระราชพิธีพืชมงคลจรด
พระนังคัลแรกนาขวัญ เพื่อใหผูที่มี
อาชีพทางการเกษตรพึงระลึกถึง
ความสําคัญของการเกษตรและ
รวมมือกันประกอบพระราชพิธีพืช
มงคลเพื่อเปนสิริมงคลแกอาชีพของตน

1 กิจกรรม 0 อยูระหวางเตรียมการและเตรียมความพรอมการจัดงาน โดยมีหมายกําหนดจัดพระราชพิธีพืชมงคลจรดพระนังคัลแรกนาขวัญ ประจําป 2566 ดังนี้ 
- วันที่ 16 พฤษภาคม 2566 วันสวดมนตการพระราชพิธีพืชมงคล ณ พระอุโบสถวัดพระศรีรัตนศาสดาราม
- วันที่ 17 พฤษภาคม 2566 วันพระราชพิธีพืชมงคลจรดพระนังคัลแรกนาขวัญ ณ พระอุโบสถวัดพระศรีรัตนศาสดาราม มณฑลพิธีทองสนามหลวง และแปลง
นาสาธิต พระราชวังดุสิต

1.4 กิจกรรมกฐินพระราชทานกระทรวง
เกษตรและสหกรณ

ทุกสวน
ราชการ
ในสังกัด 

กษ.

เพื่อสืบสานและอนุรักษ
ประเพณีสําคัญ ทางพระพุทธศาสนา 
และรวมสนองงานตอสถาบัน
พระมหากษัตริย ในการอุปถัมภและ
บํารุงพุทธศาสนา

1 กิจกรรม 0 วันที่ 4 พฤศจิกายน 2565 นายประยูร อินสกุล ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ เปนประธานในพิธีถวายผาพระกฐินพระราชทานของกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ ประจําป 2565 ณ วัดชัยชนะสงคราม เขตสัมพันธวงศ กรุงเทพมหานคร โดยมีคณะผูบริหารระดับสูง และบุคลากรของกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
เขารวมพิธีดังกลาว
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน

1.5 กิจกรรมการดําเนินการนโยบายการ
กํากับดูแลองคการที่ดีของ สป.กษ.

สป.กษ. องคกรมีหลักธรรมาภิบาลในการ
ปฏิบัติงานทําใหเกิดการยอมรับ
นาเชื่อถือ และศรัทธาจากผูรับบริการ
 ประชาชนทั่วไป และผูมีสวนไดสวน
เสียทั้งภายในและภายนอกองคการ

1 กิจกรรม 0 1. ยกรางนโยบายหลักและแนวทางปฏิบัตินโยบายการกํากับดูแลองคการที่ดี และ (ราง) มาตรการ/โครงการ/กิจกรรมรองรับนโยบายการกํากับดูแลองคการที่ดี
ของ สป.กษ. ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 และแจงเวียนใหทุกหนวยงานพิจารณา ซึ่งทุกหนวยงานจัดสงผลการพิจารณาให สพบ. เรียบรอยแลว เมื่อวันที่ 9 ธ.ค. 65
2. นําเสนอรางนโยบายหลักและแนวทางปฏิบัตินโยบายการกํากับดูแลองคการที่ดี และ (ราง) มาตรการ/โครงการ/กิจกรรมรองรับนโยบายการกํากับดูแลองคการ
ที่ดีของ สป.กษ. ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ตอที่ประชุมคณะกรรมการกํากับติดตามการดําเนินการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐของสํานักงาน
ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ ครั้งที่ 1/2565 ในวันที่ 26 ธ.ค. 65 ซึ่งที่ประชุมมีมติพิจารณาใหความเห็นชอบ
3. จัดทํา (ราง) นโยบายการกํากับดูแลองคการที่ดีของ สป.กษ. ปงบประมาณ พ.ศ. 2566
4. ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณใหความเห็นชอบนโยบายการกํากับดูแลองคการที่ดีของ สป.กษ. ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 และลงนามในประกาศ
เจตนารมณ เมื่อวันที่ 16 มกราคม 2566 โดยมีมาตรการ/โครงการ/กิจกรรมรองรับนโยบายการกํากับดูแลองคการที่ดีของ สป.กษ. ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ทั้งหมดจํานวน 37 มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม
5. แจงเวียนใหทุกหนวยงานทั้งสวนกลางและสวนภูมิภาคลงนามรับทราบและถือปฏิบัติตามนโยบายการกํากับดูแลองคการที่ดีของ สป.กษ. ปงบประมาณ พ.ศ. 
2566 เมื่อวันที่ 19 มกราคม 2566
6. สพบ. ไดมีการติดตามผลการดําเนินงานนโยบายการกํากับดูแลองคการที่ดีของ สป.กษ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดือน เมื่อวันที่ 28 ม.ีค. 66 
โดยหนวยงานที่เกี่ยวของไดจัดสงขอมูลให สพบ. เรียบรอยแลว ซึ่งอยูระหวางอยูระหวางสรุปผลการดําเนินงานเสนอปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณทราบ

1.6 กิจกรรมการสรางภาพลักษณที่ดีของ
องคกร ไดแก การแตงกายใหถูกตองตาม
ระเบียบของบุคลากรในหนวยงาน

กข. บุคลากรภายในหนวยงานแตงกาย
ถูกตองตามระเบียบ

รอยละ 90 0 กรมการขาว กลุมบริหารทั่วไปดําเนินการแจงเวียนหนังสือที่ กษ 2601/ว 10 ลงวันที่ 13 กุมภาพันธ 2566 เรื่องซักซอมการแตงกายของบุคลากรกรมการขาว 
เพื่อใหบุคลากรของกรมการขาวแตงกายถูกตองตามระเบียบ ทุกกอง/สํานัก/ศูนยไดมีการดําเนินการ รอยละ 100

1.7 กิจกรรมองคกรจัดทําแผนสงเสริม
คุณธรรม เชน การจัดตั้งกลุมงานจริยธรรม
 กรมการขาว

กข. องคกรมีหนวยงานที่พัฒนาหลัก
คุณธรรมสอดคลองกับเปาหมายที่
กําหนดและสงเสริมจริยธรรมแก
บุคลากร

1 ครั้ง 0 กรมการขาว กลุมนิติการดําเนินการแตงตั้งคณะกรรมการจริยธรรมประจํากรมการขาว เมื่อวันที่ 27 ธันวาคม 2565

1.8 กิจกรรมสถานที่ทํางานนาอยู
นาทํางาน

ชป. บุคลากรสภาพแวดลอมที่ดีเอื้อตอการ
ทํางานและสงเสริมคุณธรรมและ
จริยธรรม

1 กิจกรรม 0 อยูระหวางดําเนินการรวบรวมขอมูลจากหนวยงานภายใน

1.9 กิจกรรมทอดกฐินสามัคคีกรมประมง ปม. 1. สืบสานวัฒนธรรมประเพณี
ของไทย
2. เสริมสรางความสัมพันธที่ดีภายใน
องคกร

300 ราย 137,620.00 การดําเนินการไตรมาส 1
15 ตุลาคม 2565 กรมประมงจัดงานทอดกฐินสามัคคี​ กรมประมง ​ ประจําป ​ 2565 เพื่อรวมบูรณปฏิสังขรณศาลาบําเพ็ญกุศลของวัด ​  ณ วัดศรีปทุม ​ (วัดลําบัว) ​ 
จังหวัดสระบุรี โดยมีนายเฉลิมชัย สุวรรณรักษ อธิบดีกรมประมง พรอมดวยขาราชการ พนักงานราชการ และเจาหนาที่ของกรมประมงเขารวมทําบุญ

1.10 เสริมสรางองคกรแหงความสุขเพื่อ
สรางแรงบันดาลใจในการทํางาน (4 ภาค)

ปม. บุคลากรไดทราบนโยบาย
ในการดําเนินงานและการทํางาน
ที่มีความสุข

4 ครั้ง 0 ดําเนินการในไตรมาส 4

1.11 กิจกรรมการปรับภูมิทัศนภายใน
สถานที่ทํางานใหสะทอนการมีคุณธรรม 
และจริยธรรมของหนวยงาน

ปม. สภาพแวดลอมในสถานที่
ทํางานที่ดี และบุคลการมีคุณธรรม
และจริยธรรม

1 ครั้ง 0 ดําเนินการในไตรมาส 3

1.12 กิจกรรมบริจาคสิ่งของ เครื่องใช 
เครื่องอุปโภค บริโภค ใหแกหนวยงาน
ที่ขาดแคลน

ปม. สงเสริมบุคลากรใหรูจักการเสียสละ 1 ครั้ง 0 ดําเนินการในไตรมาส 3
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน

1.13 โครงการปลอยพันธุสัตวน้ําเนื่องใน
โอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษาและ
เนื่องในวันประมงแหงชาติ 77 จังหวัด

ปม. เฉลิมพระเกียรติและถวายเปนพระ
ราชกุศลและมีปริมาณสัตวน้ํา
เพื่อแพรขยายพันธุตามธรรมชาติ
เพิ่มขึ้น

ปลอยพันธุสัตวน้ํา
ลงสูแหลงน้ํา

ธรรมชาติไมต่ํากวา
 60 ลานตัว
ไตรมาส 3 

15,400,000 ตัว
ไตรมาส 4

46,200,000 ตัว

0 ดําเนินการในไตรมาส 3 และไตรมาส 4

1.14 กิจกรรมตอตานการตอทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของกรมปศุสัตว

ปศ. ขาราชการ พนักงานและลูกจางใน
สังกัดกรมปศุสัตวไดรวมแสดงเจตนา
รมในการไมทนตอการทุจริต สราง
เกียรติและศักดิ์ในการปฏิบัติตนเปน
ขาราชการ พนักงาน ลูกจาง ที่ดี และ
ประชาชนใหความเชื่อมั่นในการ
ขอรับบริการตามภารกิจของ
กรมปศุสัตว

๑ กิจกรรม 0 ดําเนินการแลวเสร็จเมื่อวันที่ ๙ ธันวาคม ๒๕๖๕ ณ ลานจอดรถ หนาตึกอํานวยการกรมปศุสัตว

1.15 กิจกรรมกฐินพระราชทานกรมปศุ
สัตว

ปศ. ขาราชการ พนักงาน ลูกจางในสังกัด
กรมปศุสัตว มีคุณธรรมตามหลักพุทธ
ศาสนา

1 กิจกรรม 160,000.00 เมื่อวันที่ ๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๕ ณ วัดพระบาทมิ่งเมืองวรวิหาร ตําบลในเวียง อําเภอเมือง จังหวัดแพร ยอดถวายผากฐินทั้งสิ้น ๓,๑๒๑,๑๔๒.๐๕ บาท

1.16 กิจกรรมลงนามถวายพระพรใน
รูปแบบอิเล็กทรอนิกส

ฝล. บุคลากรรวมลงนามถวายพระพร
แสดงสํานึกในพระมหากรุณาธิคุณ
ของพระมหากษัตริยและพระบรม
วงศานุวงศ

8 ครั้ง 0 จัดกิจกรรมลงนามถวายพระพรอิเล็กทรอนิกส จํานวน 3 ครั้ง ไดแก 
1. วันที่ 7 ธ.ค.65 วันคลายวันประสูติพระเจาลูกเธอ เจาฟาพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี  กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา
2. วันที่ 8 ม.ค. 66 วันสมเด็จพระเจาลูกเธอเจาฟาสิริวัณณวรีนารีรัตนราชกัญญา
3. วันที่ 2 เม.ย.66 วันคลายวันพระราชสมภพ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี

1.17 กิจกรรมกฐินพระราชทาน
กรมฝนหลวงและการบินเกษตร

ฝล. บุคลากรรวมกิจกรรมสืบสานประเพณี
และการมีสวนรวมในกิจกรรมของ
ชุมชนและวัด

1 ครั้ง 134,158.00 จัดกิจกรรมกฐินพระราชทานกรมฝนหลวงและการบินเกษตร เมื่อวันที 28 ตุลาคม 2565 ณ วัดไพรสณฑศักดาราม พระอารามหลวง ต.หลมสัก 
อ.หลมสัก จ.เพชรบูรณ

พด. บุคลากรไดรวมกันสืบสานประเพณี
และวัฒนธรรม อันดีของไทย และการ
มีสวนรวมในกิจกรรมของชุมชนและวัด

๑ กิจกรรม 0 กรมฯ จัดพิธีถวายผาพระกฐินพระราชทาน เมื่อวันที่ 5 พฤศจิกายน 2565  โดยมีคณะผูบริหาร ขาราชการ และเจาหนาที่เขารวมพิธี 
ณ วัดศรีโคมคํา พระอารามหลวง ตําบลเวียง อําเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา

1.19 โครงการจัดทําหนังสือและ
โปสเตอรประชาสัมพันธเกี่ยวกับการ
สงเสริมคุณธรรมจริยธรรม

กวก. บุคลากรในสังกัดไดอานและทําความ
เขาใจหนังสือและโปสเตอรที่มีการ
เผยแพรตามจุดประชาสัมพันธของแต
ละหนวยงาน แลวเกิดความตระหนัก
และเขาใจถึงความสําคัญของคุณธรรม
 จริยธรรม บนฐานชีวิตวิถีใหมมากขึ้น

1 โครงการ 0 ดําเนินการในไตรมาส 3 - 4

1.18 กิจกรรมกฐินพระราชทาน
กรมพัฒนาที่ดิน
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน

1.20 กิจกรรมกฐินกรมวิชาการเกษตร กวก. หนวยงานและบุคลากรในสังกัด 
ไดรวมกันสืบสานประเพณีอันดีงาม 
และมีสวนรวมในกิจกรรมพัฒนา
ชุมชนและวัด

1 กิจกรรม 0 เมื่อวันที่ 5​ พฤศจิกายน 2565 อธิบดีกรมวิชาการเกษตร เปนประธานในพิธีถวายผาพระกฐินพระราชทานกรมวิชาการเกษตร ซึ่งพระบาทสมเด็จ
พระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกลาเจาอยูหัว ทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ พระราชทานใหกรมวิชาการเกษตร อัญเชิญ
องคผาพระกฐินพระราชทานนําไปทอดถวายยังที่ชุมนุมสงฆ ณ วัดนครสวรรค ตําบลปากน้ําโพ อําเภอเมืองนครสวรรค ​ จังหวัดนครสวรรค และถวายจตุปจจัยเพื่อ
ถวายเปนพระราชกุศล โดยการทํานุบํารุงพระพุทธศาสนา บํารุงการศึกษาแกโรงเรียนวัดนครสวรรค โดยมียอดจํานวนเงินรวมทั้งสิ้น ​ ​5,288,888 บาท

1.21 กิจกรรมทําบุญใสบาตรพระสงฆ
สะสมเสบียงบุญ

กสก. บุคลากรและผูที่สนใจ มีความ
ตระหนักในความเปนพุทธศาสนิกชน

เดือนละ 1 ครั้ง 0 กรมสงเสริมการเกษตรมีการจัดกิจกรรมทําบุญใสบาตร สะสมเสบียงบุญเปนประจําทุกเชาวันศุกรทําการ เวลา 8.00 น.

1.22 กิจกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิต
บุคลากรกรมสงเสริมการเกษตร

กสก. บุคลากรสวนกลาง ไดรับการจัดสรร
ยาสามัญประจําบานเพื่อสงเสริม
คุณภาพชีวิตที่ดี

400 ราย 0 มีการจัดสรรยาสามัญประจําบาน ใหแกหนวยงานตางๆ ที่ตั้งอยูในสวนกลาง

1.23 กิจกรรมการบริจาคโลหิต กสก. บุคลากรมีจิตสํานึกของการใหเพื่อสังคม 4 ครั้ง 0 บุคลากรกรมสงเสริมการเกษตร รวมบริจาคโลหิตที่ ธ.ไทยพาณิชย เปนประจําทุก 3 เดือน

1.24 กิจกรรมแบงปนเพื่อสังคม 
(บริจาคสิ่งของ เครื่องใช เครื่องอุปโภค 
บริโภค)

กสก. บุคลากรรูจักแบงปนตามหลักธรรม
พระพุทธศาสนาและสรางสังคมแหง
การแบงปน

1 กิจกรรม 0 ดําเนินการในไตรมาส 3 - 4

1.25 กิจกรรมสานสันพันธชมรมผูอาวุโส 
กรมสงเสริมการเกษตร

กสก. สงเสริมคุณธรรม จริยธรรมบนฐาน
ชีวิตวิถีใหมใหกับบุคลากรของกรม
สงเสริมสหกรณ

1 กิจกรรม 0 มีการจัดกิจกรรมรดน้ําสืบสานประเพณีไทยเนื่องในเทศกาลสงกรานตใหแกสมาชิกชมรมชาวสงเสริมการเกษตรอาวุโส ในวันที่ 4 เม.ย.66

1.26 กิจกรรมสงเสริมคานิยมและ
วัฒนธรรมองคกร (เชน กิจกรรมสงเสริม
ประเพณีไทยในวันสําคัญตางๆ, การสวม
ใสผาไทย ทุกวันอังคารและวันศุกร, แตง
กายเครื่องแบบในการปฏิบัติราชการทุก
วันจันทร เปนตน)

กสก. สงเสริมคานิยมและวัฒนธรรมองคกร
ที่ดี

1 กิจกรรม 0 กรมสงเสริมการเกษตร จัดกิจกรรมประกวดการแตงกายดวยชุดผาไทย ภายใตกิจกรรม "DOAE ผาไทย ใครใสก็ดูดี"

1.27 กิจกรรมธรรมะ จิตพอเพียง กสส. สงเสริมคุณธรรม จริยธรรมบนฐาน
ชีวิตวิถีใหมใหกับบุคลากรของกรม
สงเสริมสหกรณ

1 กิจกรรม 0 อยูระหวางดําเนินการจัดกิจกรรม

1.28 มุม "ความรูคูคุณธรรม" 
(จัดมุมหนังสือความรูกฎหมาย และธรรมะ
และอื่นๆ)

มม. มีพื้นที่ในการพูดคุยสนทนาในเรื่องที่
เปนประโยชน ทําใหไดรับความรูดาน
กฎหมาย ธรรมะ เปนการปลูก
จิตสํานึกดานคุณธรรม จริยธรรม

30 จุด 0 ดําเนินการเสร็จสิ้นแลว แตละหนวยงานภายในกรมหมอนไหมดําเนินการจัดมุม "ความรูคูคุณธรรม" ดําเนินการแลว จํานวน 30 หนวยงาน 
จากทั้งหมด 37 หนวยงาน (โดยมีหนวยงานสวนกลาง 5 หนวยงาน และหนวยงานภูมิภาค 25 หนวยงาน) 

1.29 กิจกรรมถวายสัตยเปนขาราชการที่
ดีของแผนดิน

มม. บุคคลากรเขารวมกิจกรรมเทิดทูน
สถาบันชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย

1 กิจกรรม 0 ดําเนินการในไตรมาส 4
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน

1.30 กิจกรรมสะสมเสบียงบุญ อุทิศ
สวนบุญสวนกุศลแกสรรพสัตวทั้งปวง (ใส
บาตรทุกเชาวันพุธ)

มม. บุคลากรกรมหมอนไหมไดรวมกัน
ทําบุญ ปฏิบัติธรรม และนําหลักธรรม
ทางศาสนามาเปนแนวทางในการ
ปฏิบัติงานและการดําเนินชีวิต

สัปดาหละ 
 1 ครั้ง

  ทุกเชาวันพุธ

0 ดําเนินการเสร็จสิ้นแลว และดําเนินการตอเนื่อง
1. กิจกรรมทําบุญใสบาตรเปนประจําทุกเชาวันพุธ เวลา 08.10 - 08.50 น. นิมนตพระรับบาตรจํานวน 3 รูป 
2. เผยแพรกิจกรรมทางเว็บไซตกรมหมอนไหม หัวขอวัฒนธรรมองคกร ในกลุมงานคุมครองจริยธรรมกรมหมอนไหม / เฟซบุก
กลุมงานคุมครองจริยธรรม กรมหมอนไหม / ภาพขาวทางหนาจอโทรทัศนหนาลิฟท อาคารเฉลิมพระเกียรติฯ กรมหมอนไหม

1.31 กิจกรรม ชมรมผูอาวุโส 
กรมหมอนไหม

มม. กรมหมอนไหมมีบุคลากรที่ทรงคุณคา 
เปนคลังปญญาใหคนรุนหลังและเปน
การสรางเครือขายและสนับสนุนการ
ดําเนินงานตามภารกิจของ
กรมหมอนไหม

1 กิจกรรม 0 ดําเนินการเสร็จสิ้นแลวในบางสวน 
1. จัดตั้งกลุมไลน ชมรม ผูอาวุโสกรมหมอนไหม 
2. อยูระหวางการรางระเบียบวาดวย ชมรมผูอาวุโสกรมหมอนไหม และการขอใชพื้นที่กรมหมอนไหมเพื่อจัดตั้งชมรมผูอาวุโสกรมหมอนไหม

1.32 กิจกรรมถวายสัตยปฏิญาณเพื่อเปน
ขาราชการที่ดี

ส.ป.ก. แสดงความจงรักภักดี 1 ครั้ง 0 ดําเนินการไตรมาส 3

1.33 กิจกรรมสงเสริมคานิยมและ
วัฒนธรรมองคกร (เชน สวมใสผาไทย 
ทุกวันอังคารและวันพฤหัสบดี, แตงกาย
เครื่องแบบในการปฏิบัติราชการทุกวัน
จันทร)

ส.ป.ก./มม. บุคลากรไดรับการสงเสริมคานิยมและ
วัฒนธรรมองคกรที่ดี

1 กิจกรรม 0 มม. บุคลากรกรมหมอนไหมรวมใจสวมใสชุดผาไทยหรือผาไหมเปนประจําทุกวัน โดยเฉพาะวันอังคาร และวันพฤหัสบดี และแตงกายเครื่องแบบในการปฏิบัติ
ราชการทุกวันจันทร
ส.ป.ก. 
1. ส.ป.ก. รวมรณรงคสวมใสผาไทยหรือผาพื้นเมือง หรือชุดไทยตามสมัยนิยมและความเหมาะสม เพื่อเปนการสงเสริมอัตลักษณความเปนไทย และเกิดความ
ภาคภูมิใจในความเปนไทย "ผาไทย ใสแบบไหน ก็ดูด"ี
2. ส.ป.ก. รวมรณรงคทุกวันจันทรสวมเครื่องแบบขาราชการโดยพรอมเพรียงกัน
โดยรณรงค ผานทางโซเชียลมีเดียตางๆ  เชน Facebook (https://shorturl.asia/WTOQx) ( https://shorturl.asia/GloKS)

1.34 กิจกรรมถวายสัตย 28 กรกฎาคม "
 ขาราชการที่ดีของแผนดิน "

สศก. บุคลากรเขารวมกิจกรรมเทิดทูน
สถาบันชาติ ศาสนาและ
พระมหากษัตริย

100 คน 0 ดําเนินการในไตรมาส 4

1.35 กิจกรรมปลูกฝงคานิยมและ
วัฒนธรรมองคกร

กยท. บุคลากรมีสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการ
สงเสริมคุณธรรมและการทําความดีที่
เหมาะสมกับบริบทของสังคมไทย

1 ครั้ง 0 กยท. ไดจัดโครงการปฐมนิเทศพนักงานใหม ประจําป 2566 ใหแกพนักงานการยางแหงประเทศไทย จํานวน 251 คน ในวันที่ 3 - 5 เมษายน 2566

1.36 โครงการตักบาตรนมสด อ.ส.ค. ผูปฏิบัติงาน อ.ส.ค. นําหลักคุณธรรม
จริยธรรม ไปใชในการดําเนินชีวิตและ
การทํางานไดอยางเหมาะสม

1 กิจกรรม 0 เนื่องจากสถานการณระบาดของเชื้อโรคโคโรนาจึงทําใหเลื่อนจัดกิจกรรม ประกอบกับ อ.ส.ค.กําหนดใหปรับวันจัดกิจกรรมตักบาตรนมสด จากไตรมาส 2 
เปนจัดในเดือนตุลาคมของทุกป

1.37 ธรรมะในฟารม อ.ส.ค. ผูปฏิบัติงาน อ.ส.ค. นําหลักคุณธรรม
จริยธรรม ไปใชในการดําเนินชีวิตและ
การทํางานไดอยางเหมาะสม

1 กิจกรรม 0 เมื่อวันที่ 16 มกราคม 2566 อ.ส.ค.ไดจัดกิจกรรมทําบุญวันเกิดฟารม และธรรมะในฟารม เพื่อสงเสริมและสนับสนุนใหผูบริหาร พนักงานและลูกจาง อ.ส.ค. 
มีความรู ความเขาใจในหลักคุณธรรม จริยธรรม จากการฟงเทศนาธรรมของกิจกรรมธรรมะในฟารม และการทําบุญตักบาตรดวยนมสด 
เพื่อสืบสานประเพณีและวัฒนธรรมขององคกร ใหเปนองคกรที่มีคุณธรรมเเละจริยธรรม

1.38 ทําบุญวันเกิดฟารม อ.ส.ค. ผูบริหารเเละพนักงานนอมรําลึก
เทิดทูนในสถาบันชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัติย

1 กิจกรรม 82,000.00 เมื่อวันที่ 16 มกราคม 2566 อ.ส.ค.ไดจัดกิจกรรมทําบุญวันเกิดฟารม  ดวยการทําบุญตักบาตร  เนื่องในโอกาสครบรอบการจัดตั้งองคกรฟารมโคนม 
และนอมรําลึกถึงพระมหากริณาธิคุณของในหลวงรัชการที่ 9

1.39 กิจกรรมทองเที่ยวเชิงวิถีธรรมชาติ
ตามศาสตรพระราชา

อ.ส.ค. สนับสนุนเผยแพรภาพลักษณ
ภาพลักษณขององคกรไดมากขึ้น

1 กิจกรรม 0 ดําเนินการพัฒนากิจกรรมการทองเที่ยวเชิงเกษตรฟารมโคนมไทย-เดนมารค เพื่อพัฒนาบุคลากรการทองเที่ยวใหเปนมืออาชีพ
สรางความประทับใจใหแกนักทองเที่ยว และเผยแพรสรางภาพลักษณขององคกร

13



ผลลัพธเชิงคุณภาพ ผลลัพธเชิงปริมาณ

โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน

1.40 กิจกรรมวันคลายสถาปนาองคการ
สะพานปลา มีการไหวสิ่งศักดิ์สิทธิ์ประจํา
องคการ และพิธีกรรมทางศาสนา

อสป. บุคลากรไดระลึกถึงคุณความดีที่
บุคลากรทุกรุนไดปฏิบัติงานอันเปน
ประโยชนแก อสป. และไดสืบสาน
พระพุทธศาสนา

รอยละ 50 ของ
จํานวนบุคลากร
ทั้งหมดเขารวม

กิจกรรม

89,318.00 เมื่อวันที่ 21 มกราคม 2566 อสป. จัดกิจกรรมวันครบรอบวันสถาปนา 70 ป อสป. โดยมีการไหวสิ่งศักดิ์สิทธิประจําองคการ และระลึกถึงคุณความดีที่บุคลากร
ทุกรุนไดปฏิบัติงานอันเปนประโยชนแก อสป.

1.41 กิจกรรมการจัดงานนิทรรศการ
หมุนเวียน
1) "ในความทรงจํานิรันดร" 13-16 ต.ค. 
65
2) "เมล็ดพันธุของพระราชา" 14 ม.ค. 66
3) "ทรัพยดินสินน้ํา" 1-3 เม.ย. 66

พกฉ. 1. องคความรูดานเกษตรตาม
พระราชดําริ พระราชปณิธาน และ 
พระอัจฉริยภาพดานการเกษตร 
ในพระบาทสมเด็จ พระบรม
ชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราชบรมนาถบพิตร ถูกนํามา
เผยแพรสูสาธารณชน
2. เกิดความรวมมือรวมกับเครือขาย
และภาคีความรวมมือ และหนวยงาน
ทุกภาคสวนในการเผยแพรพระ
อัจฉริยภาพ ดานการเกษตร และ 
รวมกันสืบทอดและสืบสานภูมิปญญา 
นวัตกรรมทางการเกษตร

3 ครั้ง
(ดําเนินการแลว 

2 ครั้ง)

1,330,100.00 1. จัดนิทรรศการหมุนเวียน "ในความทรงจํานิรันดร" ระหวางวันที่ 13 - 16 ต.ค. 65 ณ บริเวณตลาดเศรษฐกิจพอเพียง พิพิธภัณฑสนองพระราชปณิธาน 
เพื่อเปนการนอมรําลึกในพระมหากรุณาธิคุณพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร ทางดานการเกษตร 
รวมทั้งพระอัจฉริยภาพดานตางๆ ที่ทรงมีพระมหากรุณาธิคุณตอปวงชนชาวไทย ผานนิทรรศการพิเศษและกิจกรรมการเรียนรูตางๆ 
มีผูมาเขารวมงาน จํานวน 11,189 คน 
2. จัดนิทรรศการหมุนเวียน "เมล็ดพันธุของพระราชา" เนื่องในวันเด็กแหงชาติ เมื่อวันที่ 14 มกราคม 2566 ณ บริเวณตลาดเศรษฐกิจพอเพียง มีผูเขารวมทั้งสิ้น 
12,320 คน ภายในงานมีฐานการเรียนรู จํานวน 28 ฐาน ประกอบดวย ฐานเรียนรูสําหรับเด็กอายุต่ํากวา 4 ขวบ จํานวน 3 ฐาน ฐานการเรียนรูสําหรับเด็กที่มี
อายุ 
4 ขวบขึ้นไป จํานวน 16 ฐาน ฐานการเรียนรูตะลุยแดนดิจิทัล จํานวน 5 ฐาน และกิจกรรมการมีสวนรวมจํานวน 4 ฐาน มีการแจกของรางวัล อาหาร 
สําหรับผูรวมกิจกรรม

1.42 กิจกรรมการจัดงานมหกรรม 
เพื่อเฉลิมพระเกียรติฯ
  1) "ภูมิพลังแผนดิน" 3-6 ธ.ค. 65
  2) "สืบสานงานพอ Agri' museum" 
1-3 ก.ค. 66

พกฉ. 1. ประชาชนชาวไทยทุกหมูเหลา ไดมี
สวนรวมในกิจกรรมเผยแพรพระ
เกียรติคุณและพระอัจฉริยภาพ 
ของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว
พระบาทสมเด็จพระบรม
ชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราช บรมนาถบพิตร
และพระบรมวงศานุวงศ ดานการ
จัดการดินเพื่อการเกษตร ใหเปนที่
ประจักษ

2 ครั้ง
ดําเนินการแลว 1 

ครั้ง

1,488,600.00 จัดงานมหกรรม "ภูมิพลังแผนดิน" ระหวางวันที่ 3 - 6 ธ.ค. 65 ณ บริเวณตลาดเศรษฐกิจพอเพียง มีผูเขารวมทั้งสิ้น 18,950 คน
เพื่อเปนการนอมรําลึกในพระมหากรุณาธิคุณพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
ทางดานการเกษตร รวมทั้งพระอัจฉริยภาพดานตาง ๆ ที่ทรงมีพระมหากรุณาธิคุณตอปวงชนชาวไทย ผานนิทรรศการพิเศษและ
กิจกรรมการเรียนรูตางๆ

1.43 โครงการปลูกจิตสํานึกใหเจาหนาที่
 พกฉ. มีความจงรักภักดีตอสถาบัน
พระมหากษัตริย

พกฉ. บุคลากรมีความภาคภูมิใจในสถาบัน
พระมหากษัตริย และตระหนักถึง
ภาระหนาที่ในการพัฒนา พกฉ. สืบ
สาน รักษา ตอยอดพระราชปณิธาน

2 ครั้ง 0 1. เขารวมกิจกรรมจิตอาสา "สวดมนต" ถวายเปนพระราชกุศล แด พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร เมื่อวันที่ 2
 ธันวาคม 2565 โดยมีผูบริหาร และเจาหนาที่ พกฉ. เขารวมกิจกรรม คิดเปนรอยละ 100
2. จัดกิจกรรมสวดมนตอธิษฐานจิตภาวนา ถวายพระราชกุศลแด สมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี 
กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา เมื่อวันที่ 12 มกราคม 2566 โดยมีผูบริหาร และเจาหนาที่ พกฉ. เขารวมกิจกรรม 
คิดเปนรอยละ 100

1.44 พิธีสงฆเนื่องในวันคลายวันสถาปนา
 พกฉ. ครบรอบปที่ 14

พกฉ. บุคลากรตระหนักถึงความสําคัญของ
องคกร ยึดหลักธรรมของ
พระพุทธศาสนาเพื่อใชในการ
ปฏิบัติงาน

1 ครั้ง 0 ดําเนินการในไตรมาส 3 - 4
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ผลลัพธเชิงคุณภาพ ผลลัพธเชิงปริมาณ

โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน

1.45 กิจกรรม พิธีสงฆเนื่องในวันคลาย
วันสถาปนา สวก.

สวก. บุคลากรไดระลึกถึงคุณความดีที่
บุคลากรทุกรุนไดปฏิบัติงานอันเปน
ประโยชนแก สวก. และไดสืบสาน
พระพุทธศาสนา

รอยละ 50 ของ
จํานวนบุคลากร
ทั้งหมดเขารวม

กิจกรรม

10,000.00 ดําเนินการเสร็จสิ้นแลว โดย สวก. จัดกิจกรรม “ปลุกจิตสํานึกสรางการมีสวนรวมเพื่อการขับเคลื่อนองคกรใหเปนองคกรคุณธรรม และสรางความโปรงใสในการ
ปฏิบัติงาน” เนื่องในวันคลายสถาปนา สวก.เมื่อวันที่ 16 มีนาคม 2566 โดยมี ผูบริหาร เจาหนาที่ เจาหนาที่สนับสนุน เขารวมกิจกรรมจํานวน 110 ราย คิดเปน
จํานวนรอยละ 88 (จํานวน 125 คน)

1.46 กิจกรรม 5ส. สวพส. สวพส. มีสภาพแวดลอมที่ดีและเอื้อ
ตอการปฏิบัติงานของบุคลากร  
ตลอดจนบุคลากร สวพส. มีระเบียบ
วินัยในการทํางาน รักษาความสะอาด
และดูแลรักษาสภาพแวดลอม

1 ครั้ง 18,178.00 สวพส. จัดกิจกรรม 5 ส. Big Cleaning ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ระหวางวันที่ 27 ธ.ค.65 - 13 ม.ค. 66 เพื่อทําความสะอาดและปรับปรุง
สภาพแวดลอม
ในการทํางานใหสะอาด เปนระเบียบ และการสรางความปลอดภัยในการทํางานแกบุคลากรตลอดจนยกระดับองคกรสูระบบการบริหารจัดการสีเขียว (Green 
Office) โดยในวันดังกลาวมีผูเขารวมกิจกรรม 146 คน ใชงบประมาณทั้งสิน 18,178 บาท

12,800.00
2.1 การประเมินองคกรคุณธรรม 0 สป.กษ. อยูระหวางดําเนินการ ซึ่งไดจัดทําคูมือการประเมินองคกรคุณธรรมประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 และแจงเวียนชี้แจงหลักเกณฑ 

และแนวทางเรียบรอยแลว โดยจะดําเนินการจัดทําสรุปผลการประเมินองคกรคุณธรรมและรายงานไปยังกรมการศาสนาในไตรมาส 4 (เดือนกรกฎาคม 2566)

กข.
1. กลุมพัฒนาระบบบริหาร จัดประชุมการจัดทําแผนปฏิบัติการดานการสงเสริมคุณธรรม กรมการขาว ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566 - พ.ศ. 2570) เมื่อวันอังคารที่ 24
 มกราคม 2566 เวลา 09.30 น. ณ หองประชุมขาวหอม ชั้น 4 อาคารสํานักงานกรมการขาว เพื่อใหทุกหนวยงานในสังกัดกรมการขาว รวมกันจัดทําแผนปฏิบัติ
บัติการดานการสงเสริมคุณธรรม กรมการขาว และรับฟงแนวทางเกณทการประเมินองคกรคุณธรรม ประจําปงบประมาณ 2566 เพื่อใหหนวยงานเตรียมความ
พรอมเพื่อรับการประเมินดังกลาว     
2. กลุมพัฒนาระบบบริหาร  ไดมีการแจงเวียหนังสือ ที่ กษ 2609/ว51 ลงวันที่ 17 กุมภาพันธ 2566 เรื่อง การประเมินองคกรคุณธรรมประจําปงบประมาณ 
2566 และหนังสือ ที่ กษ 2609/ว56 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ 2566 เรื่อง ขอสงตัวอยางการประเมินองคกรคุณธรรมระดับสํานัก/กอง/ศูนย ประจําป
งบประมาณ 2566 เพื่อใหหนวยงานในสังกัดกรมการขาวรับทราบและพิจารณาดําเนินการตอไป

ชป. อยูระหวางดําเนินการ

ตส. อยูระหวางดําเนินการ
ปม. ดําเนินการแตงตั้งคณะทํางานขับเคลื่อนดานการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม กรมประมง

ปศ. อยูในระหวางการประเมินรายหนวยงานระดับสํานัก/กอง หรือเทียบเทา และสํานักงานปศุสัตวเขต ๑ ถึง ๙ ในสังกัดกรมปศุสัตว

ฝล. อยูระหวางดําเนินการ
พด. อยูระหวางดําเนินการ โดยแจงหลักเกณฑการประเมินองคกรคุณธรรม ป 2566 ใหทุกกอง/สํานัก ทราบ และดําเนินการตามหลักเกณฑการประเมินองคกร
คุณธรรม โดยใหสงรายงานผลการประเมินภายในกําหนด กอง/สํานัก สวนกลาง ภายในวันที่ 15 ม.ิย. 2566 และสพข./สพด. ตามที่สํานักงานวัฒนธรรมจังหวัด
กําหนด

กวก. อยูระหวางดําเนินการ

กสก. อยูระหวางดําเนินการ

กสส. อยูระหวางดําเนินการ

มม. อยูระหวางการดําเนินการตามแผนการประเมินองคกรคุณธรรม ประจําปงบประมาณ 2566

ส.ป.ก. ไดจัดทําโครงการประเมินองคกรคุณธรรม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังนี้
1) ขอความรวมมือ สํานัก/กอง/ศูนย มอบหมายเจาหนาที่ผูรับผิดชอบการประเมินองคกรคุณธรรมของหนวยงานจํานวน 1 ราย
2) ขอความรวมมือ สํานัก/กอง/ศูนย จัดทํารายงานผลการประเมินองคกรคุณธรรมและตรวจสอบผลการประเมินองคกรคุณธรรมในสังกัด 

มกอช. อยูในระหวางดําเนินการประเมินองคกรคุณธรรม ประจําป พ.ศ. 2566
สศก. อยูระหวางดําเนินการ

กยท. อยูระหวางดําเนินการ

อ.ต.ก. เริ่มดําเนินการประเมินองคกรคุณธรรมประจําป 2566 ในระดับฝายโดยการแจงแตละฝายสงตัวแทนเขารับการชี้แจงการดําเนินแผนการดังกลาวตาม
บันทึกที่ กษ 2208/097 ลว. 23 มกราคม 2566 และแตละฝายเริ่มดําเนินการตามแบบรายงานการประเมินองคกรคุณธรรมแลว

2. ชุดโครงการพัฒนาชุมชน องคกร อําเภอ จังหวัดคุณธรรม

ทุกสวน
ราชการ
ในสังกัด 

กษ.

บุคลากรรวมกันขับเคลื่อนนให
หนวยงานเปนองคกรคุณธรรมตนแบบ

หนวยงานในสังกัด
ผานเกณฑการ
ประเมินองคกร

คุณธรรมตนแบบ
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน

อ.ส.ค. ไดแตงตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อน อ.ส.ค.สูองคกรคุณธรรม เพื่อขับเคลื่อนงานดานสงเสริมคุณธรรมขององคกร และผลักดันใหบุคลากร รวมกันดําเนิน
กิจกรรมประเมินองคกรคุณธรรมใหเปนองคกรคุณธรรมตนแบบ ซึ่งขณะนี้อยูระหวางดําเนินการ

อสป. อยูระหวางดําเนินการ

พฉก. แจงคูมือใหแตละสวนงานทราบ เมื่อวันที่ 8 ก.พ. 66

สวก. อยูระหวางดําเนินการ

สวพส.  อยูระหวางดําเนินการ

สป.กษ. อยูระหวางดําเนินการจัดทํา (ราง) ขอกําหนดจริยธรรมของ สป.กษ. และนําเสนอคณะกรรมการจริยธรรมประจํา สป.กษ. เพื่อพิจารณาใหความเห็นชอบ 
โดยมีแผนดําเนินการในชวงไตรมาส 4 (เดือนกรกฎาคม 2566)

กข. ดําเนินการเผยแพรการขับเคลื่อนจริยธรรมผานเว็บไซตกรมการขาว https://newwebs2.ricethailand.go.th/webmain/page.php?pid=24244

ชป. ไดมีคําสั่ง ที่ ข 442/2566 แตงตั้งคณะทํางานจัดทําขอกําหนดจริยธรรมกรมชลประทาน เมื่อวันที่ 27 มีนาคม 2566

ตส. เผยแพรมาตรฐานทางจริยธรรมและประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน บนเว็บไซตกลุมงานจริยธรรม กรมตรวจบัญชีสหกรณ

ปม. ดําเนินการรับฟงขอคิดเห็นและขอเสนอแนะตอรางขอกําหนดจริยธรรมของกรมประมง พ.ศ. 2566 และสรุปผลการรับฟงความคิดเห็นฯ เสนอผูบริหารกรม
ประมงลงนามในขอกําหนดจริยธรรมการดําเนินการไตรมาส 3 และอยูระหวางการดําเนินการแจงวียนใหบุคลาการในสังกัดทราบและถือปฏิบัติ

ปศ. อยูระหวางการดําเนินการแตงตั้งคณะทํางานเพื่อศึกษาและจัดทําขอกําหนดจริยธรรมกรมปศุสัตว

ฝล. ประกาศขอกําหนดจริยธรรมของกรมฝนหลวงและการบินเกษตร เมื่อวันที่ 27 มีนาคม 2566

พด. อยูระหวางดําเนินการ

กวก.  อยูระหวางดําเนินการ

กสก. อยูระหวางการพิจารณาจัดทํายกรางขอกําหนดจริยธรรมของกรมสงเสริมการเกษตร

กสส. อยูระหวางดําเนินการ

มม. ประกาศขอกําหนดจริยธรรมเจาหนาที่ของรัฐสังกัดกรมหมอนไหม และประกาศแนวทางพฤติกรรมทางจริยธรรมและการปฏิบัติตนของเจาหนาที่กรมหมอน
ไหม“Dos & Don’ts”

ส.ป.ก. จัดทําและเผยแพรขอกําหนดจริยธรรมเจาหนาที่ของรัฐ ในสังกัดสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม ผานทาง Web Site ส.ป.ก.

มกอช. อยูในขั้นตอนรับฟงความคิดเห็นของมีสวนเกี่ยวของตามขั้นตอนจัดทําขอกําหนดจริยธรรมประจําสวนราชการ ตั้งแตวันที่ 18 พฤษภาคม 2566 
ถึงวันที่ 16 มิถุนายน 2566

สศก. รายงานผลการดําเนินการไตรมาส 1 - 2 ครบแลว และยังตองดําเนินการรายงานผลตอในไตรมาส 3 - 4 ตอไป

กยท. ไดจัดทําคูมือจริยธรรม จรรยาบรรณของ ผูบริหาร พนักงาน และลูกจางของการยางแหงประเทศไทย และไดประกาศใหผูบริหาร พนักงานและลูกจางทราบ
ผานระบบ กยท. และเว็บไซตหลักของ กยท.

อ.ต.ก. ไดจัดทําคูมือจริยธรรมและจรรยาบรรณ (Code of Conduct Guideline) องคการตลาดเพื่อเกษตรกร 
ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2565 และไดเผยแพรใหพนักงานใหทราบทางระบบภายในขององคกร

อ.ส.ค. ไดมีการจัดทําสื่อภาพประชาสัมพันธใหความรูเกี่ยวกับจริยธรรมที่กระทําได และกระทําไมได  และจะจัดอบรมใหความรูในเดือนเมษายน 2566

อสป. ไดมีการเผยแพรขอกําหนดมาตรฐานจริยธรรม ประมวลจริยธรรมของ อสป. ลงในเว็บไซต อสป.

พฉก. ดําเนินการในไตรมาส 3 - 4

สวก.
1. ผอ.สวก. ไดลงนามในประกาศ สวก. เรื่อง เจตจํานงในการบริหารงานดวยความสุจริตโปรงใส และสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม
ในการปฏิบัติงาน เมื่อวันที่ 7 มีนาคม 2566 https://www.arda.or.th/datas/file/transparency2023.pdf
2. สวก. จัดกิจกรรม “ปลุกจิตสํานึกสรางการมีสวนรวมเพื่อการขับเคลื่อนองคกรใหเปนองคกรคุณธรรม และสรางความโปรงใสในการปฏิบัติงาน” เนื่องในวัน
คลายสถาปนา สวก.เมื่อวันที่ 16 มีนาคม 2566 โดยมี ผูบริหาร เจาหนาที่เขารวมกิจกรรมจํานวน 110 ราย คิดเปนจํานวนรอยละ 88 (จํานวน 125 คน)

สวพส. อยูระหวางดําเนินการ

2.2 การจัดทําขอกําหนดจริยธรรม และ
ขับเคลื่อนการดําเนินการตามขอกําหนด
จริยธรรมประจําสวนราชการ

ทุกสวน
ราชการ
ในสังกัด 

กษ.

บุคลากรมีความรูความเขาใจและ
ปฏิบัติตามแนวทางการปฏิบัติตนตาม
ประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน

1 กิจกรรม 0
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน

สป.กษ. 
1. ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ ไดมีการประกาศเจตนารมณนโยบาย No Gift Policy ไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหนาที่ ตามประกาศกระทรวงเกษตรและสหกรณ เรื่อง เจตนารมณไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ 
(No Gift Policy) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ลงวันที่ 6 มกราคม 2566 
2. ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ ไดมอบนโยบายและแนวทางการดําเนินงานดานการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ของกระทรวง
เกษตรและสหกรณ พรอมทั้งนําบุคลากรในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณกลาวคําปฏิญาณตนตอตานการทุจริต ในงานกระทรวงเกษตรและสหกรณ รวมตาน
การทุจริตทุกรูปแบบ (MOAC Zero tolerance) เมื่อวันจันทรที่ ๒๐ มีนาคม ๒๕๖๖ ณ หองประชุมกระทรวงเกษตรและสหกรณ หอง ๑๑๕ เวลา ๑๓.๓๐ น.

กข.  อธิบดีกรมการขาวมอบนโยบาย No Gift Policy 2566 ในคราวประชุมคณะกรรมการบริหารกรมการขาว ครั้งที่ 2 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ณ หองประชุมรวงขาว ชั้น 2 อาคารสํานักงานกรมการขาว เมื่อวันที่ 2 กุมภาพันธ 2566 โดยมีเจาหนาที่ในระดับสวนกลางและภูมิภาค ในสังกัดกรมการขาว 
รวมรับฟงนโยบาย No Gift Policy 2566 ซึ่งมีวัตถุประสงคเพื่อปลุกจิตสํานึกหรือสรางวัฒนธรรมใหเจาหนาที่ในการปฏิเสธการรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหนาที่ ซึ่งกรมการขาวมีความมุงมั่นในการพัฒนาการดําเนินงานใหเปนไปอยางโปรงใส ซื้อสัตยสุจริต โดยยึดถือประโยชนของประเทศชาติเปนหลัก 
สอดคลองกับพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ พ .ศ. 2561 มาตรา 128 และแผนปฏิรูป
ประเทศดานการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ (ฉบับปรับปรุง) กิจกรรมปฏิรุปที่สําคัญ (Big Rock) “กิจกรรมปฏิรุปที่ 4 การพัฒนาระบบ
ราชการไทยใหโปรงใส ไรผลประโยชน เปาหมายที่ 1 ขอ 1.1 ใหหนวยงานรัฐทุกหนวยงานประกาศตนเปนหนวยงานที่เจาหนาที่ของรัฐทุกคนไมรับของขวัญและ
ของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy)” โดยเนนย้ําใหบุคลากรทุกคนที่จะไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ 
(No Gift Policy) ทั้งกอน/ขณะ/หลังปฏิบัติหนาที่เพื่อปองกันการปฏิบัติหนาที่อยางไมเปนธรรม ไมใหเกิดผลประโยชนทับซอน และไมใหเกิดการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบทั้งในปจจุบันและอนคต อีกทั้งพรอมยืนหยัดตอตานการทุจริตทุกรูปแบบ

ชป. ผูบริหารกรมชลประทานไดรวมกันประกาศเจตนารมณขับเคลื่อนกรมชลประทานใหพัฒนาสูการเปนองคกรสงเสริมคุณธรรม
อยางยั่งยืน เมื่อวันที่ 7 เมษายน 2566

ตส.  เผยแพรประกาศเจตนารมณการปองกันและปราบปรามการทุจริต บนเว็บไซตศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กรมตรวจบัญชีสหกรณ

ปม. จัดพิธีประกาศเจตนารมณนายเฉลิมชัย สุวรรณรักษ อธิบดีกรมประมง เปนประธานในพิธีประกาศเจตนารมณการตอตานการทุจริต 
พรอมดวย นายบัญชา สุขแกว นายถาวร ทันใจ รองอธิบดีกรมประมง และคณะผูบริหารกรมประมง เขารวมพิธีฯ เพื่อเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม ตอตานการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ ตามนโยบายไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ (NO GIFT POLICY)  ไมทํา ไมทน ไมเพิกเฉยตอการทุจริตของ
กรมประมง ในวันที่ 9 มกราคม 2566

ปศ. อธิบดีกรมปศุสัตวพรอมผูบริหารรวมกันประกาศเจตนารมณในการตอตานการทุจริตทุกรูปแบบ เมื่อวันที่ ๙ ธันวาคม ๒๕๖๕

ฝล. ประกาศเจตจํานงสุจริตในการบริหารงานดานความซื่อสัตยสุจริต มีคุณธรรมและความโปรงใสตามหลักธรรมาภิบาล เมื่อวันที่ 27 มีนาคม 2566

พด. จัดกิจกรรมรณรงคเนื่องในวันตอตานคอรรัปชันสากล (International Anti-Corruption Day) ภายใตแนวคิด “กรมพัฒนาที่ดิน ไมทนตอการทุจริตทุก
รูปแบบ”เมื่อวันที่ 26 ธันวาคม 2565  โดยมีผูบริหารกรมพัฒนาที่ดิน ผูอํานวยการกอง/สํานัก ผูเชี่ยวชาญ และผูอํานวยการกลุม/ฝาย รวมประกาศเจตนารมณ 
และแสดงออกเชิงสัญลักษณในการตอตานการทุจริต สรางสังคมที่ไมยอม ไมทน และไมเพิกเฉยตอการทุจริตคอรรัปชันทุกรูปแบบ ณ บริเวณสนามหญา 
กรมพัฒนาที่ดิน และผูบริหารทุก กอง/สํานัก และบุคลากรในสังกัดไดประกาศเจตนารมณรวมกันที่จะสงเสริมคุณธรรมและรวมมือในการตอตานการทุจริต 
ภายใตคุณธรรมเปาหมาย "พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญ"ู

กวก.  อยูระหวางดําเนินการ

กสก. อยูระหวางดําเนินการ

กสส. มีการประกาศเจตนารมณของผูบริหารในการตอตานการทุจริตทุกรูปแบบ เพื่อมุงสูองคกรธรรมาภิบาลและความโปรงใส 
ซึ่งเปนการประกาศเจตนารมณของผูบริหาร และบุคลากรกรมสงเสริมสหกรณทุกคน โดยมีการแสดงสัญลักษณเพื่อประกาศเจตนารมณตอตานการทุจริต 
ซึ่งจัดขึ้นในวันที่ 13 ธันวาคม 2565 ณ หองประชุม ชั้น 3 อาคารฝกอบรมสวนกลาง สํานักพัฒนาและถายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ กรมสงเสริมหกรณ 
ทั้งไดมีการจัดทําประกาศซึ่งมีการเผยแพรไวที่เว็บไซตหลักของกรมสงเสริมสหกรณ

ผูบริหารและบุคลากรรวมแสดง
เจตนารมณและมุงมั่นที่จะดําเนินการ
สงเสริมและพัฒนาองคกรสูองคกร
ธรรมาภิบาลและความโปรงใส

1 กิจกรรม2.3 การประกาศเจตจํานงของผูบริหารใน
การตอตานการทุจริตทุกรูปแบบ เพื่อมุงสู
องคกรธรรมาภิบาลและความโปรงใส

ทุกสวน
ราชการ
ในสังกัด 

กษ.

0
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ผลลัพธเชิงคุณภาพ ผลลัพธเชิงปริมาณ

โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน

มม. อธิบดีกรมหมอนไหมประกาศนโยบายการไมรับของขวัญหรือของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy) และรณรงคปลุกจิตสํานึกเจาหนาที่
กรมหมอนไหมทุกคนใหรวมประกาศนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที่ และแสดงสัญลักษณการตอตานการทุจริต ทุกรูปแบบ "ไมทํา ไมทน ไมเฉย" 
เพื่อนําองคกรสูการเปนองคกรคุณธรรม วันที่ 9 มกราคม 2566

ส.ป.ก. จัดโครงการ “สรางวัฒนธรรมในองคกร ที่ไมทนตอการทุจริต” วันที่ 19 มีนาคม 2562 ณ สํานักงานการปฏิรูปที่ดินสวนกลาง และสํานักงานการปฏิรูป
ที่ดินจังหวัด โดยการแสดงเจตจํานงสุจริตของผูบริหารสวนกลาง และสวนภูมิภาค มีประกาศ ส.ป.ก.เรื่อง นโยบายเกี่ยวกับความโปรงใสและตรวจสอบไดของ ส.
ป.ก. ประกาศเจตนารมณการตอตานการทุจริต “ส.ป.ก. ไมทนตอการทุจริต (Code of Ethics for Agricultural Land Reform Office)” ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ.2566 และการลงนามประกาศเจตจํานงสุจริต ส.ป.ก. โดยมีผูเขารวมกิจกรรม จํานวน 1,929 คน

มกอช. จัดทําประกาศสํานักงานมาตรฐานสินคาเกษตรและอาหารแหงชาติ เรื่อง เจตนารมณการปองกันและปราบปรามการทุจริต 
ฉบับภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ลงนามเมื่อวันที่ 21 ธันวาคม 2565

สศก.
1. สศก. รวมประกาศเจตจํานงสุจริต ตอตานการทุจริต คอรรัปชั่น ตามนโยบายคุณธรรมและความโปรงใส ในวันที่ 16 ม.ค. 66
2. สศท. 6 รวมประกาศเจตนารมณตอตานการทุจริต คอรรัปชั่น "สํานักงานเศรษฐกิจการเกษตรใสสะอาด รวมตานการทุจริต"  ในวันที่ 18 ม.ค. 66
3. กองเศรษฐกิจการเกษตรระหวางประเทศ รวมประกาศเจตจํานงสุจริต ตอตานการทุจริต คอรรัปชั่น  ตามนโยบายคุณธรรมและความโปรงใส 
ภายใตแนวคิด "กองเศรษฐกิจการเกษตรระหวางประเทศ ซื่อสัตย สุจริต ไมคิดโกงใคร (ZERO TOLERANCE)"  ในวันที่ 16 ม.ค. 66

กยท.  ประกาศเจตจํานงสุจริตของ กยท. โดยกําหนดใหผูบริหารของหนวยงานแสดงเจตจํานงสุจริตในการบริหารภายในองคกร ทั้งฉบับภาษาไทยและภาษาอังกฤษ

อ.ต.ก. โดยผูอํานวยการองคการตลาดเพื่อเกษตรกรมีการจัดกิจกรรมปฏิญาณตนตอตานคอรรัปชั่นเพื่อเปนขาราชการที่ดี เมื่อวันที่ 5 ตุลาคม 2565

อ.ส.ค. ผูบริหารและบุคลากรในองคกร รวมประกาศ และแสดงเจตนารมณและมุงมั่นที่จะดําเนินการสงเสริมและพัฒนาองคกร
สูองคกรธรรมาภิบาลและความโปรงใส เมื่อวันที่ 16 มกราคม 2566

อสป. เมื่อวันที่ 21 มกราคม 2566  อสป. ไดจัดกิจกรรมประกาศเจตจํานงสุจริตของผูบริหารและบุคลากรในการตอตานการทุจริตทุกรูปแบบ

พฉก. ดําเนินการในไตรมาส 3 - 4

สวก. โดย ผอ.สวก. ไดลงนามในประกาศ สวก. เรื่อง เจตจํานงในการบริหารงานดวยความสุจริตโปรงใสและสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม
ในการปฏิบัติงาน เมื่อวันที่ 7 มีนาคม 2566 https://www.arda.or.th/datas/file/transparency2023.pdf

สวพส. ผอ.สวพส. ประกาศเจตนารมณการบริหารงานดวยความซื่อสัตยสุจริตและตอตานการทุจริตคอรรัปชั่น เมื่อวันที่ 4 เม.ย. 2566 
และเผยแพรประกาศดังกลาวลงในเว็บไซตของสถาบัน

2.4 การประกาศนโยบาย No Gift Policy
 ของหนวยงาน

ทุกสวน
ราชการ
ในสังกัด 

กษ.

บุคลากรภายในหนวยงานนํานโยบาย
ของผูบริหารมาเปนแนวทางในการ
ปฏิบัติงาน เพื่อสรางความโปรงใส 
สรางคานิยมรวมกัน

1 กิจกรรม 0 สป.กษ. ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ ไดมีการประกาศเจตนารมณนโยบาย No Gift Policy ไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ตาม
ประกาศกระทรวงเกษตรและสหกรณ เรื่อง เจตนารมณไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่(No Gift Policy) ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ลงวันที่ 6 มกราคม 2566 และมีการสรางวัฒนธรรมองคกรและสงเสริมบุคลากรดําเนินการตามนโยบาย No Gift Policy ผานเว็บไซตของหนวยงาน
และโครงการ กษ. รวมตานการทุจริตทุกรูปแบบ ปจจุบันอยูระหวางติดตามรายงานผลตามนโยบาย No Gift Policy รอบ 6 เดือน (ภายในเดือนเมษายน 2566) 
และสรุปรายงานผล รอบ 12 เดือน (ภายในเดือนกันยายน 2566)

กข. อธิบดีกรมการขาว ประกาศกรมการขาว เรื่อง การประกาศเจตนารมณไมรับของขวัญและของกํานันทุกชนิด
จากการปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy) ลงวันที่  20 เดือนธันวาคม 2565 เพื่อใหเจาหนาที่กรมการขาวยึดถือปฏิบัติ

ชป. ไดมีประกาศเจตนารมณนโยบายไมรับของขวัญและของกํานัลจากการปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy) ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 เมื่อวันที่ 29 ธันวาคม 2565
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน

ตส.  เผยแพรประกาศเจตนารมณของผูบริหารในการประกาศเจตนารมณไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ 
(No Gift Policy) บนเว็บไซตกรมตรวจบัญชีสหกรณ และศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กรมตรวจบัญชีสหกรณ

ปม.
1. ดําเนินการจัดทําประกาศกรมประมง เรื่อง นโยบายการไมรับของขวัญและของกํานัลจากการปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy) เพื่อแสดงเจตนารมณ
ในการตอตานทุจริตและไมใหรับของขวัญ และของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ในทุกเทศกาล และทุกโอกาส ประกาศ ณ วันที่ 26 ธ.ค. 2565
2. ดําเนินการจัดทําหนังสือแจงเวียนใหหนวยงานในสังกัดกรมประมง รับทราบ ประกาศกรมประมง เรื่อง นโยบายการไมรับของขวัญและของกํานัล
จากการปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy)

ปศ. อธิบดีกรมปศุสัตวประกาศนโยบายไมรับของขวัญ เมื่อวันที่ ๒๖ ธันวาคม ๒๕๖๕ และแจงเวียนหนวยงานเพื่อรับทราบและปฏิบัติตามนโยบายไมรับของขวัญ

ฝล. โดยรองอธิบดี รักษาราชการแทนอธิบดี ประกาศเจตเจตนารมณและมอบนโยบาย งดรับ งดใหของขวัญ ของกํานัล หรือประโยชนอื่นใดทุกชนิด จากการ
ปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy)  เมื่อวันที่ 25 มกราคม 2566 และมีการประกาศงดรับ งดใหของขวัญ ของกํานัล หรือประโยชนอื่นใดทุกชนิด 
จากการปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy) เมื่อวันที่ 27 มีนาคม 2566

พด. ไดมีประกาศเจตนารมณนโยบายไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy) ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 เมื่อวันที่ 26 ธันวาคม 2565

กวก. อยูระหวางดําเนินการ

กสก. มีประกาศ นโยบาย No Gift Policy พรอมแจงเวียนหนวยงานและบุคลากรทุกระดับถือปฏิบัติ เมื่อวันที่ 29 ธ.ค. 65

กสส. มีการจัดทําประกาศนโยบาย No Gift Policy ของอธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ ประกาศ ณ วันที่ 19 ธันวาคม 2565 
ทั้งมีการแจงเวียนเปนหนังสือและเผยแพรประกาศผานทางเว็บไซตใหบุคลากรกรมสงเสริมสหกรณทราบและยึดถือปฏิบัติ

มม. อธิบดีกรมหมอนไหม ประกาศนโยบายการไมรับของขวัญหรือของกํานัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy) 
เมื่อวันที่ 29 ธันวาคม 2565 พรอมทั้งขับเคลื่อนตามนโยบาย โดยดําเนินการแจงเวียนเพื่อทราบและถือปฏิบัติ เผยแพรทางเว็บไซตกรมหมอนไหม

ส.ป.ก. เมื่อวันจันทรที่ 13 มีนาคม 2566 ส.ป.ก. ประกาศเจตนารมณไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy) และมอบ
นโยบายความโปรงใสในการปฏิบัติงานเพื่อประโยชนของประชาชน โดยดร.วิณะโรจน ทรัพยสงสุข เลขาธิการ ส.ป.ก.  ณ หองประชุมไชยยงค ชูชาติ ส.ป.ก. 
ถนนราชดําเนินนอก กรุงเทพฯ และผานระบบออนไลน โดยโปรแกรม Zoom Meetings มีผูเขารับการอบรมประมาณ 362 คน

มกอช. จัดทําประกาศมาตรฐานสินคาเกษตรและอาหารแหงชาติ เรื่อง การประกาศเจตนารมณไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ 
(No Gift Policy) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ลงวันที่ 22 ธันวาคม 2565

สศก.
1. สํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร ไดจัดสื่อประชาสัมพันธ No Gift Policy ในวันที่ 22 ธ.ค. 65
2. สํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร ไดจัดกิจกรรม No Gift Policy ในวันที่ 16 ม.ค. 66
3. ศูนยสารสนเทศ สศก. ไดจัดกิจกรรม No Gift Policy ในวันที่ 30 ม.ค. 66

กยท. ไดมีการประกาศนโยบายไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิด รวมถึงผลประโยชนอื่นใด จากการปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy) เพื่อเปนการปองกันการ
ทุจริตและความขัดแยงทางผลประโยชน โดยใหพนักงานทุกคนถือปฏิบัติตามประกาศอยางเครงครัด รวมถึงมีการเผยแพรบนเว็บไวตหลักของหนวยงาน

อ.ต.ก. โดยผูอํานวยการองคการตลาดเพื่อเกษตรกรประกาศเจตนารมณไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจาการปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy) 
ประจําปงบประมาณ 2566 เรียบรอยแลว เมื่อวันที่ 3 กุมภาพันธ 2566

อ.ส.ค. มีประกาศนโยบาย No Gift Policy ของหนวยงาน เดือนธันวาคม 2565  โดยผูบริหารสูงสุด  และกระตุนนโยบาย โดยผูอํานวยการมอบนโยบายอีกครั้ง
 ในที่ประชุมผูบริหารระดับ 8 ชึ้นไป  และจัดกิจกรรมอบรมใหความรูเกี่ยวกับ No Gift Policy และกฎหมายที่เกี่ยวของ

อสป. เมื่อวันที่ 29 ธันวาคม 2565 ผูบริหารและพนักงาน อสป. รวมกันประกาศเจตจํานงในการแสดงจํานงสุจริต และงดใหของขวัญของกํานัลทุกชนิด 
อันเนื่องมาจากการปฏิบัติหนาที่

พฉก. ประกาศเจตนารมณไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy) พ.ศ. 2566 และเผยแพรในเว็บไซตสํานักงาน
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน

สวก. จัดกิจกรรม “ปลุกจิตสํานึกสรางการมีสวนรวมเพื่อการขับเคลื่อนองคกรใหเปนองคกรคุณธรรม และสรางความโปรงใสในการปฏิบัติงาน” เนื่องในวันคลาย
สถาปนา สวก.เมื่อวันที่ 16 มีนาคม 2566 โดยมี ผูบริหาร เจาหนาที่ เจาหนาที่สนับสนุน เขารวมกิจกรรมจํานวน 110 ราย 
คิดเปนจํานวนรอยละ 88 (จํานวน 125 คน)

สวพส. ประกาศเจตนารมณไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 และเผยแพรประกาศ
ดังกลาวลงในเว็บไซตของสถาบัน

2.5 การสงเสริมมาตรฐานจริยธรรมของ
หนวยงานภาครัฐโดยการเผยแพรคูมือ
มาตรฐานคุณธรรมจริยธรรมใหแก
ขาราชการบรรจุใหม

กข. ขาราชการบรรจุใหมมีความรูเรื่อง
คุณธรรมจริยธรรมและสามารถนํามา
ปรับใชในการปฏิบัติราขการได

80 ราย 0 กรมการขาว กลุมบริหารงานบุคคลไดดําเนินการแจกคูมือมาตรฐานคุณธรรมจริยธรรมใหแกขาราชการบรรจุใหมในการจัดอบรมขาราชการใหม 
โดยมีบุคลากรที่บรรจุใหมเขารวมการอบรม จํานวน 63 ราย ตั้งแตวันที่ 1 ต.ค. 2565 ถึงวันที่ 10 เม.ย. 2566

2.6 กิจกรรมติดตามประเมินผลสําเร็จ 
เพื่อทบทวน ปรับปรุง แผนสงเสริม
คุณธรรมขององคกร เชน รายงานผลการ
ดําเนินงานเรื่องรองเรียนทุกวันที่ 5 ของ
เดือน ตอศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต
 สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ / การรายงานผลการแตงตั้ง
คณะกรรมการจริยธรรมในรูปแบบ
ออนไลน ตอสํานักงาน 
ก.พ. ผานทาง http:/ethics.ocsc.go.th/

กข. แผนสงเสริมคุณธรรมขององคกรใหมี
เปาหมายและเปนรูปธรรมยิ่งขึ้น

1 ครั้ง 0 กรมการขาวรายงานผลการดําเนินงานเรื่องรองเรียนทุกวันที่ 5 ของเดือน ตอศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ

2.7 กิจกรรมการกําหนดคุณธรรม
เปาหมายของที่สอดคลองกับคุณธรรม 5 
ประการ พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา 
กตัญู

กข./ชป./
ตส.

บุคลากรมีพฤติกรรมที่สอดคลองการ
มีคุณธรรมเพิ่มมากขึ้น นอมนํา
หลักธรรมทางศาสนา หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง และปฏิบัติตนตาม
คุณธรรมที่พึงประสงคสําหรับ
สังคมไทย 5 ประการ

1 กิจกรรม 0 กรมการขาว จัดประชุมการจัดทําแผนปฏิบัติการดานการสงเสริมคุณธรรม กรมการขาว ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566 - พ.ศ. 2570) 
เมื่อวันอังคารที่ 24 มกราคม 2566 เวลา 09.30 น. ณ หองประชุมขาวหอม ชั้น 4 อาคารสํานักงานกรมการขาว เพื่อใหทุกหนวยงานในสังกัดกรมการขาว 
รวมกันจัดทําประกาศเจตนารมณเปนลายลักษณอักษรรวมกันขับเคลื่อนองคกรใหเปนองคกรสงเสริมคุณธรรม โดยมีการกําหนดเปาหมายจาก “ปญหาที่อยากแก”
 และ“ความดีที่อยากทํา” ที่สอดคลองกับหลักธรรมทางศาสนา หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง วิถีวัฒนธรรมไทย และคุณธรรม 5 ประการ พอเพียง วินัย 
สุจริต จิตอาสา กตัญู อนึ่งการประกาศเจตนารมณดังกลาว ใชแนวทางการสงเสริมคุณธรรมนําสูการเปน “มนุษยที่สมบูรณ” ภายใตแผนปฏิบัติการดานการ
สงเสริมคุณธรรมแหงชาติ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566 – 2570) รายละเอียดตามหนังสือกลุมพัฒนาระบบบริหาร ที่ กษ 2609/37 ลงวันที่ 2 กุมภาพันธ 2566
กรมชลประทาน , กรมตรวจบัญชีสหกรณ อยูระหวางดําเนินการ

2.8 กิจกรรมสรางความตระหนักรูในการ
ตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ

ปศ. ขาราชการ พนักงาน และลูกจางใน
สังกัดกรมปศุสัตวไดตระหนักถึง
ปญหาและการไมทนตอการทุจริต

๑ กิจกรรม 0 ดําเนินการแลวเสร็จ และรายงานผลเมื่อวันที่ ๒๑ กุมภาพันธ ๒๕๖๖ โดยทุกหนวยงานในสังกัดกรมปศุสัตวสวนกลางและสวนภูมิภาคดําเนินการตามแนวทางที่
กําหนด

2.9 จัดทําคูมือจริยธรรมกรมฝนหลวง
และการบินเกษตร

ฝล. ขาราชการ ลูกจางประจํา พนักงาน
ราชการ มีจริยธรรมในการปฏิบัติงาน

1 กิจกรรม 0 อยูระหวางดําเนินการ

2.10 เผยแพรขอกําหนดจริยธรรมของ
เจาหนาที่กรมฝนหลวงและการบินเกษตร
และแนวทาง การปฏิบัติตนตามขอกําหนด
จริยธรรม

ฝล. บุคลากรมีความรูความเขาใจและ
ปฏิบัติตามแนวทางการปฏิบัติตนตาม
ประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน

ไมนอยกวา 
3 ชองทาง

0 ดําเนินการเผยแพรขอกําหนดจริยธรรมของกรมฝนหลวงและการบินเกษตร ผานชองทางเว็บไซตกรม หนังสือเวียน

2.11 ประกาศนโยบายคุณธรรม และ
ความโปรงใสในการดําเนินงาน

ฝล. เจาหนาที่ของกรมฝนหลวงและการบิน
เกษตรไดรับทราบนโยบาย และถือ
ปฏิบัติ

1 ครั้ง 0 กรมกรมฝนหลวงและการบินเกษตร มีมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงานกรมฝนหลวงและการบินเกษตร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยรองอธิบดี รักษาราชการแทนอธิบดีไดเห็นชอบ เมื่อวันที่ 24 ม.ค. 66 และไดเผยแพรใหบุคลากรไดรับทราบทางเว็บไซต
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน

2.12 การสงเสริมมาตรฐานจริยธรรมของ
หนวยงานภาครัฐ (ไดแก การจัดทําแนว
ปฏิบัติ Dos & Don'ts /การสอดแทรก
ความรูดานการสงเสริมมาตรฐานทาง
จริยธรรมผานการอบรมในหลักสูตรตางๆ 
/ อื่นๆ)

กสก. บุคลากรมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับ
มาตรฐานคุณธรรมจริยธรรมใหแก
บุคลากรในสังกัดกรมสงเสริม
การเกษตร

1 ครั้ง 0 มีการจัดบรรยายในหัวขอ "วินัยและจริยธรรมขาราชการ" ใหแกขาราชการบรรจุใหม จํานวน 100 ราย ในวันที่ 9 ธ.ค. 65

พด. บุคลากรมีความรูความเขาใจและ
ปฏิบัติตามแนวทางการปฏิบัติตนตาม
ประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน

1 กิจกรรม 0 อยระหวางดําเนินการ
กรมฯ สรางแบบประเมินตนเองดานการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ผานระบบออนไลนใหขาราชการ 
พนักงานราชการ และลูกจางประจําทุกคนรวมประเมินตนเองดานจริยธรรม เปนการสงเสริมใหบุคลากรกรมพัฒนาที่ดินรับทราบ และปฏิบัติตนตามประมวล
จริยธรรมขาราชการพลเรือน โดยจะนําผลการประเมินฯ รวมทั้งความคิดเห็นและขอเสนอแนะมาพัฒนาการดําเนินการดานการรักษาจริยธรรม และใชเปนขอมูล
ประกอบการบริหารทรัพยากรบุคคลของกรมฯ โดยมีผูรวมตอบแบบประเมิน 1,753 คน คิดเปน 57% (ขอมูล ณ วันที่ 18 เมษายน 2566)

2.14 โครงการยกระดับมาตรฐานจริยธรรม มกอช. บุคลากรมีความรูความเขาใจและ
ปฏิบัติตามแนวทางการปฏิบัติตนตาม
ประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน

ขาราชการ 
พนักงานราชการ 
เจาหนาที่ มกอช. 
จํานวน 40 คน

12,800.00 จัดการบรรยายในหัวขอ "สงเสริมและยกระดับมาตรฐานทางจริยธรรมตามพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562" โดยวิทยากรจากสํานักงาน ก.พ. 
มีผูเขารวมจํานวน 40 คน เมื่อวันที่ 1 มีนาคม 2566 เวลา 09.00 - 12.00 น. ณ หองประชุม 511 สํานักงานมาตรฐานสินคาเกษตรและอาหารแหงชาติ
หมายเหต:ุ 
1. มกอช. มีการปรับงบประมาณดําเนินการจาก 7,500 บาท เปน 10,000 บาท
2. โครงการยกระดับมาตรฐานจริยธรรม และโครงการสรางการรับรูเกี่ยวกับวินัยขาราชการพลเรือน ใชงบประมาณโดยถัวเฉลี่ยกัน 12,800 บาท

2.15 กิจกรรมปลุกจิตสํานึก สรางการมี
สวนรวมเพื่อการขับเคลื่อนองคกรใหเปน
องคกรคุณธรรม โดยยึดมั่นในหลักธรรม
ทางศาสนา หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง วิถีวัฒนธรรมไทย และคุณธรรม 
5 ประการ พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา 
กตัญู

สวก. ผูบริหารและบุคลากร สวก. มี
จิตสํานึกในการปฏิบัติงานภายใต
คุณธรรม ตามหลักศาสนา ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง และวิถีวัฒนธรรม
อันดีงามของไทย

รอยละ 80 ของ
จํานวนบุคลากร
ทั้งหมดเขารวม

กิจกรรม

0 สวก. จัดกิจกรรม “ปลุกจิตสํานึกสรางการมีสวนรวมเพื่อการขับเคลื่อนองคกรใหเปนองคกรคุณธรรม และสรางความโปรงใสในการปฏิบัติงาน” เนื่องในวันคลาย
สถาปนา สวก. เมื่อวันที่ 16 มีนาคม 2566 โดยมีผูบริหาร เจาหนาที่ เจาหนาที่สนับสนุน เขารวมกิจกรรมจํานวน 110 ราย คิดเปนจํานวนรอยละ 88 
(จํานวน 125 คน)

2.16 กิจกรรมการตั้งปณิธานความดีของ
บุคลากร สวก. ในหัวขอ “ปญหาที่อยาก
แก” และ“ความดีที่อยากทํา” ที่
สอดคลองกับคุณธรรม 5 ประการ 
พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญู

สวก. บุคลากร สวก. ไดปฏิบัติตนตาม
แนวทางคุณธรรม 5 ประการ

รอยละ 50 ของ
จํานวนบุคลากร
ทั้งหมดเขารวม

กิจกรรม

0 สวก. จัดกิจกรรมการตั้งปณิธานความดีของบุคลากร สวก. (พอเพียง มีวินัย สุจริต จิตอาสา กตัญ)ู โดยมีบุคลากร รวมกิจกรรม จํานวน 90 ราย 
ระหวางวันที่ 13 - 17 มีนาคม 2566 คิดเปนรอยละ 72 (จํานวน 125 คน)

2.17 โครงการ “ปญหาที่อยากแก” และ
“ความดีที่อยากทํา” ของ สวก.

สวก. บุคลากร สวก. มีสวนรวมในการสราง
วัฒนธรรมองคกรในการรวมกันแกไข
ปญหา และพัฒนาสิ่งดีๆใหเกิดขึ้น
อยางเปนรูปธรรม

3 โครงการ 0 กําหนดดําเนินการในเดือน มิถุนายน 2566

2.13 โครงการสํารวจผลการประเมิน
ตนเองตามประมวลจริยธรรมขาราชการ
พลเรือน
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ผลการดําเนินงาน

114,008.00

114,008.00

สป.กษ. คัดเลือกขาราชการพลเรือนดีเดนและพนักงานราชการดีเดนของ สป.กษ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 มีผูไดรับการคัดเลือกเปนขาราชการพลเรือน
ดีเดน จํานวน 2 ราย ดังนี้ 
1. นายยุทธภูมิ ประสมทรัพย ตําแหนงนักทรัพยากรบุคคลชํานาญการพิเศษ สถาบันเกษตราธิการ
2. นายกิตติชัย คําขันธ ตําแหนงนักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
และมีผูไดรับการคัดเลือกเปนพนักงานราชการดีเดนของ สป.กษ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 จํานวน 2 ราย ดังนี้
1. นายธีรพล พันธุเปรม ตําแหนงนักวิชาการเผยแพร กองเกษตรสารนิเทศ
2. นายบัญชา ไชยนา ตําแหนงนิติกร สํานักกฎหมาย

กข. ดําเนินการคัดเลือกขาราชการพลเรือน พนักงานราชการ และจางเหมาบริการ เพื่อเสริมการปฏิบัติงานดีเดน ประจําป 2565 จํานวน 23 รางวัล ซึ่งมีการ
มอบรางวัล ในวันที่ 16 มีนาคม 2566

ชป. ดําเนินการแลวเสร็จ เมื่อวันที่  10 ก.พ. 66 ระดับประเทศ 4 ราย ระดับกรม  13 ราย โดยจะมอบรางวัลในเดือนมิถุนายน 2566 
งานสถาปนากรมชลประทาน ครบรอบ 121 ป

ตส. จัดโครงการคัดเลือกขาราชการพลเรือนดีเดน กรมตรวจบัญชีสหกรณ ประจําป 2565 โดยมอบโลรางวัลและประกาศเกียรติคุณแกขาราชการดีเดน พนักงาน
ราชการดีเดน และลูกจางประจําดีเดน เมื่อวันที่ 13 ม.ีค. 2566

ปม. 
1. จัดประชุมคณะอนุกรรมการพิจารณาคัดเลือกขาราชการพลเรือนดีเดน และพนักงานราชการดีเดน ประจําป 2565 
ครั้งที่ 1 วันที่ 10 ม.ค. 2566  ครั้งที่ 2 วันที่ 17 ม.ค. 2566  ครั้งที่ 3 วันที่ 3 ก.พ. 2566
2. จัดประชุมคณะกรรมการพิจารณาคัดเลือกขาราชการพลเรือนดีเดน และพนักงานราชการดีเดน ประจําป 2565 ครั้งที่ 1 วันที่ 8 ก.พ. 2566
3. ดําเนินการคัดเลือกขาราชการพลเรือนดีเดน และพนักงานราชการดีเดนกรมประมง ประจําป 2565 เสร็จเรียบรอย ไดขาราชการพลเรือนดีเดน 4 ราย 
พนักงานราชการดีเดน 3 ราย 
4. ดําเนินการคัดเลือกขาราชการพลเรือนดีเดน ประจําป 2565 จัดสงรายชื่อไปกระทรวงศึกษาธิการ จํานวน 2 ราย

ปศ. ดําเนินการแลวเสร็จเมื่อวันที่  15 กุมภาพันธ 2566

ฝล. ดําเนินการคัดเลือกขาราชการดีเดน ประจําป 2565 เมื่อวันที่ 14 กุมภาพันธ 2566 ซึ่งไดขาราชการดีเดน จํานวน 2 คน คือ นายอนุชิต สุขนรินทร 
นักวิทยาศาสตรชํานาญการพิเศษ และนายปริญญา อินทรเจริญ นักวิทยาศาสตรชํานาญการ

พด. คณะกรรมการคัดเลือกขาราชการพลเรือนดีเดนของกรมพัฒนาที่ดิน ดําเนินการคัดเลือกขาราชการผูซึ่งมีความประพฤติเปนแบบอยางในการดํารงตน มีการ
ปฏิบัติเปนที่ยอมรับ และปฏิบัติงานเพียบพรอมดวยจรรยาบรรณขาราชการ เมื่อวันที่ 14 กุมภาพันธ 2566 เพื่อเปนการยกยอง เชิดชูเกียรติขาราชการ โดย
คัดเลือกขาราชการ เปนขาราชการพลเรือนดีเดน ประจําป พ.ศ. 2565 และรับโลรางวัลในงานวันสถาปนากรมพัฒนาที่ดิน จํานวน 2 ราย ไดแก 
1) นายรัตนชาติ ชวยบุดดา ผูเชี่ยวชาญดานวิเคราะหวิจัยดินทางเคมี
2) นางจันจิรา แสงสีเหลือง ผูอํานวยการกลุมวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีชีวภาพการจัดการมลพิษทางดินและน้ํา

กวก. ขาราชการพลเรือนดีเดน ของกรมวิชาการเกษตร ไดแก 1. นส.ชลธิชา รักใคร  2. นายสังคม สุขเวชกิจ

กสก. มีการดําเนินการคัดเลือกตามหลักเกณฑ และประกาศยกยองเชิดชู บุคคลผูไดรับรางวัลขาราชการพลเรือนดีเดน ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2565 
ผานทางสื่อตางๆ เมื่อวันที่ 1 เม.ย. 66

กสส. ไดดําเนินการจัดคัดเลือกบุคลากรของกรมสงเสริมสหกรณไดรับการยกยองชมเชยและเปนแบบอยางที่ดี ซึ่งไดแก 
1. นางสาวบุศยามาศ หนูชม 
2. นางสาววรนรินร อิ้มทับ 
3. นางสาวภาวินี ตุวยานนท

1.1 กิจกรรมการยกยอง ขาราชการ 
พนักงานราชการ และลูกจางประจําดีเดน

ทุกสวน
ราชการ
ในสังกัด 

กษ.

1. ชุดโครงการคนหา/คัดเลือก/ยกยองเชิดชูบุคคลดานการสงเสริมคุณธรรม

แนวทางการพัฒนาที่ 2 ยกยองเชิดชูเกียรติบุคคลและองคกรดานการสงเสริมคุณธรรม

มีบุคลากรตนแบบที่ดีสามารถเปน
แบบอยางใหกับบุคลากรอื่นในองคกร
 และสรางขวัญกําลังใจใหแกผูไดรับ
การยกยองเชิดชูเกียรติ

1 กิจกรรม 114,008.00
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มม.
1. ดําเนินการคัดเลือกขาราชการพลเรือนดีเดนของกรมหมอนไหมโดยคณะกรรมการคัดเลือกขาราชการพลเรือนดีเดน กรมหมอนไหม ประจําป พ.ศ. 2565 เมื่อ
วันที่ 6 กุมภาพันธ พ.ศ. 2566 ณ หองประชุมนกยูงสีทอง ชั้น 7 อาคารเฉลิมพระเกียรติฯ กรมหมอนไหม มีผูไดรับการคัดเลือก จํานวน ๒ ทาน ไดแก ๑. 
นางสาววันทนา ทองเลม นักวิซาการเกษตรชํานาญการพิเศษ สํานักงานหมอนไหมเฉลิมพระเกียรติฯ เขต 1 จังหวัดแพร ๒. นายสุรชัย คุณลาน ชางซอมบํารุง ช.4
 ศูนยหมอนไหมเฉลิมพระเกียรติฯ ขอนแกน สํานักงานหมอนไหมเฉลิมพระเกียรติฯ เขต 3 จังหวัดขอนแกน - ประชาสัมพันธเผยแพรยกยองผลงานของผูไดรับการ
คัดเลือกขาราชการพลเรือนดีเดนกรมหมอนไหม 
2. แจงรายชื่อเขารับการคัดเลือกขาราชการพลเรือนดีเดน ประจําป พ.ศ. 2565 
3. รวมงานและรับรางวัล ในงานวันขาราชการพลเรือน ประจําป 2566

ส.ป.ก. ดําเนินการคัดเลือกเปนขาราชการพลเรือนดีเดนของสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม จํานวน 6 ราย 
ผูมีความประพฤติปฏิบัติตนชอบดวยคุณธรรม ศีลธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณขาราชการปรากฏชัดเจน เปนที่ยอมรับและมีผลงานเชิงประจักษดีเดนเปน
ประโยชนยิ่ง กับภารกิจราชการที่รับมอบหมาย สมควรไดรับการยกยองเพื่อเปนกําลังสําคัญในการพัฒนาองคกรใหกาวหนาตอไป จึงมีประกาศผล
การคัดเลือกขาราชการพลเรือนดีเดนของสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม ประจําป พ.ศ.2565 จํานวน 2 ราย คือ 
1. นายเทพนม สมควร ตําแหนง นักวิชาการแผนที่ภาพถายชํานาญการ 
2. นางสาวมธุรดา ภูธรรมมา ตําแหนง เจาพนักงานธุรการชํานาการ

มกอช. อยูในระหวางดําเนินการ

สศก. ไดจัดพิธีมอบเข็มเชิดชูเกียรติและประกาศเกียรติคุณ ขาราชการ ลูกจางประจํา และพนักงานราชการดีเดน ของสานักงานเศรษฐกิจ
การเกษตร ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ในวันที่ 24 ม.ีค. 66 จํานวน 4 คน

กยท. อยูในระหวางการดําเนินการ

อ.ต.ก. ดําเนินการภายในไตรมาสที่ 3 และ 4

อ.ส.ค. ดําเนินการประกาศผลในเดือนสิงหาคม 2566 ไตรมาสที่ 4

อสป. ดําเนินการในไตรมาสที่ 3 และ 4

พฉก. ดําเนินการในไตรมาส 3 และ 4

สวก. ดําเนินการในไตรมาส 3

สวพส. เมื่อวันที่ 28 ต.ค. 65 ผูอํานวยการสถาบันไดมอบโลประกาศเกียรติคุณใหแกบุคลกรของ สวพส. ที่มีผลงานโดดเดนและทุมเทใหกับการทํางานจนเกิดเปน
ผลงานที่ไดรับการยอมรับและไดรับรางวัลเลิศรัฐ 3 สาขา จํานวน 8 ผลงาน เพื่อยกยองเชิดชู
การปฏิบัติงานของเจาหนาที่และเปนแบบอยางที่ดี ตลอดจนสรางขวัญกําลังใจและแรงผลักดันใหบุคลากรสรางสรรคผลงาน 
สงผลตอการยกระดับคุณภาพการบริหารขององคกรอยางตอเนื่องและมีประสิทธิภาพ

1.2 โครงการตั้งปณิธานความดีของ
บุคลากร 
สป.กษ.

สป.กษ. บุคลากรในสังกัด สป.กษ. มีปณิธาน
ความดีของตนเองในการดําเนินงาน
และการดํารงชีวิต

รอย 60 ของ
บุคลากรในสังกัด 

สป.กษ.

0  ดําเนินการจัดทําคูมือโครงการตั้งปณิธานความดีของบุคลากร สป.กษ. และอยูระหวางดําเนินการเผยแพร/ประชาสัมพันธใหหนวยงานดําเนินการตั้งปณิธานความดี 
โดยบุคลากรในหนวยงาน สป.กษ. ดําเนินการตั้งปณิธานความดี ทั้งสิ้น 1,643 คน จากบุคลากรทั้งหมด 2,171 คน คิดเปนรอยละ 75.68 ขอมูล 
ทั้งนี้ อยูระหวางการติดตามการประเมินบุคคลจากการตั้งปณิธานความดี และการสรุปรายงานผลการประเมินบุคคล

1.3 กิจกรรมประกาศยกยองบุคลากร
ที่ตั้งปณิธานความดีของหนวยงาน

กข. บุคลากรกรมการขาวมีจิตสํานึก 
ประพฤติตนเปนคนดี และมีวินัยใน
การละเวนอบายมุข

จํานวนบุคลากร
กรมการขาวที่ตั้ง
ปณิธาน สามารถ
ปฏิบัติตนไมยุง

เกี่ยวอบายมุขครบ
ระยะเวลาตลอด
ชวงเขาพรรษา ได
ไมนอยกวารอยละ

 70

0 อยูระหวางดําเนินการในไตรมาสที่ 4
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1.4 โครงการคัดเลือกผูมีคุณธรรม
จริยธรรมดีเดน กรมปศุสัตว ประจําป

ปศ. ขาราชการ พนักงาน ลูกจางในสังกัด
กรมปศุสัตว ที่มีคุณธรรมและ
จริยธรรมดีเดนไดรับการยกยองเชิดชู
เกียรติ และเปนแบบอยางที่ดีตอผูอื่น

๑ โครงการ 0 อยูระหวางการศึกษา วิเคราะห และกําหนดหลักเกณฑและแนวทางการคัดเลือก

1.5 โครงการคัดเลือกผูประพฤติปฏิบัติ
ตนชอบดวยความซื่อสัตยสุจริตกรมปศุสัตว
 ประจําป

ปศ. ขาราชการ พนักงาน ลูกจางในสังกัด
กรมปศุสัตว ที่มีผลงานดีเดนเปนที่
ประจักษในการประพฤติปฏิบัติตน
ชอบดวยความซื่อสัตยสุจริต
ไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติใหเปน
แบบอยางที่ดีตอผูอื่น

๑ โครงการ 0 อยูระหวางการศึกษา วิเคราะห และกําหนดหลักเกณฑและแนวทางการคัดเลือก

1.6 โครงการคัดเลือกและยกยองคนดี
ศรีปศุสัตว (ราชพฤกษทองคํา)

ปศ. ขาราชการ พนักงาน ลูกจางในสังกัด
กรมปศุสัตว ไดรับการยกยองเชิดชู
เกียรติในการเปนคนดี มีคุณธรรม 
จริยธรรม และดํารงตนตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

๑ โครงการ 0 อยูระหวางการเสนอรายชื่อเพื่อเขารับการพิจารณาคัดเลือก

1.7 โครงการคัดเลือกขาราชการดีเดน ฝล. ไดขาราชการดีเดนที่มีคุณสมบัติ
เหมาะสม เปนตัวอยางที่ดีในการครอง
ตน ครองคน และครองงาน

2 คน 0 ดําเนินการคัดเลือกขาราชการดีเดน ประจําป 2565 เมื่อวันที่ 14 กุมภาพันธ 2566 ซึ่งไดขาราชการดีเดน จํานวน 2 คน คือ
นายอนุชิต สุขนรินทร นักวิทยาศาสตรชํานาญการพิเศษ และนายปริญญา อินทรเจริญ นักวิทยาศาสตรชํานาญการ

1.8 กิจกรรมคัดเลือกอาสาสมัคร
ฝนหลวงดีเดน

ฝล. เพื่อสงเสริมใหอาสาสมัครฝนหลวงที่มี
ผลงานดีเดน มีความอุตสาหะ มานะ 
พยายามในการชวยเหลือและ
สนับสนุนงานของกรมฝนหลวงและ
การบินเกษตร และยกยองเกียรติคุณ
ของอาสาสมัครฝนหลวงดีเดนให
ปรากฏและยึดถือเปนตัวอยางในแนว
ทางการปฏิบัติของบุคคลตอไป

1 ครั้ง 0 ดําเนินการในไตรมาส 4

1.9 การยกยองเชิดชูเกียรติผูประพฤติตน
เปนแบบอยางที่ดีดานความซื่อสัตยสุจริต

ฝล. บุคลากรมีขวัญและกําลังใจในการ
ทํางานดวยความซื่อสัตยสุจริต

1 คน 0 ดําเนินการโครงการยกยองเชิดชูเกียรติผูประพฤติตนเปนแบบอยางที่ดีดานความซื่อสัตยสุจริตของกรมฝนหลวงและการบินเกษตร ประจําป พ.ศ. 2566 โดยให
บุคลากรลงคะแนนเลือกบุคลากรที่สํานัก/กอง สงรายชื่อผูมีคุณสมบัติและสมควรไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติ เมื่อวันที่ 19 ม.ค.66 ผูไดรับเลือกไดรับ
ประกาศนียบัตรยกยองเชิดชูเกียรติผูประพฤติตนเปนแบบอยางที่ดีดานความซื่อสัตยสุจริต จํานวน 6 ประเภท คือ 1. ประเภทขาราชการระดับผูอํานวยการสํานัก/
กอง 2. ประเภทขาราชการ ระดับปฏิบัติงาน/ชํานาญงาน/อาวุโส 3. ประเภทขาราชการ ระดับปฏิบัติการ/ชํานาญการ/ชํานาญการพิเศษ 4. ประเภทลูกจางประจํา
 5. ประเภทพนักงานราชการทั่วไป 6. ประเภทพนักงานราชการพิเศษ

พด. บุคลากรไดรับการยกยองและเปน
แบบอยางที่ดีขององคกร

1 กิจกรรม 0 คณะกรรมการคัดเลือกขาราชการพลเรือนดีเดนของกรมพัฒนาที่ดิน ดําเนินการคัดเลือกบุคลากรกรมพัฒนาที่ดินผูมีคุณธรรมและจริยธรรมดีเดน ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2566 เมื่อวันที่ 30 มีนาคม 2566 เพื่อยกยองและประกาศเกียรติคุณบุคลากรกรมฯ ผูปฏิบัติตนตามหลักคุณธรรมจริยธรรม มีการประพฤติ
ปฏิบัติตนตามมาตรฐานทางจริยธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค 5 ประการ คือ พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญู โดยคัดเลือกขาราชการ 8 ราย พนักงาน
ราชการ 2 ราย และลูกจางประจํา 2 ราย รวมทั้งสิ้น 12 ราย เปนบุคลากรกรมพัฒนาที่ดินผูมีคุณธรรมและจริยธรรมดีเดนประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2566 และ
รับโลรางวัลในงานวันสถาปนากรมพัฒนาที่ดิน

1.10 กิจกรรมการยกยองบุคลากรผูมี
คุณธรรมและจริยธรรมดีเดน
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน

พด. หมอดินอาสาไดรับการยกยอง 
เปนแบบอยางที่ดี เสริมสรางขวัญ
กําลังใจและเปนการสรางเครือขาย
กลุมหมอดินอาสาผูมีคุณธรรม 
จริยธรรมใหเปนที่ยอมรับจากสังคม

1 กิจกรรม 0 1. กรมฯ จัดงาน "วันหมอดินอาสา กรมพัฒนาที่ดิน" เมื่อวันที่ 10 กุมภาพันธ 2566 เพื่อเชิดชูเกียรติหมอดินอาสาและเจาหนาที่กรมพัฒนาที่ดิน สรางขวัญ
กําลังใจและแนวทางในการชวยเหลือดูแลกันและกันของหมอดินอาสา 
2. กรมฯ ยกยองเชิดชูเกียรติหมอดินอาสาที่มีผลงานโดดเดน และประสบความสําเร็จในการพัฒนาพื้นที่ทางการเกษตร เปนการสรางขวัญกําลังใจในการเปนสวน
หนึ่งของการขับเคลื่อนงานดานการพัฒนาที่ดินรวมกับกรมพัฒนาที่ดิน โดยการคัดเลือกหมอดินอาสาดีเดน เพื่อเขารับโลรางวัล และรางวัลเงินสดในงานวัน
สถาปนากรมพัฒนาที่ดิน จํานวน 12 รางวัล ดังนี้
1) รางวัลชนะเลิศ 
2) รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 
3) รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2
4) รางวัลหมอดินอาสาดีเดน จํานวน 9 รางวัล

พด. เกษตรกรไดรับพระราชทานรางวัลเปน
เกษตรกรดีเดนแหงชาติ

1 กิจกรรม 0 คณะกรรมการคัดเลือกเกษตรกร สถาบันเกษตรกร และสหกรณดีเดนแหงชาติ ไดดําเนินการคัดเลือกเกษตรกร เพื่อยกยองเชิดชูเกียรติแกเกษตรกรที่มีผลงานดีเดน
แหงชาติใหเปนที่ปรากฎตอสาธารณชน ตลอดจนเปนการใหความสําคัญและสรางขวัญกําลังใจใหกับเกษตรกร โดยคัดเลือกเกษตรกรดีเดนแหงชาติ สาขาการ
พัฒนาที่ดินเพื่อเกษตรกรรม ไดแก นายคําภีร หงษคํา หมอดินอาสาประจําหมูบาน จังหวัดเพชรบูรณเพื่อเขารับพระราชทานโลรางวัลในงานพระราชพิธีพืมงคล
จรดพระนังคัลแรกนาขวัญ ประจําป พ.ศ. 2566 ณ พลับพลาที่ประทับมณฑลพิธีทองสนามหลวง

1.13 โครงการคัดเลือกนักสงเสริม กสส. นักสงเสริมสหกรณไดรับการยกยอง 1 กิจกรรม 0 อยูระหวางดําเนินการในการดําเนินการคัดเลือกบุคลากร

1.14 กิจกรรม "เห็นใครทําดี เรายกยอง" มม. บุคลากรไดรับการยกยองเปน
แบบอยางที่ดี

1 กิจกรรม 0 ดําเนินการในไตรมาส 3 และไตรมาส 4

1.15 โครงการคัดเลือกบุคลากรของ ส.
ป.ก. (Talent of the year)

ส.ป.ก. บุคลากรที่มีศักยภาพไดรับการยกยอง 
เปนแบบอยางที่ดี

6 คน 0 มีผูสมัครเขารับการคัดเลือก Talent of the year ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 จํานวน 11 ราย  คณะกรรมการไดมีมติเปนเอกฉันทตัดสินคัดเลือกผูมี
สมรรถนะสูงในการปฏิบัติงาน พรอมดวยการประพฤติปฏิบัติตนอยูในหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสํานึกและความเที่ยงธรรมในหนาที่ มีความทุมเทใหกับองคกร
อยางเหมาะสม ตลอดจนดํารงตนตั้งมั่นเปนแบบอยางที่ดีงามสมควรไดรับการยกยอง เพื่อเปนกําลังในการพัฒนาองคกรใหกาวหนาตอไป จึงประกาศผลการ
คัดเลือก Talent of the year ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ดังนี้ 
ขาราชการ ประเภทวิชาการทุกระดับ 
1. นางสาวเสริฐ อินทรแกว ตําแหนง นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ
2. นางสาวอัจฉริยา ยวงเกตุ ตําแหนง นักวิชาการปฏิรูปที่ดินปฏิบัติการ 
3. นายนันทวุฒ ภัทรพลกุล ตําแหนง นักวิชาการปฏิรูปที่ดินปฏิบัติการ
4. นายสุโชค หวังพระธรรม ตําแหนง นักวิชาการปฏิรูปที่ดินปฏิบัติการ 
5. วาที่รอยเอกจักรกฤช ชุติมาโชติ ตําแหนง นักวิชาการคอมพิวเตอรชํานาญการ
6. นายวัชรพันธ วงศวรรณไพศาล ตําแหนง วิศวกรโยธาชํานาญการ
พนักงานราชการ/พนักงานกองทุน ไดแก นายนิรัญ จันทรแกว ตําแหนง เจาหนาที่ปฏิรูปที่ดิน
สวนภูมิภาค กลุมที่ 6 ขาราชการกลุมการเงินบัญชีและจัดเก็บผลประโยชน ไดแก นางสาวเมริสา งามเจริญ ตําแหนง นักวิชาการเงินและบัญชีชํานาญการ 
กลุมที่ 7 ขาราชการกลุมยุทธศาสตรและการปฏิรูปที่ดิน ไดแก นายจักรวิทย มงคลพิบูลย ตําแหนง นักวิชาการปฏิรูปที่ดินชํานาญการ 
กลุมที่ 8 ขาราชการกลุมกฎหมาย ไดแก สิบตํารวจตรี ฉลองชัย จันทรใจดี ตําแหนง นิติกรชํานาญการ 
กลุมที่ 10 พนักงานราชการ / พนักงานกองทุน ไดแก นายปราโมทย ปนทิม ตําแหนง เจาหนาที่ปฏิรูปที่ดิน

1.16 กิจกรรมยกยองเชิดชูคนดีมีคุณธรรม กยท. บุคลากรมีคุณธรรม จริยธรรม ตาม
หลักธรรมาภิบาล

1 ครั้ง 0 อยูในระหวางการดําเนินการ

1.17 กิจกรรม "คนดี คนเกง อ.ต.ก." อ.ต.ก. มีบุคลากรตนแบบเพื่อเปนตัวอยางที่ดี
ในการปฏิบัติตน

1 กิจกรรม 0 ยังไมไดดําเนินการ จะดําเนินการภายในไตรมาสที่ 4

1.11 กิจกรรมยกยองเชิดชูเกียรติหมอดิน
อาสาดีเดน

1.12 กิจกรรมการคัดเลือกเกษตรกรดีเดน
เพื่อรับพระราชทานรางวัลในงานพระราช
พิธีพืชมงคลจรดพระนังคัลแรกนาขวัญ
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน

1.18 โครงการคัดเลือกคนเดนคนดีศรี 
อ.ส.ค.

อ.ส.ค. พนักงานมีความประพฤติปฎิบัติตน
ชอบดวยคุณธรรม ศลีธรรม และ
จรรยาบรรณผูปฏิบัติงาน อ.ส.ค.

1 กิจกรรม 0 จะดําเนินการประกาศผลในเดือนสิงหาคม 2566 ไตรมาสที่ 4

1.19 กิจกรรม "ผูมีคุณธรรมจริยธรรม
ดีเดน

ป "

อสป. มีบุคลากรตนแบบเพื่อเปนตัวอยางที่ดี
ในการปฏิบัติตน

1 กิจกรรม 0 อยูระหวางดําเนินการ

1.20 กิจกรรมคัดเลือกบุคลากรที่
ประพฤติตนเปนแบบอยางที่ดี

สวก. มีบุคลากรตนแบบ เพื่อเปนแบบอยาง
ที่ดี

1 กิจกรรม 0 กําหนดดําเนินการในไตรมาสที่ 3

1.21 กิจกรรมยกยองเชิดชูบุคลากร 
สวพส. ที่มีคุณธรรมจริยธรรม

สวพส. สวพส. มีบุคลากรที่มีคุณธรรม 
จริยธรรม จนสามารถเปนแบบอยางที่
ดีใหกับผูอื่นได ตลอดจนบุคลากรมี
ขวัญและกําลังใจในการปฏิบัติงาน
ดวยความมุงมั่นตั้งใจ

1 ครั้ง 0 เมื่อวันที่ 28 ต.ค. 65 ผูอํานวยการสถาบันไดมอบโลประกาศเกียรติคุณใหแกบุคลกรของ สวพส. ที่มีผลงานโดดเดนและทุมเทใหกับ
การทํางานจนเกิดเปนผลงานที่ไดรับการยอมรับและไดรับรางวัลเลิศรัฐ 3 สาขา จํานวน 8 ผลงาน เพื่อยกยองเชิดชูการปฏิบัติงานของเจาหนาที่และ
เปนแบบอยางที่ดี ตลอดจนสรางขวัญกําลังใจและแรงผลักดันใหบุคลากรสรางสรรคผลงาน สงผลตอการยกระดับคุณภาพการบริหารขององคกรอยางตอเนื่อง
และมีประสิทธิภาพ

0

2.1 กิจกรรมการคัดเลือกหนวยงาน 
เพื่อยกยองเปนหนวยงานคุณธรรมตนแบบ

สป.กษ./
กข./ตส./

พด./
กสส./มม./
ส.ป.ก./

กยท./สวก.

บุคลากรรวมกับขับเคลื่อนพัฒนา
หนวยงานสูการเปนหนวยงาน
คุณธรรมตนแบบ หนวยงานไดรับการ
ยกยองและเปนแบบอยางที่ดีของ
องคกร

1 กิจกรรม 0 อยูระหวางดําเนินการ โดยมีแผนดําเนินการคัดเลือกหนวยงาน เพื่อยกยองเปนหนวยงานคุณธรรมตนแบบในชวงไตรมาส 3 และไตรมาส 4

2.2 โครงการประเมินระดับคุณธรรมและ
ความโปรงใสของหนวยงานภายใน
กรมปศุสัตว (โครงการยกยองหนวยงาน
ใสสะอาดกรมปศุสัตว)

ปศ. หนวยงานภายในสังกัดกรมปศุสัตว
ไดรับการประเมินและพัฒนาการ
ใหบริการ การดําเนินงาน และการ
บริหารจัดการที่โปรงใสและเปนธรรม
ตามหลักธรรมาภิบาล

1 โครงการ 0 อยูระหวางการประเมินรายหนวยงานระดับสํานัก/กอง หรือเทียบเทา และสํานักงานปศุสัตวเขต ๑ ถึง ๙

2.3 กิจกรรมการยกยององคกรดานการ
สงเสริมคุณธรรม

กวก. องคกรภายในหนวยงานไดรับการยก
ยองชมเชยและเปนแบบอยางที่ดี

1 กิจกรรม 0 ดําเนินการในไตรมาส 3 - 4

2.4 กิจกรรมคัดเลือกบุคคลและ
หนวยงานดีเดนในสังกัดกรมสงเสริม
การเกษตร

กสก. กรมมีบุคลากรและหนวยงานที่เปน
ตนแบบดานคุณธรรม จริยธรรม และ
การปฏิบัติงาน

48 รางวัล 0 อยูระหวางการพิจารณาคัดเลือกบุคคลและหนวยงานดีเดน

2.5 กิจกรรม "หนวยงานดีเดนของ อ.ต.ก." อ.ต.ก. เกิดจิตสํานึกเสียสละ บําเพ็ญ
ประโยชนเพื่อสวนรวม

1 กิจกรรม 0 ยังไมไดดําเนินการ จะดําเนินการภายในไตรมาสที่ 4

2.6 การประกวดเเขงขัน "ปญหาที่อยาก
เเก ความดีที่อยากทํา"

อ.ส.ค. ผูบริหาร เละพนักงานมีความเขาใจ
ดานการสงเสริมคุณธรรม และ
ประพฤติปฎิบัติตนอยูในหลักคุณธรรม
 สามารถเปนหนวยงานตนแบบดาน
คุณธรรม

1 กิจกรรม 0 อยูระหวางดําเนินการ คาดวาจะแลวเสร็จในเดือนพฤษภาคม 2566

2. ชุดโครงการคนหา/คัดเลือก/ยกยองเชิดชูองคกรดานการสงเสริมคุณธรรม
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2.7 กิจกรรมประกาศยกยองสํานักที่มี
คุณธรรมตามแนวทางการประเมินองคกร
คุณธรรม

สวพส. หนวยงานตางๆภายใน สวพส. เขา
รวมการประเมินคุณธรรมและมีผล
การประเมินตามแนวทางที่กรมการ
ศาสนากําหนด

5 สํานัก 0 ดําเนินการในไตรมาส 3 และไตรมาส 4

15,578,306.20

15,578,306.20

1.1 โครงการ สป.กษ. ขออาสา สป.กษ. บุคลากรภายในหนวยงานมีสวนรวม
ในการบําเพ็ญสาธารณะประโยชน
หรือรับผิดชอบตอสังคม พรอมทั้ง
เสริมสรางใหมีจิตใจเอื้อเฟอ เผื่อแผ 
เสียสละตอสวนรวม

1 กิจกรรม 0 อยูระหวางดําเนินการ เนื่องจากยังไมถึงระยะเวลาในการดําเนินการ โดยมีแผนดําเนินการในไตรมาส 4

1.2 กิจกรรมจิตอาสามีสวนรวมบําเพ็ญ
สาธารณประโยชนเพื่อสังคมและ
สิ่งแวดลอม

กข. สงเสริมใหประชาชนมีสวนรวม
ขับเคลื่อนกิจกรรมจิตอาสา

1 ครั้ง 0 เดือนตุลาคม 2565 จํานวน 8 กิจกรรม ไดแก 
1. จิตอาสาปลูกตนไม ณ โฉนดที่ดินฉบับแรกของประเทศไทย ผลการดําเนินการ ขาราชการเจาหนาที่ศวข. อย. และหนวยงานภายใตกระทรวงเกษตรและสกรณ 
ธกส. รวมคก. จิตอาสาปลูกตนไม  ณ โฉนดที่ดินฉบับแรกของประเทศไทย จํานวน 50 ราย ปลูกตนชมพูพันธทิพย จํานวน 200 ตน หญาแฝก 200 ตน 
2. กิจกรรมการอนุรักษธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ผลการดําเนินการปลูกปา จํานวน 20 ราย 
3. บริจาคโลหิต เราทําความดีดวยหัวใจ ผลการดําเนินการ บริจาคโลหิตจํานวน 4 ราย 
4. จิตอาสาพัฒนา ศูนยวิจัยขาวนครศรีธรรมราช ดําเนินการจิตอาสาพัฒนาจํานวน 32 ราย 
5. จิตอาสาพระราชทาน ครั้งที่ 2 ผลการดําเนินการพัฒนาทําความสะอาดบริเวณศูนยเมล็ดพันธุขาวพะเยา บํารุงรักษาตนไม ดวยการพรวนดินใสปุย กําจัดวัชพืช 
จํานวน 52 ราย 
6. กิจกรรมจิตอาสา (จิตอาสาพัฒนา เพื่อพัฒนาทองถิ่นใหความเปนอยูที่ดีขึ้น) ครั้งที่ 2 ผลการดําเนินการพัฒนาทําความสะอาดพื้นที่บริเวณริมถนนหนาศูนย
เมล็ดพันธุขาวสุราษฎรธานี จํานวน 40 ราย 
7. จิตอาสาพัฒนาวัดวังประดูโดยทําความสะอาดลางพื้น ลางหองน้ํา เก็บกวาดขยะ และตัดแตงกิ่งไม เพื่อเปนการทํานุบํารุงพระพุทธศาสนาและทําความสะอาดให
เปนระเบียบเรียบรอยสวยงามยิ่งขึ้น จํานวน 43 ราย 
8. กิจกรรมจิตอาสาตัดแตงปรับภูมิทัศน บริเวณศูนยฯ จํานวน 38 ราย

1.3 โครงการชลประทานสรางสรรคสังคม ชป. บุคลากรมีสวนรวมในการสราง
สิ่งแวดลอมที่ดีใหกับสังคม

1 กิจกรรม 0 อยูระหวางดําเนินการรวบรวมขอมูลจากหนวยงานภายใน

1.4 กิจกรรมจิตอาสามีสวนรวมบําเพ็ญ
สาธารณประโยชนเพื่อสังคมและ
สิ่งแวดลอม

ตส. บุคลากรมีสวนรวมในการบําเพ็ญ
สาธารณประโยชนรับผิดชอบตอสังคม

1 กิจกรรม 0 1. บุคลากรกรมตรวจบัญชีสหกรณ เขารวมกิจกรรมบริจาคโลหิต ของสํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ ประจําป 2565 เมื่อวันที่ 30 พ.ย. 2565 ณ 
หองประชุมกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
2. บุคลากรกรมตรวจบัญชีสหกรณ เขารวมกิจกรรมบริจาคโลหิต ของสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ณ หองประชุม พลเอก
 บุญเรือน บัวจรูญ ชั้น 1 สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี ทําเนียบรัฐบาล ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 21 ธ.ค. 2565 ครั้งที่ 2 เมื่อวันที่ 22 ม.ีค. 2566  
3. กรมตรวจบัญชีสหกรณ จัดกิจกรรมสงมอบปฏิทินเกาที่ไดรับบริจาคจากหนวยงานในสังกัดกรมตรวจบัญชีสหกรณทั้งสวนกลาง
และสวนภูมิภาค และหนวยงานอื่นๆ ใหแก ศูนยเทคโนโลยีการศึกษาเพื่อคนตาบอด เมื่อวันที่ 8 ก.พ. 2566 ณ ศูนยเทคโนโลยีการศึกษาเพื่อคนตาบอด

1. ชุดโครงการสงเสริมการนําคุณธรรมเพื่อเปนการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม

แนวทางการพัฒนาที่ 3 สงเสริมการนําคุณธรรมเพื่อการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม 
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1.5 โครงการสงเสริมการดําเนินงานอัน
เนื่องมาจากพราะราชดําริ

ปม. มีปริมาณสัตวน้ําในแหลงน้ําธรรมชาติ
เพิ่มขึ้น อีกทั้งยังปลูกจิตสํานึกให
ราษฎรมีความรักหวงแหนอนุรักษ
ทรัพยากรสัตวน้ําของพื้นที่

ผลิตพันธุสัตวน้ํา 
จํานวน 

65,633,300 ตัว
ไตรมาส 1 

9,057,800 ตัว
ไตรมาส 2 

15,247,800 ตัว
ไตรมาส 3 

23,514,300 ตัว
ไตรมาส 4 

17,813,400 ตัว

6,895,379.20 การดําเนินการไตรมาส 1 - 2 ดําเนินผลิตพันธุสัตวน้ํา จํานวน 28,533,090 ตัว 
การดําเนินการในไตรมาส 3 และ ไตรมาส 4 ยังมีการดําเนินการผลิตพันธุสัตว ตอไป

1.6 จิตอาสาทําความสะอาดสถานที่
ปฏิบัติงาน (Big cleaning)

ปม. บุคลากรมีความสามัคคี และสงเสริม
จริยธรรม

1 ครั้ง 0 การดําเนินการไตรมาส 3 ดําเนินการจัดกิจกรรม วันที่ 13 เมษายน 2566

1.7 กิจกรรมจิตอาสามีสวนรวมบําเพ็ญ
สาธารณประโยชนเพื่อสังคมและ
สิ่งแวดลอม โดยการทําความสะอาด
บริเวณโดยรอบอาคารสํานักงาน

ปม. ผูเขารวมกิจกรรมมีความตระหนักรูถึง
การมีสภาวะแวดลอมที่ดีในการทํางาน
 และสามารถริเริ่ม
การเปนจิตอาสา

1 ครั้ง 0 การดําเนินการไตรมาส 3 ดําเนินการจัดกิจกรรม วันที่ 11 เมษายน 2566

1.8 กิจกรรมจิตอาสามีสวนรวมบําเพ็ญ
สาธาณประโยชนเพื่อสังคมและสิ่งแวดลอม
เนื่องในโอกาสมหามงคล

ปม. 1. บุคลากรกรมประมงมีสวนรวมใน
กิจกรรมบําเพ็ญสาธารณประโยชน
ของสังคม และมีจิตสํานึก
2. เสริมสรางความสามัคคีและการ
ทํางานเปนทีม

150 ราย 5,845.00 การดําเนินการไตรมาส 1 วันที่ 8 ธันวาคม 2565 กรมประมงรวมกับศูนยบริจาคโลหิตแหงชาติ สภากาชาดไทย จัดกิจกรรม "เราทําความดี ดวยหัวใจ" 
ครั้งที่ 34 
มีผูบริจาคโลหิต ทั้งหมด 167 ราย
การดําเนินการไตรมาส 2 วันที่ 13 มีนาคม 2566 กรมประมงรวมกับศูนยบริจาคโลหิตแหงชาติ สภากาชาดไทย "เราทําความดี ดวยหัวใจ" ครั้งที่ 35 
มีผูบริจาคโลหิต จํานวน 192 ราย

1.9 การจัดระบบนิเวศนปลาหนาวัด ปม. ชุมชนและหนวยงานภาครัฐมีสวนรวม
ในการปรับปรุงหรือสรางเขตพื้นที่
รักษาพันธุสัตวน้ําบริเวณหนาวัด

8 จังหวัดทที่ติด
แมน้ําโขง

99,932.00 1. หนวยงานที่รับผิดชอบ จํานวน 8 หนวยงาน คัดเลือกพื้นที่เปาหมาย บริเวณแหลงปลาหนาวัดที่ตั้งอยูริมแมน้ําโขง หรือลําน้ําสาขา จํานวน 8 แหลง 
ในพื้นที่ 8 จังหวัดริมแมน้ําโขง
2. ประชุมชี้แจงการดําเนินงาน และเลือกกิจกรรมที่จะดําเนินงาน จากการระดมความคิดเห็นของชุมชนโดยไดดําเนินการตามขอ 1, 2 
ในระหวางเดือน ต.ค. 65 - ม.ีค. 66

1.10 โครงการเนื้อสัตวปลอดภัย ใสใจ
ผูบริโภค (ปศุสัตว OK)

ปศ. สถานที่จําหนายเนื้อสัตวมีความ
สะอาดและมีสุขลักษณะที่ดีมากยิ่งขึ้น
 ทําใหผูบริโภคไดตระหนักเกี่ยวกับ
ความปลอดภัยดานอาหารและการ
เลือกซื้อเนื้อสัตว จากแหลงผลิตที่ได
มาตรฐานผานการรับรองจาก
กรมปศุสัตว และสถานที่จําหนาย
เนื้อสัตวที่เขารวมโครงการฯ มี
มาตรการควบคุมไมใหเกิดผลกระทบ
ตอสิ่งแวดลอมดานตาง ๆ เชน 
กลิ่น น้ําเสีย และของเสียตางๆ

1 โครงการ 5,000,000.00 ดําเนินการแลวเสร็จและดําเนินการอยางตอเนื่อง
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1.11 โครงการสัตวแพทยพระราชทาน ปศ. สัตวปวยของประชาชนไดรับการ
รักษาพยาบาลอยางทั่วถึง ลดการ
สูญเสีย พัฒนาการเลี้ยงสัตวของ
ชาวบานอยางตอเนื่องเพื่อความยั่งยืน
ของอาชีพ ลดการแพรกระจายของ
โรคระบาดสัตว ทั้งโรคติดตอระหวาง
สัตวและคน

1 โครงการ 3,058,400.00 ดําเนินการแลวเสร็จเมื่อวันที่ ๒๔ ถึง ๒๖ มกราคม ๒๕๖๖ ณ หอประชุมโรงเรียนวังทองพิทยาคม อําเภอวังทอง จังหวัดพิษณุโลก

1.12 กิจกรรมการปองกันโรค ใน
โครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัยจาก
โรคพิษสุนัขบา

ปศ. สัตวมีภูมิคุมกันโรคอยางมี
ประสิทธิภาพ และมีการบริหาร
จัดการลดประชากรสุนัขและแมวได
อยางเปนระบบและยั่งยืน

1 กิจกรรม 500,000.00 แลวเสร็จเมื่อวันที่ ๓ เมษายน ๒๕๖๖ ณ โรงเรียนอนุบาลบานบึง อําเภอบานบึง จังหวัดชลบุรี

1.13 กิจกรรม Big Cleaning Day ฝล. บุคลากรมีความเสียสละ มีจิตอาสา มี
สวนรวมในการบําเพ็ญประโยชนเพื่อ
สังคมและสิ่งแวดลอม

4 ครั้ง 0 บุคลากรเขารวมกิจกรรม Big Cleaning day โดยทําความสะอาด ปรับภูมิทัศนสถานที่ทํางานใหมีความสะอาด เปนระเบียบเรียบรอย 
ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 1 พ.ย. 65 ครั้งที่ 2 วันที่ 25 พ.ย. 65 ครั้งที่ 3 วันที่ 26 ธ.ค. 65  และครั้งที่ 4 วันที่ 6 ม.ค. 66

1.14 โครงการโปรยเมล็ดพันธุพืช สราง
ผืนปา เสริมความชื้น เพิ่มโอกาสการทําฝน

ฝล. 1. พื้นที่ปาไมมีความสมบูรณเกิด
ความชื้นสัมพัทธในอากาศบริเวณ
พื้นที่ปาตนน้ําและชุมชน และเปน
แหลงอาหารของสัตวปา
2. สงเสริมการมีสวนรวม และความ
สามัคคีของทุกภาคสวนในการอนุรักษ
สิ่งแวดลอม

อุทยานแหงชาติ 
7 แหง

0 ดําเนินการในไตรมาส 4

1.15 โครงการ "บริจาคโลหิต สุขคนตอ
ลมหายใจคนรับ"

ฝล. บุคลากรมีจิตสํานึกของการรวมกันทํา
ความดีดวยหัวใจ รูจักเปนผูให มีความ
เปนจิตอาสา ดวยการรวมบริจาค
โลหิตชวยชีวิตเพื่อนมนุษย

4 ครั้ง 0 บุคลากรบริจาคโลหิตใหกับสภากาชาดไทย จํานวน 2 ครั้ง 
ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 3 ตุลาคม 2565 ณ กรมฝนหลวงและการบินเกษตร และวันที่ 9 ธันวาคม 2565 ณ โรงพยาบาลบุรีรมย
ครั้งที่ 2 วันที่ 3 กุมภาพันธ 2566 ณ คณะวนศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร

1.16 โครงการ “ปฏิทินเกาใหเรานะ” 
เพื่อมอบใหมูลนิธิคนตาบอดแหงประเทศ
ไทย

ฝล. บุคลากรมีความเสียสละ มีจิตอาสา มี
สวนรวมในการบําเพ็ญประโยชนเพื่อ
สังคม

1 ครั้ง 0 ดําเนินการประชาสัมพันธรับบริจาคปฏิทิน และรวบรวมเพื่อนําไปบริจาคใหกับมูลนิธิคนตาบอดแหงประเทศไทย อยูระหวางการรวบรวม

1.17 Happy And Healthy ฝล. บุคลากรมีสุขภาพกายที่แข็งแรง 1 ครั้ง/เดือน 0 บุคลากรเขารวมกิจกรรมการออกกําลังกายทุกวัน หลังเวลาเลิกงาน และมีการจัดกิจกรรมแขงขันกีฬา "ดอกจะหลวยเกมสเพื่อลูกหลานโนนเกตุ" 
ในวันที่ 15-16 ธ.ค.65 ณ สนามกีฬาทาอากาศยานบุรีรมย

1.18 โครงการจิตอาสาบําเพ็ญประโยชน ฝล. บุคลากรมีความเสียสละ มีจิตอาสา มี
สวนรวมในการบําเพ็ญประโยชนเพื่อ
สังคม

1 ครั้ง 0 บุคลากรรวมทําบุญและบําเพ็ญสาธารณะประโยชน ณ วัดระหาน (เกาะแกวธุดงคสถาน) อ.บานดาน จ.บุรีรัมย เมื่อวันที่ 11 ม.ค.66

1.19 โครงการบริจาควัสดุอลูมิเนียม (ลวด
เย็บกระดาษ) ที่เหลือใชเพื่อทําขาเทียม

ฝล. บุคลากรมีความเสียสละ มีจิตอาสา มี
สวนรวมในการบําเพ็ญประโยชนเพื่อ
สังคมและสิ่งแวดลอม

ลวดเย็บกระดาษ 
จํานวน 1 กก.

0 ประชาสัมพันธการรับบริจาควัสดุอลูมิเนียม (ลวดเย็บกระดาษ) ที่เหลือใชเพื่อทําขาเทียม และไดรวบรวมมอบใหกับสมาคมคนพิการทางการเคลื่อนไหว 
จํานวน 3.24 กก. เมื่อวันที่ 24 มีนาคม 2566
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1.20 โครงการจัดทําและเผยแพรคําศัพท
ภาษาอังกฤษดานการดัดแปรสภาพอากาศ
ผานเว็บไซตกรมฝนหลวงและการบินเกษตร

ฝล. บุคลากรของกรมฝนหลวงและการบิน
เกษตร และบุคคลทั่วไปที่สนใจ ได
พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษโดยไมเสีย
คาใชจาย และสามารถเพิ่มศักยภาพ
ในการทํางานตลอดจนทรัพยากรของ
กรมถูกนํามาใชอยางคุมคา

ขอมูลคําศัพท 
จํานวน 1 ชุด

0 ดําเนินการในไตรมาส 4

1.21 โครงการอาสาหลังคาเขียว มูลนิธิ
อาสาเพื่อนพึ่ง (ภาฯ) ยามยากสภากาชาด
ไทย

ฝล. บุคลากรมีความเสียสละ มีจิตอาสา มี
สวนรวมในการบําเพ็ญประโยชนเพื่อ
สังคมและสิ่งแวดลอม

1 ครั้ง 0 ดําเนินการประชาสัมพันธขอรับบริจาคและรวบรวมเพื่อนําไปบริจาคในไตรมาส 3

1.22 โครงการบริจาคลอตเตอรี่เกาเพื่อผู
พิการ

ฝล. บุคลากรมีความเสียสละ มีจิตอาสา มี
สวนรวมในการบําเพ็ญประโยชนเพื่อ
สังคมและสิ่งแวดลอม

1 ครั้ง 0 ดําเนินการประชาสัมพันธขอรับบริจาคและรวบรวมเพื่อนําไปบริจาคในไตรมาส 3

1.23 กิจกรรมเพิ่มประสิทธิภาพของ
สถานที่ทํางานตามหลัก 5ส (สะสาง 
สะดวก สะอาด สรางมาตรฐาน และสราง
วินัย)

ฝล. พฤติกรรมของเจาหนาที่เปลี่ยนแปลง 
เปนไปในทางที่ดี

2 ครั้ง 0 จัดกิจกรรม 5 ส เมื่อวันที่ 3 ม.ีค. 66

1.24 กิจกรรมลดการใชถุงพลาสติกหูหิ้ว/
แกวพลาสติกใชครั้งเดียวทิ้ง

ฝล. เจาหนาที่มีจิตสํานึก และมีสวนรวมใน
การลดใชถุงพลาสติกหูหิ้ว/แกว
พลาสติกใชครั้งเดียวทิ้ง

ถุงพลาสติกหูหิ้ว
และแกวพลาสติก
ใชครั้งเดียวทิ้ง ไม

เกิน 
160 ใบ/เดือน

0 ปริมาณการใชถุงพลาสติกหูหิ้วและแกวพลาสติกใชครั้งเดียวทิ้ง 
เดือน พ.ย. 65 จํานวน 86 ใบ
เดือน ธ.ค. 65 จํานวน 117 ใบ
เดือน ม.ค. 66 จํานวน 160 ใบ
เดือน ก.พ. 66 จํานวน 153 ใบ
เดือน ม.ีค. 66 จํานวน 156 ใบ

1.25 กิจกรรมการใช QR CODE แทนการ
ใชกระดาษ

ฝล. ประหยัดคาใชจายในการจัดซื้อกระดาษ ปริมาณการใช
กระดาษลดลง

รอยละ 2

0 ปริมาณการใชกระดาษ ระหวางเดือนตุลาคม 2565 ถึง มีนาคม 2566 จํานวน 8 กลอง (40 รีม คาใชจาย 4,708 บาท) เพิ่มขึ้น 33% 
เมื่อเปรียบเทียบกับปงบประมาณ 2565 ในชวงเดียวกัน

1.26 โครงการแบงปนฉันสูเธอ ฝล. บุคลากรมีความเสียสละ มีจิตอาสา 
มีสวนรวมในการบําเพ็ญประโยชน
เพื่อสังคมและสิ่งแวดลอม

1 ครั้ง 0 บุคลากรไดรวมบริจาคสิ่งของ เสื้อผา อาหารแหง ใหกับนายสุพสินธ เกื้อทาน นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนสีหราชเดโชชัย ไดประสบอัคคีภัย ไฟไหมบาน  
ไดรับความเดือดรอนเปนอยางมาก เมื่อวันที่ 20 ธ.ค. 65 บริจาคน้ําดื่มเพื่อแจกจายประชาชนที่เดินทางในชวงเทศกาลปใหม 
“โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนชวงเทศกาลปใหม ประจําป 2566” ใหกับเทศบาลตําบลบานเปด อําเภอเมือง จังหวัดขอนแกน 
เมื่อวันที่ 28 ธ.ค. 65 - 3 ม.ค. 66 บริจาคของรางวัลสําหรับจัดงานวันเด็กแหงชาติใหกับศูนยอุตุนิยมวิทยาภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน และ
พิพิธภัณฑสถานแหงชาติ ขอนแกน เมื่อวันที่ 14 ม.ค.66

1.27 โครงการสวนเกษตรพอเพียง ฝล. บุคลากรมีความเสียสละ มีจิตอาสา 
มีสวนรวมในการบําเพ็ญประโยชน
เพื่อสังคม

1 ครั้ง/เดือน 0 บุคลากรศูนยปฏิบัติการฝนหลวงภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลางรวมกันปลูกพืช ผัก สมุนไพร บริเวณพื้นที่วางของศูนยฯ เพื่อนํามาเปนวัตถุดิบในการทําอาหาร 
ภายใตแนวคิดปรัชญา เศรษกิจพอเพียง ระหวางวันที่ 23 พ.ย. 65 - 22 ม.ค. 66
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พด. บุคลากรมีจิตอาสา มีความเสียสละ 
มีสวนรวมเพื่อสังคม และสิ่งแวดลอม

2 กิจกรรม 0 ดําเนินการเสร็จสิ้นแลว
1. กรมฯ จัดกิจกรรมบริจาคโลหิต เมื่อวันที่ 21 มีนาคม 2566 โดยมีบุคลากรรวมบริจาค 74 คน โลหิตที่บริจาครวมทั้งสิ้น 
33,300 ซีซี ณ กรมพัฒนาที่ดิน
2. กิจกรรมบริจาคสิ่งของ 
3. กิจกรรมรณรงคประหยัดการใชพลังาน ลดการสรางขยะ Zero Waste เพื่อชาติ
4. กิจกรรมปลูกหญาแฝกเพื่อการอนุรักษดินและน้ํา ปลูกตนไมปรับปรุงภูมิทัศน
5. กิจกรรมทําดีเพื่อสังคม จิตอาสาทําความสะอาดบริเวณสารธารณประโยชนเพื่อสังคม
6. กิจกรรมฟนฟูและบําบัดพื้นที่ที่ไดรับผลกระทบน้ําทวมและสนับสนุนปจจัยการผลิตและสาธิตการใชน้ําหมักชีวภาพ

พด. ทุกภาคสวนไดอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอมตาม
แนวพระราชดําริดานการพัฒนา
ทรัพยากรดินเพื่อการเกษตรที่
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราชบรม
นาถบพิตร ที่ทรงมีพระมหกรุณาธิคุณ
 พระราชทาน

1 กิจกรรม 0 กรมฯ จัดงานวันดินโลก ป 2565 ในหัวขอ "Soil, where food begind อาหารกอกําเนิด เกิดจากดิน" ระหวางวันที่ 4 - 7 ธันวาคม 2565 
เพื่อนอมรําลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร และเผยแพรพระราชกรณียกิจดานการ
พัฒนาทรัพยากรดินเพื่อการเกษตร โดยมีผูเขารวมงานในระหวางวันที่ 4 - 7 ธันวาคม 2565 รวมทั้งสิ้น 6,980 คน ณ สถานีพัฒนาที่ดินตาก จังหวัดตาก

1.30 กิจกรรมจิตอาสา บําเพ็ญ
สาธารณประโยชนเพื่ออนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

กวก. หนวยงานและบุคลากรในสังกัด ไดมี
สวนรวมในการบําเพ็ญ
สาธารณประโยชนเพื่ออนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

1 กิจกรรม 0 ดําเนินการเรียบรอยแลว ดังนี้ 
1. วันที่ 4 เมษายน 2566  อธิบดีกรมวิชาการเกษตร มอบหมายใหเลขานุการกรม รวมบริจาคสมทบกองทุนสวัสดิการกรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอม เพื่อนําไป
บริจาคใหกับสภากาชาดไทย และจัดสวัสดิการใหกับบุคลากรของกรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอม เนื่องในโอกาสวันคลายวันสถาปนากรมสงเสริมคุณภาพ
สิ่งแวดลอม ครบรอบ 31 ป  
2. วันที่ 3 เมษายน 2566 อธิบดีกรมวิชาการเกษตร พรอมดวยรองอธิบดีกรมวิชาการเกษตร นายสุรกิตติ ศรีกุล ผูทรงคุณวุฒิดานการผลิตพืช และผูบริหาร
สวนกลาง รวมปลูกตนไม ตามโครงการปลูกพืชผัก ไมดอกและไมประดับ ปรับภูมิทัศนบริเวณหนาตึกกสิกรรม เพื่อเปนการสนับสนุนและสงเสริมการเผยแพร
ผลงานวิจัยพันธุพืชใหแกผูสนใจ และเปนที่พักผอนหยอนใจใหกับบุคลากรของกรมวิชาการเกษตรในสวนกลางและประชาชนทั่วไปที่มาติดตอราชการ

1.31 โครงการพัฒนาและปรับปรุง
สํานักงานนาอยู (5 ส)

กสก. บุคลากรไดมีสวนรวมในการปรับปรุง
สํานักงานใหมีสภาพแวดลอมที่เอื้อตอ
การทํางานที่มีประสิทธิภาพ

1 กิจกรรม 0 ดําเนินการในไตรมาส 3 และไตรมาส 4

1.32 กิจกรรมจิตอาสามีสวนรวมบําเพ็ญ
สาธารณประโยชนเพื่อสังคม / อนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม

กสส. บุคลากรมีจิตอาสา มีความเสียสละ 
เพื่อสังคม มีสวนรวมในการสราง
สิ่งแวดลอมที่ดีใหกับสังคม

1 กิจกรรม 0 อยูระหวางเตรียมการจัดกิจกรรม

1.33 จิตอาสา "ทําความ ดี ดวยหัวใจ"
ตามพระราชดําริ รัชกาลที่ 10 เชน BiG 
cleaning day หรือกิจกรรมอื่นๆ

มม. บุคลากรและชุมชนมีจิตอาสา มีสวน
รวมเพื่อสังคมและสิ่งแวดลอม

10 ครั้ง 0 ดําเนินการเสร็จแลว
1. จัดทําแผนการดําเนินกิจกรรมจิตอาสา ประจําป 2566
2. ทุกหนวยงานภายในกรมหมอนไหมรวมกันดําเนินกิจกรรมตามวาระและโอกาสเปนประจําทุกเดือน
3. รายงานผลการดําเนินกิจกรรมจิตอาสาใหกระทรวงเกษตรและสหกรณรับทราบ เปนประจําทุกเดือน
4. เผยแพรขอมูลการดําเนินกิจกรรมจิตอาสาผานชองทางไลนกลุมหมอนไหมรวมใจ/กลุมสวัสดิการกรมหมอนไหม/กลุมผูประสานงานดานการปองกันการทุจริต
และสงเสริมคุณธรรม กรมหมอนไหม ผานทางเว็บไซตกรมหมอนไหม หัวขอกลุมงานคุมครองจริยธรรม กรมหมอนไหม และเว็บไซตของแตละหนวยงาน 

1.34 กิจกรรมปลูกตนหมอนถวายพอ มม. บุคลากรตระหนักถึงการทําความดี 
และรวมอนุรักษสิ่งแวดลอม และไดใช
ประโยชนจากการอนุรักษสิ่งแวดลอม

1 กิจกรรม 0 ดําเนินการในไตรมาส 3 และไตรมาส 4

1.28 กิจกรรมจิตอาสามีสวนรวมบําเพ็ญ
สาธารณประโยชนเพื่อสังคม / อนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม

1.29 กิจกรรมงานวันดินโลก
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1.35 โครงการ ปฏิทินตั้งโตะเพื่อผูพิการ
ทางสายตา

มม/ส.ป.ก. บุคลากรมีสวนรวมในการบําเพ็ญ
ประโยชนสาธารณะ มอบใหกับมูลนิธิ
ผูพิการทางสายตา

1 กิจกรรม 0 มม.
1. ดําเนินการประชาสัมพันธการรับบริจาคปฏิทินตั้งโตะเกา ตั้งแตสิ้นป 2565 
2. นําไปมอบใหมูลนิธิชวยคนตาบอด ในพระราชินูปถัมภ กรุงเทพมหานคร เมื่อวันที่ 28 เมษายน 2566
3. เผยแพรประชาสัมพันธกิจกรรมผานชองทางเว็บไซตกรมหมอนไหม และเฟซบุกกลุมงานคุมครองจริยธรรม กรมหมอนไหม

1.36 โครงการ "แบงบุญสวย ชวยกันแตง"
 (รวมบริจาคเครื่องสําอางเกาเพื่อนําไป
มอบใหกับโรงพยาบาลในการแตงหนาศพ)

มม. บุคลากรมีสวนรวมในการบําเพ็ญ
ประโยชนสาธารณะ มอบใหกับ
โรงพยาบาลหรือวัด

1 กิจกรรม 0 ดําเนินการในไตรมาส 3 และไตรมาส 4

1.37 โครงการสรางจุดบริการยืมรมและ
ถุงผา และรับบริจาคถุงผาและรมเพื่อการ
ยืม

มม. มีจุดบริการยืมรมและถุงผาทุกอาคาร
บุคลากรมีสวนรวมในการบริจาครม
และถุงผาทั้งใหมและเกาสราง
จิตสํานึกการอยูรวมกัน ดําเนินชีวิตให
เปนประโยชนตอสังคม

1 กิจกรรม 0 ดําเนินการแลว และดําเนินการตอจนครบ 
1. สราง “จุดบริการยืมรมและถุงผา และรับบริจาคถุงผาและรมเพื่อการยืม” ทุกอาคารของสวนกลาง เริ่มวันที่ 26 มกราคม 2566 
2. สวนภูมิภาคทุกหนวยงานเริ่มดําเนินการแลว จํานวน 12 หนวยงาน
3. เผยแพรประชาสัมพันธกิจกรรมผานชองทางเว็บไซตกรมหมอนไหม และเฟซบุกกลุมงานคุมครองจริยธรรม กรมหมอนไหม

1.38 กิจกรรม ตูยาพาสรางสุข มม. มีจุดบริการชุดปฐมพยาบาลและยา
สามัญประจําบาน

30 จุด 0 ดําเนินการแลว และดําเนินการตอจนครบ 
1. สราง “ตูยาพาสรางสุข” ประจําทุกหนวยงาน จัดชุดปฐมพยาบาลและยาสามัญประจําบาน สวนกลางเริ่มวันที่ 6 เมษายน 2566 
2. สวนภูมิภาคทุกหนวยงานเริ่มดําเนินการแลว จํานวน 12 หนวยงาน
3. เผยแพรประชาสัมพันธกิจกรรมผานชองทางเว็บไซตกรมหมอนไหม และเฟซบุกกลุมงานคุมครองจริยธรรม กรมหมอนไหม

1.39 โครงการ ส.ป.ก.รักษโลกชวยลดรอน ส.ป.ก. บุคลากรมีสวนรวมในการบําเพ็ญ
ประโยชนสาธารณะ

1 ครั้ง 0 กองการเจาหนาที่ จัดโครงการ บริจาคกลองนม วันที่ 30 มีนาคม 2566 ณ หางสรรพสินคาบิ๊กซี

1.40 โครงการปลูกตนไม ส.ป.ก. บุคลากรมีสวนรวมในการบําเพ็ญ
ประโยชนสาธารณะ

1 ครั้ง 0 ดําเนินการไตรมาส 4

1.41 กิจกรรมสงเสริมการใชทรัพยากร
แบบเศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular 

กยท. องคกรเกิดความคุมคาในการใช
ทรัพยากร

1 ครั้ง 0 ดําเนินการไตรมาส 3

1.42 กิจกรรมพัฒนาระบบนิเวศนโรงงาน
เพื่อชุมชนและสิ่งแวดลอม

กยท. ชุมชนที่อยูรอบโรงงานมี
สภาพแวดลอมที่ดี

1 แหง 0 ดําเนินการไตรมาส 4

1.43 กิจกรรมสนามเด็กเลนจากยางพารา กยท. สงเสริมการใชยางพาราในหนวยงาน
ภาครัฐ และสรางประโยชนใหกับชุมชน

1 แหง 0 ดําเนินการไตรมาส 4

1.44 กิจกรรมหุนยางพาราฝกชวยฟนคืน
ชีพขั้นพื้นฐาน

กยท. สงเสริมการใชยางพาราในหนวยงาน
ภาครัฐ และสรางประโยชนใหกับชุมชน

150 ตัว 0 ดําเนินการไตรมาส 4

1.45 กิจกรรมพัฒนาและสราง
ความสัมพันธกับชุมชน

กยท. องคกรกับชุมชนมีความสัมพันธอันดี
ตอกัน

2 ครั้ง 0 ดําเนินการไตรมาส 3

1.46 กิจกรรมจิตอาสา ทําดีเพื่อสังคม อ.ต.ก. เกิดจิตสํานึกเสียสละ บําเพ็ญ
ประโยชนเพื่อสวนรวม

2 ครั้ง 0 1. องคการตลาดเพื่อเกษตรกรโดย ฝายบริหารกําหนดจัดกิจกรรมจิตอาสาจัดการขยะเพื่อสิ่งแวดลอมที่ดีของชุมชนขุนสมุทรจีน ในวันที่ 28 เมษายน 2566 ณ 
จังหวัดสมุทรปราการ 
2. องคการตลาดเพื่อเกษตรกรโดยสํานักตรวจสอบภายในกําหนดจัดกิจกรรมจิตอาสาคืนความสุขใหเตาทะเล ในวันที่ 25 เมษายน 2566 ณ จังหวัดชลบุรี
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1.47 อนุรักษลําน้ํามวกเหล็ก อ.ส.ค. เพื่อใหบุคลากรในองคกรมีคุณธรรม
ดานจิตอาสารวมกับหนวยงาน
ภายนอกเพื่อลอกคลองจากเเหลงน้ํา
ธรรมชาติไมใหตื้นเขิน และคงอยู
ตลอดไป

1 กิจกรรม 0 ดําเนินการในไตรมาส 3

1.48 โครงการประมงคุณธรรม สราง
คุณคา 
มูลคาที่ยั่งยืน

อสป. ปลูกจิตสํานึกและสรางเครือขายการ
ทําความดีมีคุณธรรมกับกลุมทํา
ประมงผูประกอบธุรกิจผูมีสวนไดสวน
เสียและประชาชนทั้วไปเพื่อยับยั้ง
และปองกันการทําประมงที่ผิดกฎหมาย

1 กิจกรรม 0 อยูระหวางดําเนินการ

1.49 กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาพื้นที่ พกฉ. 
(อยูในโครงการปลูกจิตสํานึกใหเจาหนาที่ 
พกฉ. มีความจงรักภักดีตอสถาบัน
พระมหากษัตริย)

พกฉ. บุคลากรมีความภาคภูมิในสถาบัน
พระมหากษัตริย และตระหนักถึง
ภาระหนาที่ในการพัฒนา พกฉ. สืบ
สาน รักษา ตอยอดพระราชปณิธาน

1 ครั้ง 0 จัดกิจกรรมจิตอาสาพัฒนาพื้นที่ เมื่อวันที่ 11 พฤศจิกายน ลงพื้นที่ตามโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและระบบงานการพัฒนาพื้นที่ พกฉ. หลักสูตร การ
พัฒนาพื้นที่รอบเขื่อนกันดิน (ดําเนินการตอเนื่อง)

1.50 กิจกรรมสงเสริมการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ

สวก. บุคลากร สวก.มีจิตสํานึกที่ดีในการ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ

รอยละ 20 ของ
จํานวนบุคลากร
ทั้งหมดเขารวม

กิจกรรม

0 ดําเนินการในไตรมาส 3

1.51 กิจกรรมเสริมสรางการบูรณาการ
งาน สวพส. และจิตอาสาการพัฒนา
พื้นที่สูง

สวพส. บุคลากรของ สวพส. เขาใจในภารกิจ
การพัฒนาพื้นที่สูงอยางยั่งยืนตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มี
จิตสํานึกดานจิตอาสา เห็นคุณคาของ
การทํางานแบบบูรณาการและการ
ชวยเหลือผูอื่น

1 ครั้ง 18,750.00 สวพส. จัดกิจกรรมจิตอาสาทําแนวปองกันไฟปาบริเวณจุดเสี่ยงของ สวพส. และอุทยานหลวงราชพฤกษ ภายใตแนวเขตอุทยานแหงชาติ ดอยสุเทพ-ปุย 
เมื่อวันที่ 25 ก.พ. 66 เพื่อปองกันไฟปาและลดปญหาหมอกควัน รวมทั้งรณรงคสรางจิตสํานึกหยุดพฤติกรรมการเผาและใหบุคลากรตระหนักถึงปญหาไฟปาที่สง
กระทบตอทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม โดยในวันดังกลาวมีผูเขารวมกิจกรรม 146 คน และใชงบประมาณทั้งสิ้น 18,750 บาท

1,269,695.21

1,269,695.21

1,269,695.21

1.1 กิจกรรมประเมินคุณธรรม และความ
โปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงาน
ภาครัฐ (ITA)

ทุกสวน
ราชการ
ในสังกัด 

กษ.

หนวยงานานเกณฑการประเมิน ITA 
และสามารถนําผลการประเมินไป
ปรับปรุงพัฒนาการดําเนินงานดาน
คุณธรรมและความโปรงใสใหมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น

หนวยงานมีผล
ประเมิน 85 
คะแนนขึ้นไป

0 อยูในชวงระยะเวลาการประเมิน ITA โดยสํานักงาน ป.ป.ช. จะดําเนินการตรวจสอบและประมวลผลการประเมินในเดือนกรกฎาคม 2566 และจะประกาศผลการ
ประเมินในชวงไตรมาส 4 (เดือนสิงหาคม 2566) โดยปฏิทินการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานหนวยงานภาครัฐ (ITA) ดังนี้
ชวงระหวางเดือนมกราคม ถึงเดือนมีนาคม 2566 ลงทะเบียนการประเมิน และนําเขาขอมูลประกอบการประเมิน
ชวงระหวางเดือนมกราคม ถึงเดือนมิถุนายน 2566 เก็บขอมูลแบบวัดการรับรูของผูมีสวนไดสวนเสียภาย (IIT)
ชวงระหวางเดือนมกราคม ถึงเดือนมิถุนายน 2566 เก็บขอมูลแบบวัดการรับรูของผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก (EIT)
ชวงระหวางเดือนมกราคม ถึงเดือนเมษายน 2566 เก็บขอมูลแบบวัดการเปดเผยขอมูลสาธารณะ (OIT)

แผนยอยที่ 2 การพัฒนาระบบและการเสริมสรางขีดความสามารถของกลไกเพื่อการขับเคลื่อนและสงเสริม

ตัวชี้วัด : สัดสวนของหนวยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณผานเกณฑการประเมิน ITA

แนวทางการพัฒนาที่ 1 พัฒนากลไกใหหนวยงานภาครัฐขับเคลื่อนการสงเสริมคุณธรรมตามหลักธรรม

1. ชุดโครงการสงเสริมคุณธรรมตามหลักธรรมทางศาสนา หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
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ผลลัพธเชิงคุณภาพ ผลลัพธเชิงปริมาณ

โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน

1.2 กิจกรรมการประสานความรวมมือ
กับหนวยงานภายนอก และภาคสวนตางๆ 
เชน
การประชุมคณะอนุกรรมการ เขารวม
กิจกรรมวันตอตานคอรรัปชันสากล 
(ทุกวันที่ 9 ธันวาคมของทุกป)

สป.กษ. บุคลากรมีการบูรณาการทํางาน
รวมกันในดานการสงเสริมคุณธรรม 
และดานการปองกันและปราบปราม
การทุจริต

1 กิจกรรม 0 1. กระทรวงเกษตรและสหกรณ เขารวมงานวันตอตานคอรรัปชันสากล (ประเทศไทย) ป 2565 เมื่อวันศุกรที่ 9 ธันวาคม 2565 เวลา 08.30 – 13.00 น. ณ 
หองนนทบุรี 1 สํานักงาน ป.ป.ช. จังหวัดนนทบุรี โดยมีผูบริหารนางสาวนฤมล สงวนวงศ ผูชวยปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ และนายพิศาล พงศาพิชณ 
เลขาธิการสํานักงานมาตรฐานสินคาเกษตรและอาหารแหงชาติ เขารวมงานดังกลาว
2. กระทรวงเกษตรและสหกรณ เขารวมพิธีเปดงาน “หอเกียรติยศ วุฒิสภา” และรับมอบโลเกียรติยศ "องคกรคนดี" และ "องคกรเกียริตยศ" ณ หองประชุม ชั้น 
B1 อาคารรัฐสภา กระทรวงเกษตรและสหกรณมีหนวยงานไดรับรางวัล “องคกรคนดี” 3 หนวยงาน ไดแก สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ กรมตรวจ
บัญชีสหกรณ องคการตลาดเพื่อเกษตรกร และไดรับรางวัล “องคกรเกียรติยศ” 3 หนวยงาน ไดแก กรมสงเสริมสหกรณ กรมหมอนไหม สํานักงานมาตรฐานสินคา
เกษตรและอาหารแหงชาติ โดยทั้ง 6  หนวยงาน ไดรวมจัดบูธนิทรรศการและแสดงผลการดําเนินงานในปที่ผานมา 
3. กระทรวงเกษตรและสหกรณ เขารวมการประชุมชี้แจงการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA) ประจําปงบประมาณ
 พ.ศ. 2566 เมื่อวันที่ 7 ธ.ค. 2565 ผานระบบออนไลน Zoom Meeting
4. กระทรวงเกษตรและสหกรณ รวมรับชมการถายทอดสด “การประชุมชี้แจงการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการดานการสงเสริมคุณธรรมแหงชาติ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 
2566-2570) และมอบเกียรติบัตรประกาศยกยององคกรคุณธรรม สังกัดองคกรอิสระภาครัฐและภาคเอกชนในสวนกลาง” ผานทาง Facebook Live กรมการ
ศาสนา เมื่อวันที่ 26 ม.ค. 2566 

1.3 กิจกรรมบูรณาการดานการสงเสริม
คุณธรรมจริยธรรมของหนวยงานในสังกัด
กระทรวงเกษตรและสหกรณ เชน การ
ประชุมคณะอนุกรรมการ การอบรมสัมมนา

สป.กษ. บุคลากรมีการบูรณาการทํางาน
รวมกันในดานการสงเสริมคุณธรรม 
และดานการปองกันและปราบปราม
การทุจริต

1 กิจกรรม 0 1. การประชุมชี้แจงแนวทางการจัดทําแผนปฏิบัติการดานการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ กระทรวงเกษตรและสหกรณ ระยะที่ 2 
(พ.ศ. 2566 - พ.ศ. 2570) และแผนปฏิบัติการดานการสงเสริมคุณธรรม กระทรวงเกษตรและสหกรณ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566 - พ.ศ. 2570) 
วันที่ 20 ม.ค. 2566 ผานระบบ Zoom meeting
2. ประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนการดําเนินงานตามแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ (พ.ศ. 2561 - 2560)
 กระทรวงเกษตรและสหกรณ และประชุมอนุกรรมการสงเสริมคุณธรรม กระทรวงเกษตรและสหกรณ เมื่อวันที่ 22 กุมภาพันธ 2566 ณ หองประชุมกระทรวง
เกษตรและสหกรณ (หอง 123) 
3. ศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต (ศปท.) กระทรวงเกษตรและสหกรณ ไดจัดโครงการบรรยายใหความรู เรื่อง แนวทางการสรางความเขาใจในหลักเกณฑการ
ประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 เมื่อวันจันทรที่ 20 กุมภาพันธ 2566 เวลา 
09.00 - 12.00 น. ณ หองประชุม 134 - 135 กระทรวงเกษตรและสหกรณ
4. กิจกรรมกระทรวงเกษตรและสหกรณ รวมตานการทุจริตทุกรูปแบบ (MOAC Zero tolerance) ในวันจันทรที่ 20 มีนาคม 2566 ณ หองประชุม 115 
กระทรวงเกษตรและสหกรณ และถายทอดสดผานระบบ Zoom Meeting และ Facebook กระทรวงเกษตรและสหกรณ

1.4 โครงการกระทรวงเกษตรและสหกรณ
 รวมตานการทุจริตทุกรูปแบบ (MOAC 
Zero tolerance)

สป.กษ. บุคลากรในสังกัด กษ. มีคานิยมความ
ซื่อสัตยสุจริต มีคุณธรรมและจริยธรรม

1 กิจกรรม 27,940.00 ดําเนินการจัดโครงการกระทรวงเกษตรและสหกรณ รวมตานการทุจริตทุกรูปแบบ (MOAC ZERO TOLERANCE) เมื่อวันที่ 20 มีนาคม 2566 ณ หองประชุม 
115 กระทรวงเกษตรและสหกรณ และถายทอดสดผานระบบ Zoom Meeting และ Facebook กระทรวงเกษตรและสหกรณ โดยมีปลัดกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ (นายประยูร อินสกุล) เปนประธาน พรอมทั้งขาราชการ บุคลากรในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณรวมกันแสดงเจตนารมณในการตอตานการทุจริต
ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ

1.5 กิจกรรม/โครงการ สงเสริม 
สรางความรูเขาใจการปฏิบัติตนตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

กข.  ผูเขารับการอบรมไดองคความรูดาน
การผลิตขาวแบบเกษตรทฤษฎีใหม
และสามารถประยุกตใชเทคโนโลยีใน
การผลิตขาวขั้นสูงที่เหมาะสมในการ
เพิ่มคุณภาพและปริมาณของการผลิต
ขาวแกผูเขารับการฝกอบรม

100 คน 261,800.00 1. จัดฝกอบรมหลักสูตรการทํานามืออาชีพตามแบบเกษตรทฤษฎีใหม ประจําปงบประมาณ 2566 ดําเนินการแลวเสร็จเมื่อวันที่ 16 - 17 กุมภาพันธ 2566 
จํานวนเปาหมายผูเขารวมอบรม 100 ราย สถานที่อบรม โรงแรมศรีอูทองแกรนด จังหวัดสุพรรณบุรี 
2. จัดสรรงบประมาณใหสวนภูมิภาค ในกิจกรรมสงเสริมเกษตรทฤษฎีใหมดานขาว สนับสนุนปจจัยการผลิต เปา 10,000 ราย ดําเนินการแลว 1,366 ราย

1.6 กิจกรรมสงเสริมการนําหลักคุณธรรม
มาเปนแนวทางในการดําเนินชีวิตและการ
ปฏิบัติงาน เชน การจัดทําอินโฟกราฟก
อธิบายความรูเกี่ยวกับการปฏิบัติตนและ
วิธีการรับมือ เมื่อมีบุคคลใหสินบนแก
เจาหนาที่

กข. บุคลากรในหนวยงานมีแนวทางการ
ดําเนินชีวิตและปฏิบัติงานภายใตหลัก
คุณธรรม

1 ครั้ง 0 กลุมงานจริยธรรมฯ ดําเนินการจัดทําสรุปความรูเกี่ยวกับการรักษาวินัย ในรูปแบบสื่อเผยแพรความรูอินโฟกราฟกส (Infographics) ในวันที่ 9 มีนาคม 2566

34



ผลลัพธเชิงคุณภาพ ผลลัพธเชิงปริมาณ

โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน

1.7 กิจกรรมติดตามประเมินผลสําเร็จ 
เพื่อทบทวน ปรับปรุง แผนสงเสริม
คุณธรรมขององคกร เชน รายงานผลการ
ดําเนินงานเรื่องรองเรียนทุกวันที่ 5 ของ
เดือน ตอศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต
 สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ / การรายงานผลการแตงตั้ง
คณะกรรมการจริยธรรมในรูปแบบ
ออนไลน ตอสํานักงาน 
ก.พ. ผานทาง http:/ethics.ocsc.go.th/

กข. หนวยงานไดทราบถึงผลการ
ดําเนินการตามแผนสงเสริมคุณธรรม
และนํามาพัฒนาตอไปในอนาคต

1 ครั้ง 0 กรมการขาวมีการสรุปรายงานขอรองเรียนในระบบรายงานขอรองเรียนใหกระทรวงเกษตรและสหกรณทุกเดือน

1.8 กิจกรรมสงเสริมคุณธรรมและการ
ดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง อาทิกิจกรรมบันทึกบัญชีรายรับ
รายจาย กิจกรรมออมทุกวัน

ตส. บุคลากรมีจิตสํานึกดานคุณธรรม 
จริยธรรม และมีความรูความเขาใจใน
การดํารงชีวิตตามแนวหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง

1 กิจกรรม 0 1. รองอธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ (นางรพีพร กลั่นเนียม) และบุคลากร รวมกันเปดกระปุกออมสินในกิจกรรม "ออมทุกวัน สรางภูมิคุมกันเพื่ออนาคต" เพื่อ
เสริมสรางวินัยทางการเงินการออมเงินและบริหารการใชจายเงินใหเพียงพอกับรายได โดยการหยอดกระปุกออมสิน เมื่อวันที่ 27 ต.ค. 2565 ณ หองสมุดกรม
ตรวจบัญชีสหกรณ  
2. ผูอํานวยการสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณที่ 4 เปนผูแทนกรมตรวจบัญชีสหกรณ รวมลงพื้นที่มอบถุงยังชีพ เพื่อบรรเทาความเดือดรอนของประชาชนที่ประสบ
อุทกภัยจากพายุดีเปรสชั่น "โนรู" เมื่อวันที่ 18 พ.ย. 2565 ณ ตําบลนาคาย อําเภอตาลสุม จังหวัดอุบลราชธานี 
3. ผูอํานวยการสํานักบริหารกลาง เปนผูแทนกรมตรวจบัญชีสหกรณ มอบของขวัญ/ของรางวัล สําหรับการจัดกิจกรรมวันเด็กแหงชาติ ประจําป พ.ศ. 2566 เมื่อ
วันที่ 16 ม.ค. 2566 ณ บริเวณชุมชนวัดนรนาถสุนทริการาม ถนนกรุงเกษม แขวงวัดสามพระยา เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร              
4. หนวยงานในสังกัดสงบุคลากร เขารวมกิจกรรมสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม และการดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เชน                           
 - สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณแพร จัดอบรมสอนแนะการจัดทําบัญชีตนกลาเศรษฐกิจพอเพียงและบัญชีรับ - จาย ในกิจการสหกรณ แกครูและนักเรียน โรงเรียน
พระปริยัติธรรม เมื่อวันที่ 26 ธ.ค. 2565 ณ โรงเรียนวังฟอนวิทยา อําเภอสอง จังหวัดแพร 
- สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณลําปาง จัดอบรมโครงการเสริมสรางการจัดทําบัญชีครัวเรือน เพื่อการจัดการเศรษฐกิจระดับครัวเรือน ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 
2566 โดยสอนแนะการจัดทําบัญชีรับ - จาย ในครัวเรือน และตนทุนประกอบอาชีพแกเกษตรกร เมื่อวันที่ 11 ม.ค. 2566 ณ ศาลาเอนกประสงค บานหอรบ 
อําเภอเถิน จังหวัดลําปาง   
 - สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณสุโขทัย จัดโครงการกิจกรรมการรวมกลุม ภายใตโครงการพัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน (เกษตรผสมผสาน) เมื่อวันที่ 22 ม.ีค. 2566 ณ
 วิสาหกิจชุมชนผูผลิตขาวบานวังนางดาง หมูที่ 7 ตําบลปากแคว อําเภอเมือง จังหวัดสุโขทัย

1.9 กิจกรรมใหความรูตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงกับขาราชการบรรจุใหม

กวก. 1 กิจกรรม ขาราชการบรรจุ
ใหมมีความรับรู 
ความตระหนัก 

และความเขาใจถึง
ความสําคัญของ

การปฏิบัติงานและ
การดําเนินชีวิต
ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง

มากยิ่งขึ้น

0 ดําเนินการเรียบรอยแลว และยังตองดําเนินการรายงานตอในไตรมาส 3-4 ตอไป โดยขาราชการบรรจุใหมที่มารายงานตัว ไดรับฟงคําชี้แจงเกี่ยวกับการปฏิบัติตน
ตามประมวลจริยธรรม การปฏิบัติงานและการดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ที่กลุมวินัยฯ กกจ. ซึ่งขาราชการบรรจุใหมไดเกิดความตระหนักและ
เขาใจถึงความสําคัญของคุณธรรมจริยธรรม และมีความรับรู ความตระหนัก และความเขาใจถึงความสําคัญของการปฏิบัติงานและการดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงมากยิ่งขึ้น

1.10 โครงการจัดทําหนังสือและ
โปสเตอรประชาสัมพันธเกี่ยวกับคานิยม
และวัฒนธรรมเกี่ยวกับหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง

กวก. บุคลากรทุกคนในสังกัดกรมวิชาการ
เกษตรไดมีความรู ความเขาใจ และ
ทราบถึงลักษณะ/รูปแบบของหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดย
สามารถนําแนวทางไปใชในการปฏิบัติ
ราชการและการดําเนินชีวิตได

1 โครงการ 0 ดําเนินการในไตรมาส 3 - 4
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1.11 โครงการเสริมสรางคุณธรรม 
จริยธรรม ปองกันและปราบปรามการทุจริต

กสส. ผูเขารวมโครงการตระหนักถึง
ความสําคัญของคุณธรรม จริยธรรม 
อันเปนหนทางในการปองกันการทุจริต
 และนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมา
ใชในชีวิตประจําวัน

100 คน 340,000.00 ไดดําเนินจัดโครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม ปองกันและปราบปรามการทุจริต เมื่อวันที่ 18 - 20 มกราคม 2566 
ณ ศูนยการเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียงบานของพอ อําเภอพระนครศรีอยุธยา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา และเดอะคาวาลิ คาซา รีสอรท อําเภอพระนครศรีอยุธยา 
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา โดยมีผูเขารวมโครงการทั้งหมด 101 คน อีกทั้งผูเขารับการอบรมไดมีการตั้งปณิธานในการนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใชใน
ชีวิตประจําวัน และการตั้งปณิธานในการทําความดีเพื่อสังคม

1.12 กิจกรรมการสรางและพัฒนา
เครือขาย ประสานความรวมมือเพื่อ
ขับเคลื่อนดานการปองกันและปราบปราม
การทุจริตกับหนวยงานภายนอก

มม. ไดเรียนรูวิธีการ/แนวทางในการ
ดําเนินงานดานการตอตานการทุจริต
จากหนวยงานที่มีหนาที่ดานการ
ปองกันและปราบปรามการทุจริต

4 ครั้ง 0 รวมประชาสัมพันธโครงการประกวดจัดทําสื่อคุณธรรมในการปองกันการทุจริต ไมยอม ไมทน ไมเฉย ในรูปแบบ Digital เพื่อพัฒนาและยกระดับรูปแบบการ
สื่อสารในการสรางจิตสํานึกและทัศนคติเพื่อการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมดานคุณธรรมและการปองกันการทุจริต
โดยเชิญชวนบุคลากรเขารวมโครงการฯ ดังกลาว ในรูปแบบ Digital ไดตั้งแตบัดนี้ จนถึงวันที่ 31 มีนาคม 2566

1.13 กิจกรรมสงเสริมและพัฒนา
เครือขายดานปองกันและปราบปรามการ
ทุจริต(ประกวดสื่อ VDO คุณธรรม)

ส.ป.ก. มีการประสานงานการทํางานดาน
ปองกันและปราบปรามการทุจริตของ
หนวยงาน

1 ครั้ง 0 จัดโครงการประกวดจัดทําสื่อคุณธรรมในการปองกันการทุจริต ไมยอม ไมทน ไมเฉย ในรูปแบบ Digital เพื่อพัฒนาและยกระดับรูปแบบการสื่อสารในการสราง
จิตสํานึกและทัศนคติเพื่อการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมดานคุณธรรมและการปองกันการทุจริต โดยเชิญชวนบุคลากรเขารวมโครงการฯ ดังกลาว ในรูปแบบ Digital 
ไดตั้งแตบัดนี้ จนถึงวันที่ 31 มีนาคม 2566

1.14 กิจกรรมสงเสริมการดําเนินชีวิต
และการปฏิบัติงานตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง

สศก. บุคลากรสามารถนําหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาเปนแนวทางใน
การดําเนินชีวิตและการปฏิบัติงาน

3 ชองทาง 0 จัดการประชุมคณะทํางานดําเนินงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ กระทรวงเกษตรและสหกรณ ครั้งที่ 2/2566 เมื่อวันที่ 2 มีนาคม 2566 เวลา 09.30
 น. นายชัฐพล สายะพันธ ผูอํานวยการศูนยประเมินผล ไดเขารวมประชุมคณะทํางานดําเนินงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ กระทรวงเกษตรและสหกรณ
 ครั้งที่ 2/2566 ผานระบบออนไลน

1.15 กิจกรรมเผยแพรความรูเกี่ยวกับ
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

มกอช. องคความรูเกี่ยวกับปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงใหแกบุคลากรภายใน
หนวยงานของสํานักงานมาตรฐาน
สินคาเกษตรและอาหารแหงชาติ

การเผยแพรความรู
 จํานวน 1 ครั้ง

0 ดําเนินการในไตรมาส 4

1.16 หลักสูตรนักพัฒนาพื้นที่สูงอยาง
ยั่งยืนแบบโครงการหลวง (หลักสูตร นพส.)

สวพส. บุคลากรของ สวพส. หนวยงาน
บูรณาการ และหนวยงานอื่นที่
เกี่ยวของ มีความรูความเขาใจ
เกี่ยวกับการพัฒนาพื้นที่สูงอยางยั่งยืน
แบบโครงการหลวงตามแนวทาง
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการ
พัฒนาพื้นที่สูง และนําความรูที่ไดไป
ประยุกตใช ตลอดจนสรางผูนํา
เกษตรกรและเครือขายนักพัฒนา
พื้นที่สูงอยางยั่งยืนแบบโครงการ
หลวงที่พรอมบูรณาการงานรวมกับ 
สวพส.

1 ครั้ง 639,955.21 สวพส. จัดการอบรมหลักสูตร "นักพัฒนาพื้นที่สูงอยางยั่งยืนแบบโครงการหลวง รุนที่ 2 หรือ นพส.2" เมื่อวันที่ 20-24 ม.ีค. 66 ณ โรงแรมนานกรีนเลควิวรีสอรท
 จ.นาน เพื่อถอดบทเรียนกระบวนการวิเคราะหและวางแผนพัฒนาชุมชนบนพื้นที่สูงแบบเฉพาะเจาะจงและแมนยําดวยขอมูลองคความรูและการมีสวนรวมของ
ชุมชน โดยมีผูเขารวมอบรมจากองคกรปกครองสวนทองถิ่น กศน. หนวยงานภาครัฐและภาคเอกชนกวา 20 หนวยงาน รวมทั้งสิ้น 70 คน กิจกรรมประกอบดวย 
การบรรยายพิเศษเกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงกับการพัฒนาพื้นที่สูงแบบโครงการหลวง ปญหาและความทาทายของพื้นที่สูง นโยบายรัฐและ
เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนของโลกโดย ผอ.สวพส. การศึกษาดูงานในพื้นที่ดําเนินงานเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรูดานการปรับระบบเกษตรดวยองคความรู ตลาดสินคา
เกษตร การพัฒนาอาชีพ วิสาหกิจชุมชน ตลอดจนการจัดการและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม โดยใชงบประมาณในการจัดกิจกรรมทั้งสิ้น 
639,955.21 บาท
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน

12,516,261.28

12,516,261.28

9,318,567.78

1.1 กิจกรรมใหความรูในหัวขอคุณธรรม
จริยธรรม ในหลักสูตรการฝกอบรม
บุคลากรในสังกัดกระทรวง ไดแก 
หลักสูตรนักบริหารการพัฒนาการเกษตร
และสหกรณ ระดับตนระดับกลาง และ
ระดับสูง

สป.กษ. บุคลากรที่ผานการฝกอบรมไดรับ
ความรูเรื่องคุณธรรมและจริยธรรม 
นํามาปรับใชในการดํารงชีวิตและการ
ปฏิบัติงานได

35 คน 18,000.00 สถาบันเกษตราธิการ จัดฝกอบรมใหความรูในหัวขอคุณธรรมจริยธรรม ในหลักสูตรนักบริหารการพัฒนาการเกษตรและสหกรณ ระดับตนระดับกลาง และระดับสูง
ใหบุคลากรในสังกัดกระทรวง โดยมีบุคลากร สป.กษ. ที่เขารวมกิจกรรมจํานวนทั้งหมด 54 คน ไดแก
นบต. รุน 61 (13 - 28 ธ.ค 65) จํานวน 12 คน
นบต. รุน 62 (14 ก.พ - 1 ม.ีค 66) จํานวน 5 คน
นบต. รุน 63 (14 - 29 ม.ีค 66) จํานวน 9 คน
นบก. รุน 104 (20 มีค - 27 เม.ย 66) จํานวน 16 คน
นบส. รุน 83 (20 ม.ีค - 15 พ.ค 66) จํานวน 12 คน

1.2 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง 
การสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม ใหกับ
บุคลากรในสังกัดกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ

สป.กษ. บุคลากรกระทรวงเกษตรและสหกรณ
 นําหลักคุณธรรม จริยธรรม มา
ประยุกตใชในการปฏิบัติงาน

239 คน 2,185.00 ดําเนินการจัดโครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง เสริมสรางมาตรฐานจริยธรรมและการรักษาวินัยของเจาหนาที่กระทรวงเกษตรและสหกรณ ในวันพุธที่ 
15 มีนาคม 2566 เวลา 08.30 - 12.00 น. ผานระบบออนไลน Zoom Meeting โดยมีนายขจร เราประเสริฐ ผูตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
เปนประธานในพิธีเปดโครงการ มีผูเขารวมโครงการ จํานวน 242 คน

1.3 กิจกรรมการอบรมหลักสูตร "ฅนรุน
ใหม หัวใจขาว" โดยในหลักสูตรมีเนื้อหา
เกี่ยวกับหลักธรรมาภิบาล การเสริมสราง
คุณธรรม จริยธรรม

กข. บุคลากรกรมการขาวปฏิบัติงานโดย
ยึดหลักธรรมาภิบาล และคุณธรรม
จริยธรรม

80 ราย 0 ดําเนินการในไตรมาส 3

1.4 โครงการเสริมสรางธรรมาภิบาล
ตอตานการทุจริต เชน จัดตั้งศูนย
ปฏิบัติการตอตานการทุจริต กรมการขาว

กข. องคกรมีหนวยงานที่พัฒนาหลักการ
ตอตานการทุจริตกับเปาหมาย
ที่กําหนดไว

1 ครั้ง 0 กรมการขาว กลุมนิติการไดดําเนินการจัดตั้งศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กรมการขาว เพื่อเปนหนวยงานที่พัฒนาหลักการตอตานการทุจริตกับเปาหมาย ที่
กําหนดไวเรียบรอยแลว

1.5 การปฐมนิเทศขาราชการบรรจุใหม 
โดยการปลูกฝงคานิยม คุณธรรม จริยธรรม
และวัฒนธรรมองคกร

กข. บุคลากรบรรจุใหมมีคุณธรรม 
จริยธรรมในการปฏิบัติงาน

80 ราย  - กรมการขาว กลุมบริหารงานบุคคลไดดําเนินการจัดอบรมขาราชการใหม โดยมีบุคลากรที่บรรจุใหมเขารวมการอบรม จํานวน 63 ราย ตั้งแตวันที่ 1 ต.ค. 2565 
ถึงวันที่ 10 เม.ย. 2566

1.6 โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ 
ปลูกฝงวิธีคิด ปลุกจิตสํานึกวัฒนธรรมม
และพฤติกรรมสุจริต

ชป. บุคลากรไดรับการปลูกฝงและมี
ความรูความเขาใจในเรื่องคุณธรรม
จริยธรรม

100 คน 430,000.00 ดําเนินการเสร็จสิ้น จํานวน 1 รุน 
รุน 1 จํานวน 59 คน  ระหวางวันที่ 1 - 2 กุมภาพันธ 2566 ณ โรงแรมริเวอรไรนเพลส อําเภอเมืองนนทบุรีจังหวัดนนทบุรี
รุน 2 ดําเนินการในไตรมาส 3

1.7 โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ 
หลักสูตรการพัฒนาราชการพลเรือน
สามัญที่อยูระหวางทดลองปฏิบัติหนาที่
ราชการ รุนที่ 37-40

ชป. บุคลากรไดรับปลูกฝงคานิยม
วัฒนธรรมองคกร และมีความรูความ
เขาใจในเรื่องคุณธรรมและจริยธรรม

300 คน 7,500,000.00 ดําเนินการเสร็จสิ้น จํานวน 3 รุน 
รุน 37 จํานวน 43 คน ระหวางวันที่ 31 ตุลาคม - 11 พฤศจิกายน 2565
รุน 38 จํานวน 79 คน ระหวางวันที่ 9 - 20 มกราคม 2566
รุน 39 จํานวน 79 คน ระหวางวันที่ 20 - 31 มีนาคม 2566
ณ โรงแรมเอกชน จังหวัดนนทบุรีและจังหวัดนครนายก ศูนยภูมิรักษธรรมชาติ เขื่อนขุนดานปราการชล และโรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา จังหวัดนครนายก
รุน 40 ดําเนินการในไตรมาส 3 และไตรมาส 4

แผนยอยที่ 3 การสงเสริมการเรียนรู และพัฒนาศักยภาพคนและองคกรเครือขายเพื่อขับเคลื่อนการสงเสริม

ตัวชี้วัด : จํานวนคนที่ไดรับการพัฒนาทักษะชีวิตจากการสงเสริมคุณธรรมขององคกรเครือขาย เพิ่มขึ้นรอยละ 3 ภายในป พ.ศ. 2570

แนวทางการพัฒนาที่ 1 สงเสริมใหเกิดระบบการจัดการความรูที่เปนกระบวนการเรียนรูตลอดชีวิตภายในชุมชน
หรือหนวยงาน

1. ชุดโครงการเรียนรู/ปลูกฝง/สงเสริมคุณธรรมบนฐานชีวิตวิถีใหม
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน

1.8 โครงการเสริมสรางธรรมาภิบาล
ตอตานการทุจริต

ชป. บุคลากรไดรับการปลูกฝงและมี
ความรูความเขาใจในเรื่องคุณธรรม
จริยธรรมและการตอตานการทุจริต

1 กิจกรรม 550,000.00 ดําเนินการเสร็จสิ้น จํานวน 1 รุน คือ รุน 24 จํานวน 73 คน ระหวางวันที่ 23 - 24 มีนาคม 2566 ณ โรงแรมริเวอรไชมเพลส อําเภอเมืองนนทบุรี จังหวัด
นนทบุรี และรุน 25 ดําเนินการในไตรมาส 3

1.9 โครงการฝกอบรมขาราชการ
บรรจุใหม กรมตรวจบัญชีสหกรณ

ตส. ขาราชการบรรจุใหมไดรับความรู
เกี่ยวกับการบริหารราชการ และ
แนวทางการประพฤติปฏิบัติตนเพื่อ
เปนขาราชการที่ดี

60 คน 53,600.00 จัดสงขาราชการบรรจุใหม เขาอบรมหลักสูตรการเปนขาราชการที่ดีสําหรับขาราชการที่อยูระหวางทดลองปฏิบัติหนาที่ราชการ 
รุนที่ 44 ระหวางวันที่ 16 - 20 และ 23 - 27 ม.ค. 2566 จํานวน 54 คน
รุนที่ 45 ระหวางวันที่ 6 - 10 และ 13 - 17 ก.พ. 2566 จํานวน 28 คน               
ดําเนินการโดยสถาบันเกษตราธิการ สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ

1.10 โครงการคดีเด็ด HR ปศ. ขาราชการ พนักงานและลูกจางใน
สังกัดกรมปศุสัตวไดพัฒนาองคความรู
ดานวินัย คุณธรรม จริยธรรม และ
ตระหนักถึงปญหาการทุจริต

๑ โครงการ 0 ดําเนินการแลวเสร็จและดําเนินการอยางตอเนื่องเปนรายสัปดาห

1.11 กิจกรรมการใหความรูดานคุณธรรม
จริยธรรมแกขาราชการบรรจุใหม

ปศ. ขาราชการ พนักงานและลูกจางใน
สังกัดกรมปศุสัตวมีความรูดานวินัย 
คุณธรรม จริยธรรมและการปองกัน
การทุจริต

๑ กิจกรรม 296,602.78 แลวเสร็จเมื่อวันที่ ๑๒ ถึง ๑๓ มกราคม ๒๕๖๖ และวันที่ ๑๖ ถึง ๒๐ มกราคม ๒๕๖๖

1.12 โครงการฝกอบรมปฏิบัติธรรม ฝล. ผูเขารับการอบรมไดรับความรูความ
เขาใจในหลักคําสอน การปฏิบัติธรรม
 สามารถนํามาประยุกตใชใน
ชีวิตประจําวัน

1 ครั้ง 0 ดําเนินการในไตรมาส 4

พด. บุคลากรกรมฯ มีทัศนคติ วัฒนธรรม 
คานิยมความซื่อสัตยสุจริต และ
สามารถใชกระบวนการคิดวิเคราะห 
แยกแยะผลประโยชนสวนรวม
ประกอบการตัดสินใจในการปฏิบัติงาน
 และสามารถประยุกตใชโมเดล 
STRONG ในการขับเคลื่อนสังคม

๑ กิจกรรม 74,800.00 ดําเนินการเสร็จสิ้นแลว กรมฯ จัดโครงการฝกอบรม หลักสูตร “STRONG : จิตพอเพียงตานทุจริต”  เมื่อวันที่ 28 ธันวาคม 2565 
ณ โรงแรมมารวย การเดน กรุงเทพมหานคร ผูเขาอบรมประกอบดวยขาราชการจากสวนกลาง และสวนภูมิภาค จาก สํานักงานพัฒนาที่ดิน เขต 1 จํานวน 110 
คน

1.14 โครงการฝกอบรมขาราชการบรรจุ
ใหม

กวก. ผูเขารวมโครงการมีความรูและ
ประสบการณเกี่ยวกับการสรางสังคมที่
ไมทนตอการทุจริต โดยสามารถนําวิธี
คิดแยกแยะผลประโยชนสวนตัวและ
ผลประโยชนสวนรวมมาประยุกตใช 
และสรางเครือขายความรวมมือ
เกี่ยวกับสรางสังคมที่ไมทนตอการทุจริต

1 โครงการ 0 ดําเนินการในไตรมาส 3 และไตรมาส 4

1.13 กิจกรรมเสริมสรางคุณธรรม
จริยธรรม ปลูกฝงคานิยม จิตพอเพียงตาน
ทุจริต (STRONG MODEL) ของ
ขาราชการและเจาหนาที่กรมพัฒนาที่ดิน
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1.15 โครงการสรางเครือขายคุณธรรม
จริยธรรมในกรมวิชาการเกษตร

กวก. ขาราชการบรรจุใหมไดรับฟงคําชี้แจง
เกี่ยวกับการปฏิบัติตนตามประมวล
จริยธรรม รับประมวลจริยธรรมที่กลุม
วินัยฯ กองการเจาหนาที่ และเขารวม
ใน Line กลุม โดยจะไดรับความรู 
และขอมูลเกี่ยวกับเรื่องคุณธรรม
จริยธรรม และการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบอยูตลอดเวลา จนเกิดความ
ตระหนักและเขาใจถึงความสําคัญของ
คุณธรรมจริยธรรม อันจะเสริมสราง
วัฒนธรรมการทํางานอยางโปรงใส
และสํานึกรวมกันอันจะเกิดผลดีตอ
ระบบราชการตอไป

1 โครงการ 0 ดําเนินการเรียบรอยแลว โดยขาราชการบรรจุใหมที่มารายงานตัว ไดรับฟงคําชี้แจงเกี่ยวกับการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม รับประมวลจริยธรรมที่กลุมวินัยฯ 
กกจ. และเขารวมใน Line กลุม "วินัยวิชาการเกษตร 4.0" โดยการสแกน QR Code โดยในกลุมฯ เจาหนาที่จะใหความรู และขอมูลเกี่ยวกับเรื่องคุณธรรม
จริยธรรม และการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบอยูตลอดเวลา ทําใหขาราชการบรรจุใหมเกิดความตระหนักและเขาใจถึงความสําคัญของ
คุณธรรมจริยธรรมและการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบมากยิ่งขึ้น

1.16 กิจกรรมเกี่ยวกับการสงเสริมให
ความรูดานคุณธรรม จริยธรรม วินัยและ
การรักษาวินัยเพื่อปองกันและปราบปราม
การทุจริตและผลประโยชนทับซอนแก
ขาราชการ
บรรจุใหม

กสก. ขาราชการบรรจุใหมมีความรู ความ
เขาใจในเรื่องคุณธรรม จริยธรรม และ
การปองกันการทุจริตและ
ผลประโยชนทับซอน

200 ราย 0 มีการจัดบรรยายในหัวขอ "วินัยและจริยธรรมขาราชการ" ใหแกขาราชการบรรจุใหม จํานวน 100 ราย ในวันที่ 9 ธ.ค. 65

1.17 กิจกรรมสรางการรับรูและ
เสริมสรางมาตรฐานจริยธรรมและการ
รักษาวินัยของเจาหนาที่กรมสงเสริม
การเกษตร

กสก. บุคลากรกรมสงเสริมการเกษตร มี
ความรู ความเขาใจในเรื่องคุณธรรม 
จริยธรรม และการปองกันการทุจริต
และผลประโยชนทับซอน

1 กิจกรรม 0 มีแผนการบรรยายในหัวขอวิชา "จริยธรรมสําหรับนักบริหาร" ในหลักสูตรการอบรม นสต. ของกรมสงเสริมการเกษตร ในวันที่ 25 เม.ย. 66

1.18 โครงการปลูกฝงวิธีคิดแยกแยะ
ผลประโยชนสวนตัวและผลประโยชน
สวนรวม

กสส. ผูเขารวมโครงการมีความรูและ
ประสบการณเกี่ยวกับการสรางสังคมที่
ไมทนตอการทุจริต โดยสามารถนําวิธี
คิดแยกแยะผลประโยชนสวนตัวและ
ผลประโยชนสวนรวมมาประยุกตใช 
และสรางเครือขายความรวมมือ
เกี่ยวกับสรางสังคมที่ไมทนตอการทุจริต

100 คน 340,000.00 ผูเขาอบรมมีความรูเกี่ยวกับการสรางสัมคมที่ไมทนตอการทุจริต และนําวิธีการคิดแยกแยะผลประโยชนสวนตัวและผลประโยชนสวนรวมมาประยุกตใชซึ่งสงผลดี
ตอการทํางานและชีวิตสวนตัว โดยไดดําเนินการจัดโครงการปลูกฝงวิธีคิดแยกแยะผลประโยชนสวนตัวและผลประโยชนสวนรวม ระหวางวันที่ 
29 - 31 มีนาคม 2566 ณ เดอะเลกาซี ริเวอรแคว รีสอรท อําเภอดานมะขามเตี้ย จังหวัดกาญจนบุรี

1.19 กิจกรรมปฏิบัติธรรมเฉลิม
พระเกียรติฯ และอุทิศสวนบุญสวนกุศล
ใหแกไหมซึ่งเปนสัตวที่สําคัญตอ
กรมหมอนไหม

มม. บุคลกรกรมหมอนไหมมีการ
ปรับเปลี่ยนทัศนคติและพฤติกรรมให
มีจิตสํานึกที่ดีตอตนเอง ครอบครัว 
องคกร และประเทศชาติ

2 ครั้ง 0 ดําเนินการไตรมาส 3 และ 4
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1.20 โครงการเผยแพรและ
ประชาสัมพันธความรูดานระเบียบ 
กฎหมาย สุขภาพกายใจ การปลูกจิตสํานึก
 ดานคุณธรรม จริยธรรม และการตอตาน
การทุจริตประพฤติมิชอบ

มม. บุคลากรไดรับความรู ระเบียบ 
กฎหมาย สุขภาพกายใจ การปลูก
จิตสํานึก ดานคุณธรรม จริยธรรม 
และการตอตานการทุจริตประพฤติมิ
ชอบ ผานชองทางตางๆ

ไมนอยกวา 3 
ชองทาง

0 ดําเนินการเสร็จสิ้นแลว เผยแพร ดังนี้ 
1. ทางเว็บไซตกรมหมอนไหม หัวขอกลุมงานคุมครองจริยธรรมกรมหมอนไหม เฟซบุกกลุมงานคุมครองจริยธรรมกรมหมอนไหม บอรดประชาสัมพันธภายในและ
นอกอาคาร และจุดประชาสัมพันธตางๆ ตามที่ไดกําหนดไว เชน ในหองน้ํา บอรดประชาสัมพันธ หนารานคาสวัสดิการกรมหมอนไหม ปอมรปภ. เปนตน 
2. ทางไลนกลุม กลุมผูประสานงานการปองกันการทุจริต/กลุมหมอนไหมรวมใจ/กลุมสวัสดิการกรมหมอนไหม 
3. เว็บไซตหนวยงานภายในกรมหมอนไหม เชน สํานักบริหารกลาง สํานักวิจัยและพัฒนาหมอนไหม สํานักอนุรักษและตรวจสอบมาตรฐานหมอนไหม สํานักงาน
เขต/ศูนย กลุมตรวจสอบภายใน เปนตน

1.21 กิจกรรม "เรียนรูวิถีพอเพียง...ครั้ง
หนึ่ง ในบานพอ" ณ โครงการสวนพระองค
สวนจิตรลดา กรุงเทพมหานคร หรือ
โครงการชั่งหัวมัน จังหวัดเพชรบุรี

มม. บุคคลากรไดเรียนรูตามหลักการทรง
งานและปรัชญาเศรษฐกิจพอพียง 
เปนขวัญและกําลังใจในการเปน
ขาราชการที่ดีตามรอยพระยุคลบาท

1 กิจกรรม 0 ดําเนินการไตรมาส 4

1.22 กิจกรรม Morning Call Energy 
Silk (ผานระบบ Zoom meeting)

มม. บุคลากรมีสวนรวมในการสรางการ
รับรู ดําเนินกิจกรรมเชาวันอังคาร 
เวลา 08.29 - 09.29 น. สัปดาห 
เวนสัปดาห ผานระบบออนไลน 
ZOOM Meeting

24 ครั้ง 0 ดําเนินการแลว และดําเนินการตอเนื่องทุกเชาวันอังคาร เวลา 08.29 - 09.29 น. สัปดาหเวนสัปดาหผานระบบออนไลน ZOOM Meeting

1.23 อบรมวินัย จริยธรรม จรรยา แก
ขาราชการใหม

ส.ป.ก. บุคลากรมีความรู ความเขาใจ มีวินัย
และปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมและ
ขอบังคับวาดวยจรรยาขาราชการ

1 ครั้ง 0 ดําเนินการไตรมาส 3

1.24 ฝกอบรมทางไกลผาน (Web 
Conference) โครงการใหความรูดาน
คุณธรรม จริยธรรม ใน ส.ป.ก.

ส.ป.ก. บุคลากรไดรับความรูความเขาใจ 
เกี่ยวกับการสรางความโปรงใส 
คุณธรรม จริยธรรม และลดความ
ผิดพลาด จุดออนในการปฏิบัติงาน
ภายในหนวยงาน

1 ครั้ง 10,000.00 จัดโครงการอบรม ฝกอบรมทางไกลผานเครือขายอินเตอรเน็ต (Web Conference) เรื่อง “เสริมสรางการรับรูประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2564” 
วันที่ 13 มีนาคม 2566 เวลา 13.00-16.00 น. ณ หองประชุมไชยยงค ชูชาติ ส.ป.ก. ราชดําเนินนอก กรุงเทพฯ และผานระบบออนไลน โดยมีผูเขารับการ
อบรม จํานวน 362 คน ไดแก สวนกลาง 86 คน สวนภูมิภาค  276 คน

1.25 สงเสริมและพัฒนาเครือขาย
คุณธรรม จริยธรรม ใน ส.ป.ก.

ส.ป.ก. บุคลากรไดรับการพัฒนาดานคุณธรรม 124 ราย 0 จัดโครงการอบรม ฝกอบรมทางไกลผานเครือขายอินเตอรเน็ต (Web Conference) เรื่อง “เสริมสรางการรับรูประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2564”
 วันที่ 13 มีนาคม 2566 เวลา 13.00-16.00 น. ณ หองประชุมไชยยงค ชูชาติ ส.ป.ก. ราชดําเนินนอก กรุงเทพฯ และผานระบบออนไลน โดยมีผูเขารับการ
อบรม จํานวน 124 คน  

1.26 กิจกรรมเผยแพรประชาสัมพันธ
ความรูเพื่อปลูกจิตสํานึกดานคุณธรรม 
จริยธรรม

ส.ป.ก. เผยแพรและประชาสัมพันธคววามรู 
และปลูกจิตสํานึกดานคุณธรรม 
จริยธรรม

4 ครั้ง 0 ดําเนินการเผยแพรประชาสัมพันธ ดังนี้
1. ความรูเกี่ยวกับประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน
2. การจัดทําประมวลจริยธรรมและขอกําหนดจริยธรรม (Code Of Ethics and Regulations)
3. การจัดทําแนวทางปฏิบัติ Dos & Don’ts 
4. การใหความรูผานการจัดฝกอบรม เรื่อง “เสริมสรางการรับรูประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน”

1.27 กิจกรรมสรางการรับรูเกี่ยวกับการ
ปองกันและปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบและจริยธรรมขาราชการ

มกอช. บุคลากรมีความรูดานการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ คุณธรรม จริยธรรม

การเผยแพรความรู
 จํานวน 5 ครั้ง

0 อยูะหวางดําเนินการ มีการเวียนแจงเวียนเปนหนังสือใหแตละหนวยงานภายใน มกอช. เพื่อสรางการรับรูใหกับบุคลากรภายในหนวยงาน
ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 26 มกราคม 2566
ครั้งที่ 2 เมื่อวันที่ 1 กุมภาพันธ 2566
ครั้งที่ 3 เมื่อวันที่ 21 มีนาคม 2566
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1.28 กิจกรรมการเผยแพรขอมูลขาวสาร
ดานการปองกันและปราบปรามการทุจริต

มกอช. การเผยแพรขอมูลขาวสารดานการ
ปองกันและปราบปรามการทุจริต 
สรางการปลูกฝงความคิดตอตานการ
ทุจริตใหแกเจาหนาที่ มกอช.

ดําเนินกิจกรรม
 จํานวน 1 ครั้ง

0 ดําเนินการเสร็จสิ้นแลว เผยแพรขาวการเสริมสรางวัฒนธรรมองคกรที่โปรงใส การงดรับ งดใหของขวัญและของกํานัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหนาที่ ผานทาง Facebook ของสํานักงานมาตรฐานสินคาเกษตรและอาหารแหงชาติ เผยแพรเมื่อวันที่ 26 ธันวาคม 2565

1.29 โครงการเสริมสรางการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริต

มกอช. บคลากรมีความรูเรื่องการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริตจากการปฏิบัติ
ราชการและตระหนักรูและลดความ
เสี่ยงในการทําใหเกิดการทุจริตจาก
การปฏิบัติหนาที่

ขาราชการ 
พนักงานราชการ 
เจาหนาที่ มกอช. 
จํานวน 40 คน

16,380.00 ดําเนินการเสร็จสิ้นแลว งบประมาณที่ใช 16,380 บาทจัดการบรรยายในหัวขอ "การเสริมสรางความรูความเขาใจเกี่ยวกับวัฒนธรรม
No Gift Policy" โดย วิทยากรจากสํานักงาน ป.ป.ท. มีผูเขารวมจํานวน 40 คน เมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ 2566 เวลา 13.00 - 16.00 น. ณ หองประชุม 511
 สํานักงานมาตรฐานสินคาเกษตรและอาหารแหงชาติ
หมายเหต:ุ  1. มกอช. มีการปรับงบประมาณดําเนินการจาก 7,500 บาท เปน 10,000 บาท
2. โครงการเสริมสรางการปองกันและปราบปรามการทุจริต และโครงการเสริมสรางคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงาน 
ใชงบประมาณโดยถัวเฉลี่ยกัน 16,380 บาท

1.30 การจัดบรรยายใหความรูดานวินัย 
จรรยาบรรณ จริยธรรม คุณธรรม และ
การขัดกันระหวางประโยชนสวนบุคคล
และประโยชนสวนรวม

กยท. บุคลากรมีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย
และรักษาวินัย รวมถึงมีความตระหนัก
ในการปองกันและปราบปรามการ
ทุจริตและผลประโยชนทับซอน

2 ครั้ง 10,000.00 ครั้งที่ 1/2566 โดยมีการจัดกิจกรรมใหบุคลากรเขารับการฝกอบรมหลักสูตร วินัยและจรรยาขาราชการ ผานระบบ COSC Learning Portal ศูนยเรียนรูทางสื่อ
อิเล็กทรอนิกสแบบบูรณาการ สํานักงาน ก.พ. และครั้งที่ 2/2566 จะดําเนินการในไตรมาสที่ 3

1.31 โครงการเสริมสรางคุณธรรม
จริยธรรม ปองกันการทุจริตในองคกร 
และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

อ.ต.ก. บุคลากรเกิดความรูความเขาใจในการ
ปองกันการทุจริต การคิดแยกแยะ
ผลประโยชนสวนตนและสวนรวมได

70 คน 17,000.00 องคการตลาดเพื่อเกษตรกรจัดโครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร "คุณธรรม จริยธรรมในการบริหารงานภาครัฐ" เมื่อวันศุกรที่ 17 มีนาคม 2566

1.32 อบรมพนักงานปฐมนิเทศน อ.ส.ค. ผูเขารับการฝกอบรมมีความรูดานการ
1. รูจักองคกรมากขึ้น
2. ผูบริหารสรางความสัมพันธที่ดีกับ
ผูปฏิบัติงานใหม
3. พนักงานเขาใหมควรรูวามี กฎ 
ระเบียบขอบังคับที่ตองใชถือปฏิบติ 
4. ปลูกฝงคานิยม คุณธรรม จริยธรรม
 และวัฒนธรรม

ผูบริหารและ
พนักงาน อ.ส.ค. 
จํานวน 30 - 50 

ทาน

0 จัดอบรมในไตรมาสที่ 3 ในวันที่ 26 เมษายน 2566 

1.33 อบรมพนักงานปฐมนิเทศน อสป. เจาหนาที่บรรจุใหมมีความรูความ
เขาใจเกี่ยวกับกฎระเบียบขอบังคับที่
จําเปนตอการปฏิบัติงาน ลด
ขอผิดพลาดในการกระทําผิด และ
ปฏิบัติงานไดอยางถูกตองตามระเบียบ

รอยละ 100 ของ
จํานวนเจาหนาที่

บรรจุใหมไดเขารับ
การอบรม

0 ดําเนินการในไตรมาส 4
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1.34 จัดอบรมปฐมนิเทศเจาหนาที่
บรรจุใหม

สวก. เจาหนาที่บรรจุใหมมีความรูความ
เขาใจเกี่ยวกับกฎระเบียบขอบังคับที่
จําเปนตอการปฏิบัติงาน ลด
ขอผิดพลาดในการกระทําผิด และ
ปฏิบัติงานไดอยางถูกตองตามระเบียบ

รอยละ 100 ของ
จํานวนเจาหนาที่

บรรจุใหมไดเขารับ
การอบรม

0 ดําเนินการเสร็จสิ้นแลว โดยมีการจัดอบรมปฐมนิเทศเจาหนาที่บรรจุใหม จํานวน 2 ครั้ง จํานวนทั้งสิ้น 6 ราย ดังนี้
ครั้งที่ 1 : วันที่ 1 พฤศจิกายน 2565 เจาหนาที่บรรจุใหม 5 ราย
ครั้งที่ 2 : วันที่ 1 มีนาคม 2566 เจาหนาที่บรรจุใหม 1 ราย

1.35 กิจกรรมการเผยแพรความรู
เกี่ยวกับกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวของ
กับการปฏิบัติงาน และการปฏิบัติตาม
มาตรฐานทางจริยธรรม

สวพส. บุคลากร สวพส. สามารถปฏิบัติงาน
ไดอยากถูกตองตามกฎระเบียบ 
มีพฤติกรรมซื่อสัตยสุจริต ยึดถือและ
ปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลและ
ประมวลจริยธรรมอยางเครงครัด

12 ครั้ง 0 สวพส. จัดทําบทความทางกฎหมายเพื่อเผยแพรใหบุคลากรแลว 6 เรื่อง ไดแก 1) ความผิดฐานฉอโกง 2) การมีสวนไดสวนเสียของเจาหนาที่ 3) การมอบอํานาจ
และการมอบหมาย 4) กฎหมายสิทธิบัตร 5) เครื่องหมายการคา 6) เขตอํานาจศาลเกี่ยวดวยคดีสิ่งแวดลอม 7) ลิขสิทธิ์ 8) การรักษาขอมูลลับ 9) พฤติกรรมการ
คุกคามทางเพศและพฤติกรรมชูสาว...เปนความผิดวินัย 10) การลงโทษบุคคลมากกวาหนึ่งครั้งสําหรับการกระทําความผิดในครั้งเดียวกันทําไดหรือไม โดยมีการ
เผยแพรผานทางกลุมไลน HRDI Connect และ Facebook กลุมงานกฎหมาย สวพส. www.facebook.com/groups/hrdilegal

1.36 การจัดทําแนวปฏิบัติ do&don't สวพส. บุคลากร สวพส. มีสวนรวมในการ
กําหนดพฤติกรรมที่พึงประสงคในการ
ปฏิบัติงานและสรางแนวปฏิบัติที่ดี
รวมกัน

1 ครั้ง 0 ดําเนินการไตรมาส 3

1.37 กิจกรรมเสริมสรางคานิยมและ
วัฒนธรรมองคกรตามหลักธรรมาภิบาล
และมาตรฐานทางจริยธรรม

สวพส. บุคลากร สวพส. มีความตระหนักและ
มีจิตสํานึกในการปองกันการทุจริต
ภายในหนวยงาน ตลอดจนสามารถ
ปฏิบัติงานใหเปนไปตามหลักธรรมาภิ
บาลและมาตรฐานทางจริยธรรม

1 ครั้ง 0 ดําเนินการไตรมาส 3 และไตรมาส 4

3,197,693.50

2.1 โครงการเสริมสรางความรูความ
เขาใจหลักเกณฑและวิธีการประเมินผลงาน
เพื่อแตงตั้งใหดํารงตําแหนง ประเภท
วิชาการ ในรูปแบบ Online

กข. ลดความผิดพลาดในการจัดทําเอกสาร
ประเมินผลงาน

100 ราย 0 กรมการขาว กลุมบริหารงานบุคคลไดดําเนินการจัดอบรมเสริมสรางความรูความเขาใจหลักเกณฑ และวิธีการประเมินผลงาน
เพื่อแตงตั้งใหดํารงตําแหนง ประเภทวิชาการ ในรูปแบบ Online  เมื่อวันที่ 22 กันยายน 2565 โดยมีผูเขารวมการอบรม จํานวน 100 คน

2.2 โครงการสัมมนาเสริมสรางสมรรถนะ
และเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารการเงิน
การคลังภาครัฐ

กข. หัวหนาฝายบริหารทั่วไป เจาหนาที่
พัสดุ เจาหนาที่การเงินและบัญชี 
สวนกลางและสวนภูมิภาค สังกัด
กรมการขาว จํานวน 240 คน มี
ความรูความเขาใจในการเงินและ
ระบบงานจัดซื้อจัดจาง สามารถ
ปฏิบัติงานไดถูกตองตามระเบียบและ
กฎหมายที่เกี่ยวของมากขึ้น มีขีด
ความสามารถและสมรรถนะในการ
ปฏิบัติงานดานการเงินบัญชีและการ
พัสดุอยางมืออาชีพ

หัวหนาฝาย
บริหารทั่วไป 

เจาหนาที่พัสดุ 
เจาหนาที่การเงิน

และบัญชี 
สวนกลางและสวน

ภูมิภาค สังกัด
กรมการขาว มี

ความรูความเขาใจ
ในการเงินและ

ระบบงานจัดซื้อจัด
จาง สามารถ
ปฏิบัติงานได
ถูกตองตาม

ี

0 อยูระหวางรอดําเนินการ โดยกลุมการคลังขอขยายระยะเวลาการจัดอบรมสัมนาเสริมสรางสมรรถนะและเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารการเงินการคลังภาครัฐ
ภายใน ไตรมาสที่ 3 แทน เนื่องจากอยูระหวางรองบประมาณจากสํานักนโยบายและยุทธศาสตรขาว

2. ชุดโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรทั้งในภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาชน ใหมีขีดความสามารถ
ในการสงเสริมและขับเคลื่อน
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2.3 โครงการสงเสริมหลักธรรมทางพุทธ
ศาสนาเพื่อพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม
ในการปฏิบัติหนาที่

ชป. บุคลากรไดรับการสงเสริมการปฏิบัติ
ตนตามหลักศาสนา

1 กิจกรรม 0 อยูระหวางดําเนินการรวบรวมขอมูลจากหนวยงานภายใน

2.4 กิจกรรมสงเสริมหลักธรรมทางพุทธ
ศาสนาเพื่อพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมใน
การปฏิบัติหนาที่ อาทิ กิจกรรมรับฟงการ
บรรยายธรรม กิจกรรมธรรมสัญจร

ตส. บุคลากรในสังกัดนําหลักธรรมทาง
พุทธศาสนาเพื่อพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรมในการปฏิบัติหนาที่

2 กิจกรรม 0 1. สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณที่ 2 รวมพิธีทําบุญและฟงเทศนบทพระธรรมเทศนาเฉลิมพระธรรมบารมีใน "อุภินนมัตถจรกถา" เฉลิมพระธรรมบารมีสมเด็จ
พระนางเจาสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปหลวง เมื่อวันที่ 16 พ.ย. 2565 ณ วัดเขาบางพระ ตําบลบางพระ อําเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี       
2. กรมตรวจบัญชีสหกรณ รวมรับฟงเทศนมหาชาติ เฉลิมพระเกียรติฯ พลเรือเอก พระเจาบรมวงศเธอ พระองคเจาอาภากรเกียรติวงศ 
กรมหลวงชุมพรเขตอุดมศักดิ์ (เสด็จเตี่ย) เนื่องในวโรกาสวันคลายวันประสูติครบรอบ 142 ป เมื่อวันที่ 20 ธ.ค. 2565 ณ วัดบางแวก เขตภาษีเจริญ ดทม.

2.5 โครงการอบรมยุวประมง ปม. ผูเขารับการฝกอบรมมีความพึงพอใจ
ไมนอยกวารอยละ 80

260 ราย 198,380.00 ปจจุบันอยูระหวางดําเนินการจัดฝกอบรมยุวประมง จํานวน 7 รุน รวมผูเขารับการฝกอบรม 141 ราย

2.6 โครงการฝกอบรมเพิ่มประสิทธิภาพผู
ชวยเหลือการปฏิบัติงานของพนักงาน
เจาหนาที่ (ชปพ. ประมง)

ปม. ผูเขารับการฝกอบรมมีความพึงพอใจ
ไมนอยกวารอยละ 80

260 ราย 839,800.00 ปจจุบันอยูระหวางดําเนินการ จัดฝกอบรมฯจํานวน 9 รุน รวมผูเขารับการฝกอบรม 180 ราย

2.7 กิจกรรมสงเสริมหลักธรรมทางพุทธ
ศาสนาเพื่อพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมใน
การปฏิบัติหนาที่

ปม. บุคลากรมีคุณธรรม จริยธรรม และนํา
หลักทางพุทธศาสนาไปใชในการ
ปฏิบัติจนไดอยางมีประสิทธิภาพ

1,200 ราย 0 กรมประมงจัดกิจกรรมทําบุญตักบาตรทุกวันพุธในชวงเชาของสัปดาห

2.8 โครงการเสริมสรางความตระหนักรู
ดานกฎหมาย ระเบียบ แนวทางปฏิบัติ
เกี่ยวกับการเบิกจายเงินงบประมาณ 
การจัดซื้อจัดจาง และการบริหารพัสดุ
ภาครัฐใหบุคลากรกรมปศุสัตว

ปศ. บุคลากรในสังกัดกรมปศุสัตวมีความรู
ความเชี่ยวชาญในการปฏิบัติราชการ
ดวยคุณธรรม จริยธรรม ความซื่อสัตย
สุจริต ตามมาตรฐานทางจริยธรรม
และบริหารจัดการหนวยงานตาม
หลักธรรมาภิบาล เพื่อปองกันการ
ทุจริตประพฤติมิชอบ

๑ โครงการ 10,560.00 ดําเนินการแลวเสร็จเมื่อวันที่ 20 และ 21 กุมภาพันธ 2566

2.9 โครงการเผยแพรความรูกฎหมายที่
เกี่ยวของกับการปฏิบัติงาน (Q & A)

ปศ. ขาราชการ พนักงานและลูกจางใน
สังกัดกรมปศุสัตวมีความรู ความเขาใจ
ในกฎหมายที่เกี่ยวของกับการปฏิบัติ
หนาที่ราชการไดอยางถูกตองและรับรู
ถึงปญหาการทุจริต

๑ โครงการ 0 ดําเนินการอยางตอเนื่องเปนรายสัปดาห

2.10 กิจกรรมงานวันเด็กแหงชาติ
ประจําป ๒๕๖๖

ฝล. เด็กและเยาวชนที่เขารวมกิจกรรมได
แสดงออกถึงศักยภาพภายในตนเอง

1 ครั้ง 116,857.50 จัดกิจกรรมงานวันเด็กแหงชาติ เมื่อวันที่ 14 มกราคม 2566 ณ สถานามบินนครสวรรค จ.นครสวรรค และศูนยฝนหลวงหัวหิน จ.ประจวบคีรีขันธ

2.11 กิจกรรมศึกษาดูงานดานการบิน
เกษตร

ฝล. นักเรียน นิสิต นักศึกษา และผูสนใจมี
ความรูความเขาใจเกี่ยวกับภารกิจ
หนวยงานในการปฏิบัติการฝนหลวง 
เพื่อบรรเทาภัยแลงใหกับเกษตรกร
ตลอดจนตระหนักในคุณคาของ
ภารกิจดังกลาว

4 ครั้ง 0 ถายทอดองคความรูดานการบินเกษตรใหกับผูที่สนใจศึกษาเรียนรูโครงการพระราชดําริของในหลวงรัชการที่ 9 จํานวน  4 ครั้ง ไดแก 
1. วันที่ 20 ม.ค.66 บรรยายใหความรูใหกับครูและนักเรียนโรงเรียนบานหนองดู จ.นครสวรรค จํานวน 168 คน
2. วันที่ 10 ก.พ.66 บรรยายใหความรูใหกับคณะผูบังคับบัญชา นายทหารนักเรียนหลักสูตรเสนาธิการทหารเรือ รุนที่ 83 และเจาหนาที่ จํานวน 134 นาย
3. วันที่ 16 ก.พ.66 บรรยายใหความรูใหกับครูและนักเรียนโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค ชั้นประถมศึกษาปที่ 1-3 จํานวน 136 คน
4. วันที่ 17 ก.พ.66 บรรยายใหความรูใหกับครูและนักเรียนโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค ชั้นประถมศึกษาปที่ 4 - มัธยมศึกษาปที่ 3 จํานวน 
158 คน
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2.12 โครงการฝกอบรมขาราชการบรรจุ
ใหม

กวก. ขาราชการบรรจุใหม/ โอน มีความรู 
ความเขาใจเกี่ยวกับวิธีการปฏิบัติ
ราชการ บทบาท ภารกิจของกรม
วิชาการเกษตร เสริมสรางคุณลักษณะ
ของขาราชการยุคใหม มีคุณธรรมและ
จิตสํานึกที่ดี ศรัทธาตอการรับราชการ
และสรางเครือขายในการแลกเปลี่ยน
เรียนรู และมีการประสานงานที่ดี
ระหวางหนวยงาน

1 โครงการ 0 ดําเนินการในไตรมาส 3 และไตรมาส 4

2.13 โครงการฝกอบรมหลักสูตรนัก
บริหารวิชาการเกษตร

กวก. ผูเขารับการอบรมมีความพรอมกาวสู
การเปนผูบริหารมืออาชีพ ขับเคลื่อน
การปฏิบัติงานขององคกรใหเปนไป
ตามวัตถุประสงคไดอยางมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล เปน
แบบอยางที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรม

1 โครงการ 1,804,605.00 ดําเนินการเรียบรอยแลว ระหวางวันที่ 23 ม.ค. - 9 ม.ีค. 66 มีจํานวนผูเขาอบรม  65 คน สถานที่จัด โรงแรม ที เค พาเลซ แอนด คอนเวนชั่น กทม. และ 
เดอะ ทรี รีสอรท จ.เพชรบุรี โดยผูผานการอบรมมีความพรอมกาวสูการเปนผูบริหารมืออาชีพ ขับเคลื่อนการปฏิบัติงานขององคกรใหเปนไปตามวัตถุประสงคได
อยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เปนแบบอยางที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรม

2.14 กิจกรรมสรางการรับรูและสงเสริม
คุณธรรม จริยธรรมในการใหบริการ (เชน 
การอบรมผาน e-learning / การสราง
การรับรูผานเวทีสงเสริมการเกษตร เปน
ตน)

กสก. ผูเขารับการอบรมมีความพรอมกาวสู
การเปนผูบริหารมืออาชีพ ขับเคลื่อน
การปฏิบัติงานขององคกรใหเปนไป
ตามวัตถุประสงคไดอยางมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล เปน
แบบอยางที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรม

1 กิจกรรม 0 ดําเนินการในไตรมาส 3 และไตรมาส 4

2.15 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการให
ความรูคูคุณธรรมสูการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริต (เสริมสราง
มาตรฐานจริยธรรมและการรักษาวินัย 
หลักเกณฑการประเมินองคกรคุณธรรม 
และการประเมิน ITA)

มม. บุคลากรมีความรูความเขาใจถึง
กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ ที่ใชใน
การปฏิบัติงาน เขาใจหลักเกณฑและ
วิธีการ รวมมือในการประเมินองคกร
ดานความโปรงใส และมีคุณธรรม

100 คน 0 ดําเนินการไตรมาส 3

2.16 โครงการฝกอบรมใหความรูสราง
ความเขาใจเกี่ยวกับพระราชบัญญัติ
คุมครองขอมูลสวนบุคคล (PDPA)

มม. บุคลากรมีความรูในการปฏิบัติงาน 
และการรักษาความปลอดภัยสวน
บุคคล

130 คน 0 ดําเนินการไตรมาส 3

2.17 โครงการอบรมเพื่อเสริมสรางและ
ปองกันการกระทําผิดวินัยและตอตาน
การทุจริต

สศก. บุคลากรมีการรักษาวินัยและรวม
ตอตานการทุจริต

2 ครั้ง 0 1. วันที่ 16 มกราคม 2566 นายศรีไพร บุญยะเดช เลขานุการกรม สํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร เปนประธานเปด จัดคลินิกใหคําปรึกษาประเด็นเรื่องการ
ประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA) ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566
2.  โครงการฝกอบรมใหความรูความเขาใจเกี่ยวกับพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล (PDPA) โดย ผ.อ.ศูนยสารสนเทศการเกษตรเปนประธานการประชุม
คณะทํางานคุมครองขอมูลสวนบุคคลของสํานักงานเศรษฐกจิการเกษตร ในวันที่ 9 ธ.ค. 65
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งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน

2.18 โครงการสรางการรับรูเกี่ยวกับวินัย
ขาราชการพลเรือน

มกอช. องคความรูเกี่ยวกับเรื่องวินัยของ
ขาราชการพลเรือนซึ่งเปนแนวทางที่
บุคลากรภายในหนวยงาน ไดแก 
ขาราชการ พนักงานราชการ 
เจาหนาที่ มกอช

ขาราชการ 
พนักงานราชการ 
เจาหนาที่ มกอช. 
จํานวน 40 คน

12,800.00 จัดการบรรยายในหัวขอ "สรางการรับรูเกี่ยวกับวินัยขาราชการพลเรือน" โดย วิทยากรจากสํานักงาน ก.พ. มีผูเขารวมจํานวน 40 คน เมื่อวันที่ 1 มีนาคม 2566 
เวลา 13.00 - 16.00 น. ณ หองประชุม 511 สํานักงานมาตรฐานสินคาเกษตรและอาหารแหงชาติ
หมายเหต:ุ 
1. มกอช. มีการปรับงบประมาณดําเนินการจาก 7,500 บาท เปน 10,000 บาท
2. โครงการยกระดับมาตรฐานจริยธรรม และโครงการสรางการรับรูเกี่ยวกับวินัยขาราชการพลเรือน ใชงบประมาณโดยถัวเฉลี่ยกัน 12,800 บาท

2.19 กิจกรรมพัฒนาความรูเฉพาะทาง
ใหแกผูปฏิบัติงานดานพัสดุ และตรวจสอบ
ภายใน

กยท. บุคลากรไดรับการพัฒนาความรู
เฉพาะทาง เพื่อปองกันการเกิดทุจริต

2 ครั้ง 0 กยท. ไดจัดใหบุคลากรเขารับการฝกอบรม หลักสูตร "เทคนิคการตรวจสอบทุจริตแบบพื้นฐาน" และหลักสูตร "การเขียนรายงานการตรวจสอบ" จํานวน 14 คน

2.20 กิจกรรมการพัฒนาความรูเฉพาะ
ทางใหแกผูปฏิบัติงาน

อ.ต.ก. บุคลากรมีศักยภาพ และสามารถ
นํามาขับเคลื่อนการบริหารงานองคกร

2 สาขา/ดาน 44,880.00 1. องคการตลาดเพื่อเกษตรกรจัดโครงการฝกอบรมหลักสูตร "แนวทางการปฏิบัติเกี่ยวกับการเงิน การคลังและการบริหารพัสดุภาครัฐ" 
เมื่อวันที่ 8 - 10 กุมภาพันธ 2566 (2 สาขา/ดาน)

2.21 อบรมดานการจัดซื้อจัดจาง อ.ส.ค. ผูปฏิบัติงานการจัดซื้อจัดจางและผูที่
เกี่ยวของที่เขารับการอบรมสามารถ
ปฏิบัติงานดานจัดซื้อจัดจางไดถูกตอง
ตามกฎหมายที่เกี่ยวของ เพื่อสงเสริม
ภาพลักษณที่ดีใหแกองคกรดานธรร
มาภิบาลและความโปรงใส

ผูบริหารและ
พนักงาน อ.ส.ค. 
จํานวน 30 ทาน

0 เมื่อวันที่ 7 มีนาคม 2566 ไดดําเนินการจัดอบรมใหความรูเรื่องจัดซื้อจัดจางและกฎหมายที่เกี่ยวของ โดยมีพนักงาน อ.ส.ค. จํานวน 202 คน

2.22 โครงการขับเคลื่อนหลักการปรัชญา
เศรฐกิจพอเพียงเชื่อมโยงหลักสูตร
การเลี้ยงโคนม

อ.ส.ค. ผูเขารับการฝกอบรมมีความรูดาน
การเลี้ยงโคนมและการผลิตน้ํานมที่
สะอาดเบื้องตนเพื่อนําไปประกอบ
อาชีพการเลี้ยงโคนม ไดดวยตนเอง

การฝกอบรม
หลักสูตรการเลี้ยง

โคนม จํานวน 3 รุน

56,411.00 ไดดําเนินการจัดอบรมจํานวน 2 รุน ดังนี้ 
รุนที่ 1  วันที่  13 - 22 ธันวาคม 2565 ใชงบประมาณ 27,899 บาท  
รุนที่ 2   วันที่ 23 - 24 มีนาคม 2566 ใชงบประมาณ 28,512 บาท 
และจะจัดรุนที่ 3 วันที่ 15 - 24 สิงหาคม 2566

2.23 กิจกรรมการพัฒนาความรูเฉพาะ
ทางใหแกผูปฏิบัติงาน

อสป. บุคลากรมีศักยภาพ และสามารถ
นํามาขับเคลื่อนการบริหารงานองคกร

2 คน 0 ดําเนินการไตรมาส 3

2.24 กิจกรรมการพัฒนาความรู เฉพาะ
ทางใหแกผูปฏิบัติงาน
 - จัดอบรมเทคนิคการเขียนบันทึก และ
หลักการเขียนรายงานการประชุม 1 ครั้ง
 - จัดอบรมการเพิ่มพูนความรูดานการ
จัดซื้อจัดจาง 2 ครั้ง
 - จัดอบรมการพัฒนาสมรรถนะหัวหนา
งาน 1 ครั้ง
 - จัดอบรมการบริหารจัดการระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศขององคกร 2 ครั้ง
 - จัดอบรมเทคนิคการสื่อสารภายใน
องคกรอยางมีประสิทธิภาพ 1 ครั้ง

พกฉ. รอยละ 80 ของผูอบรม เขาใจ
ขั้นตอนการจัดซื้อจัดจางตามระเบียบ
และหนังสือเวียนที่กําหนดไว และ
สามารถนํามาปรับใชในการปฎิบัติงาน

7 ครั้ง
ดําเนินการแลว 

3 ครั้ง

113,400.00 1. จัดการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตรเทคนิคการเขียนบันทึกและหลักการเขียนรายงานการประชุม 
วันที่ 18 พฤศจิกายน 2565 มีผูเขารวมอบรมจํานวน 33 ราย
2. จัดอบรมการเพิ่มพูนความรูดานการจัดซื้อจัดจาง ครั้งที่ 1 วันที่ 28 มีนาคม 2566 มีผูเชารวมอบรม จํานวน 32 ราย
3. จัดอบรมการบริหารจัดการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศขององคกร วันที่ 8 กุมภาพันธ 2566 จํานวน 43 ราย

2.25 จัดอบรมหลักสูตรการพัฒนา
จริยธรรมสําหรับเจาหนาที่ของรัฐ

สวก. บุคลากร สวก. มีความรูความเขาใจ
มาตรฐานจริยธรรม

รอยละ 50 ของ
จํานวนบุคลากร

ทั้งหมดที่ไดเขารับ
การอบรม

0 กําหนดดําเนินการในเดือนพฤษภาคม 2566

33,931,116.69รวม 220 กิจกรรม/โครงการ 45
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20,145,160.20

4,452,846.00

4,440,046.00

1.1 กิจกรรมสงเสริมเทิดทูนสถาบันชาติ 
ศาสนา และพระมหากษัตริย เชน กิจกรรม
เทิดพระเกียรติเนื่องในโอกาสตางๆ 
และงานวันสําคัญทางศาสนา

ทุกสวน
ราชการ
ในสังกัด 

กษ.

บุคลากรในสังกัดกระทรวงเกษตรและ
สหกรณมีสวนรวมในกิจกรรมเกิด
ความรวมมือ และสรางเครือขายการ
ทํางานในระดับตางๆ พรอมแสดงออก
ถึงความจงรักภักดีที่มีตอสถาบันชาติ 
ศาสนา และพระมหากษัตริย

38 กิจกรรม 516,800.00 สป.กษ. (13 กิจกรรม)
1. งานเทิดพระเกียรติเนื่องในโอกาสตางๆ ติดตอ ประสานงาน อํานวยการ และดําเนินการจัดงานหรือเขารวมกิจกรรมเทิดพระเกียรติ 
ในวาระตางๆ โดยมีผูบริหารระดับสูงหรือผูแทนของกระทรวงเกษตรและสหกรณเขารวมกิจกรรม จํานวน 6 กิจกรรม ประกอบดวย 
1) ทําบุญตักบาตรถวายเปนพระราชกุศลเนื่องในวันคลายวันสวรรคต พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร
2) ทําบุญตักบาตร วางพานพุมดอกไม และถวายบังคม เนื่องในวันคลายวันพระบรมราชสมภพ พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช
 บรมนาถบพิตร
3) ลงนามถวายพระพร และถวายแจกันดอกไมถวายพระพรเบื้องหนาพระฉายาลักษณ สมเด็จพระเจาลูกเธอเจาฟาพัชรกิติยาภานเรนทิราเทพยวดี 
กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา
4) ลงนามถวายพระพร พรอมทั้งถวายแจกันดอกไม เบื้องหนาพระบรมฉายาลักษณพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว และสมเด็จพระนางเจาฯ พระบรมราชินี
5) ลงนามถวายพระพรสมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาสิริวัณณวรี นารีรัตนราชกัญญา เนื่องในโอกาสวันคลายวันประสูติ
6) วันคลายวันพระราชสมภพสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี พระราชทานพระราชวโรกาสใหปลัดกระทรวง
เกษตรและสหกรณ พรอมดวยคณะผูบริหารระดับสูงของกระทรวงเกษตรและสหกรณเขาเฝาทูลละอองพระบาท 
ถวายพระพรชัยมงคล และทูลเกลาทูลกระหมอมถวายเงินโดยเสด็จพระราชกุศลตามพระราชอัธยาศัย

2. งานวางพานพุม/วางพวงมาลา ติดตอ ประสานงาน อํานวยการการเขารวมกิจกรรมวางพานพุม และวางพวงมาลา เนื่องในวันสําคัญตางๆ จํานวน 7 กิจกรรม 
ประกอบดวย
1) พิธีวางพุมดอกไมถวายราชสักการะพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราชบรมนาถบพิตร ในฐานะทรงเปน 
“พระบิดาแหงเทคโนโลยีของไทย” เนื่องใน “วันเทคโนโลยีของไทย” 
2) พิธีวางพวงมาลาถวายราชสักการะเนื่องในวันคลายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว
3) พิธีวางพานพุมดอกไมสดถวายราชสักการะเนื่องในวันพระบิดาแหงฝนหลวง ประจําป 2565 
4) พิธีวางพานพุมสักการะเนื่องใน “วันพอขุนรามคําแหงมหาราช”
5) พิธีถวายพระราชสักการะแดพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราชบรมนาถบพิตร เนื่องในวันพระบิดาแหงมาตรฐานการชางไทย 
6) พิธีวางพวงมาลาถวายสักการะพระอนุสาวรีย สมเด็จพระเจาบรมวงศเธอ กรมพระยาดํารงราชานุภาพเนื่องในวันที่ระลึกคลาย
วันสิ้นพระชนม สมเด็จพระเจาบรมวงศเธอ กรมพระยาดํารงราชานุภาพ 
7) พิธีวางพวงมาลาคารวะอนุสาวรียสามบูรพาจารย เนื่องในวันสถาปนามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร

รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการดานการสงเสริมคุณธรรม กระทรวงเกษตรและสหกรณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2566 
รอบ 6 เดือน (เดือน ตุลาคม 2565 - มีนาคม 2566)

โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน

แผนยอยที่ 1 การสงเสริมสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการสงเสริมคุณธรรม/การทําความดีที่เหมาะสมกับบริบทของ

1. ชุดโครงการสรางเสริมสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมบนฐานชีวิตวิถีใหม

ตัวชี้วัด : จํานวนประชากรมีกิจกรรมการปฏิบัติตนที่สะทอนการมีคุณธรรมจริยธรรม เพิ่มขึ้นรอยละ 5 ภายในป พ.ศ. 2570

แนวทางการพัฒนาที่ 1  สรางพื้นที่และสนับสนุนกิจกรรมสงเสริมคุณธรรมหรือการทําความดี

1
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน

กข. (4 กิจกรรม)
1. จัดพิธีทําบุญตักบาตรถวายเปนพระราชกุศลเนื่องในวันคลายวันสวรรคต พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร  
2. จัดพิธีตักบาตรเนื่องในวันคลายวันพระบรมราชสมภพ พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร
วันชาติ และวันพอแหงชาติ 
3. รวมพิธีไถชีวิตโค-กระบือ เพื่อถวายเปนพระราชกุศลแดสมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดีฯ พรอมสนับสนุน
ใหมีการบูรณาการรวมกันในพื้นที่อยางเปนระบบ มีการรวมกลุมเกษตรกรและใหชุมชนมีสวนรวมในการบริหารโครงการ วันที่ 24 กุมภาพันธ 2566 ดร.เฉลิมชัย 
ศรีออน รัฐมนตรีวาการกระทรวงเกษตรและสหกรณ เปนประธานเปดพิธีไถชีวิตโค-กระบือ เพื่อถวายเปนพระราชกุศลแดสมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาพัชรกิติยาภา
 นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา ณ องคการบริหารสวนตําบลหนองศาลา ตําบลหนองศาลา อําเภอชะอํา จังหวัดเพชรบุรี โดยมี 
นายณัฏฐกิตติ์ ของทิพย อธิบดีกรมการขาวเขารวมพิธีในครั้งนี้ดวย 
4. วันพฤหัสบดีที่ 5 มกราคม 2566 เวลา 10.00 น. นายณัฏฐกิตติ์ ของทิพย อธิบดีกรมการขาว พรอมดวย นางสาวนนทิชา วรรณสวาง รองอธิบดีกรมการขาว 
นายกฤษ อุตตมะเวทิน รองอธิบดีกรมการขาว คณะผูบริหาร ขาราชการ และเจาหนาที่กรมการขาว รวมพิธีลงนามถวายพระพรสมเด็จพระเจาลูกเธอ
เจาฟาพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา ใหทรงหายจากพระอาการประชวร และทรงมีพลานามัยสมบูรณ แข็งแรง 
ณ บริเวณอาคารกรมการขาว

ชป. (4 กิจกรรม)
1. อธิบดีกรมชลประทาน รวมลงนามถวายพระพร สมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาพัชรกิติยาภาฯ ใหหายพระอาการประชวร 17 ธันวาคม 2565
2. ผูบริหารกรมชลประทาน รวมลงนามถวายพระพรสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 31 มีนาคม 2566
3. กรมชลประทาน รวมลงนามถวายพระพร สมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาสิริวัณณวรี นารีรัตนราชกัญญา 8 มกราคม 2566
4. กรมชลประทาน รวมลงนามถวายพระพร ในหลวง-พระราชินี เนื่องในโอกาสวันขึ้นปใหม 2566 1 มกราคม 2566 เปนตน

ตส. (8 กิจกรรม)
1. รองอธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ (นางสาวอัญมณี  ถิรสุทธิ์) พรอมดวยคณะผูบริหารและบุคลากรในสังกัด จัดกิจกรรมนอมรําลึกในพระมหากรุณาธิคุณ 
เนื่องในวันคลายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร เมื่อวันที่ 13 ต.ค. 2565 ณ วัดนรนาถสุนทริกา
ราม
2. ผูอํานวยการสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณที่ 10 เปนผูแทนกรมตรวจบัญชีสหกรณ เขารวมพิธีวางพานพุมดอกไมสด ถวายราชสักการะนอมรําลึกใน
พระมหากรุณาธิคุณ พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร เนื่องใน "วันพระบิดาแหงฝนหลวง" ประจําป 2565 
เมื่อวันที่ 14 พ.ย. 2565 ณ ศูนยฝนหลวงหัวหิน ภายในทาอากาศยานหัวหิน อําเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ 
3. รองอธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ (นางสาวอัญมณี  ถิรสุทธิ์) เขารวมพิธีทอดผาปา เพื่อนอมเกลานอมกระหมอมถวายพระราชกุศล แดพระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร เนื่องในวันคลายวันสวรรคต เมื่อวันที่ 15 พ.ย. 2565 ณ วัดสระเกศราชวรมหาวิหาร 
แขวงบานบาตร เขตปอมปราบศัตรูพาย กรุงเทพมหานคร 
4. รองอธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ (นางสาวอัญมณี  ถิรสุทธิ์) พรอมดวยคณะผูบริหาร เขารวมทูลเกลาฯ ถวายแจกันดอกไม พรอมลงนามถวายพระพร สมเด็จ

ิ ิ   ็ ั  ี ื่ ั ี่     โ  ไ5. รองอธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ (นางสาวอัญมณี  ถิรสุทธิ์) เฝาฯ รับเสด็จ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
ในวโรกาสเสด็จพระราชดําเนินเปนองคประธานเปดงานประชุมวิชาการ การพัฒนาเด็กและเยาวชนในถิ่นทุรกันดาร ตามพระราชดําริ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา 
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ประจําป 2565 เมื่อวันที่ 13 ธ.ค. 2565 ณ หองแกรนด ไดมอนด บอลรูม (Grand Diamond 
Ballroom) อาคารอิมแพ็คฟอรั่ม อาคาร 4 ศูนยแสดงสินคาและการประชุม อิมแพ็คเมืองทองธานี อําเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี                       
6. นายขจร เราประเสริฐ ผูตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ รักษาราชการแทนอธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ และคณะผูบริหารเขารวมทูลเกลาฯ 
ถวายแจกันดอกไม พรอมลงนามถวายพระพร สมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีพัชรมหาวัชรราชธิดา 
เมื่อวันที่ 19 ธ.ค. 2565 ณ โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ สภากาชาดไทย
7. นายขจร เราประเสริฐ ผูตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ รักษาราชการแทนอธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ พรอมดวยรองอธิบดี
กรมตรวจบัญชีสหกรณ รวมลงนามถวายพระพร และถวายแจกันดอกไม หนาพระบรมฉายาลักษณ พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 
และสมเด็จพระนางเจาฯ พระบรมราชินี เนื่องในโอกาส วันขึ้นปใหม พุทธศักราช 2566 เมื่อวันที่ 1 ม.ค. 2566 ณ ศาลาสหทัยสมาคมในพระบรมมหาราชวัง 
8. นายขจร เราประเสริฐ ผูตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ รักษาราชการแทนอธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ และคณะผูบริหาร 
รวมลงนามถวายพระพร สมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาสิริวัณณวรีนารีรัตนราชกัญญา เนื่องในโอกาสวันคลายวันประสูติ เมื่อวันที่ 8 ม.ค. 2566 
ณ พระที่นั่งอมรินทรวินิจฉัย ในพระบรมมหาราชวัง
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ผลลัพธเชิงคุณภาพ ผลลัพธเชิงปริมาณ

โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน

 ปม. (10 กิจกรรม)
1. ปลอยพันธุสัตวน้ําในวันคลายวันประสูติ วันที่ 7 ธ.ค. 65 , 8 ต.ค. 65 , 8 ม.ค. 66 และ 26 ม.ค. 66
2. วันที่ 1 ตุลาคม 2565 เขารวมพิธีวางพวงมาลาถวายราชสักการะพระบาทสมเด็จพระจอมเกลาเจาอยูหัว พระสยามเทวมหามกุฏวิทยมหาราช 
เนื่องในวันคลายวันสวรรคต
3. วันที่ 8 ตุลาคม 2565 พระเจาวรวงศเธอ พระองคเจาสิริภาจุฑาภรณ ทรงโปรดใหอธิบดีกรมประมง เปนผูปฏิบัติหนาที่แทนนําพันธุสัตวน้ําไปปลอยเพื่อถวาย
เปนพระกุศล เนื่องในโอกาสวันคลายวันประสูติ พรอมดวยคณะผูบริหาร ขาราชการ และเจาหนาที่กรมประมง เขารวมพิธีฯ
4. วันที่ 13 ตุลาคม 2565 เวลา 07.00 น. ณ บริเวณหนาอาคารจุฬาภรณ กรมประมงเขารวมกิจกรรมพิธีทําบุญตักบาตรอาหารแหง แดพระสงฆ
จากวัดพระศรีมหาธาตุวรมหาวิหาร บางเขน เพื่อถวายพระราชกุศล เนื่องในวันคลายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช
บรมนาถบพิตร
5. วันที่ 13 ตุลาคม 2565 เวลา 15.00 น. ณ อุทยานเฉลิมพระเกียรติฯ เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร อธิบดีกรมประมง พรอมดวยคณะผูบริหารกรมประมง 
รวมเฝาฯรับเสด็จพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว และสมเด็จพระนางเจาฯ พระบรมราชินี เนื่องในวโรกาสเสด็จพระราชดําเนินทรงเปด พระบรมราชานุสาวรีย 
รัชกาลที่ 9
6. วันที่ 15 พฤศจิกายน 2565 ทอดผาปา เพื่อนอมเกลานอมกระหมอมถวายพระราชกุศลแดพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร เนื่องในวันคลายวันสวรรคต และสมทบทุนโครงการทุนเลาเรียนหลวงสําหรับพระสงฆไทย อธิบดีกรมประมง 
ดวยผบริหารกรมประมง เขารวมพิธีฯ ณ วัดสระเกศราชวรมหาวิหาร กรงเทพมหานคร
7. วันที่ 19 ธันวาคม 2565 คณะผูบริหารกรมประมง ทูลเกลาทูลกระหมอมถวายแจกันดอกไม และลงนามถวายพระพรสมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาพัชรกิติยาภา
นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา ขอใหทรงหายจากพระอาการประชวรและมีพระพลานามัยสมบูรณแข็งแรงโดยเร็ววัน
8. วันที่ 28 ธันวาคม 2565 กรมประมงจัดพิธีปลอยพันธุสัตวน้ํา และรวมเจริญจิตตภาวนา ถวายพระพรแดสมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาพัชรกิติยาภา 
นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา ใหทรงหายจากพระอาการประชวรการดําเนินการไตรมาส 3-4
9. วันที่ 1 มกราคม 2566 นายประยูร อินสกุล ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ พรอมดวย นายเฉลิมชัย สุวรรณรักษ อธิบดีกรมประมง และคณะผูบริหาร
ระดับสูงในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณถวายแจกันดอกไม และรวมลงนามถวายพระพร เบื้องหนาพระบรมฉายาลักษณพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว และ
สมเด็จพระนางเจาฯ พระบรมราชินี เนื่องในโอกาสวันขึ้นปใหม พุทธศักราช 2566 ณ ศาลาสหทัยสมาคม พระบรมมหาราชวัง 
10. วันที่ 17 มีนาคม 2566 กรมประมงจัดงาน “ปลานิลของพอ หลอเลี้ยงชีวี” นอมรําลึกสํานึกในพระมหากรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร ที่มีตอการประมงไทย ระหวางวันที่ 16 – 17 มีนาคม 2566

ปศ. (1 กิจกรรม)
วันที่ 1 มกราคม 2566 กรมปศุสัตวรวมลงนามถวายพระพร พรอมทั้งถวายแจกันดอกไม เบื้องหนาพระบรมฉายาลักษณพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 
และสมเด็จพระนางเจาฯ พระบรมราชินี เนื่องในเทศกาลวันขึ้นปใหม พุทธศักราช 2566  ณ ศาลาสหทัยสมาคม ในพระบรมมหาราชวัง 
และดําเนินการอยางตอเนื่องเปนประจําตามกิจกรรมเทิดพระเกียรติ เนื่องในโอกาสตางๆ และงานวันสําคัญทางศาสนาตางๆ

ฝล. (5 กิจกรรม)
1. วันที่ 20 ธันวาคม 2565 ผูบริหารและบุคลากร รวมกิจกรรมเทศนมหาชาติ เฉลิมพระเกียรติฯ พลเรือเอก พระเจาบรมวงศเธอ พระองคเจาอาภากรเกียรติวงศ
 กรมหลวงชุมพรเขตอุดมศักดิ์ (เสด็จเตี่ย) เนื่องในวโรกาสวันคลายวันประสูติ ครบรอบ 142 ป วันที่ 28 มีนาคม 2566 ผูบริหารและบุคลากร เขารวมพิธี
เจริญพระพุทธมนตถวายพระพรชัยมงคลแดพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว สมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชินีพันปหลวง และ
สมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาพัชรกิตติยาภา นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา ณ พระอุโบสถวัดพระศรีรัตนศาสดาราม 
พระบรมมหาราชวัง
2. วันที่ 1 มกราคม 2566 ผูบริหาร และบุคลากร รวมถวายแจกันดอกไมหนาพระบรมฉายาลักษณพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว และสมเด็จพระนางเจาฯ 
พระบรมราชินี และลงนามถวายพระพร เนื่องในโอกาสวันขึ้นปใหม พ.ศ. 2566 ณ ศาลาสหทัยสมาคม ภายในพระบรมมหาราชวัง กรุงเทพมหานคร
3. วันนี้ 26 ธันวาคม 2565 ผูบริหารและบุคลากรเขารวมพิธีเจริญพระพุทธมนตและเจริญจิตตภาวนา ถวายพระพรชัยมงคลแดสมเด็จพระเจาลูกเธอ 
เจาฟาพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา ณ หองประชุมเทวกุล กรมฝนหลวงและการบินเกษตร และ
ผานระบบ VDO Conference
4. วันที่ 2 ธันวาคม 2565 จัดกิจกรรมทําบุญตักบาตรขาวสารอาหารแหง ถวายเปนพระราชกุศล เนื่องในโอกาสวันคลายวันพระบรมราชสมภพ 
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร วันชาติ และวันพอแหงชาติ 5 ธันวาคม 2565 
ณ บริเวณหนาอาคารกรมฝนหลวงและการบินเกษตร
5. วันที่ 14 พฤศจิกายน 2565 จัดกิจกรรมนอมรําลึกในพระมหากรุณาธิคุณพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
เนื่องในวันพระบิดาแหงฝนหลวง ประจําป 2565 ณ ศูนยฝนหลวงหัวหิน อําเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ 3
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พด. (3 กิจกรรม) จัดกิจกรรมสงเสริม เทิดทูน สถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย ดังนี้
1. กรมรวมพิธีวางพวงมาลา เนื่องในวันคลายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว รัชกาลที่ 5 เมื่อวันที่ 23 ตุลาคม 2565
ณ พระบรมราชานุสรณ พระลานพระราชวังดุสิต กรุงเทพฯ
2. กรมจัดพิธีถวายผาพระกฐินพระราชทาน เมื่อวันที่ 5 พฤศจิกายน 2565 โดยมีคณะผูบริหาร ขาราชการ และเจาหนาที่เขารวมพิธี 
ณ วัดศรีโคมคํา พระอารามหลวง ตําบลเวียง อําเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา
3. กิจกรรมพิธีทําบุญตักบาตรเพื่อความเปนสิริมงคล เนื่องในเทศกาลปใหม เมื่อวันที่ 9 มกราคม 2566 โดยมีคณะผูบริหาร ขาราชการและเจาหนาที่กรมพัฒนา
ที่ดินสวนกลางและสวนภูมิภาค เขารวมสักการะสิ่งศักดิ์สิทธิ์ประจํากรมฯ ณ กรมพัฒนาที่ดิน ถนนพหลโยธิน เขตจตุจักร กรุงเทพฯ

กวก. (4 กิจกรรม) ดําเนินการเรียบรอยแลว และยังตองดําเนินการรายงานตอในไตรมาส 3-4 ตอไป 
1. วันที่ 27 มีนาคม 2566 อธิบดีกรมวิชาการเกษตร เปนประธานในพิธีถวายพระพรสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี เนื่องในโอกาสวันคลายวันพระราชสมภพ ณ สํานักงานอธิบดีกรมวิชาการเกษตร  
2. วันที่ 8 มกราคม 2566 อธิบดีกรมวิชาการเกษตร มอบหมายให เลขานุการกรม กรมวิชาการเกษตร รวมลงนามถวายพระพรสมเด็จพระเจาลูกเธอ 
เจาฟาสิริวัณณวรี นารีรัตนราชกัญญา เนื่องในโอกาสวันคลายวันประสูติ ณ ศาลาสหทัยสมาคมในพระบรมมหาราชวัง 
3. วันที่ 4 มกราคม 2566 นายสุรกิตติ ศรีกุล ผูทรงคุณวุฒิดานการผลิตพืช เปนประธานในพิธีเจริญพระพุทธมนต และสวดมนตบูชาธรรมบทสวดโพชฌังคปริตร 
เพื่อถวายพระพรชัยมงคล แดสมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา พรอมนําขาราชการและ
เจาหนาที่กรมวิชาการเกษตรรวมทําบุญตักบาตรขาวสาร – อาหารแหง แดพระภิกษุสงฆ จํานวน 9 รูป จากวัดบัวขวัญพระอารามหลวง ณ บริเวณหนาตึกกสิกรรม 
กรมวิชาการเกษตร 
4. วันที่ 26 ธันวาคม 2565 อธิบดีกรมวิชาการเกษตร นําคณะผูบริหารและขาราชการ กรมวิชาการเกษตร ลงนามถวายพระพร และสวดมนตบูชาธรรมบทสวด
โพชฌังคปริตร หนาพระฉายาลักษณ สมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา

กสก. (1 กิจกรรม)
จัดกิจกรรมรวมแสดงความจงรักภักดีในพิธีเจริญพระพุทธมนต เจริญจิตภาวนา และทําบุญตักบาตรพระสงฆ บําเพ็ญกุศลถวายพระพร
แดสมเด็จพระเจาลูกเธอฯ เมื่อวันที่ 28 ธ.ค. 65

กสส. (3 กิจกรรม) จัดกิจกรรม ดังนี้ 
1. พิธีตักบาตรถวายพระราชกุศล เนื่องในวันคลายวันสวรรคต พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
13 ตุลาคม 2565 ณ บริเวณหองโถง ชั้น 1 กรมสงเสริมสหกรณ 
2. รวมงานบําเพ็ญกุศลวันบูรพาจารย เพื่อบําเพ็ญกุศลอุทิศถวายเจาประคุณสมเด็จพระมหามุนีวงศ (สนั่น จนฺทปชฺโชโต ป.ธ.9)  
ณ พระอุโบสถวัดนรนาถสุนทริการาม เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร ในวันที่ 2 พฤศจิกายน 2565 
3. พิธีถวายผาพระกฐิน พระราชทานกรมสงเสริมสหกรณ นําไปทอดถวายยังที่ชุมนุมสงฆ ณ วัดลุมมหาชัยชุมพล ตําบลทาประดู อําเภอเมืองระยอง จังหวัดระยอง  
ในวันที่ 29 ตุลาคม 2565

มม. (5 กิจกรรม)
1. ขาราชการ และเจาหนาที่ ยืนเคารพธงชาติ บางหนวยงานมีกิจกรรมเพิ่มเติม เชน รองเพลงสรรเสริญมหาราชา และสวดมนตไหวพระทุกวัน เวลา 08.00 น. 
2. กิจกรรมจิตอาสา “รูรักสามัคคี รักษสิ่งแวดลอม พัฒนาคุณภาพชีวิต” 
3. กิจกรรม “เราทําความ ดี ดวยหัวใจ” เนื่องในวันชาติ วันพอแหงชาติ 5 ธันวาคม 2565 
4. จัดสถานที่เพื่อเทิดพระเกียรติฯ และจุดลงนามถวายพระพร ทุกวันสําคัญของทางราชการ เปนตน 
5. กิจกรรมจิตอาสา รวมจัดตกแตงสถานที่ (ผูกผาแพรบริเวณโดยรอบหนวยงาน) ทุกวันสําคัญ ตลอดป รวมทั้งกิจกรรมจิตอาสาอื่นๆ ตลอดป 
โดยอิงจากวันสําคัญของทางราชการ

ส.ป.ก. (1 กิจกรรม)
วันที่ 21 ตุลาคม 2565 ส.ป.ก. เขารับผาพระกฐินและเครื่องบริวารพระราชทาน ณ กรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม ณ อาคารวัฒนธรรมวิศิษฏ ชั้น 2 
กรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม ถนนเทียมรวมมิตร เขตหวยขวาง กรุงเทพฯ
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มกอช. (4 กิจกรรม)
1. พิธีตักบาตรถวายพระราชกุศลเนื่องในวันคลายวันสวรรคต พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 13 ตุลาคม 
เมื่อวันที่ 12 ตุลาคม 2565
2. เผยแพรขาวผาน facebook มกอช. วันคลายวันสวรรคต พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
เมื่อวันที่ 13 ตุลาคม 2565 
3. พิธีตักบาตรถวายพระพรเนื่องในวันคลายวันพระบรมราชสมภพ พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
วันชาติ และวันพอแหงชาติ เมื่อวันที่ 6 ธันวาคม 2565
4. พิธีทําบุญตักบาตรขาวสาร อาหารแหง พระสงฆจํานวน 9 รูป และรวมบําเพ็ญกุศลเพื่อถวายพระพรแดสมเด็จพระเจาลูกเธอ 
เจาฟาพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา ใหทรงหายจากพระอาการประชวร เมื่อวันที่ 6 มกราคม 2566 
โดยไดเผยแพรขาวกิจกรรมเทิดพระเกียรติเนื่องในโอกาสตางๆ และงานวันสําคัญผาน facebook มกอช. 

สศก. (4 กิจกรรม)
1. สศก. รวมถวายแจกันดอกไม และลงนามถวายพระพรเบื้องหนาพระฉายาลักษณสมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาพัชรกติยาภา 
ณ โรงพยาบาลจฬุาลงกรณ ในวันที่ 21 ธ.ค. 65 
2. สศก. ทําบุญตักบาตรขาวสารอาหารแหง เพื่อถวายเปนพระราชกศุลแดสมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาพัชรกติยาภา ขอใหทรงหายจากพระอาการประชวร
และมีพระพลานามัย สมบรูณแข็งแรงโดยเร็ว ในวันที่ 27 ธ.ค. 65 
3. สศก. รวมลงนามถวายพระพรเบื้องหนาพระฉายาลักษณพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว และสมเด็จพระนางเจาฯ พระบรมราชินี เนื่องในเทศกาลวันขึ้นใหม 
2566 ในวันที่ 3 ม.ค. 66 
4. รอง สศก. รวมลงนามถวายพระพร สมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาสิริวัณณวรี นารีรัตนราชกัญญา  เนื่องในโอกาสวันคลายวันประสูติ วันที่ 8 มกราคม 2566

กยท. (1 กิจกรรม)
กยท. ไดจัดพิธีทําบุญตักบาตร เจริญพระพุทธมนต เพื่อถวายพระพร แดสมเด็จพระเจาลูกเธอเจาฟาพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี
กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา เมื่อวันที่ 22 ธันวาคม 2565 และจะดําเนินการตอในไตรมาส 3

อ.ต.ก. (2 กิจกรรม)
1. องคการตลาดเพื่อเกษตรกรรวมถวายพระพรเนื่องในวันคลายวันประสูติ สมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาสิริวัณณวรี นารีรัตนราชกัญญา ขอพระองคทรงพระเจริญ
2. องคการตลาดเพื่อเกษตรกรจัดกิจกรรมคลายวันพระบรมราชสมภพ พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร วันชาติ
 และวันพอแหงชาติ โดยในกิจกรรมมีการลงนามถวายพระพรและจัดนิทรรศการ

อ.ส.ค. (4 กิจกรรม) รวมถวายพระพร และทําภาพสื่อประชาสัมพันธ เนื่องในวันสําคัญดังนี้ 
1. เนื่องในวันคลายวันพระราชสมภพสมเด็จพระกษิฐาธิราชเจา กรมสมด็จพระเทพ รัตนราขสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
2.  เนื่องในวันคลายวันประสูติทูลกระหมอนหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี 
3. วันรําลึกถึงพระบาทสมเด็จพระพุทธยอดฟาจุฬาโลกมหาราช ที่เสด็จเถลิงถวัลยราชสมบัติเปนปฐมกษัตริยแหงมหาจักรีบรมราชวงศ วันที่ 6 เมษายน 2566 
(วันจักรี)
4. วันคลายวันประสูติ สมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาสิริวัณณวรี นารีรัตนราชกัญญา

อสป. (2 กิจกรรม)
1. วันที่ 6 เมษายน 2566 ในโอกาสวันจักรี อสป. รวมถวายพระพรและจัดทําสื่อประชาสัมพันธ เพื่อระลึกถึงพระบาทสมเด็จ
พระพุทธยอดฟาจุฬาโลกมหาราช (รัชกาลที่ 1)
2. วันที่ 31 มีนาคม 2566 อสป. เขารวมพิธีวางพานพุมดอกไมสด เพื่อถวายเปนราชสักการะฯ เนื่องในวันคลายวันพระราชสมภพ
พระบาทสมเด็จพระนั่งเกลาเจาอยูหัว พระมหาเจษฎาราชเจา
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พฉก. (7 กิจกรรม)
1. จัดกิจกรรมในวันที่ 13 ต.ค. 65 ซึ่งจัดในงานนิทรรศการหมุนเวียน "ในความทรงจํานิรันดร ระหวางวันที่ 13 - 16 ตุลาคม 2565
1.1 เวลา 8.00 น. จัดพิธีทําบุญตักบาตรถวายพระราชกุศล เนื่องในวันคลายวันสวรรคต พระบาทสมเด็จ พระบรมชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร วันที่ 13 ตุลาคม 2565 โดยมีผูบริหาร เจาหนาที่ และประชาชนทั่วไปเขารวมพิธี
1.2 เวลา 9.30 น. จัดพิธีวางพวงมาลา นอมรําลึกในพระมหากรุณาธิคุณ เบื้องหนาพระบรมฉายาลักษณพระบาทสมเด็จ พระบรมชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร โดยมีผูบริหาร เจาหนาที่ พรอมดวยตัวแทนเครือขายพิพิธภัณฑเกษตรฯ จากทั้ง 4 ภาค และ
สมาพันธเกษตรเศรษฐกิจพอเพียงแหงประเทศไทย เขารวมพิธี
1.3 เวลา 15.59 น. พิธีสดุดีพระเกียรติคุณ และนอมรําลึกในพระมหากรุณาธิคุณอันหาที่สุดมิไดของพระบาทสมเด็จ พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราช บรมนาถบพิตร พรอมรับฟงบทเพลงแหงความทรงจํา กอนยืนสงบนิ่งเปนเวลา 59 วินาที และวางดอกไมถวายเบื้องหนาพระบรมฉายาลักษณ 
โดยมีผูบริหารเจาหนาที่ เครือขาย พกฉ. และประชาชนทั่วไป เขารวมพิธี
1.4 เวลา 18.00 o. จุดเทียนสดุดีพระเกียรติคุณ และนอมรําลึกในพระมหากรุณาธิคุณ เนื่องในวันคลายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร โดยมีผูบริหาร เจาหนาที่ เครือขาย พกฉ. และประชาชนทั่วไป เขารวมพิธี

2. จัดกิจกรรมในวันที่ 5 ธ.ค. 65 ซึ่งจัดในงานมหกรรม "ภูมิพลังแผนดิน" ระหวางวันที่ 3 - 6 ธันวาคม 2565
2.1 เวลา 7.00 น. พิธีทําบุญถวายภัตตาหารแดพระสงฆ จํานวน 9 รูป และพิธีทําบุญตักบาตรขาวสาร อาหารแหง แดพระสงฆจํานวน 59 รูป 
เพื่อถวายเปนพระราชกุศล เนื่องในวันคลายวันพระราชสมภพ พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
โดยมีผูบริหาร เจาหนาที่ เครือขาย พกฉ. และประชาชนทั่วไป เขารวมพิธี
2.2 เวลา 09.30 น. พิธีวางพานพุมดอกไม และถวายบังคมเบื้องหนาพระบรมฉายาลักษณ พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร เนื่องในวันคลายวันพระบรมราชสมภพ วันพอแหงชาติ และวันชาติ โดยมี ผูบริหาร และเจาหนาที่ เขารวมพิธี
2.3 เวลา 19.00 น. พิธีจุดเทียนสดุดีพระเกียรติคุณ และนอมรําลึกในพระมหากรุณาธิคุณอันหาที่สุดมิได เนื่องในวันคลายวันพระราชสมภพพระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร วันพอแหงชาติ และวันชาติ โดยมี ผูบริหาร และเจาหนาที่ ประชาชนทั่วไป เขารวมพิธี

สวก. (3 กิจกรรม)
1. ผอ.สวก. และคณะผูบริหาร เขารวมลงนามถวายพระพร สมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร 
มหาวัชรราชธิดา ณ อาคารภูมิสิริมังคลานุสรณ ชั้น 1 โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ สภากาชาดไทย เมื่อวันที่ 20 ธันวาคม 2565 
2. ผอ.สวก. เขารวมลงนามถวายพระพร สมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาสิริวัณณวรี นารีรัตนราชกัญญา เนื่องในวันคลายวันประสูติ 
ณ พระบรมมหาราชวัง เมื่อวันที่ 8 มกราคม 2566 
3. ผอ.สวก. รวมเขาเฝาทูลละอองพระบาทถวายพระพรชัยมงคล เนื่องในวันคลายวันพระราชสมภพสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา 
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 2 เมษายน 2566 ณ วังสระปทุม เมื่อวันที่ 21 มีนาคม 2566

สวพส. (1 กิจกรรม)
คณะผูบริหารและบุคลากร สวพส . รวมสวดเจริญพระพุทธมนตและเจริญจิตภาวนาถวายพระพรชัยมงคลแดสมเด็จพระเจาลูกเธอ
เจาฟาพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา ใหทรงหายจากพระอาการประชวร ระหวางวันที่ 18-21 ธ.ค. 65 
ณ หอคําหลวง อุทยานหลวงราชพฤกษ โดยมีผูเขารวมกิจกรรมทั้งสิ้น 400 คน

1.2 กิจกรรมสืบสานประเพณีและดํารงไว
ซึ่งวิถีวัฒนธรรมไทย เชน วันขึ้นปใหม 
วันสงกรานต

ทุกสวน
ราชการ
ในสังกัด 
กษ.

บุคลากรรวมกันสืบสานวัฒนธรรม
ประเพณีไทยอันดีงามของไทย ดํารง
ไวซึ่งวิถีวัฒนธรรมไทย และสราง
ความสัมพันธอันดีรวมกันของบุคลากร
ในหนวยงาน

30 กิจกรรม 473,272.00 สป.กษ. (2 กิจกรรม)
1. ดําเนินการจัดทําบุญตักบาตรขาวสาร อาหารแหง แดพระภิกษุสงฆ จํานวน 59 รูป เนื่องในโอกาสเทศกาลปใหม พ.ศ. 2566 
เพื่อความเปนสิริมงคล เมื่อวันที่ 4 มกราคม 2566 ณ บริเวณดานหนาอาคาร 1 กระทรวงเกษตรและสหกรณ โดยมีรัฐมนตรีวาการกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
(นายเฉลิมชัย ศรีออน) เปนประธาน พรอมทั้งคณะผูบริหารระดับสูง และบุคลากรของกระทรวงเกษตรและสหกรณเขารวมพิธี
2. ดําเนินการจัดกิจกรรมวันสงกรานต ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 เมื่อวันที่ 18 เมษายน 2566 ณ หองประชุมกระทรวงเกษตรและสหกรณ (หอง 115) 
โดยมีรัฐมนตรีวาการกระทรวงเกษตรและสหกรณ (นายเฉลิมชัย ศรีออน) เปนประธาน และมีคณะผูบริหารระดับสูงของหนวยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ และบุคลากรของกระทรวงเกษตรและสหกรณเขารวมงานดังกลาว
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กข. (1 กิจกรรม)
จัดพิธีทําบุญตักบาตร-ขอพรปใหมเสริมสรางสิริมงคล ตลอดป 66 วันพฤหัสบดีที่ 5 มกราคม 2566 เวลา 07.30 น. นายณัฏฐกิตติ์ ของทิพย อธิบดีกรมการขาว
 พรอมดวยนางสาวนนทิชา วรรณสวาง รองอธิบดีกรมการขาว นายกฤษ อุตตมะเวทิน รองอธิบดีกรมการขาว คณะผูบริหาร ขาราชการ และเจาหนาที่กรมการขาว
 รวมพิธีทําบุญตักบาตรขาวสารอาหารแหง เนื่องในโอกาสตอนรับปใหม 2566 แดพระสงฆจํานวน 9 รูป จากวัดลาดปลาเคา กรุงเทพฯ ณ อาคารจักรพันธ 
กรมการขาว ในโอกาสเดียวกันนี้ อธิบดีกรมการขาว และรองอธิบดีกรมการขาว เปนผูกลาวอวยพรปใหม 2566 แกบุคลากรกรมการขาว เพื่อสรางขวัญ กําลังใจ
ในการปฏิบัติงาน ตลอดจนสรางความรัก สามัคคี รวมมือขับเคลื่อนภารกิจของกรมการขาวในการพัฒนาขาวและชาวนาตอไป

ชป. (4 กิจกรรม)
1. กรมชลประทาน สืบสานประเพณีวันสงกรานต สรงน้ําพระและรดน้ําดําหัว ขอพรผูบริหาร 10 เมษายน 2566
2. กรมชลประทาน จัดพิธีบวงสรวงพระบรมราชานุสาวรีย รัชกาลที่ 5 24 มีนาคม 2566
3. กรมชลประทาน รวมงาน "วันชูชาติ” นอมรําลึกถึง ม.ล.ชูชาติ กําภู "บิดาแหงชลกร" 4 มกราคม 2566
4. กรมชลประทานถวายผาพระกฐินพระราชทาน ประจําป 2565 ณ วัดชลประทานรังสฤษดิ์ 30 ตุลาคม 2565 เปนตน

ตส. (5 กิจกรรม)
1. รองอธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ (นางสาวอัญมณี ถิรสุทธิ์) เขารวมงานบําเพ็ญกุศลวันบูรพาจารย เพื่อบําเพ็ญกุศลอุทิศถวายเจาประคุณสมเด็จพระมหามุนีวงศ
อดีตเจาอาวาส วัดนรนาถสุนทริการาม และอดีตกรรมการมหาเถรสมาคม รวมทั้งอดีตเจาอาวาสทุกรูป เมื่อวันที่ 2 พ.ย. 2565 ณ พระอุโบสถวัดนรนาถสุนทริกา
ราม เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร                      
2. นายขจร เราประเสริฐ ผูตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ รักษาราชการแทนอธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ นําคณะผูบริหาร และบุคลากรในสังกัด 
เขาสักการะสิ่งศักดิ์สิทธิ์ ประจํากรมตรวจบัญชีสหกรณ เพื่อความเปนสิริมงคล เนื่องในโอกาสวันขึ้นปใหม พ.ศ. 2566 เมื่อวันที่ 4 ม.ค. 2566 
ณ กรมตรวจบัญชีสหกรณ 
3. นายขจร เราประเสริฐ ผูตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ รักษาราชการแทนอธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ พรอมดวยคณะผูบริหาร และบุคลากร
กรมตรวจบัญชีสหกรณ เขารวมพิธีทําบุญตักบาตรขาวสาร - อาหารแหงพระสงฆ เนื่องในโอกาสวันขึ้นปใหม พุทธศักราช 2566 เมื่อวันที่ 4 ม.ค. 2566 
ณ บริเวณดานหนาอาคารกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
4. กรมตรวจบัญชีสหกรณ จัดพิธีถวายปจจัยไทยธรรมและถวายปนโต พระสงฆ จํานวน 9 รูป เนื่องในโอกาสวันขึ้นปใหม พุทธศักราช 2566 
เมื่อวันที่ 5 ม.ค. 2566 ณ กรมตรวจบัญชีสหกรณ                   
5. กรมตรวจบัญชีสหกรณ จัดพิธีสักการะสิ่งศักดิ์สิทธิ์ เนื่องในโอกาสวันคลายวันสถาปนากรมตรวจบัญชีสหกรณ ครบรอบ 71 ป เมื่อวันที่ 12 ม.ีค. 2566 
ณ กรมตรวจบัญชีสหกรณ

ปม. (2 กิจกรรม)
1. กรมประมงจัดงานวันขึ้นปใหมกรมประมง ประจําป 2566 โดยทําบุญตักบาตรขาวสาร อาหารแหง แดพระภิกษุสงฆจากวัดบัวขวัญ จํานวน 19 รูป 
ในวันที่ 28 ธ.ค. 65 
2. กรมประมง รวมสืบสานประเพณีไทยจัดพิธี ”รดน้ําขอพร สืบสานสงกรานตไทย พ.ศ. 2566 ในวันที่ 10 เมษายน 2566

ปศ. (1 กิจกรรม)
วันพุธที่ 4 มกราคม 2566 นายสัตวแพทยสมชวน รัตนมังคลานนท อธิบดีกรมปศุสัตว พรอมดวยผูบริหารกรมปศุสัตว และเจาหนาที่ที่เกี่ยวของ รวมทําบุญ
ตักบาตรขาวสาร อาหารแหงแดพระภิกษุสงฆ จํานวน 59 รูป เนื่องในโอกาสเทศกาลปใหม พุทธศักราช 2566 ณ บริเวณดานหนาอาคาร 1 กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ ถนนราชดําเนินนอก กรุงเทพมหานคร และดําเนินการอยางตอเนื่องเปนประจําตามกิจกรรมในวันสําคัญทางประเพณีวัฒนธรรมไทยตางๆ

ฝล. (1 กิจกรรม)
บุคลากรกราบขอพรจากผูบริหาร ผูอาวุโสภายในกรมฝนหลวงและการบินเกษตรเนื่องในวันปใหม เพื่อสรางความสัมพันธอันดีภายในหนวยงาน และดํารงไวซึ่งวิถี
วัฒนธรรมไทย ระหวางวันที่ 28 - 30 ธันวาคม 2565

พด. (2 กิจกรรม)
1. กรมฯ รวมพิธีทอดผาปา นอมเกลานอมกระหมอมถวายพระราชกุศลแดพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
เมื่อวันที่ 15 พฤศจิกายน 2565 ณ วัดสระเกศราชวรมหาวิหาร
2. กรมฯ จัดพิธีทําบุญตักบาตรเพื่อความเปนสิริมงคล เนื่องในเทศกาลปใหม เมื่อวันที่ 9 มกราคม 2566 โดยมีคณะผูบริหาร ขาราชการและเจาหนาที่กรมพัฒนา
ที่ดินสวนกลางและสวนภูมิภาค เขารวมสักการะสิ่งศักดิ์สิทธิ์ประจํากรมฯ ณ กรมพัฒนาที่ดิน ถนนพหลโยธิน เขตจตุจักร กรุงเทพฯ
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน

กวก. (3 กิจกรรม) ดําเนินการเรียบรอยแลว และยังตองดําเนินการรายงานตอในไตรมาส 3-4 ตอไป 
1. วันที่ 10 มกราคม 2566 อธิบดีกรมวิชาการเกษตร เขารับพรปใหมจาก ผูเคยดํารงตําแหนงองคมนตรีในรัชกาลที่ 9 (นายอําพล เสนาณรงค) และรวมทําบุญ
ถวายภัตตาหารเพลแดพระภิกษุสงฆ เนื่องในโอกาสวันขึ้นปใหม พุทธศักราช 2566 
2. วันที่ 4 มกราคม 2566 อธิบดีกรมวิชาการเกษตร พรอมดวยรองอธิบดีกรมวิชาการเกษตร อนุญาตใหผูบริหารขาราชการ พนักงานราชการ และเจาหนาที่
กรมวิชาการเกษตร ขอรับพร เนื่องในวาระดิถีขึ้นปใหม พุทธศักราช 2566 ณ สํานักงานอธิบดี  
3. วันที่ 4 มกราคม 2566 อธิบดีกรมวิชาการเกษตร พรอมดวยรองอธิบดีกรมวิชาการเกษตร และคณะผูบริหาร รวมพิธีทําบุญตักบาตรขาวสาร – อาหารแหง
แดพระภิกษุสงฆ จํานวน 35 รูป เนื่องในโอกาสวันขึ้นปใหม พุทธศักราช 2566 เพื่อความเปนสิริมงคลแกผูบริหาร ขาราชการและเจาหนาที่

กสก. (1 กิจกรรม)
จัดกิจกรรม งานสืบสานประเพณีไทยเนื่องในโอกาสเทศกาลวันสงกรานต ประจําป 2566 ในวันที่ 10 เม.ย. 66

กสส. (1 กิจกรรม)
1. ทําบุญตักบาตรขาวสารอาหารแหงแดพระสงฆ สามเณร จํานวน 25 รูป เพื่อความเปนสิริมงคลเนื่องในโอกาสวันขึ้นปใหม 2566 
ณ กรมสงเสริมสหกรณ โดยจัดในวันที่ 5 มกราคม 2566 
2.ประเพณีวันสงกรานต อยูระหวางการดําเนินการ

มม. (1 กิจกรรม) 
จัดกิจกรรมรดน้ําและขอพร เนื่องในเทศกาลวันสงกรานต ประจําป 2566 “QSDS Songkran Festival” สงกรานตวิถีไทย สไตสหมอนไหม วันที่ 11 เมษายน 
2566 ณ บริเวณลานกิจรรมหนาหอพระ กรมหมอนไหม

ส.ป.ก. (4 กิจกรรม)
1. รวมพิธีทําบุญตักบาตรของกระทรวงเกษตรและสหกรณ เนื่องในวาระขึ้นปใหม 2566 วันที่ 4 มกราคม 2566
2. วันที่ 3 มกราคม 2566 ส.ป.ก.ทําบุญตักบาตรเพื่อถวายพระพรชัยมงคลแดสมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาพัชรกิติยาภานเรนทิราเทพยวดี 
กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา และเนื่องในวันขึ้นปใหม 2566
3. วันที่ 7 เมษายน 2566 "ชุมฉ่ํา อิ่มใจ" เลขาธิการ 
4. รวมกิจกรรมพิธีตักบาตร และทําบุญสํานักงาน ศพส. เนื่องในเทศกาลวันสงกรานต ป 2566

มกอช. (2 กิจกรรม)
1. จัดพิธีรดน้ํา ดําหัว ขอพร เนื่องในโอกาสวันสงกรานต ประจําป 2566 เมื่อวันที่ 10 เมษายน 2566
2. กิจกรรมผูบริหาร มกอช. อวยพรเนื่องในวันขึ้นปใหม เมื่อวันที่ 30 ธันวาคม 2565
ทั้งนี้ ไดเผยแพรขาวกิจกรรมสืบสานประเพณีและวิถีวัฒนธรรมไทยผาน facebook มกอช.

สศก. (3 กิจกรรม)
1. สศก.ไดรวมอวยพรปใหม และรวมพิธีตักบาตร ณ กระทรวงเกษตรและสหกรณ เนื่องในวันปใหม ในวัน ที่ 4 ม.ค. 66 
2. สศก. รดน้ําขอพรทานปติพงศ พึ่งบุญ ณ อยธุยา เนื่องในเทศกาลสงกรานตป 66 
3. สศก. รวมกิจกรรมรดน้ําขอพรในโอกาสเทศกาลสงกรานตของกระทรวงเกษตรฯ ในวันที่ 18 เม.ย. 66

กยท. (2 กิจกรรม)
1. กยท. ไดจัดพิธีทําบุญตักบาตร เจริญพระพุทธมนต เพื่อถวายพระพร แดสมเด็จพระเจาลูกเธอเจาฟาพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร 
มหาวัชรราชธิดา เมื่อวันที่ 22 ธันวาคม 2566
2. กยท. ไดมีกิจกรรมสรงน้ําพระและรดน้ําดําหัวเนื่องในโอกาสวันสงกรานต ในวันที่ 4 - 12 เมษายน 2566 และจะดําเนินการตอในไตรมาส 3
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ผลการดําเนินงาน

อ.ต.ก. (3 กิจกรรม)
1. องคการตลาดเพื่อเกษตรกร โดยผูอํานวยการ อ.ต.ก. พรอมดวยผูบริหาร รวมพิธีทําบุญตักบาตรขาวสาร-อาหารแหงแดพระภิกษุสงฆ และเขาสวัสดีปใหม 
ดร.เฉลิมชัย ศรีออน รัฐมนตรีวาการกระทรวงเกษตรและสหกรณ และผูบริหารระดับสูงของกระทรวงฯ เพื่อความเปนสิริมงคล เนื่องในเทศกาลปใหม 
พุทธศักราช 2566 ณ กระทรวงเกษตรและสหกรณ 
2. องคการตลาดเพื่อเกษตรกร จัดกิจกรรม อ.ต.ก. รวมใจสงสุขปใหม มอบใหเกษตรกรและประชาชน เมื่อวันที่ 23 - 25 ธันวาคม 2565 
3. องคการตลาดเพื่อเกษตรกรจัดกิจกรรมวันสงกรานตโดยการสรงน้ําพระเมื่อวันที่ 10 เมษายน 2566

อ.ส.ค. (2 กิจกรรม)  โดยผูบริหารและพนักงาน รวมกิจกรรมดังนี้                                             
1.  ทําบุญตักบาตรขาวสาร-อาหารแหงแดพระภิกษุสงฆ และเขาสวัสดีปใหม ดร.เฉลิมชัย ศรีออน รัฐมนตรีวาการกระทรวงเกษตรและสหกรณ และผูบริหาร
ระดับสูงของกระทรวงฯ เพื่อความเปนสิริมงคล เนื่องในเทศกาลปใหม  2566 ณ กระทรวงเกษตรและสหกรณ 
2. ประเพณีทําบุญวันเกิดฟารม วันที่ 16 มกราคม 2566

อสป. (1 กิจกรรม) เมื่อวันพุธที่ 5 เมษายน 2566 อสป. จัดกิจกรรมสงน้ําพระและรวมขอพรผูใหญ เนื่องในเทศกาลวันสงกรานต (วันขึ้นปใหมไทย)

พฉก. ดําเนินการในไตรมาส 3-4

สวก. (3 กิจกรรม)
1. เจาหนาที่ สวก. รวมทําบุญตักบาตรขาวสาร อาหารแหง เนื่องในเทศกาลวันขึ้นปใหม 2566 ณ สวก. เมื่อวันที่ 9 มกราคม 2566
2. ผูบริหาร และเจาหนาที่ สวก. เขารวมกิจกรรมรดน้ําดําหัวขอพรจากผูบริหาร สวก. เนื่องในวันสงกรานต ณ สวก. เมื่อวันที่ 18 เมษายน 2566
3. ผูบริหาร และเจาหนาที่ สวก. เขารวมกิจกรรมรดน้ําและขอพร เนื่องในโอกาสเทศกาลวันสงกรานต ประจําป 2566 ณ กระทรวงเกษตรและสหกรณ 
เมื่อวันที่ 18 เมษายน 2566

สวพส. (2 กิจกรรม)
1. เมื่อวันที่ 11 ต.ค. 65 อุทยานหลวงราชพฤกษ สวพส. รวมกับเทศบาลเมืองแมเหียะ และคณะสงฆตําบลแมเหียะ สืบสานประเพณีตักบาตรเทโวโรหณะ 
เนื่องในวันออกพรรษา โดยมีพุทธศาสนิกชนจํานวนหลายพันคนรวมทําบุญตักบาตรขาวสาร อาหารแหง แดพระสงฆและสามเณรจํานวน 69 รูป โดยมีผูเขารวม
กิจกรรมทั้งสิ้น 4,868 คน 
2. สวพส. จัดพิธีทําบุญตักบาตร เนื่องในโอกาสวันขึ้นปใหม 2566 เมื่อวันที่ 5 ม.ค. 66 โดยมี ผอ.สวพส. พรอมดวยคณะผูบริหารและเจาหนาที่ของ สวพส.และ 
ส.ป.ก. เชียงใหม รวมทําบุญตักบาตร ฟงธรรมเทศนา และถวายปจจัยไทยทานเพื่อความเปนสิริมงคล ใชงบประมาณทั้งสิ้น 13,500 บาท

1.3 กิจกรรมงานพระราชพิธีพืชมงคล
จรดพระนังคัลแรกนาขวัญ

ทุกสวน
ราชการ
ในสังกัด 

กษ.

การสืบสานพระราชพิธีพืชมงคลจรด
พระนังคัลแรกนาขวัญ เพื่อใหผูที่มี
อาชีพทางการเกษตรพึงระลึกถึง
ความสําคัญของการเกษตรและ
รวมมือกันประกอบพระราชพิธีพืช
มงคลเพื่อเปนสิริมงคลแกอาชีพของตน

1 กิจกรรม 0 อยูระหวางเตรียมการและเตรียมความพรอมการจัดงาน โดยมีหมายกําหนดจัดพระราชพิธีพืชมงคลจรดพระนังคัลแรกนาขวัญ ประจําป 2566 ดังนี้ 
- วันที่ 16 พฤษภาคม 2566 วันสวดมนตการพระราชพิธีพืชมงคล ณ พระอุโบสถวัดพระศรีรัตนศาสดาราม
- วันที่ 17 พฤษภาคม 2566 วันพระราชพิธีพืชมงคลจรดพระนังคัลแรกนาขวัญ ณ พระอุโบสถวัดพระศรีรัตนศาสดาราม มณฑลพิธีทองสนามหลวง และแปลง
นาสาธิต พระราชวังดุสิต

1.4 กิจกรรมกฐินพระราชทานกระทรวง
เกษตรและสหกรณ

ทุกสวน
ราชการ
ในสังกัด 

กษ.

เพื่อสืบสานและอนุรักษ
ประเพณีสําคัญ ทางพระพุทธศาสนา 
และรวมสนองงานตอสถาบัน
พระมหากษัตริย ในการอุปถัมภและ
บํารุงพุทธศาสนา

1 กิจกรรม 0 วันที่ 4 พฤศจิกายน 2565 นายประยูร อินสกุล ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ เปนประธานในพิธีถวายผาพระกฐินพระราชทานของกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ ประจําป 2565 ณ วัดชัยชนะสงคราม เขตสัมพันธวงศ กรุงเทพมหานคร โดยมีคณะผูบริหารระดับสูง และบุคลากรของกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
เขารวมพิธีดังกลาว
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน

1.5 กิจกรรมการดําเนินการนโยบายการ
กํากับดูแลองคการที่ดีของ สป.กษ.

สป.กษ. องคกรมีหลักธรรมาภิบาลในการ
ปฏิบัติงานทําใหเกิดการยอมรับ
นาเชื่อถือ และศรัทธาจากผูรับบริการ
 ประชาชนทั่วไป และผูมีสวนไดสวน
เสียทั้งภายในและภายนอกองคการ

1 กิจกรรม 0 1. ยกรางนโยบายหลักและแนวทางปฏิบัตินโยบายการกํากับดูแลองคการที่ดี และ (ราง) มาตรการ/โครงการ/กิจกรรมรองรับนโยบายการกํากับดูแลองคการที่ดี
ของ สป.กษ. ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 และแจงเวียนใหทุกหนวยงานพิจารณา ซึ่งทุกหนวยงานจัดสงผลการพิจารณาให สพบ. เรียบรอยแลว เมื่อวันที่ 9 ธ.ค. 65
2. นําเสนอรางนโยบายหลักและแนวทางปฏิบัตินโยบายการกํากับดูแลองคการที่ดี และ (ราง) มาตรการ/โครงการ/กิจกรรมรองรับนโยบายการกํากับดูแลองคการ
ที่ดีของ สป.กษ. ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ตอที่ประชุมคณะกรรมการกํากับติดตามการดําเนินการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐของสํานักงาน
ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ ครั้งที่ 1/2565 ในวันที่ 26 ธ.ค. 65 ซึ่งที่ประชุมมีมติพิจารณาใหความเห็นชอบ
3. จัดทํา (ราง) นโยบายการกํากับดูแลองคการที่ดีของ สป.กษ. ปงบประมาณ พ.ศ. 2566
4. ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณใหความเห็นชอบนโยบายการกํากับดูแลองคการที่ดีของ สป.กษ. ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 และลงนามในประกาศ
เจตนารมณ เมื่อวันที่ 16 มกราคม 2566 โดยมีมาตรการ/โครงการ/กิจกรรมรองรับนโยบายการกํากับดูแลองคการที่ดีของ สป.กษ. ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ทั้งหมดจํานวน 37 มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม
5. แจงเวียนใหทุกหนวยงานทั้งสวนกลางและสวนภูมิภาคลงนามรับทราบและถือปฏิบัติตามนโยบายการกํากับดูแลองคการที่ดีของ สป.กษ. ปงบประมาณ พ.ศ. 
2566 เมื่อวันที่ 19 มกราคม 2566
6. สพบ. ไดมีการติดตามผลการดําเนินงานนโยบายการกํากับดูแลองคการที่ดีของ สป.กษ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดือน เมื่อวันที่ 28 ม.ีค. 66 
โดยหนวยงานที่เกี่ยวของไดจัดสงขอมูลให สพบ. เรียบรอยแลว ซึ่งอยูระหวางอยูระหวางสรุปผลการดําเนินงานเสนอปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณทราบ

1.6 กิจกรรมการสรางภาพลักษณที่ดีของ
องคกร ไดแก การแตงกายใหถูกตองตาม
ระเบียบของบุคลากรในหนวยงาน

กข. บุคลากรภายในหนวยงานแตงกาย
ถูกตองตามระเบียบ

รอยละ 90 0 กรมการขาว กลุมบริหารทั่วไปดําเนินการแจงเวียนหนังสือที่ กษ 2601/ว 10 ลงวันที่ 13 กุมภาพันธ 2566 เรื่องซักซอมการแตงกายของบุคลากรกรมการขาว 
เพื่อใหบุคลากรของกรมการขาวแตงกายถูกตองตามระเบียบ ทุกกอง/สํานัก/ศูนยไดมีการดําเนินการ รอยละ 100

1.7 กิจกรรมองคกรจัดทําแผนสงเสริม
คุณธรรม เชน การจัดตั้งกลุมงานจริยธรรม
 กรมการขาว

กข. องคกรมีหนวยงานที่พัฒนาหลัก
คุณธรรมสอดคลองกับเปาหมายที่
กําหนดและสงเสริมจริยธรรมแก
บุคลากร

1 ครั้ง 0 กรมการขาว กลุมนิติการดําเนินการแตงตั้งคณะกรรมการจริยธรรมประจํากรมการขาว เมื่อวันที่ 27 ธันวาคม 2565

1.8 กิจกรรมสถานที่ทํางานนาอยู
นาทํางาน

ชป. บุคลากรสภาพแวดลอมที่ดีเอื้อตอการ
ทํางานและสงเสริมคุณธรรมและ
จริยธรรม

1 กิจกรรม 0 อยูระหวางดําเนินการรวบรวมขอมูลจากหนวยงานภายใน

1.9 กิจกรรมทอดกฐินสามัคคีกรมประมง ปม. 1. สืบสานวัฒนธรรมประเพณี
ของไทย
2. เสริมสรางความสัมพันธที่ดีภายใน
องคกร

300 ราย 137,620.00 การดําเนินการไตรมาส 1
15 ตุลาคม 2565 กรมประมงจัดงานทอดกฐินสามัคคี​ กรมประมง ​ ประจําป ​ 2565 เพื่อรวมบูรณปฏิสังขรณศาลาบําเพ็ญกุศลของวัด ​  ณ วัดศรีปทุม ​ (วัดลําบัว) ​ 
จังหวัดสระบุรี โดยมีนายเฉลิมชัย สุวรรณรักษ อธิบดีกรมประมง พรอมดวยขาราชการ พนักงานราชการ และเจาหนาที่ของกรมประมงเขารวมทําบุญ

1.10 เสริมสรางองคกรแหงความสุขเพื่อ
สรางแรงบันดาลใจในการทํางาน (4 ภาค)

ปม. บุคลากรไดทราบนโยบาย
ในการดําเนินงานและการทํางาน
ที่มีความสุข

4 ครั้ง 0 ดําเนินการในไตรมาส 4

1.11 กิจกรรมการปรับภูมิทัศนภายใน
สถานที่ทํางานใหสะทอนการมีคุณธรรม 
และจริยธรรมของหนวยงาน

ปม. สภาพแวดลอมในสถานที่
ทํางานที่ดี และบุคลการมีคุณธรรม
และจริยธรรม

1 ครั้ง 0 ดําเนินการในไตรมาส 3

1.12 กิจกรรมบริจาคสิ่งของ เครื่องใช 
เครื่องอุปโภค บริโภค ใหแกหนวยงาน
ที่ขาดแคลน

ปม. สงเสริมบุคลากรใหรูจักการเสียสละ 1 ครั้ง 0 ดําเนินการในไตรมาส 3
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน

1.13 โครงการปลอยพันธุสัตวน้ําเนื่องใน
โอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษาและ
เนื่องในวันประมงแหงชาติ 77 จังหวัด

ปม. เฉลิมพระเกียรติและถวายเปนพระ
ราชกุศลและมีปริมาณสัตวน้ํา
เพื่อแพรขยายพันธุตามธรรมชาติ
เพิ่มขึ้น

ปลอยพันธุสัตวน้ํา
ลงสูแหลงน้ํา

ธรรมชาติไมต่ํากวา
 60 ลานตัว
ไตรมาส 3 

15,400,000 ตัว
ไตรมาส 4

46,200,000 ตัว

0 ดําเนินการในไตรมาส 3 และไตรมาส 4

1.14 กิจกรรมตอตานการตอทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของกรมปศุสัตว

ปศ. ขาราชการ พนักงานและลูกจางใน
สังกัดกรมปศุสัตวไดรวมแสดงเจตนา
รมในการไมทนตอการทุจริต สราง
เกียรติและศักดิ์ในการปฏิบัติตนเปน
ขาราชการ พนักงาน ลูกจาง ที่ดี และ
ประชาชนใหความเชื่อมั่นในการ
ขอรับบริการตามภารกิจของ
กรมปศุสัตว

๑ กิจกรรม 0 ดําเนินการแลวเสร็จเมื่อวันที่ ๙ ธันวาคม ๒๕๖๕ ณ ลานจอดรถ หนาตึกอํานวยการกรมปศุสัตว

1.15 กิจกรรมกฐินพระราชทานกรมปศุ
สัตว

ปศ. ขาราชการ พนักงาน ลูกจางในสังกัด
กรมปศุสัตว มีคุณธรรมตามหลักพุทธ
ศาสนา

1 กิจกรรม 160,000.00 เมื่อวันที่ ๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๕ ณ วัดพระบาทมิ่งเมืองวรวิหาร ตําบลในเวียง อําเภอเมือง จังหวัดแพร ยอดถวายผากฐินทั้งสิ้น ๓,๑๒๑,๑๔๒.๐๕ บาท

1.16 กิจกรรมลงนามถวายพระพรใน
รูปแบบอิเล็กทรอนิกส

ฝล. บุคลากรรวมลงนามถวายพระพร
แสดงสํานึกในพระมหากรุณาธิคุณ
ของพระมหากษัตริยและพระบรม
วงศานุวงศ

8 ครั้ง 0 จัดกิจกรรมลงนามถวายพระพรอิเล็กทรอนิกส จํานวน 3 ครั้ง ไดแก 
1. วันที่ 7 ธ.ค.65 วันคลายวันประสูติพระเจาลูกเธอ เจาฟาพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี  กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา
2. วันที่ 8 ม.ค. 66 วันสมเด็จพระเจาลูกเธอเจาฟาสิริวัณณวรีนารีรัตนราชกัญญา
3. วันที่ 2 เม.ย.66 วันคลายวันพระราชสมภพ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี

1.17 กิจกรรมกฐินพระราชทาน
กรมฝนหลวงและการบินเกษตร

ฝล. บุคลากรรวมกิจกรรมสืบสานประเพณี
และการมีสวนรวมในกิจกรรมของ
ชุมชนและวัด

1 ครั้ง 134,158.00 จัดกิจกรรมกฐินพระราชทานกรมฝนหลวงและการบินเกษตร เมื่อวันที 28 ตุลาคม 2565 ณ วัดไพรสณฑศักดาราม พระอารามหลวง ต.หลมสัก 
อ.หลมสัก จ.เพชรบูรณ

พด. บุคลากรไดรวมกันสืบสานประเพณี
และวัฒนธรรม อันดีของไทย และการ
มีสวนรวมในกิจกรรมของชุมชนและวัด

๑ กิจกรรม 0 กรมฯ จัดพิธีถวายผาพระกฐินพระราชทาน เมื่อวันที่ 5 พฤศจิกายน 2565  โดยมีคณะผูบริหาร ขาราชการ และเจาหนาที่เขารวมพิธี 
ณ วัดศรีโคมคํา พระอารามหลวง ตําบลเวียง อําเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา

1.19 โครงการจัดทําหนังสือและ
โปสเตอรประชาสัมพันธเกี่ยวกับการ
สงเสริมคุณธรรมจริยธรรม

กวก. บุคลากรในสังกัดไดอานและทําความ
เขาใจหนังสือและโปสเตอรที่มีการ
เผยแพรตามจุดประชาสัมพันธของแต
ละหนวยงาน แลวเกิดความตระหนัก
และเขาใจถึงความสําคัญของคุณธรรม
 จริยธรรม บนฐานชีวิตวิถีใหมมากขึ้น

1 โครงการ 0 ดําเนินการในไตรมาส 3 - 4

1.18 กิจกรรมกฐินพระราชทาน
กรมพัฒนาที่ดิน
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งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน

1.20 กิจกรรมกฐินกรมวิชาการเกษตร กวก. หนวยงานและบุคลากรในสังกัด 
ไดรวมกันสืบสานประเพณีอันดีงาม 
และมีสวนรวมในกิจกรรมพัฒนา
ชุมชนและวัด

1 กิจกรรม 0 เมื่อวันที่ 5​ พฤศจิกายน 2565 อธิบดีกรมวิชาการเกษตร เปนประธานในพิธีถวายผาพระกฐินพระราชทานกรมวิชาการเกษตร ซึ่งพระบาทสมเด็จ
พระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกลาเจาอยูหัว ทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ พระราชทานใหกรมวิชาการเกษตร อัญเชิญ
องคผาพระกฐินพระราชทานนําไปทอดถวายยังที่ชุมนุมสงฆ ณ วัดนครสวรรค ตําบลปากน้ําโพ อําเภอเมืองนครสวรรค ​ จังหวัดนครสวรรค และถวายจตุปจจัยเพื่อ
ถวายเปนพระราชกุศล โดยการทํานุบํารุงพระพุทธศาสนา บํารุงการศึกษาแกโรงเรียนวัดนครสวรรค โดยมียอดจํานวนเงินรวมทั้งสิ้น ​ ​5,288,888 บาท

1.21 กิจกรรมทําบุญใสบาตรพระสงฆ
สะสมเสบียงบุญ

กสก. บุคลากรและผูที่สนใจ มีความ
ตระหนักในความเปนพุทธศาสนิกชน

เดือนละ 1 ครั้ง 0 กรมสงเสริมการเกษตรมีการจัดกิจกรรมทําบุญใสบาตร สะสมเสบียงบุญเปนประจําทุกเชาวันศุกรทําการ เวลา 8.00 น.

1.22 กิจกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิต
บุคลากรกรมสงเสริมการเกษตร

กสก. บุคลากรสวนกลาง ไดรับการจัดสรร
ยาสามัญประจําบานเพื่อสงเสริม
คุณภาพชีวิตที่ดี

400 ราย 0 มีการจัดสรรยาสามัญประจําบาน ใหแกหนวยงานตางๆ ที่ตั้งอยูในสวนกลาง

1.23 กิจกรรมการบริจาคโลหิต กสก. บุคลากรมีจิตสํานึกของการใหเพื่อสังคม 4 ครั้ง 0 บุคลากรกรมสงเสริมการเกษตร รวมบริจาคโลหิตที่ ธ.ไทยพาณิชย เปนประจําทุก 3 เดือน

1.24 กิจกรรมแบงปนเพื่อสังคม 
(บริจาคสิ่งของ เครื่องใช เครื่องอุปโภค 
บริโภค)

กสก. บุคลากรรูจักแบงปนตามหลักธรรม
พระพุทธศาสนาและสรางสังคมแหง
การแบงปน

1 กิจกรรม 0 ดําเนินการในไตรมาส 3 - 4

1.25 กิจกรรมสานสันพันธชมรมผูอาวุโส 
กรมสงเสริมการเกษตร

กสก. สงเสริมคุณธรรม จริยธรรมบนฐาน
ชีวิตวิถีใหมใหกับบุคลากรของกรม
สงเสริมสหกรณ

1 กิจกรรม 0 มีการจัดกิจกรรมรดน้ําสืบสานประเพณีไทยเนื่องในเทศกาลสงกรานตใหแกสมาชิกชมรมชาวสงเสริมการเกษตรอาวุโส ในวันที่ 4 เม.ย.66

1.26 กิจกรรมสงเสริมคานิยมและ
วัฒนธรรมองคกร (เชน กิจกรรมสงเสริม
ประเพณีไทยในวันสําคัญตางๆ, การสวม
ใสผาไทย ทุกวันอังคารและวันศุกร, แตง
กายเครื่องแบบในการปฏิบัติราชการทุก
วันจันทร เปนตน)

กสก. สงเสริมคานิยมและวัฒนธรรมองคกร
ที่ดี

1 กิจกรรม 0 กรมสงเสริมการเกษตร จัดกิจกรรมประกวดการแตงกายดวยชุดผาไทย ภายใตกิจกรรม "DOAE ผาไทย ใครใสก็ดูดี"

1.27 กิจกรรมธรรมะ จิตพอเพียง กสส. สงเสริมคุณธรรม จริยธรรมบนฐาน
ชีวิตวิถีใหมใหกับบุคลากรของกรม
สงเสริมสหกรณ

1 กิจกรรม 0 อยูระหวางดําเนินการจัดกิจกรรม

1.28 มุม "ความรูคูคุณธรรม" 
(จัดมุมหนังสือความรูกฎหมาย และธรรมะ
และอื่นๆ)

มม. มีพื้นที่ในการพูดคุยสนทนาในเรื่องที่
เปนประโยชน ทําใหไดรับความรูดาน
กฎหมาย ธรรมะ เปนการปลูก
จิตสํานึกดานคุณธรรม จริยธรรม

30 จุด 0 ดําเนินการเสร็จสิ้นแลว แตละหนวยงานภายในกรมหมอนไหมดําเนินการจัดมุม "ความรูคูคุณธรรม" ดําเนินการแลว จํานวน 30 หนวยงาน 
จากทั้งหมด 37 หนวยงาน (โดยมีหนวยงานสวนกลาง 5 หนวยงาน และหนวยงานภูมิภาค 25 หนวยงาน) 

1.29 กิจกรรมถวายสัตยเปนขาราชการที่
ดีของแผนดิน

มม. บุคคลากรเขารวมกิจกรรมเทิดทูน
สถาบันชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย

1 กิจกรรม 0 ดําเนินการในไตรมาส 4
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1.30 กิจกรรมสะสมเสบียงบุญ อุทิศ
สวนบุญสวนกุศลแกสรรพสัตวทั้งปวง (ใส
บาตรทุกเชาวันพุธ)

มม. บุคลากรกรมหมอนไหมไดรวมกัน
ทําบุญ ปฏิบัติธรรม และนําหลักธรรม
ทางศาสนามาเปนแนวทางในการ
ปฏิบัติงานและการดําเนินชีวิต

สัปดาหละ 
 1 ครั้ง

  ทุกเชาวันพุธ

0 ดําเนินการเสร็จสิ้นแลว และดําเนินการตอเนื่อง
1. กิจกรรมทําบุญใสบาตรเปนประจําทุกเชาวันพุธ เวลา 08.10 - 08.50 น. นิมนตพระรับบาตรจํานวน 3 รูป 
2. เผยแพรกิจกรรมทางเว็บไซตกรมหมอนไหม หัวขอวัฒนธรรมองคกร ในกลุมงานคุมครองจริยธรรมกรมหมอนไหม / เฟซบุก
กลุมงานคุมครองจริยธรรม กรมหมอนไหม / ภาพขาวทางหนาจอโทรทัศนหนาลิฟท อาคารเฉลิมพระเกียรติฯ กรมหมอนไหม

1.31 กิจกรรม ชมรมผูอาวุโส 
กรมหมอนไหม

มม. กรมหมอนไหมมีบุคลากรที่ทรงคุณคา 
เปนคลังปญญาใหคนรุนหลังและเปน
การสรางเครือขายและสนับสนุนการ
ดําเนินงานตามภารกิจของ
กรมหมอนไหม

1 กิจกรรม 0 ดําเนินการเสร็จสิ้นแลวในบางสวน 
1. จัดตั้งกลุมไลน ชมรม ผูอาวุโสกรมหมอนไหม 
2. อยูระหวางการรางระเบียบวาดวย ชมรมผูอาวุโสกรมหมอนไหม และการขอใชพื้นที่กรมหมอนไหมเพื่อจัดตั้งชมรมผูอาวุโสกรมหมอนไหม

1.32 กิจกรรมถวายสัตยปฏิญาณเพื่อเปน
ขาราชการที่ดี

ส.ป.ก. แสดงความจงรักภักดี 1 ครั้ง 0 ดําเนินการไตรมาส 3

1.33 กิจกรรมสงเสริมคานิยมและ
วัฒนธรรมองคกร (เชน สวมใสผาไทย 
ทุกวันอังคารและวันพฤหัสบดี, แตงกาย
เครื่องแบบในการปฏิบัติราชการทุกวัน
จันทร)

ส.ป.ก./มม. บุคลากรไดรับการสงเสริมคานิยมและ
วัฒนธรรมองคกรที่ดี

1 กิจกรรม 0 มม. บุคลากรกรมหมอนไหมรวมใจสวมใสชุดผาไทยหรือผาไหมเปนประจําทุกวัน โดยเฉพาะวันอังคาร และวันพฤหัสบดี และแตงกายเครื่องแบบในการปฏิบัติ
ราชการทุกวันจันทร
ส.ป.ก. 
1. ส.ป.ก. รวมรณรงคสวมใสผาไทยหรือผาพื้นเมือง หรือชุดไทยตามสมัยนิยมและความเหมาะสม เพื่อเปนการสงเสริมอัตลักษณความเปนไทย และเกิดความ
ภาคภูมิใจในความเปนไทย "ผาไทย ใสแบบไหน ก็ดูด"ี
2. ส.ป.ก. รวมรณรงคทุกวันจันทรสวมเครื่องแบบขาราชการโดยพรอมเพรียงกัน
โดยรณรงค ผานทางโซเชียลมีเดียตางๆ  เชน Facebook (https://shorturl.asia/WTOQx) ( https://shorturl.asia/GloKS)

1.34 กิจกรรมถวายสัตย 28 กรกฎาคม "
 ขาราชการที่ดีของแผนดิน "

สศก. บุคลากรเขารวมกิจกรรมเทิดทูน
สถาบันชาติ ศาสนาและ
พระมหากษัตริย

100 คน 0 ดําเนินการในไตรมาส 4

1.35 กิจกรรมปลูกฝงคานิยมและ
วัฒนธรรมองคกร

กยท. บุคลากรมีสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการ
สงเสริมคุณธรรมและการทําความดีที่
เหมาะสมกับบริบทของสังคมไทย

1 ครั้ง 0 กยท. ไดจัดโครงการปฐมนิเทศพนักงานใหม ประจําป 2566 ใหแกพนักงานการยางแหงประเทศไทย จํานวน 251 คน ในวันที่ 3 - 5 เมษายน 2566

1.36 โครงการตักบาตรนมสด อ.ส.ค. ผูปฏิบัติงาน อ.ส.ค. นําหลักคุณธรรม
จริยธรรม ไปใชในการดําเนินชีวิตและ
การทํางานไดอยางเหมาะสม

1 กิจกรรม 0 เนื่องจากสถานการณระบาดของเชื้อโรคโคโรนาจึงทําใหเลื่อนจัดกิจกรรม ประกอบกับ อ.ส.ค.กําหนดใหปรับวันจัดกิจกรรมตักบาตรนมสด จากไตรมาส 2 
เปนจัดในเดือนตุลาคมของทุกป

1.37 ธรรมะในฟารม อ.ส.ค. ผูปฏิบัติงาน อ.ส.ค. นําหลักคุณธรรม
จริยธรรม ไปใชในการดําเนินชีวิตและ
การทํางานไดอยางเหมาะสม

1 กิจกรรม 0 เมื่อวันที่ 16 มกราคม 2566 อ.ส.ค.ไดจัดกิจกรรมทําบุญวันเกิดฟารม และธรรมะในฟารม เพื่อสงเสริมและสนับสนุนใหผูบริหาร พนักงานและลูกจาง อ.ส.ค. 
มีความรู ความเขาใจในหลักคุณธรรม จริยธรรม จากการฟงเทศนาธรรมของกิจกรรมธรรมะในฟารม และการทําบุญตักบาตรดวยนมสด 
เพื่อสืบสานประเพณีและวัฒนธรรมขององคกร ใหเปนองคกรที่มีคุณธรรมเเละจริยธรรม

1.38 ทําบุญวันเกิดฟารม อ.ส.ค. ผูบริหารเเละพนักงานนอมรําลึก
เทิดทูนในสถาบันชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัติย

1 กิจกรรม 82,000.00 เมื่อวันที่ 16 มกราคม 2566 อ.ส.ค.ไดจัดกิจกรรมทําบุญวันเกิดฟารม  ดวยการทําบุญตักบาตร  เนื่องในโอกาสครบรอบการจัดตั้งองคกรฟารมโคนม 
และนอมรําลึกถึงพระมหากริณาธิคุณของในหลวงรัชการที่ 9

1.39 กิจกรรมทองเที่ยวเชิงวิถีธรรมชาติ
ตามศาสตรพระราชา

อ.ส.ค. สนับสนุนเผยแพรภาพลักษณ
ภาพลักษณขององคกรไดมากขึ้น

1 กิจกรรม 0 ดําเนินการพัฒนากิจกรรมการทองเที่ยวเชิงเกษตรฟารมโคนมไทย-เดนมารค เพื่อพัฒนาบุคลากรการทองเที่ยวใหเปนมืออาชีพ
สรางความประทับใจใหแกนักทองเที่ยว และเผยแพรสรางภาพลักษณขององคกร

13



ผลลัพธเชิงคุณภาพ ผลลัพธเชิงปริมาณ

โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน

1.40 กิจกรรมวันคลายสถาปนาองคการ
สะพานปลา มีการไหวสิ่งศักดิ์สิทธิ์ประจํา
องคการ และพิธีกรรมทางศาสนา

อสป. บุคลากรไดระลึกถึงคุณความดีที่
บุคลากรทุกรุนไดปฏิบัติงานอันเปน
ประโยชนแก อสป. และไดสืบสาน
พระพุทธศาสนา

รอยละ 50 ของ
จํานวนบุคลากร
ทั้งหมดเขารวม

กิจกรรม

89,318.00 เมื่อวันที่ 21 มกราคม 2566 อสป. จัดกิจกรรมวันครบรอบวันสถาปนา 70 ป อสป. โดยมีการไหวสิ่งศักดิ์สิทธิประจําองคการ และระลึกถึงคุณความดีที่บุคลากร
ทุกรุนไดปฏิบัติงานอันเปนประโยชนแก อสป.

1.41 กิจกรรมการจัดงานนิทรรศการ
หมุนเวียน
1) "ในความทรงจํานิรันดร" 13-16 ต.ค. 
65
2) "เมล็ดพันธุของพระราชา" 14 ม.ค. 66
3) "ทรัพยดินสินน้ํา" 1-3 เม.ย. 66

พกฉ. 1. องคความรูดานเกษตรตาม
พระราชดําริ พระราชปณิธาน และ 
พระอัจฉริยภาพดานการเกษตร 
ในพระบาทสมเด็จ พระบรม
ชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราชบรมนาถบพิตร ถูกนํามา
เผยแพรสูสาธารณชน
2. เกิดความรวมมือรวมกับเครือขาย
และภาคีความรวมมือ และหนวยงาน
ทุกภาคสวนในการเผยแพรพระ
อัจฉริยภาพ ดานการเกษตร และ 
รวมกันสืบทอดและสืบสานภูมิปญญา 
นวัตกรรมทางการเกษตร

3 ครั้ง
(ดําเนินการแลว 

2 ครั้ง)

1,330,100.00 1. จัดนิทรรศการหมุนเวียน "ในความทรงจํานิรันดร" ระหวางวันที่ 13 - 16 ต.ค. 65 ณ บริเวณตลาดเศรษฐกิจพอเพียง พิพิธภัณฑสนองพระราชปณิธาน 
เพื่อเปนการนอมรําลึกในพระมหากรุณาธิคุณพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร ทางดานการเกษตร 
รวมทั้งพระอัจฉริยภาพดานตางๆ ที่ทรงมีพระมหากรุณาธิคุณตอปวงชนชาวไทย ผานนิทรรศการพิเศษและกิจกรรมการเรียนรูตางๆ 
มีผูมาเขารวมงาน จํานวน 11,189 คน 
2. จัดนิทรรศการหมุนเวียน "เมล็ดพันธุของพระราชา" เนื่องในวันเด็กแหงชาติ เมื่อวันที่ 14 มกราคม 2566 ณ บริเวณตลาดเศรษฐกิจพอเพียง มีผูเขารวมทั้งสิ้น 
12,320 คน ภายในงานมีฐานการเรียนรู จํานวน 28 ฐาน ประกอบดวย ฐานเรียนรูสําหรับเด็กอายุต่ํากวา 4 ขวบ จํานวน 3 ฐาน ฐานการเรียนรูสําหรับเด็กที่มี
อายุ 
4 ขวบขึ้นไป จํานวน 16 ฐาน ฐานการเรียนรูตะลุยแดนดิจิทัล จํานวน 5 ฐาน และกิจกรรมการมีสวนรวมจํานวน 4 ฐาน มีการแจกของรางวัล อาหาร 
สําหรับผูรวมกิจกรรม

1.42 กิจกรรมการจัดงานมหกรรม 
เพื่อเฉลิมพระเกียรติฯ
  1) "ภูมิพลังแผนดิน" 3-6 ธ.ค. 65
  2) "สืบสานงานพอ Agri' museum" 
1-3 ก.ค. 66

พกฉ. 1. ประชาชนชาวไทยทุกหมูเหลา ไดมี
สวนรวมในกิจกรรมเผยแพรพระ
เกียรติคุณและพระอัจฉริยภาพ 
ของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว
พระบาทสมเด็จพระบรม
ชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราช บรมนาถบพิตร
และพระบรมวงศานุวงศ ดานการ
จัดการดินเพื่อการเกษตร ใหเปนที่
ประจักษ

2 ครั้ง
ดําเนินการแลว 1 

ครั้ง

1,488,600.00 จัดงานมหกรรม "ภูมิพลังแผนดิน" ระหวางวันที่ 3 - 6 ธ.ค. 65 ณ บริเวณตลาดเศรษฐกิจพอเพียง มีผูเขารวมทั้งสิ้น 18,950 คน
เพื่อเปนการนอมรําลึกในพระมหากรุณาธิคุณพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
ทางดานการเกษตร รวมทั้งพระอัจฉริยภาพดานตาง ๆ ที่ทรงมีพระมหากรุณาธิคุณตอปวงชนชาวไทย ผานนิทรรศการพิเศษและ
กิจกรรมการเรียนรูตางๆ

1.43 โครงการปลูกจิตสํานึกใหเจาหนาที่
 พกฉ. มีความจงรักภักดีตอสถาบัน
พระมหากษัตริย

พกฉ. บุคลากรมีความภาคภูมิใจในสถาบัน
พระมหากษัตริย และตระหนักถึง
ภาระหนาที่ในการพัฒนา พกฉ. สืบ
สาน รักษา ตอยอดพระราชปณิธาน

2 ครั้ง 0 1. เขารวมกิจกรรมจิตอาสา "สวดมนต" ถวายเปนพระราชกุศล แด พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร เมื่อวันที่ 2
 ธันวาคม 2565 โดยมีผูบริหาร และเจาหนาที่ พกฉ. เขารวมกิจกรรม คิดเปนรอยละ 100
2. จัดกิจกรรมสวดมนตอธิษฐานจิตภาวนา ถวายพระราชกุศลแด สมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี 
กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา เมื่อวันที่ 12 มกราคม 2566 โดยมีผูบริหาร และเจาหนาที่ พกฉ. เขารวมกิจกรรม 
คิดเปนรอยละ 100

1.44 พิธีสงฆเนื่องในวันคลายวันสถาปนา
 พกฉ. ครบรอบปที่ 14

พกฉ. บุคลากรตระหนักถึงความสําคัญของ
องคกร ยึดหลักธรรมของ
พระพุทธศาสนาเพื่อใชในการ
ปฏิบัติงาน

1 ครั้ง 0 ดําเนินการในไตรมาส 3 - 4
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ผลลัพธเชิงคุณภาพ ผลลัพธเชิงปริมาณ

โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน

1.45 กิจกรรม พิธีสงฆเนื่องในวันคลาย
วันสถาปนา สวก.

สวก. บุคลากรไดระลึกถึงคุณความดีที่
บุคลากรทุกรุนไดปฏิบัติงานอันเปน
ประโยชนแก สวก. และไดสืบสาน
พระพุทธศาสนา

รอยละ 50 ของ
จํานวนบุคลากร
ทั้งหมดเขารวม

กิจกรรม

10,000.00 ดําเนินการเสร็จสิ้นแลว โดย สวก. จัดกิจกรรม “ปลุกจิตสํานึกสรางการมีสวนรวมเพื่อการขับเคลื่อนองคกรใหเปนองคกรคุณธรรม และสรางความโปรงใสในการ
ปฏิบัติงาน” เนื่องในวันคลายสถาปนา สวก.เมื่อวันที่ 16 มีนาคม 2566 โดยมี ผูบริหาร เจาหนาที่ เจาหนาที่สนับสนุน เขารวมกิจกรรมจํานวน 110 ราย คิดเปน
จํานวนรอยละ 88 (จํานวน 125 คน)

1.46 กิจกรรม 5ส. สวพส. สวพส. มีสภาพแวดลอมที่ดีและเอื้อ
ตอการปฏิบัติงานของบุคลากร  
ตลอดจนบุคลากร สวพส. มีระเบียบ
วินัยในการทํางาน รักษาความสะอาด
และดูแลรักษาสภาพแวดลอม

1 ครั้ง 18,178.00 สวพส. จัดกิจกรรม 5 ส. Big Cleaning ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ระหวางวันที่ 27 ธ.ค.65 - 13 ม.ค. 66 เพื่อทําความสะอาดและปรับปรุง
สภาพแวดลอม
ในการทํางานใหสะอาด เปนระเบียบ และการสรางความปลอดภัยในการทํางานแกบุคลากรตลอดจนยกระดับองคกรสูระบบการบริหารจัดการสีเขียว (Green 
Office) โดยในวันดังกลาวมีผูเขารวมกิจกรรม 146 คน ใชงบประมาณทั้งสิน 18,178 บาท

12,800.00
2.1 การประเมินองคกรคุณธรรม 0 สป.กษ. อยูระหวางดําเนินการ ซึ่งไดจัดทําคูมือการประเมินองคกรคุณธรรมประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 และแจงเวียนชี้แจงหลักเกณฑ 

และแนวทางเรียบรอยแลว โดยจะดําเนินการจัดทําสรุปผลการประเมินองคกรคุณธรรมและรายงานไปยังกรมการศาสนาในไตรมาส 4 (เดือนกรกฎาคม 2566)

กข.
1. กลุมพัฒนาระบบบริหาร จัดประชุมการจัดทําแผนปฏิบัติการดานการสงเสริมคุณธรรม กรมการขาว ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566 - พ.ศ. 2570) เมื่อวันอังคารที่ 24
 มกราคม 2566 เวลา 09.30 น. ณ หองประชุมขาวหอม ชั้น 4 อาคารสํานักงานกรมการขาว เพื่อใหทุกหนวยงานในสังกัดกรมการขาว รวมกันจัดทําแผนปฏิบัติ
บัติการดานการสงเสริมคุณธรรม กรมการขาว และรับฟงแนวทางเกณทการประเมินองคกรคุณธรรม ประจําปงบประมาณ 2566 เพื่อใหหนวยงานเตรียมความ
พรอมเพื่อรับการประเมินดังกลาว     
2. กลุมพัฒนาระบบบริหาร  ไดมีการแจงเวียหนังสือ ที่ กษ 2609/ว51 ลงวันที่ 17 กุมภาพันธ 2566 เรื่อง การประเมินองคกรคุณธรรมประจําปงบประมาณ 
2566 และหนังสือ ที่ กษ 2609/ว56 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ 2566 เรื่อง ขอสงตัวอยางการประเมินองคกรคุณธรรมระดับสํานัก/กอง/ศูนย ประจําป
งบประมาณ 2566 เพื่อใหหนวยงานในสังกัดกรมการขาวรับทราบและพิจารณาดําเนินการตอไป

ชป. อยูระหวางดําเนินการ

ตส. อยูระหวางดําเนินการ
ปม. ดําเนินการแตงตั้งคณะทํางานขับเคลื่อนดานการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม กรมประมง

ปศ. อยูในระหวางการประเมินรายหนวยงานระดับสํานัก/กอง หรือเทียบเทา และสํานักงานปศุสัตวเขต ๑ ถึง ๙ ในสังกัดกรมปศุสัตว

ฝล. อยูระหวางดําเนินการ
พด. อยูระหวางดําเนินการ โดยแจงหลักเกณฑการประเมินองคกรคุณธรรม ป 2566 ใหทุกกอง/สํานัก ทราบ และดําเนินการตามหลักเกณฑการประเมินองคกร
คุณธรรม โดยใหสงรายงานผลการประเมินภายในกําหนด กอง/สํานัก สวนกลาง ภายในวันที่ 15 ม.ิย. 2566 และสพข./สพด. ตามที่สํานักงานวัฒนธรรมจังหวัด
กําหนด

กวก. อยูระหวางดําเนินการ

กสก. อยูระหวางดําเนินการ

กสส. อยูระหวางดําเนินการ

มม. อยูระหวางการดําเนินการตามแผนการประเมินองคกรคุณธรรม ประจําปงบประมาณ 2566

ส.ป.ก. ไดจัดทําโครงการประเมินองคกรคุณธรรม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังนี้
1) ขอความรวมมือ สํานัก/กอง/ศูนย มอบหมายเจาหนาที่ผูรับผิดชอบการประเมินองคกรคุณธรรมของหนวยงานจํานวน 1 ราย
2) ขอความรวมมือ สํานัก/กอง/ศูนย จัดทํารายงานผลการประเมินองคกรคุณธรรมและตรวจสอบผลการประเมินองคกรคุณธรรมในสังกัด 

มกอช. อยูในระหวางดําเนินการประเมินองคกรคุณธรรม ประจําป พ.ศ. 2566
สศก. อยูระหวางดําเนินการ

กยท. อยูระหวางดําเนินการ

อ.ต.ก. เริ่มดําเนินการประเมินองคกรคุณธรรมประจําป 2566 ในระดับฝายโดยการแจงแตละฝายสงตัวแทนเขารับการชี้แจงการดําเนินแผนการดังกลาวตาม
บันทึกที่ กษ 2208/097 ลว. 23 มกราคม 2566 และแตละฝายเริ่มดําเนินการตามแบบรายงานการประเมินองคกรคุณธรรมแลว

2. ชุดโครงการพัฒนาชุมชน องคกร อําเภอ จังหวัดคุณธรรม

ทุกสวน
ราชการ
ในสังกัด 

กษ.

บุคลากรรวมกันขับเคลื่อนนให
หนวยงานเปนองคกรคุณธรรมตนแบบ

หนวยงานในสังกัด
ผานเกณฑการ
ประเมินองคกร

คุณธรรมตนแบบ
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ผลลัพธเชิงคุณภาพ ผลลัพธเชิงปริมาณ

โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน

อ.ส.ค. ไดแตงตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อน อ.ส.ค.สูองคกรคุณธรรม เพื่อขับเคลื่อนงานดานสงเสริมคุณธรรมขององคกร และผลักดันใหบุคลากร รวมกันดําเนิน
กิจกรรมประเมินองคกรคุณธรรมใหเปนองคกรคุณธรรมตนแบบ ซึ่งขณะนี้อยูระหวางดําเนินการ

อสป. อยูระหวางดําเนินการ

พฉก. แจงคูมือใหแตละสวนงานทราบ เมื่อวันที่ 8 ก.พ. 66

สวก. อยูระหวางดําเนินการ

สวพส.  อยูระหวางดําเนินการ

สป.กษ. อยูระหวางดําเนินการจัดทํา (ราง) ขอกําหนดจริยธรรมของ สป.กษ. และนําเสนอคณะกรรมการจริยธรรมประจํา สป.กษ. เพื่อพิจารณาใหความเห็นชอบ 
โดยมีแผนดําเนินการในชวงไตรมาส 4 (เดือนกรกฎาคม 2566)

กข. ดําเนินการเผยแพรการขับเคลื่อนจริยธรรมผานเว็บไซตกรมการขาว https://newwebs2.ricethailand.go.th/webmain/page.php?pid=24244

ชป. ไดมีคําสั่ง ที่ ข 442/2566 แตงตั้งคณะทํางานจัดทําขอกําหนดจริยธรรมกรมชลประทาน เมื่อวันที่ 27 มีนาคม 2566

ตส. เผยแพรมาตรฐานทางจริยธรรมและประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน บนเว็บไซตกลุมงานจริยธรรม กรมตรวจบัญชีสหกรณ

ปม. ดําเนินการรับฟงขอคิดเห็นและขอเสนอแนะตอรางขอกําหนดจริยธรรมของกรมประมง พ.ศ. 2566 และสรุปผลการรับฟงความคิดเห็นฯ เสนอผูบริหารกรม
ประมงลงนามในขอกําหนดจริยธรรมการดําเนินการไตรมาส 3 และอยูระหวางการดําเนินการแจงวียนใหบุคลาการในสังกัดทราบและถือปฏิบัติ

ปศ. อยูระหวางการดําเนินการแตงตั้งคณะทํางานเพื่อศึกษาและจัดทําขอกําหนดจริยธรรมกรมปศุสัตว

ฝล. ประกาศขอกําหนดจริยธรรมของกรมฝนหลวงและการบินเกษตร เมื่อวันที่ 27 มีนาคม 2566

พด. อยูระหวางดําเนินการ

กวก.  อยูระหวางดําเนินการ

กสก. อยูระหวางการพิจารณาจัดทํายกรางขอกําหนดจริยธรรมของกรมสงเสริมการเกษตร

กสส. อยูระหวางดําเนินการ

มม. ประกาศขอกําหนดจริยธรรมเจาหนาที่ของรัฐสังกัดกรมหมอนไหม และประกาศแนวทางพฤติกรรมทางจริยธรรมและการปฏิบัติตนของเจาหนาที่กรมหมอน
ไหม“Dos & Don’ts”

ส.ป.ก. จัดทําและเผยแพรขอกําหนดจริยธรรมเจาหนาที่ของรัฐ ในสังกัดสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม ผานทาง Web Site ส.ป.ก.

มกอช. อยูในขั้นตอนรับฟงความคิดเห็นของมีสวนเกี่ยวของตามขั้นตอนจัดทําขอกําหนดจริยธรรมประจําสวนราชการ ตั้งแตวันที่ 18 พฤษภาคม 2566 
ถึงวันที่ 16 มิถุนายน 2566

สศก. รายงานผลการดําเนินการไตรมาส 1 - 2 ครบแลว และยังตองดําเนินการรายงานผลตอในไตรมาส 3 - 4 ตอไป

กยท. ไดจัดทําคูมือจริยธรรม จรรยาบรรณของ ผูบริหาร พนักงาน และลูกจางของการยางแหงประเทศไทย และไดประกาศใหผูบริหาร พนักงานและลูกจางทราบ
ผานระบบ กยท. และเว็บไซตหลักของ กยท.

อ.ต.ก. ไดจัดทําคูมือจริยธรรมและจรรยาบรรณ (Code of Conduct Guideline) องคการตลาดเพื่อเกษตรกร 
ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2565 และไดเผยแพรใหพนักงานใหทราบทางระบบภายในขององคกร

อ.ส.ค. ไดมีการจัดทําสื่อภาพประชาสัมพันธใหความรูเกี่ยวกับจริยธรรมที่กระทําได และกระทําไมได  และจะจัดอบรมใหความรูในเดือนเมษายน 2566

อสป. ไดมีการเผยแพรขอกําหนดมาตรฐานจริยธรรม ประมวลจริยธรรมของ อสป. ลงในเว็บไซต อสป.

พฉก. ดําเนินการในไตรมาส 3 - 4

สวก.
1. ผอ.สวก. ไดลงนามในประกาศ สวก. เรื่อง เจตจํานงในการบริหารงานดวยความสุจริตโปรงใส และสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม
ในการปฏิบัติงาน เมื่อวันที่ 7 มีนาคม 2566 https://www.arda.or.th/datas/file/transparency2023.pdf
2. สวก. จัดกิจกรรม “ปลุกจิตสํานึกสรางการมีสวนรวมเพื่อการขับเคลื่อนองคกรใหเปนองคกรคุณธรรม และสรางความโปรงใสในการปฏิบัติงาน” เนื่องในวัน
คลายสถาปนา สวก.เมื่อวันที่ 16 มีนาคม 2566 โดยมี ผูบริหาร เจาหนาที่เขารวมกิจกรรมจํานวน 110 ราย คิดเปนจํานวนรอยละ 88 (จํานวน 125 คน)

สวพส. อยูระหวางดําเนินการ

2.2 การจัดทําขอกําหนดจริยธรรม และ
ขับเคลื่อนการดําเนินการตามขอกําหนด
จริยธรรมประจําสวนราชการ

ทุกสวน
ราชการ
ในสังกัด 

กษ.

บุคลากรมีความรูความเขาใจและ
ปฏิบัติตามแนวทางการปฏิบัติตนตาม
ประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน

1 กิจกรรม 0
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน

สป.กษ. 
1. ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ ไดมีการประกาศเจตนารมณนโยบาย No Gift Policy ไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหนาที่ ตามประกาศกระทรวงเกษตรและสหกรณ เรื่อง เจตนารมณไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ 
(No Gift Policy) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ลงวันที่ 6 มกราคม 2566 
2. ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ ไดมอบนโยบายและแนวทางการดําเนินงานดานการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ของกระทรวง
เกษตรและสหกรณ พรอมทั้งนําบุคลากรในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณกลาวคําปฏิญาณตนตอตานการทุจริต ในงานกระทรวงเกษตรและสหกรณ รวมตาน
การทุจริตทุกรูปแบบ (MOAC Zero tolerance) เมื่อวันจันทรที่ ๒๐ มีนาคม ๒๕๖๖ ณ หองประชุมกระทรวงเกษตรและสหกรณ หอง ๑๑๕ เวลา ๑๓.๓๐ น.

กข.  อธิบดีกรมการขาวมอบนโยบาย No Gift Policy 2566 ในคราวประชุมคณะกรรมการบริหารกรมการขาว ครั้งที่ 2 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ณ หองประชุมรวงขาว ชั้น 2 อาคารสํานักงานกรมการขาว เมื่อวันที่ 2 กุมภาพันธ 2566 โดยมีเจาหนาที่ในระดับสวนกลางและภูมิภาค ในสังกัดกรมการขาว 
รวมรับฟงนโยบาย No Gift Policy 2566 ซึ่งมีวัตถุประสงคเพื่อปลุกจิตสํานึกหรือสรางวัฒนธรรมใหเจาหนาที่ในการปฏิเสธการรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหนาที่ ซึ่งกรมการขาวมีความมุงมั่นในการพัฒนาการดําเนินงานใหเปนไปอยางโปรงใส ซื้อสัตยสุจริต โดยยึดถือประโยชนของประเทศชาติเปนหลัก 
สอดคลองกับพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ พ .ศ. 2561 มาตรา 128 และแผนปฏิรูป
ประเทศดานการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ (ฉบับปรับปรุง) กิจกรรมปฏิรุปที่สําคัญ (Big Rock) “กิจกรรมปฏิรุปที่ 4 การพัฒนาระบบ
ราชการไทยใหโปรงใส ไรผลประโยชน เปาหมายที่ 1 ขอ 1.1 ใหหนวยงานรัฐทุกหนวยงานประกาศตนเปนหนวยงานที่เจาหนาที่ของรัฐทุกคนไมรับของขวัญและ
ของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy)” โดยเนนย้ําใหบุคลากรทุกคนที่จะไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ 
(No Gift Policy) ทั้งกอน/ขณะ/หลังปฏิบัติหนาที่เพื่อปองกันการปฏิบัติหนาที่อยางไมเปนธรรม ไมใหเกิดผลประโยชนทับซอน และไมใหเกิดการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบทั้งในปจจุบันและอนคต อีกทั้งพรอมยืนหยัดตอตานการทุจริตทุกรูปแบบ

ชป. ผูบริหารกรมชลประทานไดรวมกันประกาศเจตนารมณขับเคลื่อนกรมชลประทานใหพัฒนาสูการเปนองคกรสงเสริมคุณธรรม
อยางยั่งยืน เมื่อวันที่ 7 เมษายน 2566

ตส.  เผยแพรประกาศเจตนารมณการปองกันและปราบปรามการทุจริต บนเว็บไซตศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กรมตรวจบัญชีสหกรณ

ปม. จัดพิธีประกาศเจตนารมณนายเฉลิมชัย สุวรรณรักษ อธิบดีกรมประมง เปนประธานในพิธีประกาศเจตนารมณการตอตานการทุจริต 
พรอมดวย นายบัญชา สุขแกว นายถาวร ทันใจ รองอธิบดีกรมประมง และคณะผูบริหารกรมประมง เขารวมพิธีฯ เพื่อเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม ตอตานการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ ตามนโยบายไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ (NO GIFT POLICY)  ไมทํา ไมทน ไมเพิกเฉยตอการทุจริตของ
กรมประมง ในวันที่ 9 มกราคม 2566

ปศ. อธิบดีกรมปศุสัตวพรอมผูบริหารรวมกันประกาศเจตนารมณในการตอตานการทุจริตทุกรูปแบบ เมื่อวันที่ ๙ ธันวาคม ๒๕๖๕

ฝล. ประกาศเจตจํานงสุจริตในการบริหารงานดานความซื่อสัตยสุจริต มีคุณธรรมและความโปรงใสตามหลักธรรมาภิบาล เมื่อวันที่ 27 มีนาคม 2566

พด. จัดกิจกรรมรณรงคเนื่องในวันตอตานคอรรัปชันสากล (International Anti-Corruption Day) ภายใตแนวคิด “กรมพัฒนาที่ดิน ไมทนตอการทุจริตทุก
รูปแบบ”เมื่อวันที่ 26 ธันวาคม 2565  โดยมีผูบริหารกรมพัฒนาที่ดิน ผูอํานวยการกอง/สํานัก ผูเชี่ยวชาญ และผูอํานวยการกลุม/ฝาย รวมประกาศเจตนารมณ 
และแสดงออกเชิงสัญลักษณในการตอตานการทุจริต สรางสังคมที่ไมยอม ไมทน และไมเพิกเฉยตอการทุจริตคอรรัปชันทุกรูปแบบ ณ บริเวณสนามหญา 
กรมพัฒนาที่ดิน และผูบริหารทุก กอง/สํานัก และบุคลากรในสังกัดไดประกาศเจตนารมณรวมกันที่จะสงเสริมคุณธรรมและรวมมือในการตอตานการทุจริต 
ภายใตคุณธรรมเปาหมาย "พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญ"ู

กวก.  อยูระหวางดําเนินการ

กสก. อยูระหวางดําเนินการ

กสส. มีการประกาศเจตนารมณของผูบริหารในการตอตานการทุจริตทุกรูปแบบ เพื่อมุงสูองคกรธรรมาภิบาลและความโปรงใส 
ซึ่งเปนการประกาศเจตนารมณของผูบริหาร และบุคลากรกรมสงเสริมสหกรณทุกคน โดยมีการแสดงสัญลักษณเพื่อประกาศเจตนารมณตอตานการทุจริต 
ซึ่งจัดขึ้นในวันที่ 13 ธันวาคม 2565 ณ หองประชุม ชั้น 3 อาคารฝกอบรมสวนกลาง สํานักพัฒนาและถายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ กรมสงเสริมหกรณ 
ทั้งไดมีการจัดทําประกาศซึ่งมีการเผยแพรไวที่เว็บไซตหลักของกรมสงเสริมสหกรณ

ผูบริหารและบุคลากรรวมแสดง
เจตนารมณและมุงมั่นที่จะดําเนินการ
สงเสริมและพัฒนาองคกรสูองคกร
ธรรมาภิบาลและความโปรงใส

1 กิจกรรม2.3 การประกาศเจตจํานงของผูบริหารใน
การตอตานการทุจริตทุกรูปแบบ เพื่อมุงสู
องคกรธรรมาภิบาลและความโปรงใส

ทุกสวน
ราชการ
ในสังกัด 

กษ.

0
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน

มม. อธิบดีกรมหมอนไหมประกาศนโยบายการไมรับของขวัญหรือของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy) และรณรงคปลุกจิตสํานึกเจาหนาที่
กรมหมอนไหมทุกคนใหรวมประกาศนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที่ และแสดงสัญลักษณการตอตานการทุจริต ทุกรูปแบบ "ไมทํา ไมทน ไมเฉย" 
เพื่อนําองคกรสูการเปนองคกรคุณธรรม วันที่ 9 มกราคม 2566

ส.ป.ก. จัดโครงการ “สรางวัฒนธรรมในองคกร ที่ไมทนตอการทุจริต” วันที่ 19 มีนาคม 2562 ณ สํานักงานการปฏิรูปที่ดินสวนกลาง และสํานักงานการปฏิรูป
ที่ดินจังหวัด โดยการแสดงเจตจํานงสุจริตของผูบริหารสวนกลาง และสวนภูมิภาค มีประกาศ ส.ป.ก.เรื่อง นโยบายเกี่ยวกับความโปรงใสและตรวจสอบไดของ ส.
ป.ก. ประกาศเจตนารมณการตอตานการทุจริต “ส.ป.ก. ไมทนตอการทุจริต (Code of Ethics for Agricultural Land Reform Office)” ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ.2566 และการลงนามประกาศเจตจํานงสุจริต ส.ป.ก. โดยมีผูเขารวมกิจกรรม จํานวน 1,929 คน

มกอช. จัดทําประกาศสํานักงานมาตรฐานสินคาเกษตรและอาหารแหงชาติ เรื่อง เจตนารมณการปองกันและปราบปรามการทุจริต 
ฉบับภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ลงนามเมื่อวันที่ 21 ธันวาคม 2565

สศก.
1. สศก. รวมประกาศเจตจํานงสุจริต ตอตานการทุจริต คอรรัปชั่น ตามนโยบายคุณธรรมและความโปรงใส ในวันที่ 16 ม.ค. 66
2. สศท. 6 รวมประกาศเจตนารมณตอตานการทุจริต คอรรัปชั่น "สํานักงานเศรษฐกิจการเกษตรใสสะอาด รวมตานการทุจริต"  ในวันที่ 18 ม.ค. 66
3. กองเศรษฐกิจการเกษตรระหวางประเทศ รวมประกาศเจตจํานงสุจริต ตอตานการทุจริต คอรรัปชั่น  ตามนโยบายคุณธรรมและความโปรงใส 
ภายใตแนวคิด "กองเศรษฐกิจการเกษตรระหวางประเทศ ซื่อสัตย สุจริต ไมคิดโกงใคร (ZERO TOLERANCE)"  ในวันที่ 16 ม.ค. 66

กยท.  ประกาศเจตจํานงสุจริตของ กยท. โดยกําหนดใหผูบริหารของหนวยงานแสดงเจตจํานงสุจริตในการบริหารภายในองคกร ทั้งฉบับภาษาไทยและภาษาอังกฤษ

อ.ต.ก. โดยผูอํานวยการองคการตลาดเพื่อเกษตรกรมีการจัดกิจกรรมปฏิญาณตนตอตานคอรรัปชั่นเพื่อเปนขาราชการที่ดี เมื่อวันที่ 5 ตุลาคม 2565

อ.ส.ค. ผูบริหารและบุคลากรในองคกร รวมประกาศ และแสดงเจตนารมณและมุงมั่นที่จะดําเนินการสงเสริมและพัฒนาองคกร
สูองคกรธรรมาภิบาลและความโปรงใส เมื่อวันที่ 16 มกราคม 2566

อสป. เมื่อวันที่ 21 มกราคม 2566  อสป. ไดจัดกิจกรรมประกาศเจตจํานงสุจริตของผูบริหารและบุคลากรในการตอตานการทุจริตทุกรูปแบบ

พฉก. ดําเนินการในไตรมาส 3 - 4

สวก. โดย ผอ.สวก. ไดลงนามในประกาศ สวก. เรื่อง เจตจํานงในการบริหารงานดวยความสุจริตโปรงใสและสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม
ในการปฏิบัติงาน เมื่อวันที่ 7 มีนาคม 2566 https://www.arda.or.th/datas/file/transparency2023.pdf

สวพส. ผอ.สวพส. ประกาศเจตนารมณการบริหารงานดวยความซื่อสัตยสุจริตและตอตานการทุจริตคอรรัปชั่น เมื่อวันที่ 4 เม.ย. 2566 
และเผยแพรประกาศดังกลาวลงในเว็บไซตของสถาบัน

2.4 การประกาศนโยบาย No Gift Policy
 ของหนวยงาน

ทุกสวน
ราชการ
ในสังกัด 

กษ.

บุคลากรภายในหนวยงานนํานโยบาย
ของผูบริหารมาเปนแนวทางในการ
ปฏิบัติงาน เพื่อสรางความโปรงใส 
สรางคานิยมรวมกัน

1 กิจกรรม 0 สป.กษ. ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ ไดมีการประกาศเจตนารมณนโยบาย No Gift Policy ไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ตาม
ประกาศกระทรวงเกษตรและสหกรณ เรื่อง เจตนารมณไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่(No Gift Policy) ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ลงวันที่ 6 มกราคม 2566 และมีการสรางวัฒนธรรมองคกรและสงเสริมบุคลากรดําเนินการตามนโยบาย No Gift Policy ผานเว็บไซตของหนวยงาน
และโครงการ กษ. รวมตานการทุจริตทุกรูปแบบ ปจจุบันอยูระหวางติดตามรายงานผลตามนโยบาย No Gift Policy รอบ 6 เดือน (ภายในเดือนเมษายน 2566) 
และสรุปรายงานผล รอบ 12 เดือน (ภายในเดือนกันยายน 2566)

กข. อธิบดีกรมการขาว ประกาศกรมการขาว เรื่อง การประกาศเจตนารมณไมรับของขวัญและของกํานันทุกชนิด
จากการปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy) ลงวันที่  20 เดือนธันวาคม 2565 เพื่อใหเจาหนาที่กรมการขาวยึดถือปฏิบัติ

ชป. ไดมีประกาศเจตนารมณนโยบายไมรับของขวัญและของกํานัลจากการปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy) ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 เมื่อวันที่ 29 ธันวาคม 2565
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน

ตส.  เผยแพรประกาศเจตนารมณของผูบริหารในการประกาศเจตนารมณไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ 
(No Gift Policy) บนเว็บไซตกรมตรวจบัญชีสหกรณ และศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กรมตรวจบัญชีสหกรณ

ปม.
1. ดําเนินการจัดทําประกาศกรมประมง เรื่อง นโยบายการไมรับของขวัญและของกํานัลจากการปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy) เพื่อแสดงเจตนารมณ
ในการตอตานทุจริตและไมใหรับของขวัญ และของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ในทุกเทศกาล และทุกโอกาส ประกาศ ณ วันที่ 26 ธ.ค. 2565
2. ดําเนินการจัดทําหนังสือแจงเวียนใหหนวยงานในสังกัดกรมประมง รับทราบ ประกาศกรมประมง เรื่อง นโยบายการไมรับของขวัญและของกํานัล
จากการปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy)

ปศ. อธิบดีกรมปศุสัตวประกาศนโยบายไมรับของขวัญ เมื่อวันที่ ๒๖ ธันวาคม ๒๕๖๕ และแจงเวียนหนวยงานเพื่อรับทราบและปฏิบัติตามนโยบายไมรับของขวัญ

ฝล. โดยรองอธิบดี รักษาราชการแทนอธิบดี ประกาศเจตเจตนารมณและมอบนโยบาย งดรับ งดใหของขวัญ ของกํานัล หรือประโยชนอื่นใดทุกชนิด จากการ
ปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy)  เมื่อวันที่ 25 มกราคม 2566 และมีการประกาศงดรับ งดใหของขวัญ ของกํานัล หรือประโยชนอื่นใดทุกชนิด 
จากการปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy) เมื่อวันที่ 27 มีนาคม 2566

พด. ไดมีประกาศเจตนารมณนโยบายไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy) ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 เมื่อวันที่ 26 ธันวาคม 2565

กวก. อยูระหวางดําเนินการ

กสก. มีประกาศ นโยบาย No Gift Policy พรอมแจงเวียนหนวยงานและบุคลากรทุกระดับถือปฏิบัติ เมื่อวันที่ 29 ธ.ค. 65

กสส. มีการจัดทําประกาศนโยบาย No Gift Policy ของอธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ ประกาศ ณ วันที่ 19 ธันวาคม 2565 
ทั้งมีการแจงเวียนเปนหนังสือและเผยแพรประกาศผานทางเว็บไซตใหบุคลากรกรมสงเสริมสหกรณทราบและยึดถือปฏิบัติ

มม. อธิบดีกรมหมอนไหม ประกาศนโยบายการไมรับของขวัญหรือของกํานัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy) 
เมื่อวันที่ 29 ธันวาคม 2565 พรอมทั้งขับเคลื่อนตามนโยบาย โดยดําเนินการแจงเวียนเพื่อทราบและถือปฏิบัติ เผยแพรทางเว็บไซตกรมหมอนไหม

ส.ป.ก. เมื่อวันจันทรที่ 13 มีนาคม 2566 ส.ป.ก. ประกาศเจตนารมณไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy) และมอบ
นโยบายความโปรงใสในการปฏิบัติงานเพื่อประโยชนของประชาชน โดยดร.วิณะโรจน ทรัพยสงสุข เลขาธิการ ส.ป.ก.  ณ หองประชุมไชยยงค ชูชาติ ส.ป.ก. 
ถนนราชดําเนินนอก กรุงเทพฯ และผานระบบออนไลน โดยโปรแกรม Zoom Meetings มีผูเขารับการอบรมประมาณ 362 คน

มกอช. จัดทําประกาศมาตรฐานสินคาเกษตรและอาหารแหงชาติ เรื่อง การประกาศเจตนารมณไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ 
(No Gift Policy) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ลงวันที่ 22 ธันวาคม 2565

สศก.
1. สํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร ไดจัดสื่อประชาสัมพันธ No Gift Policy ในวันที่ 22 ธ.ค. 65
2. สํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร ไดจัดกิจกรรม No Gift Policy ในวันที่ 16 ม.ค. 66
3. ศูนยสารสนเทศ สศก. ไดจัดกิจกรรม No Gift Policy ในวันที่ 30 ม.ค. 66

กยท. ไดมีการประกาศนโยบายไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิด รวมถึงผลประโยชนอื่นใด จากการปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy) เพื่อเปนการปองกันการ
ทุจริตและความขัดแยงทางผลประโยชน โดยใหพนักงานทุกคนถือปฏิบัติตามประกาศอยางเครงครัด รวมถึงมีการเผยแพรบนเว็บไวตหลักของหนวยงาน

อ.ต.ก. โดยผูอํานวยการองคการตลาดเพื่อเกษตรกรประกาศเจตนารมณไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจาการปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy) 
ประจําปงบประมาณ 2566 เรียบรอยแลว เมื่อวันที่ 3 กุมภาพันธ 2566

อ.ส.ค. มีประกาศนโยบาย No Gift Policy ของหนวยงาน เดือนธันวาคม 2565  โดยผูบริหารสูงสุด  และกระตุนนโยบาย โดยผูอํานวยการมอบนโยบายอีกครั้ง
 ในที่ประชุมผูบริหารระดับ 8 ชึ้นไป  และจัดกิจกรรมอบรมใหความรูเกี่ยวกับ No Gift Policy และกฎหมายที่เกี่ยวของ

อสป. เมื่อวันที่ 29 ธันวาคม 2565 ผูบริหารและพนักงาน อสป. รวมกันประกาศเจตจํานงในการแสดงจํานงสุจริต และงดใหของขวัญของกํานัลทุกชนิด 
อันเนื่องมาจากการปฏิบัติหนาที่

พฉก. ประกาศเจตนารมณไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy) พ.ศ. 2566 และเผยแพรในเว็บไซตสํานักงาน
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน

สวก. จัดกิจกรรม “ปลุกจิตสํานึกสรางการมีสวนรวมเพื่อการขับเคลื่อนองคกรใหเปนองคกรคุณธรรม และสรางความโปรงใสในการปฏิบัติงาน” เนื่องในวันคลาย
สถาปนา สวก.เมื่อวันที่ 16 มีนาคม 2566 โดยมี ผูบริหาร เจาหนาที่ เจาหนาที่สนับสนุน เขารวมกิจกรรมจํานวน 110 ราย 
คิดเปนจํานวนรอยละ 88 (จํานวน 125 คน)

สวพส. ประกาศเจตนารมณไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 และเผยแพรประกาศ
ดังกลาวลงในเว็บไซตของสถาบัน

2.5 การสงเสริมมาตรฐานจริยธรรมของ
หนวยงานภาครัฐโดยการเผยแพรคูมือ
มาตรฐานคุณธรรมจริยธรรมใหแก
ขาราชการบรรจุใหม

กข. ขาราชการบรรจุใหมมีความรูเรื่อง
คุณธรรมจริยธรรมและสามารถนํามา
ปรับใชในการปฏิบัติราขการได

80 ราย 0 กรมการขาว กลุมบริหารงานบุคคลไดดําเนินการแจกคูมือมาตรฐานคุณธรรมจริยธรรมใหแกขาราชการบรรจุใหมในการจัดอบรมขาราชการใหม 
โดยมีบุคลากรที่บรรจุใหมเขารวมการอบรม จํานวน 63 ราย ตั้งแตวันที่ 1 ต.ค. 2565 ถึงวันที่ 10 เม.ย. 2566

2.6 กิจกรรมติดตามประเมินผลสําเร็จ 
เพื่อทบทวน ปรับปรุง แผนสงเสริม
คุณธรรมขององคกร เชน รายงานผลการ
ดําเนินงานเรื่องรองเรียนทุกวันที่ 5 ของ
เดือน ตอศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต
 สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ / การรายงานผลการแตงตั้ง
คณะกรรมการจริยธรรมในรูปแบบ
ออนไลน ตอสํานักงาน 
ก.พ. ผานทาง http:/ethics.ocsc.go.th/

กข. แผนสงเสริมคุณธรรมขององคกรใหมี
เปาหมายและเปนรูปธรรมยิ่งขึ้น

1 ครั้ง 0 กรมการขาวรายงานผลการดําเนินงานเรื่องรองเรียนทุกวันที่ 5 ของเดือน ตอศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ

2.7 กิจกรรมการกําหนดคุณธรรม
เปาหมายของที่สอดคลองกับคุณธรรม 5 
ประการ พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา 
กตัญู

กข./ชป./
ตส.

บุคลากรมีพฤติกรรมที่สอดคลองการ
มีคุณธรรมเพิ่มมากขึ้น นอมนํา
หลักธรรมทางศาสนา หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง และปฏิบัติตนตาม
คุณธรรมที่พึงประสงคสําหรับ
สังคมไทย 5 ประการ

1 กิจกรรม 0 กรมการขาว จัดประชุมการจัดทําแผนปฏิบัติการดานการสงเสริมคุณธรรม กรมการขาว ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566 - พ.ศ. 2570) 
เมื่อวันอังคารที่ 24 มกราคม 2566 เวลา 09.30 น. ณ หองประชุมขาวหอม ชั้น 4 อาคารสํานักงานกรมการขาว เพื่อใหทุกหนวยงานในสังกัดกรมการขาว 
รวมกันจัดทําประกาศเจตนารมณเปนลายลักษณอักษรรวมกันขับเคลื่อนองคกรใหเปนองคกรสงเสริมคุณธรรม โดยมีการกําหนดเปาหมายจาก “ปญหาที่อยากแก”
 และ“ความดีที่อยากทํา” ที่สอดคลองกับหลักธรรมทางศาสนา หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง วิถีวัฒนธรรมไทย และคุณธรรม 5 ประการ พอเพียง วินัย 
สุจริต จิตอาสา กตัญู อนึ่งการประกาศเจตนารมณดังกลาว ใชแนวทางการสงเสริมคุณธรรมนําสูการเปน “มนุษยที่สมบูรณ” ภายใตแผนปฏิบัติการดานการ
สงเสริมคุณธรรมแหงชาติ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566 – 2570) รายละเอียดตามหนังสือกลุมพัฒนาระบบบริหาร ที่ กษ 2609/37 ลงวันที่ 2 กุมภาพันธ 2566
กรมชลประทาน , กรมตรวจบัญชีสหกรณ อยูระหวางดําเนินการ

2.8 กิจกรรมสรางความตระหนักรูในการ
ตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ

ปศ. ขาราชการ พนักงาน และลูกจางใน
สังกัดกรมปศุสัตวไดตระหนักถึง
ปญหาและการไมทนตอการทุจริต

๑ กิจกรรม 0 ดําเนินการแลวเสร็จ และรายงานผลเมื่อวันที่ ๒๑ กุมภาพันธ ๒๕๖๖ โดยทุกหนวยงานในสังกัดกรมปศุสัตวสวนกลางและสวนภูมิภาคดําเนินการตามแนวทางที่
กําหนด

2.9 จัดทําคูมือจริยธรรมกรมฝนหลวง
และการบินเกษตร

ฝล. ขาราชการ ลูกจางประจํา พนักงาน
ราชการ มีจริยธรรมในการปฏิบัติงาน

1 กิจกรรม 0 อยูระหวางดําเนินการ

2.10 เผยแพรขอกําหนดจริยธรรมของ
เจาหนาที่กรมฝนหลวงและการบินเกษตร
และแนวทาง การปฏิบัติตนตามขอกําหนด
จริยธรรม

ฝล. บุคลากรมีความรูความเขาใจและ
ปฏิบัติตามแนวทางการปฏิบัติตนตาม
ประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน

ไมนอยกวา 
3 ชองทาง

0 ดําเนินการเผยแพรขอกําหนดจริยธรรมของกรมฝนหลวงและการบินเกษตร ผานชองทางเว็บไซตกรม หนังสือเวียน

2.11 ประกาศนโยบายคุณธรรม และ
ความโปรงใสในการดําเนินงาน

ฝล. เจาหนาที่ของกรมฝนหลวงและการบิน
เกษตรไดรับทราบนโยบาย และถือ
ปฏิบัติ

1 ครั้ง 0 กรมกรมฝนหลวงและการบินเกษตร มีมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงานกรมฝนหลวงและการบินเกษตร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยรองอธิบดี รักษาราชการแทนอธิบดีไดเห็นชอบ เมื่อวันที่ 24 ม.ค. 66 และไดเผยแพรใหบุคลากรไดรับทราบทางเว็บไซต
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน

2.12 การสงเสริมมาตรฐานจริยธรรมของ
หนวยงานภาครัฐ (ไดแก การจัดทําแนว
ปฏิบัติ Dos & Don'ts /การสอดแทรก
ความรูดานการสงเสริมมาตรฐานทาง
จริยธรรมผานการอบรมในหลักสูตรตางๆ 
/ อื่นๆ)

กสก. บุคลากรมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับ
มาตรฐานคุณธรรมจริยธรรมใหแก
บุคลากรในสังกัดกรมสงเสริม
การเกษตร

1 ครั้ง 0 มีการจัดบรรยายในหัวขอ "วินัยและจริยธรรมขาราชการ" ใหแกขาราชการบรรจุใหม จํานวน 100 ราย ในวันที่ 9 ธ.ค. 65

พด. บุคลากรมีความรูความเขาใจและ
ปฏิบัติตามแนวทางการปฏิบัติตนตาม
ประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน

1 กิจกรรม 0 อยระหวางดําเนินการ
กรมฯ สรางแบบประเมินตนเองดานการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ผานระบบออนไลนใหขาราชการ 
พนักงานราชการ และลูกจางประจําทุกคนรวมประเมินตนเองดานจริยธรรม เปนการสงเสริมใหบุคลากรกรมพัฒนาที่ดินรับทราบ และปฏิบัติตนตามประมวล
จริยธรรมขาราชการพลเรือน โดยจะนําผลการประเมินฯ รวมทั้งความคิดเห็นและขอเสนอแนะมาพัฒนาการดําเนินการดานการรักษาจริยธรรม และใชเปนขอมูล
ประกอบการบริหารทรัพยากรบุคคลของกรมฯ โดยมีผูรวมตอบแบบประเมิน 1,753 คน คิดเปน 57% (ขอมูล ณ วันที่ 18 เมษายน 2566)

2.14 โครงการยกระดับมาตรฐานจริยธรรม มกอช. บุคลากรมีความรูความเขาใจและ
ปฏิบัติตามแนวทางการปฏิบัติตนตาม
ประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน

ขาราชการ 
พนักงานราชการ 
เจาหนาที่ มกอช. 
จํานวน 40 คน

12,800.00 จัดการบรรยายในหัวขอ "สงเสริมและยกระดับมาตรฐานทางจริยธรรมตามพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562" โดยวิทยากรจากสํานักงาน ก.พ. 
มีผูเขารวมจํานวน 40 คน เมื่อวันที่ 1 มีนาคม 2566 เวลา 09.00 - 12.00 น. ณ หองประชุม 511 สํานักงานมาตรฐานสินคาเกษตรและอาหารแหงชาติ
หมายเหต:ุ 
1. มกอช. มีการปรับงบประมาณดําเนินการจาก 7,500 บาท เปน 10,000 บาท
2. โครงการยกระดับมาตรฐานจริยธรรม และโครงการสรางการรับรูเกี่ยวกับวินัยขาราชการพลเรือน ใชงบประมาณโดยถัวเฉลี่ยกัน 12,800 บาท

2.15 กิจกรรมปลุกจิตสํานึก สรางการมี
สวนรวมเพื่อการขับเคลื่อนองคกรใหเปน
องคกรคุณธรรม โดยยึดมั่นในหลักธรรม
ทางศาสนา หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง วิถีวัฒนธรรมไทย และคุณธรรม 
5 ประการ พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา 
กตัญู

สวก. ผูบริหารและบุคลากร สวก. มี
จิตสํานึกในการปฏิบัติงานภายใต
คุณธรรม ตามหลักศาสนา ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง และวิถีวัฒนธรรม
อันดีงามของไทย

รอยละ 80 ของ
จํานวนบุคลากร
ทั้งหมดเขารวม

กิจกรรม

0 สวก. จัดกิจกรรม “ปลุกจิตสํานึกสรางการมีสวนรวมเพื่อการขับเคลื่อนองคกรใหเปนองคกรคุณธรรม และสรางความโปรงใสในการปฏิบัติงาน” เนื่องในวันคลาย
สถาปนา สวก. เมื่อวันที่ 16 มีนาคม 2566 โดยมีผูบริหาร เจาหนาที่ เจาหนาที่สนับสนุน เขารวมกิจกรรมจํานวน 110 ราย คิดเปนจํานวนรอยละ 88 
(จํานวน 125 คน)

2.16 กิจกรรมการตั้งปณิธานความดีของ
บุคลากร สวก. ในหัวขอ “ปญหาที่อยาก
แก” และ“ความดีที่อยากทํา” ที่
สอดคลองกับคุณธรรม 5 ประการ 
พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญู

สวก. บุคลากร สวก. ไดปฏิบัติตนตาม
แนวทางคุณธรรม 5 ประการ

รอยละ 50 ของ
จํานวนบุคลากร
ทั้งหมดเขารวม

กิจกรรม

0 สวก. จัดกิจกรรมการตั้งปณิธานความดีของบุคลากร สวก. (พอเพียง มีวินัย สุจริต จิตอาสา กตัญ)ู โดยมีบุคลากร รวมกิจกรรม จํานวน 90 ราย 
ระหวางวันที่ 13 - 17 มีนาคม 2566 คิดเปนรอยละ 72 (จํานวน 125 คน)

2.17 โครงการ “ปญหาที่อยากแก” และ
“ความดีที่อยากทํา” ของ สวก.

สวก. บุคลากร สวก. มีสวนรวมในการสราง
วัฒนธรรมองคกรในการรวมกันแกไข
ปญหา และพัฒนาสิ่งดีๆใหเกิดขึ้น
อยางเปนรูปธรรม

3 โครงการ 0 กําหนดดําเนินการในเดือน มิถุนายน 2566

2.13 โครงการสํารวจผลการประเมิน
ตนเองตามประมวลจริยธรรมขาราชการ
พลเรือน
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
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ผลการดําเนินงาน

114,008.00

114,008.00

สป.กษ. คัดเลือกขาราชการพลเรือนดีเดนและพนักงานราชการดีเดนของ สป.กษ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 มีผูไดรับการคัดเลือกเปนขาราชการพลเรือน
ดีเดน จํานวน 2 ราย ดังนี้ 
1. นายยุทธภูมิ ประสมทรัพย ตําแหนงนักทรัพยากรบุคคลชํานาญการพิเศษ สถาบันเกษตราธิการ
2. นายกิตติชัย คําขันธ ตําแหนงนักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
และมีผูไดรับการคัดเลือกเปนพนักงานราชการดีเดนของ สป.กษ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 จํานวน 2 ราย ดังนี้
1. นายธีรพล พันธุเปรม ตําแหนงนักวิชาการเผยแพร กองเกษตรสารนิเทศ
2. นายบัญชา ไชยนา ตําแหนงนิติกร สํานักกฎหมาย

กข. ดําเนินการคัดเลือกขาราชการพลเรือน พนักงานราชการ และจางเหมาบริการ เพื่อเสริมการปฏิบัติงานดีเดน ประจําป 2565 จํานวน 23 รางวัล ซึ่งมีการ
มอบรางวัล ในวันที่ 16 มีนาคม 2566

ชป. ดําเนินการแลวเสร็จ เมื่อวันที่  10 ก.พ. 66 ระดับประเทศ 4 ราย ระดับกรม  13 ราย โดยจะมอบรางวัลในเดือนมิถุนายน 2566 
งานสถาปนากรมชลประทาน ครบรอบ 121 ป

ตส. จัดโครงการคัดเลือกขาราชการพลเรือนดีเดน กรมตรวจบัญชีสหกรณ ประจําป 2565 โดยมอบโลรางวัลและประกาศเกียรติคุณแกขาราชการดีเดน พนักงาน
ราชการดีเดน และลูกจางประจําดีเดน เมื่อวันที่ 13 ม.ีค. 2566

ปม. 
1. จัดประชุมคณะอนุกรรมการพิจารณาคัดเลือกขาราชการพลเรือนดีเดน และพนักงานราชการดีเดน ประจําป 2565 
ครั้งที่ 1 วันที่ 10 ม.ค. 2566  ครั้งที่ 2 วันที่ 17 ม.ค. 2566  ครั้งที่ 3 วันที่ 3 ก.พ. 2566
2. จัดประชุมคณะกรรมการพิจารณาคัดเลือกขาราชการพลเรือนดีเดน และพนักงานราชการดีเดน ประจําป 2565 ครั้งที่ 1 วันที่ 8 ก.พ. 2566
3. ดําเนินการคัดเลือกขาราชการพลเรือนดีเดน และพนักงานราชการดีเดนกรมประมง ประจําป 2565 เสร็จเรียบรอย ไดขาราชการพลเรือนดีเดน 4 ราย 
พนักงานราชการดีเดน 3 ราย 
4. ดําเนินการคัดเลือกขาราชการพลเรือนดีเดน ประจําป 2565 จัดสงรายชื่อไปกระทรวงศึกษาธิการ จํานวน 2 ราย

ปศ. ดําเนินการแลวเสร็จเมื่อวันที่  15 กุมภาพันธ 2566

ฝล. ดําเนินการคัดเลือกขาราชการดีเดน ประจําป 2565 เมื่อวันที่ 14 กุมภาพันธ 2566 ซึ่งไดขาราชการดีเดน จํานวน 2 คน คือ นายอนุชิต สุขนรินทร 
นักวิทยาศาสตรชํานาญการพิเศษ และนายปริญญา อินทรเจริญ นักวิทยาศาสตรชํานาญการ

พด. คณะกรรมการคัดเลือกขาราชการพลเรือนดีเดนของกรมพัฒนาที่ดิน ดําเนินการคัดเลือกขาราชการผูซึ่งมีความประพฤติเปนแบบอยางในการดํารงตน มีการ
ปฏิบัติเปนที่ยอมรับ และปฏิบัติงานเพียบพรอมดวยจรรยาบรรณขาราชการ เมื่อวันที่ 14 กุมภาพันธ 2566 เพื่อเปนการยกยอง เชิดชูเกียรติขาราชการ โดย
คัดเลือกขาราชการ เปนขาราชการพลเรือนดีเดน ประจําป พ.ศ. 2565 และรับโลรางวัลในงานวันสถาปนากรมพัฒนาที่ดิน จํานวน 2 ราย ไดแก 
1) นายรัตนชาติ ชวยบุดดา ผูเชี่ยวชาญดานวิเคราะหวิจัยดินทางเคมี
2) นางจันจิรา แสงสีเหลือง ผูอํานวยการกลุมวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีชีวภาพการจัดการมลพิษทางดินและน้ํา

กวก. ขาราชการพลเรือนดีเดน ของกรมวิชาการเกษตร ไดแก 1. นส.ชลธิชา รักใคร  2. นายสังคม สุขเวชกิจ

กสก. มีการดําเนินการคัดเลือกตามหลักเกณฑ และประกาศยกยองเชิดชู บุคคลผูไดรับรางวัลขาราชการพลเรือนดีเดน ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2565 
ผานทางสื่อตางๆ เมื่อวันที่ 1 เม.ย. 66

กสส. ไดดําเนินการจัดคัดเลือกบุคลากรของกรมสงเสริมสหกรณไดรับการยกยองชมเชยและเปนแบบอยางที่ดี ซึ่งไดแก 
1. นางสาวบุศยามาศ หนูชม 
2. นางสาววรนรินร อิ้มทับ 
3. นางสาวภาวินี ตุวยานนท

1.1 กิจกรรมการยกยอง ขาราชการ 
พนักงานราชการ และลูกจางประจําดีเดน

ทุกสวน
ราชการ
ในสังกัด 

กษ.

1. ชุดโครงการคนหา/คัดเลือก/ยกยองเชิดชูบุคคลดานการสงเสริมคุณธรรม

แนวทางการพัฒนาที่ 2 ยกยองเชิดชูเกียรติบุคคลและองคกรดานการสงเสริมคุณธรรม

มีบุคลากรตนแบบที่ดีสามารถเปน
แบบอยางใหกับบุคลากรอื่นในองคกร
 และสรางขวัญกําลังใจใหแกผูไดรับ
การยกยองเชิดชูเกียรติ

1 กิจกรรม 114,008.00
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มม.
1. ดําเนินการคัดเลือกขาราชการพลเรือนดีเดนของกรมหมอนไหมโดยคณะกรรมการคัดเลือกขาราชการพลเรือนดีเดน กรมหมอนไหม ประจําป พ.ศ. 2565 เมื่อ
วันที่ 6 กุมภาพันธ พ.ศ. 2566 ณ หองประชุมนกยูงสีทอง ชั้น 7 อาคารเฉลิมพระเกียรติฯ กรมหมอนไหม มีผูไดรับการคัดเลือก จํานวน ๒ ทาน ไดแก ๑. 
นางสาววันทนา ทองเลม นักวิซาการเกษตรชํานาญการพิเศษ สํานักงานหมอนไหมเฉลิมพระเกียรติฯ เขต 1 จังหวัดแพร ๒. นายสุรชัย คุณลาน ชางซอมบํารุง ช.4
 ศูนยหมอนไหมเฉลิมพระเกียรติฯ ขอนแกน สํานักงานหมอนไหมเฉลิมพระเกียรติฯ เขต 3 จังหวัดขอนแกน - ประชาสัมพันธเผยแพรยกยองผลงานของผูไดรับการ
คัดเลือกขาราชการพลเรือนดีเดนกรมหมอนไหม 
2. แจงรายชื่อเขารับการคัดเลือกขาราชการพลเรือนดีเดน ประจําป พ.ศ. 2565 
3. รวมงานและรับรางวัล ในงานวันขาราชการพลเรือน ประจําป 2566

ส.ป.ก. ดําเนินการคัดเลือกเปนขาราชการพลเรือนดีเดนของสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม จํานวน 6 ราย 
ผูมีความประพฤติปฏิบัติตนชอบดวยคุณธรรม ศีลธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณขาราชการปรากฏชัดเจน เปนที่ยอมรับและมีผลงานเชิงประจักษดีเดนเปน
ประโยชนยิ่ง กับภารกิจราชการที่รับมอบหมาย สมควรไดรับการยกยองเพื่อเปนกําลังสําคัญในการพัฒนาองคกรใหกาวหนาตอไป จึงมีประกาศผล
การคัดเลือกขาราชการพลเรือนดีเดนของสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม ประจําป พ.ศ.2565 จํานวน 2 ราย คือ 
1. นายเทพนม สมควร ตําแหนง นักวิชาการแผนที่ภาพถายชํานาญการ 
2. นางสาวมธุรดา ภูธรรมมา ตําแหนง เจาพนักงานธุรการชํานาการ

มกอช. อยูในระหวางดําเนินการ

สศก. ไดจัดพิธีมอบเข็มเชิดชูเกียรติและประกาศเกียรติคุณ ขาราชการ ลูกจางประจํา และพนักงานราชการดีเดน ของสานักงานเศรษฐกิจ
การเกษตร ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ในวันที่ 24 ม.ีค. 66 จํานวน 4 คน

กยท. อยูในระหวางการดําเนินการ

อ.ต.ก. ดําเนินการภายในไตรมาสที่ 3 และ 4

อ.ส.ค. ดําเนินการประกาศผลในเดือนสิงหาคม 2566 ไตรมาสที่ 4

อสป. ดําเนินการในไตรมาสที่ 3 และ 4

พฉก. ดําเนินการในไตรมาส 3 และ 4

สวก. ดําเนินการในไตรมาส 3

สวพส. เมื่อวันที่ 28 ต.ค. 65 ผูอํานวยการสถาบันไดมอบโลประกาศเกียรติคุณใหแกบุคลกรของ สวพส. ที่มีผลงานโดดเดนและทุมเทใหกับการทํางานจนเกิดเปน
ผลงานที่ไดรับการยอมรับและไดรับรางวัลเลิศรัฐ 3 สาขา จํานวน 8 ผลงาน เพื่อยกยองเชิดชู
การปฏิบัติงานของเจาหนาที่และเปนแบบอยางที่ดี ตลอดจนสรางขวัญกําลังใจและแรงผลักดันใหบุคลากรสรางสรรคผลงาน 
สงผลตอการยกระดับคุณภาพการบริหารขององคกรอยางตอเนื่องและมีประสิทธิภาพ

1.2 โครงการตั้งปณิธานความดีของ
บุคลากร 
สป.กษ.

สป.กษ. บุคลากรในสังกัด สป.กษ. มีปณิธาน
ความดีของตนเองในการดําเนินงาน
และการดํารงชีวิต

รอย 60 ของ
บุคลากรในสังกัด 

สป.กษ.

0  ดําเนินการจัดทําคูมือโครงการตั้งปณิธานความดีของบุคลากร สป.กษ. และอยูระหวางดําเนินการเผยแพร/ประชาสัมพันธใหหนวยงานดําเนินการตั้งปณิธานความดี 
โดยบุคลากรในหนวยงาน สป.กษ. ดําเนินการตั้งปณิธานความดี ทั้งสิ้น 1,643 คน จากบุคลากรทั้งหมด 2,171 คน คิดเปนรอยละ 75.68 ขอมูล 
ทั้งนี้ อยูระหวางการติดตามการประเมินบุคคลจากการตั้งปณิธานความดี และการสรุปรายงานผลการประเมินบุคคล

1.3 กิจกรรมประกาศยกยองบุคลากร
ที่ตั้งปณิธานความดีของหนวยงาน

กข. บุคลากรกรมการขาวมีจิตสํานึก 
ประพฤติตนเปนคนดี และมีวินัยใน
การละเวนอบายมุข

จํานวนบุคลากร
กรมการขาวที่ตั้ง
ปณิธาน สามารถ
ปฏิบัติตนไมยุง

เกี่ยวอบายมุขครบ
ระยะเวลาตลอด
ชวงเขาพรรษา ได
ไมนอยกวารอยละ

 70

0 อยูระหวางดําเนินการในไตรมาสที่ 4
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1.4 โครงการคัดเลือกผูมีคุณธรรม
จริยธรรมดีเดน กรมปศุสัตว ประจําป

ปศ. ขาราชการ พนักงาน ลูกจางในสังกัด
กรมปศุสัตว ที่มีคุณธรรมและ
จริยธรรมดีเดนไดรับการยกยองเชิดชู
เกียรติ และเปนแบบอยางที่ดีตอผูอื่น

๑ โครงการ 0 อยูระหวางการศึกษา วิเคราะห และกําหนดหลักเกณฑและแนวทางการคัดเลือก

1.5 โครงการคัดเลือกผูประพฤติปฏิบัติ
ตนชอบดวยความซื่อสัตยสุจริตกรมปศุสัตว
 ประจําป

ปศ. ขาราชการ พนักงาน ลูกจางในสังกัด
กรมปศุสัตว ที่มีผลงานดีเดนเปนที่
ประจักษในการประพฤติปฏิบัติตน
ชอบดวยความซื่อสัตยสุจริต
ไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติใหเปน
แบบอยางที่ดีตอผูอื่น

๑ โครงการ 0 อยูระหวางการศึกษา วิเคราะห และกําหนดหลักเกณฑและแนวทางการคัดเลือก

1.6 โครงการคัดเลือกและยกยองคนดี
ศรีปศุสัตว (ราชพฤกษทองคํา)

ปศ. ขาราชการ พนักงาน ลูกจางในสังกัด
กรมปศุสัตว ไดรับการยกยองเชิดชู
เกียรติในการเปนคนดี มีคุณธรรม 
จริยธรรม และดํารงตนตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

๑ โครงการ 0 อยูระหวางการเสนอรายชื่อเพื่อเขารับการพิจารณาคัดเลือก

1.7 โครงการคัดเลือกขาราชการดีเดน ฝล. ไดขาราชการดีเดนที่มีคุณสมบัติ
เหมาะสม เปนตัวอยางที่ดีในการครอง
ตน ครองคน และครองงาน

2 คน 0 ดําเนินการคัดเลือกขาราชการดีเดน ประจําป 2565 เมื่อวันที่ 14 กุมภาพันธ 2566 ซึ่งไดขาราชการดีเดน จํานวน 2 คน คือ
นายอนุชิต สุขนรินทร นักวิทยาศาสตรชํานาญการพิเศษ และนายปริญญา อินทรเจริญ นักวิทยาศาสตรชํานาญการ

1.8 กิจกรรมคัดเลือกอาสาสมัคร
ฝนหลวงดีเดน

ฝล. เพื่อสงเสริมใหอาสาสมัครฝนหลวงที่มี
ผลงานดีเดน มีความอุตสาหะ มานะ 
พยายามในการชวยเหลือและ
สนับสนุนงานของกรมฝนหลวงและ
การบินเกษตร และยกยองเกียรติคุณ
ของอาสาสมัครฝนหลวงดีเดนให
ปรากฏและยึดถือเปนตัวอยางในแนว
ทางการปฏิบัติของบุคคลตอไป

1 ครั้ง 0 ดําเนินการในไตรมาส 4

1.9 การยกยองเชิดชูเกียรติผูประพฤติตน
เปนแบบอยางที่ดีดานความซื่อสัตยสุจริต

ฝล. บุคลากรมีขวัญและกําลังใจในการ
ทํางานดวยความซื่อสัตยสุจริต

1 คน 0 ดําเนินการโครงการยกยองเชิดชูเกียรติผูประพฤติตนเปนแบบอยางที่ดีดานความซื่อสัตยสุจริตของกรมฝนหลวงและการบินเกษตร ประจําป พ.ศ. 2566 โดยให
บุคลากรลงคะแนนเลือกบุคลากรที่สํานัก/กอง สงรายชื่อผูมีคุณสมบัติและสมควรไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติ เมื่อวันที่ 19 ม.ค.66 ผูไดรับเลือกไดรับ
ประกาศนียบัตรยกยองเชิดชูเกียรติผูประพฤติตนเปนแบบอยางที่ดีดานความซื่อสัตยสุจริต จํานวน 6 ประเภท คือ 1. ประเภทขาราชการระดับผูอํานวยการสํานัก/
กอง 2. ประเภทขาราชการ ระดับปฏิบัติงาน/ชํานาญงาน/อาวุโส 3. ประเภทขาราชการ ระดับปฏิบัติการ/ชํานาญการ/ชํานาญการพิเศษ 4. ประเภทลูกจางประจํา
 5. ประเภทพนักงานราชการทั่วไป 6. ประเภทพนักงานราชการพิเศษ

พด. บุคลากรไดรับการยกยองและเปน
แบบอยางที่ดีขององคกร

1 กิจกรรม 0 คณะกรรมการคัดเลือกขาราชการพลเรือนดีเดนของกรมพัฒนาที่ดิน ดําเนินการคัดเลือกบุคลากรกรมพัฒนาที่ดินผูมีคุณธรรมและจริยธรรมดีเดน ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2566 เมื่อวันที่ 30 มีนาคม 2566 เพื่อยกยองและประกาศเกียรติคุณบุคลากรกรมฯ ผูปฏิบัติตนตามหลักคุณธรรมจริยธรรม มีการประพฤติ
ปฏิบัติตนตามมาตรฐานทางจริยธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค 5 ประการ คือ พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญู โดยคัดเลือกขาราชการ 8 ราย พนักงาน
ราชการ 2 ราย และลูกจางประจํา 2 ราย รวมทั้งสิ้น 12 ราย เปนบุคลากรกรมพัฒนาที่ดินผูมีคุณธรรมและจริยธรรมดีเดนประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2566 และ
รับโลรางวัลในงานวันสถาปนากรมพัฒนาที่ดิน

1.10 กิจกรรมการยกยองบุคลากรผูมี
คุณธรรมและจริยธรรมดีเดน
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน

พด. หมอดินอาสาไดรับการยกยอง 
เปนแบบอยางที่ดี เสริมสรางขวัญ
กําลังใจและเปนการสรางเครือขาย
กลุมหมอดินอาสาผูมีคุณธรรม 
จริยธรรมใหเปนที่ยอมรับจากสังคม

1 กิจกรรม 0 1. กรมฯ จัดงาน "วันหมอดินอาสา กรมพัฒนาที่ดิน" เมื่อวันที่ 10 กุมภาพันธ 2566 เพื่อเชิดชูเกียรติหมอดินอาสาและเจาหนาที่กรมพัฒนาที่ดิน สรางขวัญ
กําลังใจและแนวทางในการชวยเหลือดูแลกันและกันของหมอดินอาสา 
2. กรมฯ ยกยองเชิดชูเกียรติหมอดินอาสาที่มีผลงานโดดเดน และประสบความสําเร็จในการพัฒนาพื้นที่ทางการเกษตร เปนการสรางขวัญกําลังใจในการเปนสวน
หนึ่งของการขับเคลื่อนงานดานการพัฒนาที่ดินรวมกับกรมพัฒนาที่ดิน โดยการคัดเลือกหมอดินอาสาดีเดน เพื่อเขารับโลรางวัล และรางวัลเงินสดในงานวัน
สถาปนากรมพัฒนาที่ดิน จํานวน 12 รางวัล ดังนี้
1) รางวัลชนะเลิศ 
2) รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 
3) รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2
4) รางวัลหมอดินอาสาดีเดน จํานวน 9 รางวัล

พด. เกษตรกรไดรับพระราชทานรางวัลเปน
เกษตรกรดีเดนแหงชาติ

1 กิจกรรม 0 คณะกรรมการคัดเลือกเกษตรกร สถาบันเกษตรกร และสหกรณดีเดนแหงชาติ ไดดําเนินการคัดเลือกเกษตรกร เพื่อยกยองเชิดชูเกียรติแกเกษตรกรที่มีผลงานดีเดน
แหงชาติใหเปนที่ปรากฎตอสาธารณชน ตลอดจนเปนการใหความสําคัญและสรางขวัญกําลังใจใหกับเกษตรกร โดยคัดเลือกเกษตรกรดีเดนแหงชาติ สาขาการ
พัฒนาที่ดินเพื่อเกษตรกรรม ไดแก นายคําภีร หงษคํา หมอดินอาสาประจําหมูบาน จังหวัดเพชรบูรณเพื่อเขารับพระราชทานโลรางวัลในงานพระราชพิธีพืมงคล
จรดพระนังคัลแรกนาขวัญ ประจําป พ.ศ. 2566 ณ พลับพลาที่ประทับมณฑลพิธีทองสนามหลวง

1.13 โครงการคัดเลือกนักสงเสริม กสส. นักสงเสริมสหกรณไดรับการยกยอง 1 กิจกรรม 0 อยูระหวางดําเนินการในการดําเนินการคัดเลือกบุคลากร

1.14 กิจกรรม "เห็นใครทําดี เรายกยอง" มม. บุคลากรไดรับการยกยองเปน
แบบอยางที่ดี

1 กิจกรรม 0 ดําเนินการในไตรมาส 3 และไตรมาส 4

1.15 โครงการคัดเลือกบุคลากรของ ส.
ป.ก. (Talent of the year)

ส.ป.ก. บุคลากรที่มีศักยภาพไดรับการยกยอง 
เปนแบบอยางที่ดี

6 คน 0 มีผูสมัครเขารับการคัดเลือก Talent of the year ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 จํานวน 11 ราย  คณะกรรมการไดมีมติเปนเอกฉันทตัดสินคัดเลือกผูมี
สมรรถนะสูงในการปฏิบัติงาน พรอมดวยการประพฤติปฏิบัติตนอยูในหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสํานึกและความเที่ยงธรรมในหนาที่ มีความทุมเทใหกับองคกร
อยางเหมาะสม ตลอดจนดํารงตนตั้งมั่นเปนแบบอยางที่ดีงามสมควรไดรับการยกยอง เพื่อเปนกําลังในการพัฒนาองคกรใหกาวหนาตอไป จึงประกาศผลการ
คัดเลือก Talent of the year ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ดังนี้ 
ขาราชการ ประเภทวิชาการทุกระดับ 
1. นางสาวเสริฐ อินทรแกว ตําแหนง นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ
2. นางสาวอัจฉริยา ยวงเกตุ ตําแหนง นักวิชาการปฏิรูปที่ดินปฏิบัติการ 
3. นายนันทวุฒ ภัทรพลกุล ตําแหนง นักวิชาการปฏิรูปที่ดินปฏิบัติการ
4. นายสุโชค หวังพระธรรม ตําแหนง นักวิชาการปฏิรูปที่ดินปฏิบัติการ 
5. วาที่รอยเอกจักรกฤช ชุติมาโชติ ตําแหนง นักวิชาการคอมพิวเตอรชํานาญการ
6. นายวัชรพันธ วงศวรรณไพศาล ตําแหนง วิศวกรโยธาชํานาญการ
พนักงานราชการ/พนักงานกองทุน ไดแก นายนิรัญ จันทรแกว ตําแหนง เจาหนาที่ปฏิรูปที่ดิน
สวนภูมิภาค กลุมที่ 6 ขาราชการกลุมการเงินบัญชีและจัดเก็บผลประโยชน ไดแก นางสาวเมริสา งามเจริญ ตําแหนง นักวิชาการเงินและบัญชีชํานาญการ 
กลุมที่ 7 ขาราชการกลุมยุทธศาสตรและการปฏิรูปที่ดิน ไดแก นายจักรวิทย มงคลพิบูลย ตําแหนง นักวิชาการปฏิรูปที่ดินชํานาญการ 
กลุมที่ 8 ขาราชการกลุมกฎหมาย ไดแก สิบตํารวจตรี ฉลองชัย จันทรใจดี ตําแหนง นิติกรชํานาญการ 
กลุมที่ 10 พนักงานราชการ / พนักงานกองทุน ไดแก นายปราโมทย ปนทิม ตําแหนง เจาหนาที่ปฏิรูปที่ดิน

1.16 กิจกรรมยกยองเชิดชูคนดีมีคุณธรรม กยท. บุคลากรมีคุณธรรม จริยธรรม ตาม
หลักธรรมาภิบาล

1 ครั้ง 0 อยูในระหวางการดําเนินการ

1.17 กิจกรรม "คนดี คนเกง อ.ต.ก." อ.ต.ก. มีบุคลากรตนแบบเพื่อเปนตัวอยางที่ดี
ในการปฏิบัติตน

1 กิจกรรม 0 ยังไมไดดําเนินการ จะดําเนินการภายในไตรมาสที่ 4

1.11 กิจกรรมยกยองเชิดชูเกียรติหมอดิน
อาสาดีเดน

1.12 กิจกรรมการคัดเลือกเกษตรกรดีเดน
เพื่อรับพระราชทานรางวัลในงานพระราช
พิธีพืชมงคลจรดพระนังคัลแรกนาขวัญ
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน

1.18 โครงการคัดเลือกคนเดนคนดีศรี 
อ.ส.ค.

อ.ส.ค. พนักงานมีความประพฤติปฎิบัติตน
ชอบดวยคุณธรรม ศลีธรรม และ
จรรยาบรรณผูปฏิบัติงาน อ.ส.ค.

1 กิจกรรม 0 จะดําเนินการประกาศผลในเดือนสิงหาคม 2566 ไตรมาสที่ 4

1.19 กิจกรรม "ผูมีคุณธรรมจริยธรรม
ดีเดน

ป "

อสป. มีบุคลากรตนแบบเพื่อเปนตัวอยางที่ดี
ในการปฏิบัติตน

1 กิจกรรม 0 อยูระหวางดําเนินการ

1.20 กิจกรรมคัดเลือกบุคลากรที่
ประพฤติตนเปนแบบอยางที่ดี

สวก. มีบุคลากรตนแบบ เพื่อเปนแบบอยาง
ที่ดี

1 กิจกรรม 0 กําหนดดําเนินการในไตรมาสที่ 3

1.21 กิจกรรมยกยองเชิดชูบุคลากร 
สวพส. ที่มีคุณธรรมจริยธรรม

สวพส. สวพส. มีบุคลากรที่มีคุณธรรม 
จริยธรรม จนสามารถเปนแบบอยางที่
ดีใหกับผูอื่นได ตลอดจนบุคลากรมี
ขวัญและกําลังใจในการปฏิบัติงาน
ดวยความมุงมั่นตั้งใจ

1 ครั้ง 0 เมื่อวันที่ 28 ต.ค. 65 ผูอํานวยการสถาบันไดมอบโลประกาศเกียรติคุณใหแกบุคลกรของ สวพส. ที่มีผลงานโดดเดนและทุมเทใหกับ
การทํางานจนเกิดเปนผลงานที่ไดรับการยอมรับและไดรับรางวัลเลิศรัฐ 3 สาขา จํานวน 8 ผลงาน เพื่อยกยองเชิดชูการปฏิบัติงานของเจาหนาที่และ
เปนแบบอยางที่ดี ตลอดจนสรางขวัญกําลังใจและแรงผลักดันใหบุคลากรสรางสรรคผลงาน สงผลตอการยกระดับคุณภาพการบริหารขององคกรอยางตอเนื่อง
และมีประสิทธิภาพ

0

2.1 กิจกรรมการคัดเลือกหนวยงาน 
เพื่อยกยองเปนหนวยงานคุณธรรมตนแบบ

สป.กษ./
กข./ตส./

พด./
กสส./มม./
ส.ป.ก./

กยท./สวก.

บุคลากรรวมกับขับเคลื่อนพัฒนา
หนวยงานสูการเปนหนวยงาน
คุณธรรมตนแบบ หนวยงานไดรับการ
ยกยองและเปนแบบอยางที่ดีของ
องคกร

1 กิจกรรม 0 อยูระหวางดําเนินการ โดยมีแผนดําเนินการคัดเลือกหนวยงาน เพื่อยกยองเปนหนวยงานคุณธรรมตนแบบในชวงไตรมาส 3 และไตรมาส 4

2.2 โครงการประเมินระดับคุณธรรมและ
ความโปรงใสของหนวยงานภายใน
กรมปศุสัตว (โครงการยกยองหนวยงาน
ใสสะอาดกรมปศุสัตว)

ปศ. หนวยงานภายในสังกัดกรมปศุสัตว
ไดรับการประเมินและพัฒนาการ
ใหบริการ การดําเนินงาน และการ
บริหารจัดการที่โปรงใสและเปนธรรม
ตามหลักธรรมาภิบาล

1 โครงการ 0 อยูระหวางการประเมินรายหนวยงานระดับสํานัก/กอง หรือเทียบเทา และสํานักงานปศุสัตวเขต ๑ ถึง ๙

2.3 กิจกรรมการยกยององคกรดานการ
สงเสริมคุณธรรม

กวก. องคกรภายในหนวยงานไดรับการยก
ยองชมเชยและเปนแบบอยางที่ดี

1 กิจกรรม 0 ดําเนินการในไตรมาส 3 - 4

2.4 กิจกรรมคัดเลือกบุคคลและ
หนวยงานดีเดนในสังกัดกรมสงเสริม
การเกษตร

กสก. กรมมีบุคลากรและหนวยงานที่เปน
ตนแบบดานคุณธรรม จริยธรรม และ
การปฏิบัติงาน

48 รางวัล 0 อยูระหวางการพิจารณาคัดเลือกบุคคลและหนวยงานดีเดน

2.5 กิจกรรม "หนวยงานดีเดนของ อ.ต.ก." อ.ต.ก. เกิดจิตสํานึกเสียสละ บําเพ็ญ
ประโยชนเพื่อสวนรวม

1 กิจกรรม 0 ยังไมไดดําเนินการ จะดําเนินการภายในไตรมาสที่ 4

2.6 การประกวดเเขงขัน "ปญหาที่อยาก
เเก ความดีที่อยากทํา"

อ.ส.ค. ผูบริหาร เละพนักงานมีความเขาใจ
ดานการสงเสริมคุณธรรม และ
ประพฤติปฎิบัติตนอยูในหลักคุณธรรม
 สามารถเปนหนวยงานตนแบบดาน
คุณธรรม

1 กิจกรรม 0 อยูระหวางดําเนินการ คาดวาจะแลวเสร็จในเดือนพฤษภาคม 2566

2. ชุดโครงการคนหา/คัดเลือก/ยกยองเชิดชูองคกรดานการสงเสริมคุณธรรม
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ผลการดําเนินงาน

2.7 กิจกรรมประกาศยกยองสํานักที่มี
คุณธรรมตามแนวทางการประเมินองคกร
คุณธรรม

สวพส. หนวยงานตางๆภายใน สวพส. เขา
รวมการประเมินคุณธรรมและมีผล
การประเมินตามแนวทางที่กรมการ
ศาสนากําหนด

5 สํานัก 0 ดําเนินการในไตรมาส 3 และไตรมาส 4

15,578,306.20

15,578,306.20

1.1 โครงการ สป.กษ. ขออาสา สป.กษ. บุคลากรภายในหนวยงานมีสวนรวม
ในการบําเพ็ญสาธารณะประโยชน
หรือรับผิดชอบตอสังคม พรอมทั้ง
เสริมสรางใหมีจิตใจเอื้อเฟอ เผื่อแผ 
เสียสละตอสวนรวม

1 กิจกรรม 0 อยูระหวางดําเนินการ เนื่องจากยังไมถึงระยะเวลาในการดําเนินการ โดยมีแผนดําเนินการในไตรมาส 4

1.2 กิจกรรมจิตอาสามีสวนรวมบําเพ็ญ
สาธารณประโยชนเพื่อสังคมและ
สิ่งแวดลอม

กข. สงเสริมใหประชาชนมีสวนรวม
ขับเคลื่อนกิจกรรมจิตอาสา

1 ครั้ง 0 เดือนตุลาคม 2565 จํานวน 8 กิจกรรม ไดแก 
1. จิตอาสาปลูกตนไม ณ โฉนดที่ดินฉบับแรกของประเทศไทย ผลการดําเนินการ ขาราชการเจาหนาที่ศวข. อย. และหนวยงานภายใตกระทรวงเกษตรและสกรณ 
ธกส. รวมคก. จิตอาสาปลูกตนไม  ณ โฉนดที่ดินฉบับแรกของประเทศไทย จํานวน 50 ราย ปลูกตนชมพูพันธทิพย จํานวน 200 ตน หญาแฝก 200 ตน 
2. กิจกรรมการอนุรักษธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ผลการดําเนินการปลูกปา จํานวน 20 ราย 
3. บริจาคโลหิต เราทําความดีดวยหัวใจ ผลการดําเนินการ บริจาคโลหิตจํานวน 4 ราย 
4. จิตอาสาพัฒนา ศูนยวิจัยขาวนครศรีธรรมราช ดําเนินการจิตอาสาพัฒนาจํานวน 32 ราย 
5. จิตอาสาพระราชทาน ครั้งที่ 2 ผลการดําเนินการพัฒนาทําความสะอาดบริเวณศูนยเมล็ดพันธุขาวพะเยา บํารุงรักษาตนไม ดวยการพรวนดินใสปุย กําจัดวัชพืช 
จํานวน 52 ราย 
6. กิจกรรมจิตอาสา (จิตอาสาพัฒนา เพื่อพัฒนาทองถิ่นใหความเปนอยูที่ดีขึ้น) ครั้งที่ 2 ผลการดําเนินการพัฒนาทําความสะอาดพื้นที่บริเวณริมถนนหนาศูนย
เมล็ดพันธุขาวสุราษฎรธานี จํานวน 40 ราย 
7. จิตอาสาพัฒนาวัดวังประดูโดยทําความสะอาดลางพื้น ลางหองน้ํา เก็บกวาดขยะ และตัดแตงกิ่งไม เพื่อเปนการทํานุบํารุงพระพุทธศาสนาและทําความสะอาดให
เปนระเบียบเรียบรอยสวยงามยิ่งขึ้น จํานวน 43 ราย 
8. กิจกรรมจิตอาสาตัดแตงปรับภูมิทัศน บริเวณศูนยฯ จํานวน 38 ราย

1.3 โครงการชลประทานสรางสรรคสังคม ชป. บุคลากรมีสวนรวมในการสราง
สิ่งแวดลอมที่ดีใหกับสังคม

1 กิจกรรม 0 อยูระหวางดําเนินการรวบรวมขอมูลจากหนวยงานภายใน

1.4 กิจกรรมจิตอาสามีสวนรวมบําเพ็ญ
สาธารณประโยชนเพื่อสังคมและ
สิ่งแวดลอม

ตส. บุคลากรมีสวนรวมในการบําเพ็ญ
สาธารณประโยชนรับผิดชอบตอสังคม

1 กิจกรรม 0 1. บุคลากรกรมตรวจบัญชีสหกรณ เขารวมกิจกรรมบริจาคโลหิต ของสํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ ประจําป 2565 เมื่อวันที่ 30 พ.ย. 2565 ณ 
หองประชุมกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
2. บุคลากรกรมตรวจบัญชีสหกรณ เขารวมกิจกรรมบริจาคโลหิต ของสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ณ หองประชุม พลเอก
 บุญเรือน บัวจรูญ ชั้น 1 สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี ทําเนียบรัฐบาล ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 21 ธ.ค. 2565 ครั้งที่ 2 เมื่อวันที่ 22 ม.ีค. 2566  
3. กรมตรวจบัญชีสหกรณ จัดกิจกรรมสงมอบปฏิทินเกาที่ไดรับบริจาคจากหนวยงานในสังกัดกรมตรวจบัญชีสหกรณทั้งสวนกลาง
และสวนภูมิภาค และหนวยงานอื่นๆ ใหแก ศูนยเทคโนโลยีการศึกษาเพื่อคนตาบอด เมื่อวันที่ 8 ก.พ. 2566 ณ ศูนยเทคโนโลยีการศึกษาเพื่อคนตาบอด

1. ชุดโครงการสงเสริมการนําคุณธรรมเพื่อเปนการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม

แนวทางการพัฒนาที่ 3 สงเสริมการนําคุณธรรมเพื่อการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม 
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1.5 โครงการสงเสริมการดําเนินงานอัน
เนื่องมาจากพราะราชดําริ

ปม. มีปริมาณสัตวน้ําในแหลงน้ําธรรมชาติ
เพิ่มขึ้น อีกทั้งยังปลูกจิตสํานึกให
ราษฎรมีความรักหวงแหนอนุรักษ
ทรัพยากรสัตวน้ําของพื้นที่

ผลิตพันธุสัตวน้ํา 
จํานวน 

65,633,300 ตัว
ไตรมาส 1 

9,057,800 ตัว
ไตรมาส 2 

15,247,800 ตัว
ไตรมาส 3 

23,514,300 ตัว
ไตรมาส 4 

17,813,400 ตัว

6,895,379.20 การดําเนินการไตรมาส 1 - 2 ดําเนินผลิตพันธุสัตวน้ํา จํานวน 28,533,090 ตัว 
การดําเนินการในไตรมาส 3 และ ไตรมาส 4 ยังมีการดําเนินการผลิตพันธุสัตว ตอไป

1.6 จิตอาสาทําความสะอาดสถานที่
ปฏิบัติงาน (Big cleaning)

ปม. บุคลากรมีความสามัคคี และสงเสริม
จริยธรรม

1 ครั้ง 0 การดําเนินการไตรมาส 3 ดําเนินการจัดกิจกรรม วันที่ 13 เมษายน 2566

1.7 กิจกรรมจิตอาสามีสวนรวมบําเพ็ญ
สาธารณประโยชนเพื่อสังคมและ
สิ่งแวดลอม โดยการทําความสะอาด
บริเวณโดยรอบอาคารสํานักงาน

ปม. ผูเขารวมกิจกรรมมีความตระหนักรูถึง
การมีสภาวะแวดลอมที่ดีในการทํางาน
 และสามารถริเริ่ม
การเปนจิตอาสา

1 ครั้ง 0 การดําเนินการไตรมาส 3 ดําเนินการจัดกิจกรรม วันที่ 11 เมษายน 2566

1.8 กิจกรรมจิตอาสามีสวนรวมบําเพ็ญ
สาธาณประโยชนเพื่อสังคมและสิ่งแวดลอม
เนื่องในโอกาสมหามงคล

ปม. 1. บุคลากรกรมประมงมีสวนรวมใน
กิจกรรมบําเพ็ญสาธารณประโยชน
ของสังคม และมีจิตสํานึก
2. เสริมสรางความสามัคคีและการ
ทํางานเปนทีม

150 ราย 5,845.00 การดําเนินการไตรมาส 1 วันที่ 8 ธันวาคม 2565 กรมประมงรวมกับศูนยบริจาคโลหิตแหงชาติ สภากาชาดไทย จัดกิจกรรม "เราทําความดี ดวยหัวใจ" 
ครั้งที่ 34 
มีผูบริจาคโลหิต ทั้งหมด 167 ราย
การดําเนินการไตรมาส 2 วันที่ 13 มีนาคม 2566 กรมประมงรวมกับศูนยบริจาคโลหิตแหงชาติ สภากาชาดไทย "เราทําความดี ดวยหัวใจ" ครั้งที่ 35 
มีผูบริจาคโลหิต จํานวน 192 ราย

1.9 การจัดระบบนิเวศนปลาหนาวัด ปม. ชุมชนและหนวยงานภาครัฐมีสวนรวม
ในการปรับปรุงหรือสรางเขตพื้นที่
รักษาพันธุสัตวน้ําบริเวณหนาวัด

8 จังหวัดทที่ติด
แมน้ําโขง

99,932.00 1. หนวยงานที่รับผิดชอบ จํานวน 8 หนวยงาน คัดเลือกพื้นที่เปาหมาย บริเวณแหลงปลาหนาวัดที่ตั้งอยูริมแมน้ําโขง หรือลําน้ําสาขา จํานวน 8 แหลง 
ในพื้นที่ 8 จังหวัดริมแมน้ําโขง
2. ประชุมชี้แจงการดําเนินงาน และเลือกกิจกรรมที่จะดําเนินงาน จากการระดมความคิดเห็นของชุมชนโดยไดดําเนินการตามขอ 1, 2 
ในระหวางเดือน ต.ค. 65 - ม.ีค. 66

1.10 โครงการเนื้อสัตวปลอดภัย ใสใจ
ผูบริโภค (ปศุสัตว OK)

ปศ. สถานที่จําหนายเนื้อสัตวมีความ
สะอาดและมีสุขลักษณะที่ดีมากยิ่งขึ้น
 ทําใหผูบริโภคไดตระหนักเกี่ยวกับ
ความปลอดภัยดานอาหารและการ
เลือกซื้อเนื้อสัตว จากแหลงผลิตที่ได
มาตรฐานผานการรับรองจาก
กรมปศุสัตว และสถานที่จําหนาย
เนื้อสัตวที่เขารวมโครงการฯ มี
มาตรการควบคุมไมใหเกิดผลกระทบ
ตอสิ่งแวดลอมดานตาง ๆ เชน 
กลิ่น น้ําเสีย และของเสียตางๆ

1 โครงการ 5,000,000.00 ดําเนินการแลวเสร็จและดําเนินการอยางตอเนื่อง
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1.11 โครงการสัตวแพทยพระราชทาน ปศ. สัตวปวยของประชาชนไดรับการ
รักษาพยาบาลอยางทั่วถึง ลดการ
สูญเสีย พัฒนาการเลี้ยงสัตวของ
ชาวบานอยางตอเนื่องเพื่อความยั่งยืน
ของอาชีพ ลดการแพรกระจายของ
โรคระบาดสัตว ทั้งโรคติดตอระหวาง
สัตวและคน

1 โครงการ 3,058,400.00 ดําเนินการแลวเสร็จเมื่อวันที่ ๒๔ ถึง ๒๖ มกราคม ๒๕๖๖ ณ หอประชุมโรงเรียนวังทองพิทยาคม อําเภอวังทอง จังหวัดพิษณุโลก

1.12 กิจกรรมการปองกันโรค ใน
โครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัยจาก
โรคพิษสุนัขบา

ปศ. สัตวมีภูมิคุมกันโรคอยางมี
ประสิทธิภาพ และมีการบริหาร
จัดการลดประชากรสุนัขและแมวได
อยางเปนระบบและยั่งยืน

1 กิจกรรม 500,000.00 แลวเสร็จเมื่อวันที่ ๓ เมษายน ๒๕๖๖ ณ โรงเรียนอนุบาลบานบึง อําเภอบานบึง จังหวัดชลบุรี

1.13 กิจกรรม Big Cleaning Day ฝล. บุคลากรมีความเสียสละ มีจิตอาสา มี
สวนรวมในการบําเพ็ญประโยชนเพื่อ
สังคมและสิ่งแวดลอม

4 ครั้ง 0 บุคลากรเขารวมกิจกรรม Big Cleaning day โดยทําความสะอาด ปรับภูมิทัศนสถานที่ทํางานใหมีความสะอาด เปนระเบียบเรียบรอย 
ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 1 พ.ย. 65 ครั้งที่ 2 วันที่ 25 พ.ย. 65 ครั้งที่ 3 วันที่ 26 ธ.ค. 65  และครั้งที่ 4 วันที่ 6 ม.ค. 66

1.14 โครงการโปรยเมล็ดพันธุพืช สราง
ผืนปา เสริมความชื้น เพิ่มโอกาสการทําฝน

ฝล. 1. พื้นที่ปาไมมีความสมบูรณเกิด
ความชื้นสัมพัทธในอากาศบริเวณ
พื้นที่ปาตนน้ําและชุมชน และเปน
แหลงอาหารของสัตวปา
2. สงเสริมการมีสวนรวม และความ
สามัคคีของทุกภาคสวนในการอนุรักษ
สิ่งแวดลอม

อุทยานแหงชาติ 
7 แหง

0 ดําเนินการในไตรมาส 4

1.15 โครงการ "บริจาคโลหิต สุขคนตอ
ลมหายใจคนรับ"

ฝล. บุคลากรมีจิตสํานึกของการรวมกันทํา
ความดีดวยหัวใจ รูจักเปนผูให มีความ
เปนจิตอาสา ดวยการรวมบริจาค
โลหิตชวยชีวิตเพื่อนมนุษย

4 ครั้ง 0 บุคลากรบริจาคโลหิตใหกับสภากาชาดไทย จํานวน 2 ครั้ง 
ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 3 ตุลาคม 2565 ณ กรมฝนหลวงและการบินเกษตร และวันที่ 9 ธันวาคม 2565 ณ โรงพยาบาลบุรีรมย
ครั้งที่ 2 วันที่ 3 กุมภาพันธ 2566 ณ คณะวนศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร

1.16 โครงการ “ปฏิทินเกาใหเรานะ” 
เพื่อมอบใหมูลนิธิคนตาบอดแหงประเทศ
ไทย

ฝล. บุคลากรมีความเสียสละ มีจิตอาสา มี
สวนรวมในการบําเพ็ญประโยชนเพื่อ
สังคม

1 ครั้ง 0 ดําเนินการประชาสัมพันธรับบริจาคปฏิทิน และรวบรวมเพื่อนําไปบริจาคใหกับมูลนิธิคนตาบอดแหงประเทศไทย อยูระหวางการรวบรวม

1.17 Happy And Healthy ฝล. บุคลากรมีสุขภาพกายที่แข็งแรง 1 ครั้ง/เดือน 0 บุคลากรเขารวมกิจกรรมการออกกําลังกายทุกวัน หลังเวลาเลิกงาน และมีการจัดกิจกรรมแขงขันกีฬา "ดอกจะหลวยเกมสเพื่อลูกหลานโนนเกตุ" 
ในวันที่ 15-16 ธ.ค.65 ณ สนามกีฬาทาอากาศยานบุรีรมย

1.18 โครงการจิตอาสาบําเพ็ญประโยชน ฝล. บุคลากรมีความเสียสละ มีจิตอาสา มี
สวนรวมในการบําเพ็ญประโยชนเพื่อ
สังคม

1 ครั้ง 0 บุคลากรรวมทําบุญและบําเพ็ญสาธารณะประโยชน ณ วัดระหาน (เกาะแกวธุดงคสถาน) อ.บานดาน จ.บุรีรัมย เมื่อวันที่ 11 ม.ค.66

1.19 โครงการบริจาควัสดุอลูมิเนียม (ลวด
เย็บกระดาษ) ที่เหลือใชเพื่อทําขาเทียม

ฝล. บุคลากรมีความเสียสละ มีจิตอาสา มี
สวนรวมในการบําเพ็ญประโยชนเพื่อ
สังคมและสิ่งแวดลอม

ลวดเย็บกระดาษ 
จํานวน 1 กก.

0 ประชาสัมพันธการรับบริจาควัสดุอลูมิเนียม (ลวดเย็บกระดาษ) ที่เหลือใชเพื่อทําขาเทียม และไดรวบรวมมอบใหกับสมาคมคนพิการทางการเคลื่อนไหว 
จํานวน 3.24 กก. เมื่อวันที่ 24 มีนาคม 2566
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1.20 โครงการจัดทําและเผยแพรคําศัพท
ภาษาอังกฤษดานการดัดแปรสภาพอากาศ
ผานเว็บไซตกรมฝนหลวงและการบินเกษตร

ฝล. บุคลากรของกรมฝนหลวงและการบิน
เกษตร และบุคคลทั่วไปที่สนใจ ได
พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษโดยไมเสีย
คาใชจาย และสามารถเพิ่มศักยภาพ
ในการทํางานตลอดจนทรัพยากรของ
กรมถูกนํามาใชอยางคุมคา

ขอมูลคําศัพท 
จํานวน 1 ชุด

0 ดําเนินการในไตรมาส 4

1.21 โครงการอาสาหลังคาเขียว มูลนิธิ
อาสาเพื่อนพึ่ง (ภาฯ) ยามยากสภากาชาด
ไทย

ฝล. บุคลากรมีความเสียสละ มีจิตอาสา มี
สวนรวมในการบําเพ็ญประโยชนเพื่อ
สังคมและสิ่งแวดลอม

1 ครั้ง 0 ดําเนินการประชาสัมพันธขอรับบริจาคและรวบรวมเพื่อนําไปบริจาคในไตรมาส 3

1.22 โครงการบริจาคลอตเตอรี่เกาเพื่อผู
พิการ

ฝล. บุคลากรมีความเสียสละ มีจิตอาสา มี
สวนรวมในการบําเพ็ญประโยชนเพื่อ
สังคมและสิ่งแวดลอม

1 ครั้ง 0 ดําเนินการประชาสัมพันธขอรับบริจาคและรวบรวมเพื่อนําไปบริจาคในไตรมาส 3

1.23 กิจกรรมเพิ่มประสิทธิภาพของ
สถานที่ทํางานตามหลัก 5ส (สะสาง 
สะดวก สะอาด สรางมาตรฐาน และสราง
วินัย)

ฝล. พฤติกรรมของเจาหนาที่เปลี่ยนแปลง 
เปนไปในทางที่ดี

2 ครั้ง 0 จัดกิจกรรม 5 ส เมื่อวันที่ 3 ม.ีค. 66

1.24 กิจกรรมลดการใชถุงพลาสติกหูหิ้ว/
แกวพลาสติกใชครั้งเดียวทิ้ง

ฝล. เจาหนาที่มีจิตสํานึก และมีสวนรวมใน
การลดใชถุงพลาสติกหูหิ้ว/แกว
พลาสติกใชครั้งเดียวทิ้ง

ถุงพลาสติกหูหิ้ว
และแกวพลาสติก
ใชครั้งเดียวทิ้ง ไม

เกิน 
160 ใบ/เดือน

0 ปริมาณการใชถุงพลาสติกหูหิ้วและแกวพลาสติกใชครั้งเดียวทิ้ง 
เดือน พ.ย. 65 จํานวน 86 ใบ
เดือน ธ.ค. 65 จํานวน 117 ใบ
เดือน ม.ค. 66 จํานวน 160 ใบ
เดือน ก.พ. 66 จํานวน 153 ใบ
เดือน ม.ีค. 66 จํานวน 156 ใบ

1.25 กิจกรรมการใช QR CODE แทนการ
ใชกระดาษ

ฝล. ประหยัดคาใชจายในการจัดซื้อกระดาษ ปริมาณการใช
กระดาษลดลง

รอยละ 2

0 ปริมาณการใชกระดาษ ระหวางเดือนตุลาคม 2565 ถึง มีนาคม 2566 จํานวน 8 กลอง (40 รีม คาใชจาย 4,708 บาท) เพิ่มขึ้น 33% 
เมื่อเปรียบเทียบกับปงบประมาณ 2565 ในชวงเดียวกัน

1.26 โครงการแบงปนฉันสูเธอ ฝล. บุคลากรมีความเสียสละ มีจิตอาสา 
มีสวนรวมในการบําเพ็ญประโยชน
เพื่อสังคมและสิ่งแวดลอม

1 ครั้ง 0 บุคลากรไดรวมบริจาคสิ่งของ เสื้อผา อาหารแหง ใหกับนายสุพสินธ เกื้อทาน นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนสีหราชเดโชชัย ไดประสบอัคคีภัย ไฟไหมบาน  
ไดรับความเดือดรอนเปนอยางมาก เมื่อวันที่ 20 ธ.ค. 65 บริจาคน้ําดื่มเพื่อแจกจายประชาชนที่เดินทางในชวงเทศกาลปใหม 
“โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนชวงเทศกาลปใหม ประจําป 2566” ใหกับเทศบาลตําบลบานเปด อําเภอเมือง จังหวัดขอนแกน 
เมื่อวันที่ 28 ธ.ค. 65 - 3 ม.ค. 66 บริจาคของรางวัลสําหรับจัดงานวันเด็กแหงชาติใหกับศูนยอุตุนิยมวิทยาภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน และ
พิพิธภัณฑสถานแหงชาติ ขอนแกน เมื่อวันที่ 14 ม.ค.66

1.27 โครงการสวนเกษตรพอเพียง ฝล. บุคลากรมีความเสียสละ มีจิตอาสา 
มีสวนรวมในการบําเพ็ญประโยชน
เพื่อสังคม

1 ครั้ง/เดือน 0 บุคลากรศูนยปฏิบัติการฝนหลวงภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลางรวมกันปลูกพืช ผัก สมุนไพร บริเวณพื้นที่วางของศูนยฯ เพื่อนํามาเปนวัตถุดิบในการทําอาหาร 
ภายใตแนวคิดปรัชญา เศรษกิจพอเพียง ระหวางวันที่ 23 พ.ย. 65 - 22 ม.ค. 66
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พด. บุคลากรมีจิตอาสา มีความเสียสละ 
มีสวนรวมเพื่อสังคม และสิ่งแวดลอม

2 กิจกรรม 0 ดําเนินการเสร็จสิ้นแลว
1. กรมฯ จัดกิจกรรมบริจาคโลหิต เมื่อวันที่ 21 มีนาคม 2566 โดยมีบุคลากรรวมบริจาค 74 คน โลหิตที่บริจาครวมทั้งสิ้น 
33,300 ซีซี ณ กรมพัฒนาที่ดิน
2. กิจกรรมบริจาคสิ่งของ 
3. กิจกรรมรณรงคประหยัดการใชพลังาน ลดการสรางขยะ Zero Waste เพื่อชาติ
4. กิจกรรมปลูกหญาแฝกเพื่อการอนุรักษดินและน้ํา ปลูกตนไมปรับปรุงภูมิทัศน
5. กิจกรรมทําดีเพื่อสังคม จิตอาสาทําความสะอาดบริเวณสารธารณประโยชนเพื่อสังคม
6. กิจกรรมฟนฟูและบําบัดพื้นที่ที่ไดรับผลกระทบน้ําทวมและสนับสนุนปจจัยการผลิตและสาธิตการใชน้ําหมักชีวภาพ

พด. ทุกภาคสวนไดอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอมตาม
แนวพระราชดําริดานการพัฒนา
ทรัพยากรดินเพื่อการเกษตรที่
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราชบรม
นาถบพิตร ที่ทรงมีพระมหกรุณาธิคุณ
 พระราชทาน

1 กิจกรรม 0 กรมฯ จัดงานวันดินโลก ป 2565 ในหัวขอ "Soil, where food begind อาหารกอกําเนิด เกิดจากดิน" ระหวางวันที่ 4 - 7 ธันวาคม 2565 
เพื่อนอมรําลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร และเผยแพรพระราชกรณียกิจดานการ
พัฒนาทรัพยากรดินเพื่อการเกษตร โดยมีผูเขารวมงานในระหวางวันที่ 4 - 7 ธันวาคม 2565 รวมทั้งสิ้น 6,980 คน ณ สถานีพัฒนาที่ดินตาก จังหวัดตาก

1.30 กิจกรรมจิตอาสา บําเพ็ญ
สาธารณประโยชนเพื่ออนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

กวก. หนวยงานและบุคลากรในสังกัด ไดมี
สวนรวมในการบําเพ็ญ
สาธารณประโยชนเพื่ออนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

1 กิจกรรม 0 ดําเนินการเรียบรอยแลว ดังนี้ 
1. วันที่ 4 เมษายน 2566  อธิบดีกรมวิชาการเกษตร มอบหมายใหเลขานุการกรม รวมบริจาคสมทบกองทุนสวัสดิการกรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอม เพื่อนําไป
บริจาคใหกับสภากาชาดไทย และจัดสวัสดิการใหกับบุคลากรของกรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอม เนื่องในโอกาสวันคลายวันสถาปนากรมสงเสริมคุณภาพ
สิ่งแวดลอม ครบรอบ 31 ป  
2. วันที่ 3 เมษายน 2566 อธิบดีกรมวิชาการเกษตร พรอมดวยรองอธิบดีกรมวิชาการเกษตร นายสุรกิตติ ศรีกุล ผูทรงคุณวุฒิดานการผลิตพืช และผูบริหาร
สวนกลาง รวมปลูกตนไม ตามโครงการปลูกพืชผัก ไมดอกและไมประดับ ปรับภูมิทัศนบริเวณหนาตึกกสิกรรม เพื่อเปนการสนับสนุนและสงเสริมการเผยแพร
ผลงานวิจัยพันธุพืชใหแกผูสนใจ และเปนที่พักผอนหยอนใจใหกับบุคลากรของกรมวิชาการเกษตรในสวนกลางและประชาชนทั่วไปที่มาติดตอราชการ

1.31 โครงการพัฒนาและปรับปรุง
สํานักงานนาอยู (5 ส)

กสก. บุคลากรไดมีสวนรวมในการปรับปรุง
สํานักงานใหมีสภาพแวดลอมที่เอื้อตอ
การทํางานที่มีประสิทธิภาพ

1 กิจกรรม 0 ดําเนินการในไตรมาส 3 และไตรมาส 4

1.32 กิจกรรมจิตอาสามีสวนรวมบําเพ็ญ
สาธารณประโยชนเพื่อสังคม / อนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม

กสส. บุคลากรมีจิตอาสา มีความเสียสละ 
เพื่อสังคม มีสวนรวมในการสราง
สิ่งแวดลอมที่ดีใหกับสังคม

1 กิจกรรม 0 อยูระหวางเตรียมการจัดกิจกรรม

1.33 จิตอาสา "ทําความ ดี ดวยหัวใจ"
ตามพระราชดําริ รัชกาลที่ 10 เชน BiG 
cleaning day หรือกิจกรรมอื่นๆ

มม. บุคลากรและชุมชนมีจิตอาสา มีสวน
รวมเพื่อสังคมและสิ่งแวดลอม

10 ครั้ง 0 ดําเนินการเสร็จแลว
1. จัดทําแผนการดําเนินกิจกรรมจิตอาสา ประจําป 2566
2. ทุกหนวยงานภายในกรมหมอนไหมรวมกันดําเนินกิจกรรมตามวาระและโอกาสเปนประจําทุกเดือน
3. รายงานผลการดําเนินกิจกรรมจิตอาสาใหกระทรวงเกษตรและสหกรณรับทราบ เปนประจําทุกเดือน
4. เผยแพรขอมูลการดําเนินกิจกรรมจิตอาสาผานชองทางไลนกลุมหมอนไหมรวมใจ/กลุมสวัสดิการกรมหมอนไหม/กลุมผูประสานงานดานการปองกันการทุจริต
และสงเสริมคุณธรรม กรมหมอนไหม ผานทางเว็บไซตกรมหมอนไหม หัวขอกลุมงานคุมครองจริยธรรม กรมหมอนไหม และเว็บไซตของแตละหนวยงาน 

1.34 กิจกรรมปลูกตนหมอนถวายพอ มม. บุคลากรตระหนักถึงการทําความดี 
และรวมอนุรักษสิ่งแวดลอม และไดใช
ประโยชนจากการอนุรักษสิ่งแวดลอม

1 กิจกรรม 0 ดําเนินการในไตรมาส 3 และไตรมาส 4

1.28 กิจกรรมจิตอาสามีสวนรวมบําเพ็ญ
สาธารณประโยชนเพื่อสังคม / อนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม

1.29 กิจกรรมงานวันดินโลก
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1.35 โครงการ ปฏิทินตั้งโตะเพื่อผูพิการ
ทางสายตา

มม/ส.ป.ก. บุคลากรมีสวนรวมในการบําเพ็ญ
ประโยชนสาธารณะ มอบใหกับมูลนิธิ
ผูพิการทางสายตา

1 กิจกรรม 0 มม.
1. ดําเนินการประชาสัมพันธการรับบริจาคปฏิทินตั้งโตะเกา ตั้งแตสิ้นป 2565 
2. นําไปมอบใหมูลนิธิชวยคนตาบอด ในพระราชินูปถัมภ กรุงเทพมหานคร เมื่อวันที่ 28 เมษายน 2566
3. เผยแพรประชาสัมพันธกิจกรรมผานชองทางเว็บไซตกรมหมอนไหม และเฟซบุกกลุมงานคุมครองจริยธรรม กรมหมอนไหม

1.36 โครงการ "แบงบุญสวย ชวยกันแตง"
 (รวมบริจาคเครื่องสําอางเกาเพื่อนําไป
มอบใหกับโรงพยาบาลในการแตงหนาศพ)

มม. บุคลากรมีสวนรวมในการบําเพ็ญ
ประโยชนสาธารณะ มอบใหกับ
โรงพยาบาลหรือวัด

1 กิจกรรม 0 ดําเนินการในไตรมาส 3 และไตรมาส 4

1.37 โครงการสรางจุดบริการยืมรมและ
ถุงผา และรับบริจาคถุงผาและรมเพื่อการ
ยืม

มม. มีจุดบริการยืมรมและถุงผาทุกอาคาร
บุคลากรมีสวนรวมในการบริจาครม
และถุงผาทั้งใหมและเกาสราง
จิตสํานึกการอยูรวมกัน ดําเนินชีวิตให
เปนประโยชนตอสังคม

1 กิจกรรม 0 ดําเนินการแลว และดําเนินการตอจนครบ 
1. สราง “จุดบริการยืมรมและถุงผา และรับบริจาคถุงผาและรมเพื่อการยืม” ทุกอาคารของสวนกลาง เริ่มวันที่ 26 มกราคม 2566 
2. สวนภูมิภาคทุกหนวยงานเริ่มดําเนินการแลว จํานวน 12 หนวยงาน
3. เผยแพรประชาสัมพันธกิจกรรมผานชองทางเว็บไซตกรมหมอนไหม และเฟซบุกกลุมงานคุมครองจริยธรรม กรมหมอนไหม

1.38 กิจกรรม ตูยาพาสรางสุข มม. มีจุดบริการชุดปฐมพยาบาลและยา
สามัญประจําบาน

30 จุด 0 ดําเนินการแลว และดําเนินการตอจนครบ 
1. สราง “ตูยาพาสรางสุข” ประจําทุกหนวยงาน จัดชุดปฐมพยาบาลและยาสามัญประจําบาน สวนกลางเริ่มวันที่ 6 เมษายน 2566 
2. สวนภูมิภาคทุกหนวยงานเริ่มดําเนินการแลว จํานวน 12 หนวยงาน
3. เผยแพรประชาสัมพันธกิจกรรมผานชองทางเว็บไซตกรมหมอนไหม และเฟซบุกกลุมงานคุมครองจริยธรรม กรมหมอนไหม

1.39 โครงการ ส.ป.ก.รักษโลกชวยลดรอน ส.ป.ก. บุคลากรมีสวนรวมในการบําเพ็ญ
ประโยชนสาธารณะ

1 ครั้ง 0 กองการเจาหนาที่ จัดโครงการ บริจาคกลองนม วันที่ 30 มีนาคม 2566 ณ หางสรรพสินคาบิ๊กซี

1.40 โครงการปลูกตนไม ส.ป.ก. บุคลากรมีสวนรวมในการบําเพ็ญ
ประโยชนสาธารณะ

1 ครั้ง 0 ดําเนินการไตรมาส 4

1.41 กิจกรรมสงเสริมการใชทรัพยากร
แบบเศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular 

กยท. องคกรเกิดความคุมคาในการใช
ทรัพยากร

1 ครั้ง 0 ดําเนินการไตรมาส 3

1.42 กิจกรรมพัฒนาระบบนิเวศนโรงงาน
เพื่อชุมชนและสิ่งแวดลอม

กยท. ชุมชนที่อยูรอบโรงงานมี
สภาพแวดลอมที่ดี

1 แหง 0 ดําเนินการไตรมาส 4

1.43 กิจกรรมสนามเด็กเลนจากยางพารา กยท. สงเสริมการใชยางพาราในหนวยงาน
ภาครัฐ และสรางประโยชนใหกับชุมชน

1 แหง 0 ดําเนินการไตรมาส 4

1.44 กิจกรรมหุนยางพาราฝกชวยฟนคืน
ชีพขั้นพื้นฐาน

กยท. สงเสริมการใชยางพาราในหนวยงาน
ภาครัฐ และสรางประโยชนใหกับชุมชน

150 ตัว 0 ดําเนินการไตรมาส 4

1.45 กิจกรรมพัฒนาและสราง
ความสัมพันธกับชุมชน

กยท. องคกรกับชุมชนมีความสัมพันธอันดี
ตอกัน

2 ครั้ง 0 ดําเนินการไตรมาส 3

1.46 กิจกรรมจิตอาสา ทําดีเพื่อสังคม อ.ต.ก. เกิดจิตสํานึกเสียสละ บําเพ็ญ
ประโยชนเพื่อสวนรวม

2 ครั้ง 0 1. องคการตลาดเพื่อเกษตรกรโดย ฝายบริหารกําหนดจัดกิจกรรมจิตอาสาจัดการขยะเพื่อสิ่งแวดลอมที่ดีของชุมชนขุนสมุทรจีน ในวันที่ 28 เมษายน 2566 ณ 
จังหวัดสมุทรปราการ 
2. องคการตลาดเพื่อเกษตรกรโดยสํานักตรวจสอบภายในกําหนดจัดกิจกรรมจิตอาสาคืนความสุขใหเตาทะเล ในวันที่ 25 เมษายน 2566 ณ จังหวัดชลบุรี
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน

1.47 อนุรักษลําน้ํามวกเหล็ก อ.ส.ค. เพื่อใหบุคลากรในองคกรมีคุณธรรม
ดานจิตอาสารวมกับหนวยงาน
ภายนอกเพื่อลอกคลองจากเเหลงน้ํา
ธรรมชาติไมใหตื้นเขิน และคงอยู
ตลอดไป

1 กิจกรรม 0 ดําเนินการในไตรมาส 3

1.48 โครงการประมงคุณธรรม สราง
คุณคา 
มูลคาที่ยั่งยืน

อสป. ปลูกจิตสํานึกและสรางเครือขายการ
ทําความดีมีคุณธรรมกับกลุมทํา
ประมงผูประกอบธุรกิจผูมีสวนไดสวน
เสียและประชาชนทั้วไปเพื่อยับยั้ง
และปองกันการทําประมงที่ผิดกฎหมาย

1 กิจกรรม 0 อยูระหวางดําเนินการ

1.49 กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาพื้นที่ พกฉ. 
(อยูในโครงการปลูกจิตสํานึกใหเจาหนาที่ 
พกฉ. มีความจงรักภักดีตอสถาบัน
พระมหากษัตริย)

พกฉ. บุคลากรมีความภาคภูมิในสถาบัน
พระมหากษัตริย และตระหนักถึง
ภาระหนาที่ในการพัฒนา พกฉ. สืบ
สาน รักษา ตอยอดพระราชปณิธาน

1 ครั้ง 0 จัดกิจกรรมจิตอาสาพัฒนาพื้นที่ เมื่อวันที่ 11 พฤศจิกายน ลงพื้นที่ตามโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและระบบงานการพัฒนาพื้นที่ พกฉ. หลักสูตร การ
พัฒนาพื้นที่รอบเขื่อนกันดิน (ดําเนินการตอเนื่อง)

1.50 กิจกรรมสงเสริมการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ

สวก. บุคลากร สวก.มีจิตสํานึกที่ดีในการ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ

รอยละ 20 ของ
จํานวนบุคลากร
ทั้งหมดเขารวม

กิจกรรม

0 ดําเนินการในไตรมาส 3

1.51 กิจกรรมเสริมสรางการบูรณาการ
งาน สวพส. และจิตอาสาการพัฒนา
พื้นที่สูง

สวพส. บุคลากรของ สวพส. เขาใจในภารกิจ
การพัฒนาพื้นที่สูงอยางยั่งยืนตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มี
จิตสํานึกดานจิตอาสา เห็นคุณคาของ
การทํางานแบบบูรณาการและการ
ชวยเหลือผูอื่น

1 ครั้ง 18,750.00 สวพส. จัดกิจกรรมจิตอาสาทําแนวปองกันไฟปาบริเวณจุดเสี่ยงของ สวพส. และอุทยานหลวงราชพฤกษ ภายใตแนวเขตอุทยานแหงชาติ ดอยสุเทพ-ปุย 
เมื่อวันที่ 25 ก.พ. 66 เพื่อปองกันไฟปาและลดปญหาหมอกควัน รวมทั้งรณรงคสรางจิตสํานึกหยุดพฤติกรรมการเผาและใหบุคลากรตระหนักถึงปญหาไฟปาที่สง
กระทบตอทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม โดยในวันดังกลาวมีผูเขารวมกิจกรรม 146 คน และใชงบประมาณทั้งสิ้น 18,750 บาท

1,269,695.21

1,269,695.21

1,269,695.21

1.1 กิจกรรมประเมินคุณธรรม และความ
โปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงาน
ภาครัฐ (ITA)

ทุกสวน
ราชการ
ในสังกัด 

กษ.

หนวยงานานเกณฑการประเมิน ITA 
และสามารถนําผลการประเมินไป
ปรับปรุงพัฒนาการดําเนินงานดาน
คุณธรรมและความโปรงใสใหมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น

หนวยงานมีผล
ประเมิน 85 
คะแนนขึ้นไป

0 อยูในชวงระยะเวลาการประเมิน ITA โดยสํานักงาน ป.ป.ช. จะดําเนินการตรวจสอบและประมวลผลการประเมินในเดือนกรกฎาคม 2566 และจะประกาศผลการ
ประเมินในชวงไตรมาส 4 (เดือนสิงหาคม 2566) โดยปฏิทินการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานหนวยงานภาครัฐ (ITA) ดังนี้
ชวงระหวางเดือนมกราคม ถึงเดือนมีนาคม 2566 ลงทะเบียนการประเมิน และนําเขาขอมูลประกอบการประเมิน
ชวงระหวางเดือนมกราคม ถึงเดือนมิถุนายน 2566 เก็บขอมูลแบบวัดการรับรูของผูมีสวนไดสวนเสียภาย (IIT)
ชวงระหวางเดือนมกราคม ถึงเดือนมิถุนายน 2566 เก็บขอมูลแบบวัดการรับรูของผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก (EIT)
ชวงระหวางเดือนมกราคม ถึงเดือนเมษายน 2566 เก็บขอมูลแบบวัดการเปดเผยขอมูลสาธารณะ (OIT)

แผนยอยที่ 2 การพัฒนาระบบและการเสริมสรางขีดความสามารถของกลไกเพื่อการขับเคลื่อนและสงเสริม

ตัวชี้วัด : สัดสวนของหนวยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณผานเกณฑการประเมิน ITA

แนวทางการพัฒนาที่ 1 พัฒนากลไกใหหนวยงานภาครัฐขับเคลื่อนการสงเสริมคุณธรรมตามหลักธรรม

1. ชุดโครงการสงเสริมคุณธรรมตามหลักธรรมทางศาสนา หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน

1.2 กิจกรรมการประสานความรวมมือ
กับหนวยงานภายนอก และภาคสวนตางๆ 
เชน
การประชุมคณะอนุกรรมการ เขารวม
กิจกรรมวันตอตานคอรรัปชันสากล 
(ทุกวันที่ 9 ธันวาคมของทุกป)

สป.กษ. บุคลากรมีการบูรณาการทํางาน
รวมกันในดานการสงเสริมคุณธรรม 
และดานการปองกันและปราบปราม
การทุจริต

1 กิจกรรม 0 1. กระทรวงเกษตรและสหกรณ เขารวมงานวันตอตานคอรรัปชันสากล (ประเทศไทย) ป 2565 เมื่อวันศุกรที่ 9 ธันวาคม 2565 เวลา 08.30 – 13.00 น. ณ 
หองนนทบุรี 1 สํานักงาน ป.ป.ช. จังหวัดนนทบุรี โดยมีผูบริหารนางสาวนฤมล สงวนวงศ ผูชวยปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ และนายพิศาล พงศาพิชณ 
เลขาธิการสํานักงานมาตรฐานสินคาเกษตรและอาหารแหงชาติ เขารวมงานดังกลาว
2. กระทรวงเกษตรและสหกรณ เขารวมพิธีเปดงาน “หอเกียรติยศ วุฒิสภา” และรับมอบโลเกียรติยศ "องคกรคนดี" และ "องคกรเกียริตยศ" ณ หองประชุม ชั้น 
B1 อาคารรัฐสภา กระทรวงเกษตรและสหกรณมีหนวยงานไดรับรางวัล “องคกรคนดี” 3 หนวยงาน ไดแก สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ กรมตรวจ
บัญชีสหกรณ องคการตลาดเพื่อเกษตรกร และไดรับรางวัล “องคกรเกียรติยศ” 3 หนวยงาน ไดแก กรมสงเสริมสหกรณ กรมหมอนไหม สํานักงานมาตรฐานสินคา
เกษตรและอาหารแหงชาติ โดยทั้ง 6  หนวยงาน ไดรวมจัดบูธนิทรรศการและแสดงผลการดําเนินงานในปที่ผานมา 
3. กระทรวงเกษตรและสหกรณ เขารวมการประชุมชี้แจงการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA) ประจําปงบประมาณ
 พ.ศ. 2566 เมื่อวันที่ 7 ธ.ค. 2565 ผานระบบออนไลน Zoom Meeting
4. กระทรวงเกษตรและสหกรณ รวมรับชมการถายทอดสด “การประชุมชี้แจงการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการดานการสงเสริมคุณธรรมแหงชาติ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 
2566-2570) และมอบเกียรติบัตรประกาศยกยององคกรคุณธรรม สังกัดองคกรอิสระภาครัฐและภาคเอกชนในสวนกลาง” ผานทาง Facebook Live กรมการ
ศาสนา เมื่อวันที่ 26 ม.ค. 2566 

1.3 กิจกรรมบูรณาการดานการสงเสริม
คุณธรรมจริยธรรมของหนวยงานในสังกัด
กระทรวงเกษตรและสหกรณ เชน การ
ประชุมคณะอนุกรรมการ การอบรมสัมมนา

สป.กษ. บุคลากรมีการบูรณาการทํางาน
รวมกันในดานการสงเสริมคุณธรรม 
และดานการปองกันและปราบปราม
การทุจริต

1 กิจกรรม 0 1. การประชุมชี้แจงแนวทางการจัดทําแผนปฏิบัติการดานการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ กระทรวงเกษตรและสหกรณ ระยะที่ 2 
(พ.ศ. 2566 - พ.ศ. 2570) และแผนปฏิบัติการดานการสงเสริมคุณธรรม กระทรวงเกษตรและสหกรณ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566 - พ.ศ. 2570) 
วันที่ 20 ม.ค. 2566 ผานระบบ Zoom meeting
2. ประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนการดําเนินงานตามแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ (พ.ศ. 2561 - 2560)
 กระทรวงเกษตรและสหกรณ และประชุมอนุกรรมการสงเสริมคุณธรรม กระทรวงเกษตรและสหกรณ เมื่อวันที่ 22 กุมภาพันธ 2566 ณ หองประชุมกระทรวง
เกษตรและสหกรณ (หอง 123) 
3. ศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต (ศปท.) กระทรวงเกษตรและสหกรณ ไดจัดโครงการบรรยายใหความรู เรื่อง แนวทางการสรางความเขาใจในหลักเกณฑการ
ประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 เมื่อวันจันทรที่ 20 กุมภาพันธ 2566 เวลา 
09.00 - 12.00 น. ณ หองประชุม 134 - 135 กระทรวงเกษตรและสหกรณ
4. กิจกรรมกระทรวงเกษตรและสหกรณ รวมตานการทุจริตทุกรูปแบบ (MOAC Zero tolerance) ในวันจันทรที่ 20 มีนาคม 2566 ณ หองประชุม 115 
กระทรวงเกษตรและสหกรณ และถายทอดสดผานระบบ Zoom Meeting และ Facebook กระทรวงเกษตรและสหกรณ

1.4 โครงการกระทรวงเกษตรและสหกรณ
 รวมตานการทุจริตทุกรูปแบบ (MOAC 
Zero tolerance)

สป.กษ. บุคลากรในสังกัด กษ. มีคานิยมความ
ซื่อสัตยสุจริต มีคุณธรรมและจริยธรรม

1 กิจกรรม 27,940.00 ดําเนินการจัดโครงการกระทรวงเกษตรและสหกรณ รวมตานการทุจริตทุกรูปแบบ (MOAC ZERO TOLERANCE) เมื่อวันที่ 20 มีนาคม 2566 ณ หองประชุม 
115 กระทรวงเกษตรและสหกรณ และถายทอดสดผานระบบ Zoom Meeting และ Facebook กระทรวงเกษตรและสหกรณ โดยมีปลัดกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ (นายประยูร อินสกุล) เปนประธาน พรอมทั้งขาราชการ บุคลากรในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณรวมกันแสดงเจตนารมณในการตอตานการทุจริต
ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ

1.5 กิจกรรม/โครงการ สงเสริม 
สรางความรูเขาใจการปฏิบัติตนตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

กข.  ผูเขารับการอบรมไดองคความรูดาน
การผลิตขาวแบบเกษตรทฤษฎีใหม
และสามารถประยุกตใชเทคโนโลยีใน
การผลิตขาวขั้นสูงที่เหมาะสมในการ
เพิ่มคุณภาพและปริมาณของการผลิต
ขาวแกผูเขารับการฝกอบรม

100 คน 261,800.00 1. จัดฝกอบรมหลักสูตรการทํานามืออาชีพตามแบบเกษตรทฤษฎีใหม ประจําปงบประมาณ 2566 ดําเนินการแลวเสร็จเมื่อวันที่ 16 - 17 กุมภาพันธ 2566 
จํานวนเปาหมายผูเขารวมอบรม 100 ราย สถานที่อบรม โรงแรมศรีอูทองแกรนด จังหวัดสุพรรณบุรี 
2. จัดสรรงบประมาณใหสวนภูมิภาค ในกิจกรรมสงเสริมเกษตรทฤษฎีใหมดานขาว สนับสนุนปจจัยการผลิต เปา 10,000 ราย ดําเนินการแลว 1,366 ราย

1.6 กิจกรรมสงเสริมการนําหลักคุณธรรม
มาเปนแนวทางในการดําเนินชีวิตและการ
ปฏิบัติงาน เชน การจัดทําอินโฟกราฟก
อธิบายความรูเกี่ยวกับการปฏิบัติตนและ
วิธีการรับมือ เมื่อมีบุคคลใหสินบนแก
เจาหนาที่

กข. บุคลากรในหนวยงานมีแนวทางการ
ดําเนินชีวิตและปฏิบัติงานภายใตหลัก
คุณธรรม

1 ครั้ง 0 กลุมงานจริยธรรมฯ ดําเนินการจัดทําสรุปความรูเกี่ยวกับการรักษาวินัย ในรูปแบบสื่อเผยแพรความรูอินโฟกราฟกส (Infographics) ในวันที่ 9 มีนาคม 2566
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1.7 กิจกรรมติดตามประเมินผลสําเร็จ 
เพื่อทบทวน ปรับปรุง แผนสงเสริม
คุณธรรมขององคกร เชน รายงานผลการ
ดําเนินงานเรื่องรองเรียนทุกวันที่ 5 ของ
เดือน ตอศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต
 สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ / การรายงานผลการแตงตั้ง
คณะกรรมการจริยธรรมในรูปแบบ
ออนไลน ตอสํานักงาน 
ก.พ. ผานทาง http:/ethics.ocsc.go.th/

กข. หนวยงานไดทราบถึงผลการ
ดําเนินการตามแผนสงเสริมคุณธรรม
และนํามาพัฒนาตอไปในอนาคต

1 ครั้ง 0 กรมการขาวมีการสรุปรายงานขอรองเรียนในระบบรายงานขอรองเรียนใหกระทรวงเกษตรและสหกรณทุกเดือน

1.8 กิจกรรมสงเสริมคุณธรรมและการ
ดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง อาทิกิจกรรมบันทึกบัญชีรายรับ
รายจาย กิจกรรมออมทุกวัน

ตส. บุคลากรมีจิตสํานึกดานคุณธรรม 
จริยธรรม และมีความรูความเขาใจใน
การดํารงชีวิตตามแนวหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง

1 กิจกรรม 0 1. รองอธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ (นางรพีพร กลั่นเนียม) และบุคลากร รวมกันเปดกระปุกออมสินในกิจกรรม "ออมทุกวัน สรางภูมิคุมกันเพื่ออนาคต" เพื่อ
เสริมสรางวินัยทางการเงินการออมเงินและบริหารการใชจายเงินใหเพียงพอกับรายได โดยการหยอดกระปุกออมสิน เมื่อวันที่ 27 ต.ค. 2565 ณ หองสมุดกรม
ตรวจบัญชีสหกรณ  
2. ผูอํานวยการสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณที่ 4 เปนผูแทนกรมตรวจบัญชีสหกรณ รวมลงพื้นที่มอบถุงยังชีพ เพื่อบรรเทาความเดือดรอนของประชาชนที่ประสบ
อุทกภัยจากพายุดีเปรสชั่น "โนรู" เมื่อวันที่ 18 พ.ย. 2565 ณ ตําบลนาคาย อําเภอตาลสุม จังหวัดอุบลราชธานี 
3. ผูอํานวยการสํานักบริหารกลาง เปนผูแทนกรมตรวจบัญชีสหกรณ มอบของขวัญ/ของรางวัล สําหรับการจัดกิจกรรมวันเด็กแหงชาติ ประจําป พ.ศ. 2566 เมื่อ
วันที่ 16 ม.ค. 2566 ณ บริเวณชุมชนวัดนรนาถสุนทริการาม ถนนกรุงเกษม แขวงวัดสามพระยา เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร              
4. หนวยงานในสังกัดสงบุคลากร เขารวมกิจกรรมสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม และการดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เชน                           
 - สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณแพร จัดอบรมสอนแนะการจัดทําบัญชีตนกลาเศรษฐกิจพอเพียงและบัญชีรับ - จาย ในกิจการสหกรณ แกครูและนักเรียน โรงเรียน
พระปริยัติธรรม เมื่อวันที่ 26 ธ.ค. 2565 ณ โรงเรียนวังฟอนวิทยา อําเภอสอง จังหวัดแพร 
- สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณลําปาง จัดอบรมโครงการเสริมสรางการจัดทําบัญชีครัวเรือน เพื่อการจัดการเศรษฐกิจระดับครัวเรือน ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 
2566 โดยสอนแนะการจัดทําบัญชีรับ - จาย ในครัวเรือน และตนทุนประกอบอาชีพแกเกษตรกร เมื่อวันที่ 11 ม.ค. 2566 ณ ศาลาเอนกประสงค บานหอรบ 
อําเภอเถิน จังหวัดลําปาง   
 - สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณสุโขทัย จัดโครงการกิจกรรมการรวมกลุม ภายใตโครงการพัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน (เกษตรผสมผสาน) เมื่อวันที่ 22 ม.ีค. 2566 ณ
 วิสาหกิจชุมชนผูผลิตขาวบานวังนางดาง หมูที่ 7 ตําบลปากแคว อําเภอเมือง จังหวัดสุโขทัย

1.9 กิจกรรมใหความรูตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงกับขาราชการบรรจุใหม

กวก. 1 กิจกรรม ขาราชการบรรจุ
ใหมมีความรับรู 
ความตระหนัก 

และความเขาใจถึง
ความสําคัญของ

การปฏิบัติงานและ
การดําเนินชีวิต
ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง

มากยิ่งขึ้น

0 ดําเนินการเรียบรอยแลว และยังตองดําเนินการรายงานตอในไตรมาส 3-4 ตอไป โดยขาราชการบรรจุใหมที่มารายงานตัว ไดรับฟงคําชี้แจงเกี่ยวกับการปฏิบัติตน
ตามประมวลจริยธรรม การปฏิบัติงานและการดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ที่กลุมวินัยฯ กกจ. ซึ่งขาราชการบรรจุใหมไดเกิดความตระหนักและ
เขาใจถึงความสําคัญของคุณธรรมจริยธรรม และมีความรับรู ความตระหนัก และความเขาใจถึงความสําคัญของการปฏิบัติงานและการดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงมากยิ่งขึ้น

1.10 โครงการจัดทําหนังสือและ
โปสเตอรประชาสัมพันธเกี่ยวกับคานิยม
และวัฒนธรรมเกี่ยวกับหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง

กวก. บุคลากรทุกคนในสังกัดกรมวิชาการ
เกษตรไดมีความรู ความเขาใจ และ
ทราบถึงลักษณะ/รูปแบบของหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดย
สามารถนําแนวทางไปใชในการปฏิบัติ
ราชการและการดําเนินชีวิตได

1 โครงการ 0 ดําเนินการในไตรมาส 3 - 4
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1.11 โครงการเสริมสรางคุณธรรม 
จริยธรรม ปองกันและปราบปรามการทุจริต

กสส. ผูเขารวมโครงการตระหนักถึง
ความสําคัญของคุณธรรม จริยธรรม 
อันเปนหนทางในการปองกันการทุจริต
 และนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมา
ใชในชีวิตประจําวัน

100 คน 340,000.00 ไดดําเนินจัดโครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม ปองกันและปราบปรามการทุจริต เมื่อวันที่ 18 - 20 มกราคม 2566 
ณ ศูนยการเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียงบานของพอ อําเภอพระนครศรีอยุธยา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา และเดอะคาวาลิ คาซา รีสอรท อําเภอพระนครศรีอยุธยา 
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา โดยมีผูเขารวมโครงการทั้งหมด 101 คน อีกทั้งผูเขารับการอบรมไดมีการตั้งปณิธานในการนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใชใน
ชีวิตประจําวัน และการตั้งปณิธานในการทําความดีเพื่อสังคม

1.12 กิจกรรมการสรางและพัฒนา
เครือขาย ประสานความรวมมือเพื่อ
ขับเคลื่อนดานการปองกันและปราบปราม
การทุจริตกับหนวยงานภายนอก

มม. ไดเรียนรูวิธีการ/แนวทางในการ
ดําเนินงานดานการตอตานการทุจริต
จากหนวยงานที่มีหนาที่ดานการ
ปองกันและปราบปรามการทุจริต

4 ครั้ง 0 รวมประชาสัมพันธโครงการประกวดจัดทําสื่อคุณธรรมในการปองกันการทุจริต ไมยอม ไมทน ไมเฉย ในรูปแบบ Digital เพื่อพัฒนาและยกระดับรูปแบบการ
สื่อสารในการสรางจิตสํานึกและทัศนคติเพื่อการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมดานคุณธรรมและการปองกันการทุจริต
โดยเชิญชวนบุคลากรเขารวมโครงการฯ ดังกลาว ในรูปแบบ Digital ไดตั้งแตบัดนี้ จนถึงวันที่ 31 มีนาคม 2566

1.13 กิจกรรมสงเสริมและพัฒนา
เครือขายดานปองกันและปราบปรามการ
ทุจริต(ประกวดสื่อ VDO คุณธรรม)

ส.ป.ก. มีการประสานงานการทํางานดาน
ปองกันและปราบปรามการทุจริตของ
หนวยงาน

1 ครั้ง 0 จัดโครงการประกวดจัดทําสื่อคุณธรรมในการปองกันการทุจริต ไมยอม ไมทน ไมเฉย ในรูปแบบ Digital เพื่อพัฒนาและยกระดับรูปแบบการสื่อสารในการสราง
จิตสํานึกและทัศนคติเพื่อการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมดานคุณธรรมและการปองกันการทุจริต โดยเชิญชวนบุคลากรเขารวมโครงการฯ ดังกลาว ในรูปแบบ Digital 
ไดตั้งแตบัดนี้ จนถึงวันที่ 31 มีนาคม 2566

1.14 กิจกรรมสงเสริมการดําเนินชีวิต
และการปฏิบัติงานตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง

สศก. บุคลากรสามารถนําหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาเปนแนวทางใน
การดําเนินชีวิตและการปฏิบัติงาน

3 ชองทาง 0 จัดการประชุมคณะทํางานดําเนินงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ กระทรวงเกษตรและสหกรณ ครั้งที่ 2/2566 เมื่อวันที่ 2 มีนาคม 2566 เวลา 09.30
 น. นายชัฐพล สายะพันธ ผูอํานวยการศูนยประเมินผล ไดเขารวมประชุมคณะทํางานดําเนินงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ กระทรวงเกษตรและสหกรณ
 ครั้งที่ 2/2566 ผานระบบออนไลน

1.15 กิจกรรมเผยแพรความรูเกี่ยวกับ
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

มกอช. องคความรูเกี่ยวกับปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงใหแกบุคลากรภายใน
หนวยงานของสํานักงานมาตรฐาน
สินคาเกษตรและอาหารแหงชาติ

การเผยแพรความรู
 จํานวน 1 ครั้ง

0 ดําเนินการในไตรมาส 4

1.16 หลักสูตรนักพัฒนาพื้นที่สูงอยาง
ยั่งยืนแบบโครงการหลวง (หลักสูตร นพส.)

สวพส. บุคลากรของ สวพส. หนวยงาน
บูรณาการ และหนวยงานอื่นที่
เกี่ยวของ มีความรูความเขาใจ
เกี่ยวกับการพัฒนาพื้นที่สูงอยางยั่งยืน
แบบโครงการหลวงตามแนวทาง
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการ
พัฒนาพื้นที่สูง และนําความรูที่ไดไป
ประยุกตใช ตลอดจนสรางผูนํา
เกษตรกรและเครือขายนักพัฒนา
พื้นที่สูงอยางยั่งยืนแบบโครงการ
หลวงที่พรอมบูรณาการงานรวมกับ 
สวพส.

1 ครั้ง 639,955.21 สวพส. จัดการอบรมหลักสูตร "นักพัฒนาพื้นที่สูงอยางยั่งยืนแบบโครงการหลวง รุนที่ 2 หรือ นพส.2" เมื่อวันที่ 20-24 ม.ีค. 66 ณ โรงแรมนานกรีนเลควิวรีสอรท
 จ.นาน เพื่อถอดบทเรียนกระบวนการวิเคราะหและวางแผนพัฒนาชุมชนบนพื้นที่สูงแบบเฉพาะเจาะจงและแมนยําดวยขอมูลองคความรูและการมีสวนรวมของ
ชุมชน โดยมีผูเขารวมอบรมจากองคกรปกครองสวนทองถิ่น กศน. หนวยงานภาครัฐและภาคเอกชนกวา 20 หนวยงาน รวมทั้งสิ้น 70 คน กิจกรรมประกอบดวย 
การบรรยายพิเศษเกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงกับการพัฒนาพื้นที่สูงแบบโครงการหลวง ปญหาและความทาทายของพื้นที่สูง นโยบายรัฐและ
เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนของโลกโดย ผอ.สวพส. การศึกษาดูงานในพื้นที่ดําเนินงานเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรูดานการปรับระบบเกษตรดวยองคความรู ตลาดสินคา
เกษตร การพัฒนาอาชีพ วิสาหกิจชุมชน ตลอดจนการจัดการและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม โดยใชงบประมาณในการจัดกิจกรรมทั้งสิ้น 
639,955.21 บาท
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน

12,516,261.28

12,516,261.28

9,318,567.78

1.1 กิจกรรมใหความรูในหัวขอคุณธรรม
จริยธรรม ในหลักสูตรการฝกอบรม
บุคลากรในสังกัดกระทรวง ไดแก 
หลักสูตรนักบริหารการพัฒนาการเกษตร
และสหกรณ ระดับตนระดับกลาง และ
ระดับสูง

สป.กษ. บุคลากรที่ผานการฝกอบรมไดรับ
ความรูเรื่องคุณธรรมและจริยธรรม 
นํามาปรับใชในการดํารงชีวิตและการ
ปฏิบัติงานได

35 คน 18,000.00 สถาบันเกษตราธิการ จัดฝกอบรมใหความรูในหัวขอคุณธรรมจริยธรรม ในหลักสูตรนักบริหารการพัฒนาการเกษตรและสหกรณ ระดับตนระดับกลาง และระดับสูง
ใหบุคลากรในสังกัดกระทรวง โดยมีบุคลากร สป.กษ. ที่เขารวมกิจกรรมจํานวนทั้งหมด 54 คน ไดแก
นบต. รุน 61 (13 - 28 ธ.ค 65) จํานวน 12 คน
นบต. รุน 62 (14 ก.พ - 1 ม.ีค 66) จํานวน 5 คน
นบต. รุน 63 (14 - 29 ม.ีค 66) จํานวน 9 คน
นบก. รุน 104 (20 มีค - 27 เม.ย 66) จํานวน 16 คน
นบส. รุน 83 (20 ม.ีค - 15 พ.ค 66) จํานวน 12 คน

1.2 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง 
การสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม ใหกับ
บุคลากรในสังกัดกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ

สป.กษ. บุคลากรกระทรวงเกษตรและสหกรณ
 นําหลักคุณธรรม จริยธรรม มา
ประยุกตใชในการปฏิบัติงาน

239 คน 2,185.00 ดําเนินการจัดโครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง เสริมสรางมาตรฐานจริยธรรมและการรักษาวินัยของเจาหนาที่กระทรวงเกษตรและสหกรณ ในวันพุธที่ 
15 มีนาคม 2566 เวลา 08.30 - 12.00 น. ผานระบบออนไลน Zoom Meeting โดยมีนายขจร เราประเสริฐ ผูตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
เปนประธานในพิธีเปดโครงการ มีผูเขารวมโครงการ จํานวน 242 คน

1.3 กิจกรรมการอบรมหลักสูตร "ฅนรุน
ใหม หัวใจขาว" โดยในหลักสูตรมีเนื้อหา
เกี่ยวกับหลักธรรมาภิบาล การเสริมสราง
คุณธรรม จริยธรรม

กข. บุคลากรกรมการขาวปฏิบัติงานโดย
ยึดหลักธรรมาภิบาล และคุณธรรม
จริยธรรม

80 ราย 0 ดําเนินการในไตรมาส 3

1.4 โครงการเสริมสรางธรรมาภิบาล
ตอตานการทุจริต เชน จัดตั้งศูนย
ปฏิบัติการตอตานการทุจริต กรมการขาว

กข. องคกรมีหนวยงานที่พัฒนาหลักการ
ตอตานการทุจริตกับเปาหมาย
ที่กําหนดไว

1 ครั้ง 0 กรมการขาว กลุมนิติการไดดําเนินการจัดตั้งศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กรมการขาว เพื่อเปนหนวยงานที่พัฒนาหลักการตอตานการทุจริตกับเปาหมาย ที่
กําหนดไวเรียบรอยแลว

1.5 การปฐมนิเทศขาราชการบรรจุใหม 
โดยการปลูกฝงคานิยม คุณธรรม จริยธรรม
และวัฒนธรรมองคกร

กข. บุคลากรบรรจุใหมมีคุณธรรม 
จริยธรรมในการปฏิบัติงาน

80 ราย  - กรมการขาว กลุมบริหารงานบุคคลไดดําเนินการจัดอบรมขาราชการใหม โดยมีบุคลากรที่บรรจุใหมเขารวมการอบรม จํานวน 63 ราย ตั้งแตวันที่ 1 ต.ค. 2565 
ถึงวันที่ 10 เม.ย. 2566

1.6 โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ 
ปลูกฝงวิธีคิด ปลุกจิตสํานึกวัฒนธรรมม
และพฤติกรรมสุจริต

ชป. บุคลากรไดรับการปลูกฝงและมี
ความรูความเขาใจในเรื่องคุณธรรม
จริยธรรม

100 คน 430,000.00 ดําเนินการเสร็จสิ้น จํานวน 1 รุน 
รุน 1 จํานวน 59 คน  ระหวางวันที่ 1 - 2 กุมภาพันธ 2566 ณ โรงแรมริเวอรไรนเพลส อําเภอเมืองนนทบุรีจังหวัดนนทบุรี
รุน 2 ดําเนินการในไตรมาส 3

1.7 โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ 
หลักสูตรการพัฒนาราชการพลเรือน
สามัญที่อยูระหวางทดลองปฏิบัติหนาที่
ราชการ รุนที่ 37-40

ชป. บุคลากรไดรับปลูกฝงคานิยม
วัฒนธรรมองคกร และมีความรูความ
เขาใจในเรื่องคุณธรรมและจริยธรรม

300 คน 7,500,000.00 ดําเนินการเสร็จสิ้น จํานวน 3 รุน 
รุน 37 จํานวน 43 คน ระหวางวันที่ 31 ตุลาคม - 11 พฤศจิกายน 2565
รุน 38 จํานวน 79 คน ระหวางวันที่ 9 - 20 มกราคม 2566
รุน 39 จํานวน 79 คน ระหวางวันที่ 20 - 31 มีนาคม 2566
ณ โรงแรมเอกชน จังหวัดนนทบุรีและจังหวัดนครนายก ศูนยภูมิรักษธรรมชาติ เขื่อนขุนดานปราการชล และโรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา จังหวัดนครนายก
รุน 40 ดําเนินการในไตรมาส 3 และไตรมาส 4

แผนยอยที่ 3 การสงเสริมการเรียนรู และพัฒนาศักยภาพคนและองคกรเครือขายเพื่อขับเคลื่อนการสงเสริม

ตัวชี้วัด : จํานวนคนที่ไดรับการพัฒนาทักษะชีวิตจากการสงเสริมคุณธรรมขององคกรเครือขาย เพิ่มขึ้นรอยละ 3 ภายในป พ.ศ. 2570

แนวทางการพัฒนาที่ 1 สงเสริมใหเกิดระบบการจัดการความรูที่เปนกระบวนการเรียนรูตลอดชีวิตภายในชุมชน
หรือหนวยงาน

1. ชุดโครงการเรียนรู/ปลูกฝง/สงเสริมคุณธรรมบนฐานชีวิตวิถีใหม
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน

1.8 โครงการเสริมสรางธรรมาภิบาล
ตอตานการทุจริต

ชป. บุคลากรไดรับการปลูกฝงและมี
ความรูความเขาใจในเรื่องคุณธรรม
จริยธรรมและการตอตานการทุจริต

1 กิจกรรม 550,000.00 ดําเนินการเสร็จสิ้น จํานวน 1 รุน คือ รุน 24 จํานวน 73 คน ระหวางวันที่ 23 - 24 มีนาคม 2566 ณ โรงแรมริเวอรไชมเพลส อําเภอเมืองนนทบุรี จังหวัด
นนทบุรี และรุน 25 ดําเนินการในไตรมาส 3

1.9 โครงการฝกอบรมขาราชการ
บรรจุใหม กรมตรวจบัญชีสหกรณ

ตส. ขาราชการบรรจุใหมไดรับความรู
เกี่ยวกับการบริหารราชการ และ
แนวทางการประพฤติปฏิบัติตนเพื่อ
เปนขาราชการที่ดี

60 คน 53,600.00 จัดสงขาราชการบรรจุใหม เขาอบรมหลักสูตรการเปนขาราชการที่ดีสําหรับขาราชการที่อยูระหวางทดลองปฏิบัติหนาที่ราชการ 
รุนที่ 44 ระหวางวันที่ 16 - 20 และ 23 - 27 ม.ค. 2566 จํานวน 54 คน
รุนที่ 45 ระหวางวันที่ 6 - 10 และ 13 - 17 ก.พ. 2566 จํานวน 28 คน               
ดําเนินการโดยสถาบันเกษตราธิการ สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ

1.10 โครงการคดีเด็ด HR ปศ. ขาราชการ พนักงานและลูกจางใน
สังกัดกรมปศุสัตวไดพัฒนาองคความรู
ดานวินัย คุณธรรม จริยธรรม และ
ตระหนักถึงปญหาการทุจริต

๑ โครงการ 0 ดําเนินการแลวเสร็จและดําเนินการอยางตอเนื่องเปนรายสัปดาห

1.11 กิจกรรมการใหความรูดานคุณธรรม
จริยธรรมแกขาราชการบรรจุใหม

ปศ. ขาราชการ พนักงานและลูกจางใน
สังกัดกรมปศุสัตวมีความรูดานวินัย 
คุณธรรม จริยธรรมและการปองกัน
การทุจริต

๑ กิจกรรม 296,602.78 แลวเสร็จเมื่อวันที่ ๑๒ ถึง ๑๓ มกราคม ๒๕๖๖ และวันที่ ๑๖ ถึง ๒๐ มกราคม ๒๕๖๖

1.12 โครงการฝกอบรมปฏิบัติธรรม ฝล. ผูเขารับการอบรมไดรับความรูความ
เขาใจในหลักคําสอน การปฏิบัติธรรม
 สามารถนํามาประยุกตใชใน
ชีวิตประจําวัน

1 ครั้ง 0 ดําเนินการในไตรมาส 4

พด. บุคลากรกรมฯ มีทัศนคติ วัฒนธรรม 
คานิยมความซื่อสัตยสุจริต และ
สามารถใชกระบวนการคิดวิเคราะห 
แยกแยะผลประโยชนสวนรวม
ประกอบการตัดสินใจในการปฏิบัติงาน
 และสามารถประยุกตใชโมเดล 
STRONG ในการขับเคลื่อนสังคม

๑ กิจกรรม 74,800.00 ดําเนินการเสร็จสิ้นแลว กรมฯ จัดโครงการฝกอบรม หลักสูตร “STRONG : จิตพอเพียงตานทุจริต”  เมื่อวันที่ 28 ธันวาคม 2565 
ณ โรงแรมมารวย การเดน กรุงเทพมหานคร ผูเขาอบรมประกอบดวยขาราชการจากสวนกลาง และสวนภูมิภาค จาก สํานักงานพัฒนาที่ดิน เขต 1 จํานวน 110 
คน

1.14 โครงการฝกอบรมขาราชการบรรจุ
ใหม

กวก. ผูเขารวมโครงการมีความรูและ
ประสบการณเกี่ยวกับการสรางสังคมที่
ไมทนตอการทุจริต โดยสามารถนําวิธี
คิดแยกแยะผลประโยชนสวนตัวและ
ผลประโยชนสวนรวมมาประยุกตใช 
และสรางเครือขายความรวมมือ
เกี่ยวกับสรางสังคมที่ไมทนตอการทุจริต

1 โครงการ 0 ดําเนินการในไตรมาส 3 และไตรมาส 4

1.13 กิจกรรมเสริมสรางคุณธรรม
จริยธรรม ปลูกฝงคานิยม จิตพอเพียงตาน
ทุจริต (STRONG MODEL) ของ
ขาราชการและเจาหนาที่กรมพัฒนาที่ดิน
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1.15 โครงการสรางเครือขายคุณธรรม
จริยธรรมในกรมวิชาการเกษตร

กวก. ขาราชการบรรจุใหมไดรับฟงคําชี้แจง
เกี่ยวกับการปฏิบัติตนตามประมวล
จริยธรรม รับประมวลจริยธรรมที่กลุม
วินัยฯ กองการเจาหนาที่ และเขารวม
ใน Line กลุม โดยจะไดรับความรู 
และขอมูลเกี่ยวกับเรื่องคุณธรรม
จริยธรรม และการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบอยูตลอดเวลา จนเกิดความ
ตระหนักและเขาใจถึงความสําคัญของ
คุณธรรมจริยธรรม อันจะเสริมสราง
วัฒนธรรมการทํางานอยางโปรงใส
และสํานึกรวมกันอันจะเกิดผลดีตอ
ระบบราชการตอไป

1 โครงการ 0 ดําเนินการเรียบรอยแลว โดยขาราชการบรรจุใหมที่มารายงานตัว ไดรับฟงคําชี้แจงเกี่ยวกับการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม รับประมวลจริยธรรมที่กลุมวินัยฯ 
กกจ. และเขารวมใน Line กลุม "วินัยวิชาการเกษตร 4.0" โดยการสแกน QR Code โดยในกลุมฯ เจาหนาที่จะใหความรู และขอมูลเกี่ยวกับเรื่องคุณธรรม
จริยธรรม และการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบอยูตลอดเวลา ทําใหขาราชการบรรจุใหมเกิดความตระหนักและเขาใจถึงความสําคัญของ
คุณธรรมจริยธรรมและการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบมากยิ่งขึ้น

1.16 กิจกรรมเกี่ยวกับการสงเสริมให
ความรูดานคุณธรรม จริยธรรม วินัยและ
การรักษาวินัยเพื่อปองกันและปราบปราม
การทุจริตและผลประโยชนทับซอนแก
ขาราชการ
บรรจุใหม

กสก. ขาราชการบรรจุใหมมีความรู ความ
เขาใจในเรื่องคุณธรรม จริยธรรม และ
การปองกันการทุจริตและ
ผลประโยชนทับซอน

200 ราย 0 มีการจัดบรรยายในหัวขอ "วินัยและจริยธรรมขาราชการ" ใหแกขาราชการบรรจุใหม จํานวน 100 ราย ในวันที่ 9 ธ.ค. 65

1.17 กิจกรรมสรางการรับรูและ
เสริมสรางมาตรฐานจริยธรรมและการ
รักษาวินัยของเจาหนาที่กรมสงเสริม
การเกษตร

กสก. บุคลากรกรมสงเสริมการเกษตร มี
ความรู ความเขาใจในเรื่องคุณธรรม 
จริยธรรม และการปองกันการทุจริต
และผลประโยชนทับซอน

1 กิจกรรม 0 มีแผนการบรรยายในหัวขอวิชา "จริยธรรมสําหรับนักบริหาร" ในหลักสูตรการอบรม นสต. ของกรมสงเสริมการเกษตร ในวันที่ 25 เม.ย. 66

1.18 โครงการปลูกฝงวิธีคิดแยกแยะ
ผลประโยชนสวนตัวและผลประโยชน
สวนรวม

กสส. ผูเขารวมโครงการมีความรูและ
ประสบการณเกี่ยวกับการสรางสังคมที่
ไมทนตอการทุจริต โดยสามารถนําวิธี
คิดแยกแยะผลประโยชนสวนตัวและ
ผลประโยชนสวนรวมมาประยุกตใช 
และสรางเครือขายความรวมมือ
เกี่ยวกับสรางสังคมที่ไมทนตอการทุจริต

100 คน 340,000.00 ผูเขาอบรมมีความรูเกี่ยวกับการสรางสัมคมที่ไมทนตอการทุจริต และนําวิธีการคิดแยกแยะผลประโยชนสวนตัวและผลประโยชนสวนรวมมาประยุกตใชซึ่งสงผลดี
ตอการทํางานและชีวิตสวนตัว โดยไดดําเนินการจัดโครงการปลูกฝงวิธีคิดแยกแยะผลประโยชนสวนตัวและผลประโยชนสวนรวม ระหวางวันที่ 
29 - 31 มีนาคม 2566 ณ เดอะเลกาซี ริเวอรแคว รีสอรท อําเภอดานมะขามเตี้ย จังหวัดกาญจนบุรี

1.19 กิจกรรมปฏิบัติธรรมเฉลิม
พระเกียรติฯ และอุทิศสวนบุญสวนกุศล
ใหแกไหมซึ่งเปนสัตวที่สําคัญตอ
กรมหมอนไหม

มม. บุคลกรกรมหมอนไหมมีการ
ปรับเปลี่ยนทัศนคติและพฤติกรรมให
มีจิตสํานึกที่ดีตอตนเอง ครอบครัว 
องคกร และประเทศชาติ

2 ครั้ง 0 ดําเนินการไตรมาส 3 และ 4
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1.20 โครงการเผยแพรและ
ประชาสัมพันธความรูดานระเบียบ 
กฎหมาย สุขภาพกายใจ การปลูกจิตสํานึก
 ดานคุณธรรม จริยธรรม และการตอตาน
การทุจริตประพฤติมิชอบ

มม. บุคลากรไดรับความรู ระเบียบ 
กฎหมาย สุขภาพกายใจ การปลูก
จิตสํานึก ดานคุณธรรม จริยธรรม 
และการตอตานการทุจริตประพฤติมิ
ชอบ ผานชองทางตางๆ

ไมนอยกวา 3 
ชองทาง

0 ดําเนินการเสร็จสิ้นแลว เผยแพร ดังนี้ 
1. ทางเว็บไซตกรมหมอนไหม หัวขอกลุมงานคุมครองจริยธรรมกรมหมอนไหม เฟซบุกกลุมงานคุมครองจริยธรรมกรมหมอนไหม บอรดประชาสัมพันธภายในและ
นอกอาคาร และจุดประชาสัมพันธตางๆ ตามที่ไดกําหนดไว เชน ในหองน้ํา บอรดประชาสัมพันธ หนารานคาสวัสดิการกรมหมอนไหม ปอมรปภ. เปนตน 
2. ทางไลนกลุม กลุมผูประสานงานการปองกันการทุจริต/กลุมหมอนไหมรวมใจ/กลุมสวัสดิการกรมหมอนไหม 
3. เว็บไซตหนวยงานภายในกรมหมอนไหม เชน สํานักบริหารกลาง สํานักวิจัยและพัฒนาหมอนไหม สํานักอนุรักษและตรวจสอบมาตรฐานหมอนไหม สํานักงาน
เขต/ศูนย กลุมตรวจสอบภายใน เปนตน

1.21 กิจกรรม "เรียนรูวิถีพอเพียง...ครั้ง
หนึ่ง ในบานพอ" ณ โครงการสวนพระองค
สวนจิตรลดา กรุงเทพมหานคร หรือ
โครงการชั่งหัวมัน จังหวัดเพชรบุรี

มม. บุคคลากรไดเรียนรูตามหลักการทรง
งานและปรัชญาเศรษฐกิจพอพียง 
เปนขวัญและกําลังใจในการเปน
ขาราชการที่ดีตามรอยพระยุคลบาท

1 กิจกรรม 0 ดําเนินการไตรมาส 4

1.22 กิจกรรม Morning Call Energy 
Silk (ผานระบบ Zoom meeting)

มม. บุคลากรมีสวนรวมในการสรางการ
รับรู ดําเนินกิจกรรมเชาวันอังคาร 
เวลา 08.29 - 09.29 น. สัปดาห 
เวนสัปดาห ผานระบบออนไลน 
ZOOM Meeting

24 ครั้ง 0 ดําเนินการแลว และดําเนินการตอเนื่องทุกเชาวันอังคาร เวลา 08.29 - 09.29 น. สัปดาหเวนสัปดาหผานระบบออนไลน ZOOM Meeting

1.23 อบรมวินัย จริยธรรม จรรยา แก
ขาราชการใหม

ส.ป.ก. บุคลากรมีความรู ความเขาใจ มีวินัย
และปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมและ
ขอบังคับวาดวยจรรยาขาราชการ

1 ครั้ง 0 ดําเนินการไตรมาส 3

1.24 ฝกอบรมทางไกลผาน (Web 
Conference) โครงการใหความรูดาน
คุณธรรม จริยธรรม ใน ส.ป.ก.

ส.ป.ก. บุคลากรไดรับความรูความเขาใจ 
เกี่ยวกับการสรางความโปรงใส 
คุณธรรม จริยธรรม และลดความ
ผิดพลาด จุดออนในการปฏิบัติงาน
ภายในหนวยงาน

1 ครั้ง 10,000.00 จัดโครงการอบรม ฝกอบรมทางไกลผานเครือขายอินเตอรเน็ต (Web Conference) เรื่อง “เสริมสรางการรับรูประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2564” 
วันที่ 13 มีนาคม 2566 เวลา 13.00-16.00 น. ณ หองประชุมไชยยงค ชูชาติ ส.ป.ก. ราชดําเนินนอก กรุงเทพฯ และผานระบบออนไลน โดยมีผูเขารับการ
อบรม จํานวน 362 คน ไดแก สวนกลาง 86 คน สวนภูมิภาค  276 คน

1.25 สงเสริมและพัฒนาเครือขาย
คุณธรรม จริยธรรม ใน ส.ป.ก.

ส.ป.ก. บุคลากรไดรับการพัฒนาดานคุณธรรม 124 ราย 0 จัดโครงการอบรม ฝกอบรมทางไกลผานเครือขายอินเตอรเน็ต (Web Conference) เรื่อง “เสริมสรางการรับรูประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2564”
 วันที่ 13 มีนาคม 2566 เวลา 13.00-16.00 น. ณ หองประชุมไชยยงค ชูชาติ ส.ป.ก. ราชดําเนินนอก กรุงเทพฯ และผานระบบออนไลน โดยมีผูเขารับการ
อบรม จํานวน 124 คน  

1.26 กิจกรรมเผยแพรประชาสัมพันธ
ความรูเพื่อปลูกจิตสํานึกดานคุณธรรม 
จริยธรรม

ส.ป.ก. เผยแพรและประชาสัมพันธคววามรู 
และปลูกจิตสํานึกดานคุณธรรม 
จริยธรรม

4 ครั้ง 0 ดําเนินการเผยแพรประชาสัมพันธ ดังนี้
1. ความรูเกี่ยวกับประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน
2. การจัดทําประมวลจริยธรรมและขอกําหนดจริยธรรม (Code Of Ethics and Regulations)
3. การจัดทําแนวทางปฏิบัติ Dos & Don’ts 
4. การใหความรูผานการจัดฝกอบรม เรื่อง “เสริมสรางการรับรูประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน”

1.27 กิจกรรมสรางการรับรูเกี่ยวกับการ
ปองกันและปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบและจริยธรรมขาราชการ

มกอช. บุคลากรมีความรูดานการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ คุณธรรม จริยธรรม

การเผยแพรความรู
 จํานวน 5 ครั้ง

0 อยูะหวางดําเนินการ มีการเวียนแจงเวียนเปนหนังสือใหแตละหนวยงานภายใน มกอช. เพื่อสรางการรับรูใหกับบุคลากรภายในหนวยงาน
ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 26 มกราคม 2566
ครั้งที่ 2 เมื่อวันที่ 1 กุมภาพันธ 2566
ครั้งที่ 3 เมื่อวันที่ 21 มีนาคม 2566
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1.28 กิจกรรมการเผยแพรขอมูลขาวสาร
ดานการปองกันและปราบปรามการทุจริต

มกอช. การเผยแพรขอมูลขาวสารดานการ
ปองกันและปราบปรามการทุจริต 
สรางการปลูกฝงความคิดตอตานการ
ทุจริตใหแกเจาหนาที่ มกอช.

ดําเนินกิจกรรม
 จํานวน 1 ครั้ง

0 ดําเนินการเสร็จสิ้นแลว เผยแพรขาวการเสริมสรางวัฒนธรรมองคกรที่โปรงใส การงดรับ งดใหของขวัญและของกํานัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหนาที่ ผานทาง Facebook ของสํานักงานมาตรฐานสินคาเกษตรและอาหารแหงชาติ เผยแพรเมื่อวันที่ 26 ธันวาคม 2565

1.29 โครงการเสริมสรางการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริต

มกอช. บคลากรมีความรูเรื่องการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริตจากการปฏิบัติ
ราชการและตระหนักรูและลดความ
เสี่ยงในการทําใหเกิดการทุจริตจาก
การปฏิบัติหนาที่

ขาราชการ 
พนักงานราชการ 
เจาหนาที่ มกอช. 
จํานวน 40 คน

16,380.00 ดําเนินการเสร็จสิ้นแลว งบประมาณที่ใช 16,380 บาทจัดการบรรยายในหัวขอ "การเสริมสรางความรูความเขาใจเกี่ยวกับวัฒนธรรม
No Gift Policy" โดย วิทยากรจากสํานักงาน ป.ป.ท. มีผูเขารวมจํานวน 40 คน เมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ 2566 เวลา 13.00 - 16.00 น. ณ หองประชุม 511
 สํานักงานมาตรฐานสินคาเกษตรและอาหารแหงชาติ
หมายเหต:ุ  1. มกอช. มีการปรับงบประมาณดําเนินการจาก 7,500 บาท เปน 10,000 บาท
2. โครงการเสริมสรางการปองกันและปราบปรามการทุจริต และโครงการเสริมสรางคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงาน 
ใชงบประมาณโดยถัวเฉลี่ยกัน 16,380 บาท

1.30 การจัดบรรยายใหความรูดานวินัย 
จรรยาบรรณ จริยธรรม คุณธรรม และ
การขัดกันระหวางประโยชนสวนบุคคล
และประโยชนสวนรวม

กยท. บุคลากรมีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย
และรักษาวินัย รวมถึงมีความตระหนัก
ในการปองกันและปราบปรามการ
ทุจริตและผลประโยชนทับซอน

2 ครั้ง 10,000.00 ครั้งที่ 1/2566 โดยมีการจัดกิจกรรมใหบุคลากรเขารับการฝกอบรมหลักสูตร วินัยและจรรยาขาราชการ ผานระบบ COSC Learning Portal ศูนยเรียนรูทางสื่อ
อิเล็กทรอนิกสแบบบูรณาการ สํานักงาน ก.พ. และครั้งที่ 2/2566 จะดําเนินการในไตรมาสที่ 3

1.31 โครงการเสริมสรางคุณธรรม
จริยธรรม ปองกันการทุจริตในองคกร 
และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

อ.ต.ก. บุคลากรเกิดความรูความเขาใจในการ
ปองกันการทุจริต การคิดแยกแยะ
ผลประโยชนสวนตนและสวนรวมได

70 คน 17,000.00 องคการตลาดเพื่อเกษตรกรจัดโครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร "คุณธรรม จริยธรรมในการบริหารงานภาครัฐ" เมื่อวันศุกรที่ 17 มีนาคม 2566

1.32 อบรมพนักงานปฐมนิเทศน อ.ส.ค. ผูเขารับการฝกอบรมมีความรูดานการ
1. รูจักองคกรมากขึ้น
2. ผูบริหารสรางความสัมพันธที่ดีกับ
ผูปฏิบัติงานใหม
3. พนักงานเขาใหมควรรูวามี กฎ 
ระเบียบขอบังคับที่ตองใชถือปฏิบติ 
4. ปลูกฝงคานิยม คุณธรรม จริยธรรม
 และวัฒนธรรม

ผูบริหารและ
พนักงาน อ.ส.ค. 
จํานวน 30 - 50 

ทาน

0 จัดอบรมในไตรมาสที่ 3 ในวันที่ 26 เมษายน 2566 

1.33 อบรมพนักงานปฐมนิเทศน อสป. เจาหนาที่บรรจุใหมมีความรูความ
เขาใจเกี่ยวกับกฎระเบียบขอบังคับที่
จําเปนตอการปฏิบัติงาน ลด
ขอผิดพลาดในการกระทําผิด และ
ปฏิบัติงานไดอยางถูกตองตามระเบียบ

รอยละ 100 ของ
จํานวนเจาหนาที่

บรรจุใหมไดเขารับ
การอบรม

0 ดําเนินการในไตรมาส 4

41



ผลลัพธเชิงคุณภาพ ผลลัพธเชิงปริมาณ

โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน

1.34 จัดอบรมปฐมนิเทศเจาหนาที่
บรรจุใหม

สวก. เจาหนาที่บรรจุใหมมีความรูความ
เขาใจเกี่ยวกับกฎระเบียบขอบังคับที่
จําเปนตอการปฏิบัติงาน ลด
ขอผิดพลาดในการกระทําผิด และ
ปฏิบัติงานไดอยางถูกตองตามระเบียบ

รอยละ 100 ของ
จํานวนเจาหนาที่

บรรจุใหมไดเขารับ
การอบรม

0 ดําเนินการเสร็จสิ้นแลว โดยมีการจัดอบรมปฐมนิเทศเจาหนาที่บรรจุใหม จํานวน 2 ครั้ง จํานวนทั้งสิ้น 6 ราย ดังนี้
ครั้งที่ 1 : วันที่ 1 พฤศจิกายน 2565 เจาหนาที่บรรจุใหม 5 ราย
ครั้งที่ 2 : วันที่ 1 มีนาคม 2566 เจาหนาที่บรรจุใหม 1 ราย

1.35 กิจกรรมการเผยแพรความรู
เกี่ยวกับกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวของ
กับการปฏิบัติงาน และการปฏิบัติตาม
มาตรฐานทางจริยธรรม

สวพส. บุคลากร สวพส. สามารถปฏิบัติงาน
ไดอยากถูกตองตามกฎระเบียบ 
มีพฤติกรรมซื่อสัตยสุจริต ยึดถือและ
ปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลและ
ประมวลจริยธรรมอยางเครงครัด

12 ครั้ง 0 สวพส. จัดทําบทความทางกฎหมายเพื่อเผยแพรใหบุคลากรแลว 6 เรื่อง ไดแก 1) ความผิดฐานฉอโกง 2) การมีสวนไดสวนเสียของเจาหนาที่ 3) การมอบอํานาจ
และการมอบหมาย 4) กฎหมายสิทธิบัตร 5) เครื่องหมายการคา 6) เขตอํานาจศาลเกี่ยวดวยคดีสิ่งแวดลอม 7) ลิขสิทธิ์ 8) การรักษาขอมูลลับ 9) พฤติกรรมการ
คุกคามทางเพศและพฤติกรรมชูสาว...เปนความผิดวินัย 10) การลงโทษบุคคลมากกวาหนึ่งครั้งสําหรับการกระทําความผิดในครั้งเดียวกันทําไดหรือไม โดยมีการ
เผยแพรผานทางกลุมไลน HRDI Connect และ Facebook กลุมงานกฎหมาย สวพส. www.facebook.com/groups/hrdilegal

1.36 การจัดทําแนวปฏิบัติ do&don't สวพส. บุคลากร สวพส. มีสวนรวมในการ
กําหนดพฤติกรรมที่พึงประสงคในการ
ปฏิบัติงานและสรางแนวปฏิบัติที่ดี
รวมกัน

1 ครั้ง 0 ดําเนินการไตรมาส 3

1.37 กิจกรรมเสริมสรางคานิยมและ
วัฒนธรรมองคกรตามหลักธรรมาภิบาล
และมาตรฐานทางจริยธรรม

สวพส. บุคลากร สวพส. มีความตระหนักและ
มีจิตสํานึกในการปองกันการทุจริต
ภายในหนวยงาน ตลอดจนสามารถ
ปฏิบัติงานใหเปนไปตามหลักธรรมาภิ
บาลและมาตรฐานทางจริยธรรม

1 ครั้ง 0 ดําเนินการไตรมาส 3 และไตรมาส 4

3,197,693.50

2.1 โครงการเสริมสรางความรูความ
เขาใจหลักเกณฑและวิธีการประเมินผลงาน
เพื่อแตงตั้งใหดํารงตําแหนง ประเภท
วิชาการ ในรูปแบบ Online

กข. ลดความผิดพลาดในการจัดทําเอกสาร
ประเมินผลงาน

100 ราย 0 กรมการขาว กลุมบริหารงานบุคคลไดดําเนินการจัดอบรมเสริมสรางความรูความเขาใจหลักเกณฑ และวิธีการประเมินผลงาน
เพื่อแตงตั้งใหดํารงตําแหนง ประเภทวิชาการ ในรูปแบบ Online  เมื่อวันที่ 22 กันยายน 2565 โดยมีผูเขารวมการอบรม จํานวน 100 คน

2.2 โครงการสัมมนาเสริมสรางสมรรถนะ
และเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารการเงิน
การคลังภาครัฐ

กข. หัวหนาฝายบริหารทั่วไป เจาหนาที่
พัสดุ เจาหนาที่การเงินและบัญชี 
สวนกลางและสวนภูมิภาค สังกัด
กรมการขาว จํานวน 240 คน มี
ความรูความเขาใจในการเงินและ
ระบบงานจัดซื้อจัดจาง สามารถ
ปฏิบัติงานไดถูกตองตามระเบียบและ
กฎหมายที่เกี่ยวของมากขึ้น มีขีด
ความสามารถและสมรรถนะในการ
ปฏิบัติงานดานการเงินบัญชีและการ
พัสดุอยางมืออาชีพ

หัวหนาฝาย
บริหารทั่วไป 

เจาหนาที่พัสดุ 
เจาหนาที่การเงิน

และบัญชี 
สวนกลางและสวน

ภูมิภาค สังกัด
กรมการขาว มี

ความรูความเขาใจ
ในการเงินและ

ระบบงานจัดซื้อจัด
จาง สามารถ
ปฏิบัติงานได
ถูกตองตาม

ี

0 อยูระหวางรอดําเนินการ โดยกลุมการคลังขอขยายระยะเวลาการจัดอบรมสัมนาเสริมสรางสมรรถนะและเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารการเงินการคลังภาครัฐ
ภายใน ไตรมาสที่ 3 แทน เนื่องจากอยูระหวางรองบประมาณจากสํานักนโยบายและยุทธศาสตรขาว

2. ชุดโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรทั้งในภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาชน ใหมีขีดความสามารถ
ในการสงเสริมและขับเคลื่อน
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2.3 โครงการสงเสริมหลักธรรมทางพุทธ
ศาสนาเพื่อพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม
ในการปฏิบัติหนาที่

ชป. บุคลากรไดรับการสงเสริมการปฏิบัติ
ตนตามหลักศาสนา

1 กิจกรรม 0 อยูระหวางดําเนินการรวบรวมขอมูลจากหนวยงานภายใน

2.4 กิจกรรมสงเสริมหลักธรรมทางพุทธ
ศาสนาเพื่อพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมใน
การปฏิบัติหนาที่ อาทิ กิจกรรมรับฟงการ
บรรยายธรรม กิจกรรมธรรมสัญจร

ตส. บุคลากรในสังกัดนําหลักธรรมทาง
พุทธศาสนาเพื่อพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรมในการปฏิบัติหนาที่

2 กิจกรรม 0 1. สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณที่ 2 รวมพิธีทําบุญและฟงเทศนบทพระธรรมเทศนาเฉลิมพระธรรมบารมีใน "อุภินนมัตถจรกถา" เฉลิมพระธรรมบารมีสมเด็จ
พระนางเจาสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปหลวง เมื่อวันที่ 16 พ.ย. 2565 ณ วัดเขาบางพระ ตําบลบางพระ อําเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี       
2. กรมตรวจบัญชีสหกรณ รวมรับฟงเทศนมหาชาติ เฉลิมพระเกียรติฯ พลเรือเอก พระเจาบรมวงศเธอ พระองคเจาอาภากรเกียรติวงศ 
กรมหลวงชุมพรเขตอุดมศักดิ์ (เสด็จเตี่ย) เนื่องในวโรกาสวันคลายวันประสูติครบรอบ 142 ป เมื่อวันที่ 20 ธ.ค. 2565 ณ วัดบางแวก เขตภาษีเจริญ ดทม.

2.5 โครงการอบรมยุวประมง ปม. ผูเขารับการฝกอบรมมีความพึงพอใจ
ไมนอยกวารอยละ 80

260 ราย 198,380.00 ปจจุบันอยูระหวางดําเนินการจัดฝกอบรมยุวประมง จํานวน 7 รุน รวมผูเขารับการฝกอบรม 141 ราย

2.6 โครงการฝกอบรมเพิ่มประสิทธิภาพผู
ชวยเหลือการปฏิบัติงานของพนักงาน
เจาหนาที่ (ชปพ. ประมง)

ปม. ผูเขารับการฝกอบรมมีความพึงพอใจ
ไมนอยกวารอยละ 80

260 ราย 839,800.00 ปจจุบันอยูระหวางดําเนินการ จัดฝกอบรมฯจํานวน 9 รุน รวมผูเขารับการฝกอบรม 180 ราย

2.7 กิจกรรมสงเสริมหลักธรรมทางพุทธ
ศาสนาเพื่อพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมใน
การปฏิบัติหนาที่

ปม. บุคลากรมีคุณธรรม จริยธรรม และนํา
หลักทางพุทธศาสนาไปใชในการ
ปฏิบัติจนไดอยางมีประสิทธิภาพ

1,200 ราย 0 กรมประมงจัดกิจกรรมทําบุญตักบาตรทุกวันพุธในชวงเชาของสัปดาห

2.8 โครงการเสริมสรางความตระหนักรู
ดานกฎหมาย ระเบียบ แนวทางปฏิบัติ
เกี่ยวกับการเบิกจายเงินงบประมาณ 
การจัดซื้อจัดจาง และการบริหารพัสดุ
ภาครัฐใหบุคลากรกรมปศุสัตว

ปศ. บุคลากรในสังกัดกรมปศุสัตวมีความรู
ความเชี่ยวชาญในการปฏิบัติราชการ
ดวยคุณธรรม จริยธรรม ความซื่อสัตย
สุจริต ตามมาตรฐานทางจริยธรรม
และบริหารจัดการหนวยงานตาม
หลักธรรมาภิบาล เพื่อปองกันการ
ทุจริตประพฤติมิชอบ

๑ โครงการ 10,560.00 ดําเนินการแลวเสร็จเมื่อวันที่ 20 และ 21 กุมภาพันธ 2566

2.9 โครงการเผยแพรความรูกฎหมายที่
เกี่ยวของกับการปฏิบัติงาน (Q & A)

ปศ. ขาราชการ พนักงานและลูกจางใน
สังกัดกรมปศุสัตวมีความรู ความเขาใจ
ในกฎหมายที่เกี่ยวของกับการปฏิบัติ
หนาที่ราชการไดอยางถูกตองและรับรู
ถึงปญหาการทุจริต

๑ โครงการ 0 ดําเนินการอยางตอเนื่องเปนรายสัปดาห

2.10 กิจกรรมงานวันเด็กแหงชาติ
ประจําป ๒๕๖๖

ฝล. เด็กและเยาวชนที่เขารวมกิจกรรมได
แสดงออกถึงศักยภาพภายในตนเอง

1 ครั้ง 116,857.50 จัดกิจกรรมงานวันเด็กแหงชาติ เมื่อวันที่ 14 มกราคม 2566 ณ สถานามบินนครสวรรค จ.นครสวรรค และศูนยฝนหลวงหัวหิน จ.ประจวบคีรีขันธ

2.11 กิจกรรมศึกษาดูงานดานการบิน
เกษตร

ฝล. นักเรียน นิสิต นักศึกษา และผูสนใจมี
ความรูความเขาใจเกี่ยวกับภารกิจ
หนวยงานในการปฏิบัติการฝนหลวง 
เพื่อบรรเทาภัยแลงใหกับเกษตรกร
ตลอดจนตระหนักในคุณคาของ
ภารกิจดังกลาว

4 ครั้ง 0 ถายทอดองคความรูดานการบินเกษตรใหกับผูที่สนใจศึกษาเรียนรูโครงการพระราชดําริของในหลวงรัชการที่ 9 จํานวน  4 ครั้ง ไดแก 
1. วันที่ 20 ม.ค.66 บรรยายใหความรูใหกับครูและนักเรียนโรงเรียนบานหนองดู จ.นครสวรรค จํานวน 168 คน
2. วันที่ 10 ก.พ.66 บรรยายใหความรูใหกับคณะผูบังคับบัญชา นายทหารนักเรียนหลักสูตรเสนาธิการทหารเรือ รุนที่ 83 และเจาหนาที่ จํานวน 134 นาย
3. วันที่ 16 ก.พ.66 บรรยายใหความรูใหกับครูและนักเรียนโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค ชั้นประถมศึกษาปที่ 1-3 จํานวน 136 คน
4. วันที่ 17 ก.พ.66 บรรยายใหความรูใหกับครูและนักเรียนโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค ชั้นประถมศึกษาปที่ 4 - มัธยมศึกษาปที่ 3 จํานวน 
158 คน
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2.12 โครงการฝกอบรมขาราชการบรรจุ
ใหม

กวก. ขาราชการบรรจุใหม/ โอน มีความรู 
ความเขาใจเกี่ยวกับวิธีการปฏิบัติ
ราชการ บทบาท ภารกิจของกรม
วิชาการเกษตร เสริมสรางคุณลักษณะ
ของขาราชการยุคใหม มีคุณธรรมและ
จิตสํานึกที่ดี ศรัทธาตอการรับราชการ
และสรางเครือขายในการแลกเปลี่ยน
เรียนรู และมีการประสานงานที่ดี
ระหวางหนวยงาน

1 โครงการ 0 ดําเนินการในไตรมาส 3 และไตรมาส 4

2.13 โครงการฝกอบรมหลักสูตรนัก
บริหารวิชาการเกษตร

กวก. ผูเขารับการอบรมมีความพรอมกาวสู
การเปนผูบริหารมืออาชีพ ขับเคลื่อน
การปฏิบัติงานขององคกรใหเปนไป
ตามวัตถุประสงคไดอยางมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล เปน
แบบอยางที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรม

1 โครงการ 1,804,605.00 ดําเนินการเรียบรอยแลว ระหวางวันที่ 23 ม.ค. - 9 ม.ีค. 66 มีจํานวนผูเขาอบรม  65 คน สถานที่จัด โรงแรม ที เค พาเลซ แอนด คอนเวนชั่น กทม. และ 
เดอะ ทรี รีสอรท จ.เพชรบุรี โดยผูผานการอบรมมีความพรอมกาวสูการเปนผูบริหารมืออาชีพ ขับเคลื่อนการปฏิบัติงานขององคกรใหเปนไปตามวัตถุประสงคได
อยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เปนแบบอยางที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรม

2.14 กิจกรรมสรางการรับรูและสงเสริม
คุณธรรม จริยธรรมในการใหบริการ (เชน 
การอบรมผาน e-learning / การสราง
การรับรูผานเวทีสงเสริมการเกษตร เปน
ตน)

กสก. ผูเขารับการอบรมมีความพรอมกาวสู
การเปนผูบริหารมืออาชีพ ขับเคลื่อน
การปฏิบัติงานขององคกรใหเปนไป
ตามวัตถุประสงคไดอยางมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล เปน
แบบอยางที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรม

1 กิจกรรม 0 ดําเนินการในไตรมาส 3 และไตรมาส 4

2.15 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการให
ความรูคูคุณธรรมสูการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริต (เสริมสราง
มาตรฐานจริยธรรมและการรักษาวินัย 
หลักเกณฑการประเมินองคกรคุณธรรม 
และการประเมิน ITA)

มม. บุคลากรมีความรูความเขาใจถึง
กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ ที่ใชใน
การปฏิบัติงาน เขาใจหลักเกณฑและ
วิธีการ รวมมือในการประเมินองคกร
ดานความโปรงใส และมีคุณธรรม

100 คน 0 ดําเนินการไตรมาส 3

2.16 โครงการฝกอบรมใหความรูสราง
ความเขาใจเกี่ยวกับพระราชบัญญัติ
คุมครองขอมูลสวนบุคคล (PDPA)

มม. บุคลากรมีความรูในการปฏิบัติงาน 
และการรักษาความปลอดภัยสวน
บุคคล

130 คน 0 ดําเนินการไตรมาส 3

2.17 โครงการอบรมเพื่อเสริมสรางและ
ปองกันการกระทําผิดวินัยและตอตาน
การทุจริต

สศก. บุคลากรมีการรักษาวินัยและรวม
ตอตานการทุจริต

2 ครั้ง 0 1. วันที่ 16 มกราคม 2566 นายศรีไพร บุญยะเดช เลขานุการกรม สํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร เปนประธานเปด จัดคลินิกใหคําปรึกษาประเด็นเรื่องการ
ประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA) ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566
2.  โครงการฝกอบรมใหความรูความเขาใจเกี่ยวกับพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล (PDPA) โดย ผ.อ.ศูนยสารสนเทศการเกษตรเปนประธานการประชุม
คณะทํางานคุมครองขอมูลสวนบุคคลของสํานักงานเศรษฐกจิการเกษตร ในวันที่ 9 ธ.ค. 65
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ผลลัพธเชิงคุณภาพ ผลลัพธเชิงปริมาณ

โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย ผลการใชจาย
งบประมาณ (บาท)

ผลการดําเนินงาน

2.18 โครงการสรางการรับรูเกี่ยวกับวินัย
ขาราชการพลเรือน

มกอช. องคความรูเกี่ยวกับเรื่องวินัยของ
ขาราชการพลเรือนซึ่งเปนแนวทางที่
บุคลากรภายในหนวยงาน ไดแก 
ขาราชการ พนักงานราชการ 
เจาหนาที่ มกอช

ขาราชการ 
พนักงานราชการ 
เจาหนาที่ มกอช. 
จํานวน 40 คน

12,800.00 จัดการบรรยายในหัวขอ "สรางการรับรูเกี่ยวกับวินัยขาราชการพลเรือน" โดย วิทยากรจากสํานักงาน ก.พ. มีผูเขารวมจํานวน 40 คน เมื่อวันที่ 1 มีนาคม 2566 
เวลา 13.00 - 16.00 น. ณ หองประชุม 511 สํานักงานมาตรฐานสินคาเกษตรและอาหารแหงชาติ
หมายเหต:ุ 
1. มกอช. มีการปรับงบประมาณดําเนินการจาก 7,500 บาท เปน 10,000 บาท
2. โครงการยกระดับมาตรฐานจริยธรรม และโครงการสรางการรับรูเกี่ยวกับวินัยขาราชการพลเรือน ใชงบประมาณโดยถัวเฉลี่ยกัน 12,800 บาท

2.19 กิจกรรมพัฒนาความรูเฉพาะทาง
ใหแกผูปฏิบัติงานดานพัสดุ และตรวจสอบ
ภายใน

กยท. บุคลากรไดรับการพัฒนาความรู
เฉพาะทาง เพื่อปองกันการเกิดทุจริต

2 ครั้ง 0 กยท. ไดจัดใหบุคลากรเขารับการฝกอบรม หลักสูตร "เทคนิคการตรวจสอบทุจริตแบบพื้นฐาน" และหลักสูตร "การเขียนรายงานการตรวจสอบ" จํานวน 14 คน

2.20 กิจกรรมการพัฒนาความรูเฉพาะ
ทางใหแกผูปฏิบัติงาน

อ.ต.ก. บุคลากรมีศักยภาพ และสามารถ
นํามาขับเคลื่อนการบริหารงานองคกร

2 สาขา/ดาน 44,880.00 1. องคการตลาดเพื่อเกษตรกรจัดโครงการฝกอบรมหลักสูตร "แนวทางการปฏิบัติเกี่ยวกับการเงิน การคลังและการบริหารพัสดุภาครัฐ" 
เมื่อวันที่ 8 - 10 กุมภาพันธ 2566 (2 สาขา/ดาน)

2.21 อบรมดานการจัดซื้อจัดจาง อ.ส.ค. ผูปฏิบัติงานการจัดซื้อจัดจางและผูที่
เกี่ยวของที่เขารับการอบรมสามารถ
ปฏิบัติงานดานจัดซื้อจัดจางไดถูกตอง
ตามกฎหมายที่เกี่ยวของ เพื่อสงเสริม
ภาพลักษณที่ดีใหแกองคกรดานธรร
มาภิบาลและความโปรงใส

ผูบริหารและ
พนักงาน อ.ส.ค. 
จํานวน 30 ทาน

0 เมื่อวันที่ 7 มีนาคม 2566 ไดดําเนินการจัดอบรมใหความรูเรื่องจัดซื้อจัดจางและกฎหมายที่เกี่ยวของ โดยมีพนักงาน อ.ส.ค. จํานวน 202 คน

2.22 โครงการขับเคลื่อนหลักการปรัชญา
เศรฐกิจพอเพียงเชื่อมโยงหลักสูตร
การเลี้ยงโคนม

อ.ส.ค. ผูเขารับการฝกอบรมมีความรูดาน
การเลี้ยงโคนมและการผลิตน้ํานมที่
สะอาดเบื้องตนเพื่อนําไปประกอบ
อาชีพการเลี้ยงโคนม ไดดวยตนเอง

การฝกอบรม
หลักสูตรการเลี้ยง

โคนม จํานวน 3 รุน

56,411.00 ไดดําเนินการจัดอบรมจํานวน 2 รุน ดังนี้ 
รุนที่ 1  วันที่  13 - 22 ธันวาคม 2565 ใชงบประมาณ 27,899 บาท  
รุนที่ 2   วันที่ 23 - 24 มีนาคม 2566 ใชงบประมาณ 28,512 บาท 
และจะจัดรุนที่ 3 วันที่ 15 - 24 สิงหาคม 2566

2.23 กิจกรรมการพัฒนาความรูเฉพาะ
ทางใหแกผูปฏิบัติงาน

อสป. บุคลากรมีศักยภาพ และสามารถ
นํามาขับเคลื่อนการบริหารงานองคกร

2 คน 0 ดําเนินการไตรมาส 3

2.24 กิจกรรมการพัฒนาความรู เฉพาะ
ทางใหแกผูปฏิบัติงาน
 - จัดอบรมเทคนิคการเขียนบันทึก และ
หลักการเขียนรายงานการประชุม 1 ครั้ง
 - จัดอบรมการเพิ่มพูนความรูดานการ
จัดซื้อจัดจาง 2 ครั้ง
 - จัดอบรมการพัฒนาสมรรถนะหัวหนา
งาน 1 ครั้ง
 - จัดอบรมการบริหารจัดการระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศขององคกร 2 ครั้ง
 - จัดอบรมเทคนิคการสื่อสารภายใน
องคกรอยางมีประสิทธิภาพ 1 ครั้ง

พกฉ. รอยละ 80 ของผูอบรม เขาใจ
ขั้นตอนการจัดซื้อจัดจางตามระเบียบ
และหนังสือเวียนที่กําหนดไว และ
สามารถนํามาปรับใชในการปฎิบัติงาน

7 ครั้ง
ดําเนินการแลว 

3 ครั้ง

113,400.00 1. จัดการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตรเทคนิคการเขียนบันทึกและหลักการเขียนรายงานการประชุม 
วันที่ 18 พฤศจิกายน 2565 มีผูเขารวมอบรมจํานวน 33 ราย
2. จัดอบรมการเพิ่มพูนความรูดานการจัดซื้อจัดจาง ครั้งที่ 1 วันที่ 28 มีนาคม 2566 มีผูเชารวมอบรม จํานวน 32 ราย
3. จัดอบรมการบริหารจัดการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศขององคกร วันที่ 8 กุมภาพันธ 2566 จํานวน 43 ราย

2.25 จัดอบรมหลักสูตรการพัฒนา
จริยธรรมสําหรับเจาหนาที่ของรัฐ

สวก. บุคลากร สวก. มีความรูความเขาใจ
มาตรฐานจริยธรรม

รอยละ 50 ของ
จํานวนบุคลากร

ทั้งหมดที่ไดเขารับ
การอบรม

0 กําหนดดําเนินการในเดือนพฤษภาคม 2566

33,931,116.69รวม 220 กิจกรรม/โครงการ 45


