


สรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมและป้องกันการทุจริต 

ของสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2564 - 31 มีนาคม 2565) 
 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
แผนการ

ดำเนินงาน 
ผลการดำเนินงาน

ตามแผน 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การส่งเสริมคุณธรรมและวัฒนธรรมไทย 
 กลยุทธ์ที่ 1.1 เสริมสร้างคุณธรรมภายในหน่วยงาน 
 กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมให้ความรู้ในหัวข้อคุณธรรม จริยธรรม  
  ในหลักสูตรการฝึกอบรมบุคลากรในสังกัด สป.กษ. 
  ได้แก่ หลักสูตรนักบริหารการพัฒนาการเกษตรและ
  สหกรณ์ ระดับต้น ระดับกลาง และระดับสูง 

ไตรมาส 2 - 4 อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

 กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรมส่งเสริมการนำหลักคุณธรรมมาเป็นแนวทาง 
  ในการดำเนินชีวิตและการปฏิบัติงาน 

ไตรมาส 3 แล้วเสร็จตามแผน 

 กิจกรรมท่ี 3 กิจกรรมการยกย่องข้าราชการ พนักงานราชการ 
  ดีเด่น 

ไตรมาส 2 แล้วเสร็จตามแผน 

 กิจกรรมท่ี 4 โครงการ สป.กษ. ขออาสา ไตรมาส 2  
และไตรมาส 4 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

 กิจกรรมท่ี 5 การประเมินองคก์รคุณธรรม ประจำปีงบประมาณ 
  พ.ศ. 2565 

ไตรมาส 3 อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

 กลยุทธ์ที่ 1.2 ส่งเสริมวิถีวัฒนธรรมไทย และธำรงไว้ซึ่งสถาบันชาติ ศาสน์ กษัตริย์  
 กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมส่งเสริมเทิดทูน สถาบันชาติ ศาสนา และ
  พระมหากษัตริย ์

ไตรมาส 1 - 4 แล้วเสร็จตามแผน 

 กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรมงานพระราชพิธีพืชมงคลจรดพระนังคัล 
  แรกนาขวัญ 

ไตรมาส 3 อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

 กิจกรรมท่ี 3 กิจกรรมสืบสานประเพณีและดำรงไว้ซึ่งวิถีวัฒนธรรม
  ไทย เช่น วันขึ้นปีใหม่ และวันสงกรานต์  

ไตรมาส 2  
และไตรมาส 3 

แล้วเสร็จตามแผน 

 กิจกรรมท่ี 4 กิจกรรมกฐินพระราชทานกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ไตรมาส 1 แล้วเสร็จตามแผน 
 กิจกรรมท่ี 5 โครงการเสริมสร้างและพัฒนาจิตสำนึกด้านคุณธรรม 
    จริยธรรม 

ไตรมาส 1 - 4 แล้วเสร็จตามแผน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
 กลยุทธ์ที่ 2.1 เสริมสร้างค่านิยมการรักษาวินัย และการต่อต้านการทุจริต 
 กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมให้ความรู้ในหัวข้อวินัยและการป้องกัน 
  การทุจริตในหลักสูตรการเป็นข้าราชการท่ีดีสำหรับ
  ข้าราชการท่ีอยู่ระหว่างทดลองปฏิบัติหน้าท่ีราชการ 
  ของ สป.กษ. 

ไตรมาส 1 - 4 อยูร่ะหว่าง
ดำเนินการ 

 กิจกรรมท่ี 2 โครงการรณรงค์ต่อต้านคอร์รัปชันสากล (ประเทศไทย) ไตรมาส 1 แล้วเสร็จตามแผน 
 กิจกรรมท่ี 3 กิจกรรมให้ความรู้และแนวทางในการป้องกันและ
  ปราบปรามการทุจริต 

ไตรมาส 3 - 4 อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
แผนการ

ดำเนินงาน 
ผลการดำเนินงาน

ตามแผน 
 กิจกรรมท่ี 4 กิจกรรมการพัฒนาความรู้เฉพาะทางให้แก่ 
  ผู้ปฏิบัติงานด้านพัสดุ การตรวจสอบภายใน วินัย 
  และนิติการ 

ไตรมาส 1 - 4 แล้วเสร็จตามแผน 

 กิจกรรมท่ี 5 กิจกรรมต้ังปณิธานความดีของบุคลากร สป.กษ. ไตรมาส 1 - 4 แล้วเสร็จตามแผน 
 กลยุทธ์ที่ 2.2 การพัฒนาระบบงานป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
 กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมการดำเนินนโยบายการกำกับดูแลองค์การท่ีดี ไตรมาส 1 - 4 แล้วเสร็จตามแผน 
 กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรมการรายงานข้อมูลการดำเนินการทางอาญา  
  วินัย ปกครอง และมติข้อสั่งการ 

ไตรมาส 1 - 4 อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

 กิจกรรมท่ี 3 กิจกรรมประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
  ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 

ไตรมาส 1 - 4 อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

 กิจกรรมท่ี 4 ติดตามประเมินผลการตรวจสอบภายในและ 
  การรายงานข้อมูลความเสียหายท่ีเกิดกับหน่วยงาน
  ของรัฐ (ละเมิด) 

ไตรมาส 1 - 4 อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

 กิจกรรมท่ี 5 กิจกรรมการวิเคราะห์ความเสี่ยงและพัฒนา
  มาตรการเชิงรุกในการปราบปรามการทุจริต 

ไตรมาส 1 - 4 แล้วเสร็จตามแผน 

 กลยุทธ์ที่ 2.3  สร้างเครือข่าย และการมีส่วนร่วมในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
 กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมบูรณาการทำงานด้านป้องกันและ 
  ปราบปรามการทุจริตของหน่วยงานในสังกัด
  กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

ไตรมาส 2  
และไตรมาส 4 

แล้วเสร็จตามแผน 

 กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรมการเผยแพร่ข้อมูลขา่วสารด้านการป้องกัน
  และปราบปรามการทุจริต 

ไตรมาส 1 - 4 แล้วเสร็จตามแผน 

 กิจกรรมท่ี 3 กิจกรรมการประสานความร่วมมือกับหน่วยงาน
  ภายนอกและภาคส่วนต่างๆ ในการดำเนินการด้าน
  ป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

ไตรมาส 1  
และไตรมาส 4 

แล้วเสร็จตามแผน 
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ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมและป้องกันการทุจริตของสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2564 - 31 มีนาคม 2565) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การส่งเสริมคุณธรรมและวัฒนธรรมไทย 

โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณที่ใช้ไป หมายเหตุ 
รวมงบประมาณทั้งสิ้น 194,223  
ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การส่งเสริมคุณธรรมและวัฒนธรรมไทย 174,773  
กลยุทธ์ที่ 1.1 เสริมสร้างคุณธรรมภายในหน่วยงาน 29,050  
1. กิจกรรมให้ความรู้ใน
 หัวข้อคุณธรรม จริยธรรม 
 ในหลักสูตร การฝึกอบรม
 บุคลากรในสังกัด สป.กษ. 
 ได้แก่ หลักสูตรนักบริหาร
 การพัฒนาการเกษตร และ
 สหกรณ์ ระดับต้น 
 ระดับกลาง และระดับสูง 

เชิงปริมาณ : 30 คน 

เชิงคุณภาพ : บุคลากรที่
ผ่านการฝึกอบรมได้รับ
ความรู้เรื่องคุณธรรมและ
จริยธรรม นำมาปรับใช้ใน
การดำรงชีวิตและ 

การปฏิบัติงานได้ 

ดำเนินการทั้ง 3 หลักสูตร โดยมีบุคลากร สป.กษ.  
เข้าร่วมหลักสูตร ทั้งหมด 29 คน รายละเอียดดังนี้ 
 1. หลักสูตรนักบริหารการพัฒนาการเกษตร
และสหกรณ์ระดับสูง (นบส. รุ่นที่ 80)  
มีบุคลากร สป.กษ. เข้าร่วม จำนวน 4 คน 

 2. หลักสูตรนักบริหารการพัฒนาการเกษตร
และสหกรณ์ระดับกลาง (นบก. รุ่นที่ 100)  
มีบุคลากร สป.กษ. เข้าร่วม จำนวน 3 คน 

 3. หลักสูตรนักบริหารการพัฒนาการเกษตร
และสหกรณ์ระดับต้น (นบต. รุ่นที่ 53 - 56)  
มีบุคลากร สป.กษ. เข้าร่วมจำนวน 22 คน 

สกธ. 21,600 อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

2. กิจกรรมส่งเสริมการนำหลัก
 คุณธรรมมาเป็นแนวทางใน
 การดำเนินชีวิตและการ
 ปฏิบัติงาน 
  
 

เชิงปริมาณ : 40 คน 
เชิงคุณภาพ : บุคลากรมี
ความรู้ และสามารถนำ
คุณธรรมมาเป็นแนวทางใน
การดำเนินชีวิตและการ
ปฏิบัติงาน 

ดำเนินการจัดโครงการบรรยายธรรม เรื่อง “ธรรมะ
กับการปฏิบัติราชการ” โดยพระมหานภันต์ ผู้ช่วย
เจ้าอาวาสวัดสระเกศราชวรมหาวิหาร เมื่อวัน
พฤหัสบดีที่ 31 มีนาคม 2565 เวลา 13.30 - 
16.30 น. ณ ห้องประชุมไชยยงค์ ชูชาติ 
สำนักงานการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม โดยมี
บุคลากร สป.กษ. เข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 309 คน 

กกจ., 
ศปท.กษ. 

7,450 เป็นไปตาม
เป้าหมาย 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณที่ใช้ไป หมายเหตุ 
** หมายเหต ุ: เนื่องจากมีการปรับเปลี่ยนสถานที่
ในการจัดกิจกรรม ทำให้ดำเนินกิจกรรม Live สด
ผ่าน Facebook Live แทน 

3. กิจกรรมการยกย่อง
 ข้าราชการ และพนักงาน
 ราชการดีเด่น 
 
 

เชิงปริมาณ : 1 กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ : บุคลากร
ภายในหน่วยงานได้รับการ
ยกย่องชมเชยและเป็น
แบบอย่างที่ดี 

ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการคัดเลือกข้าราชการ
พลเรือนดีเด่นและพนักงานราชการดีเด่นของ 
สป.กษ. ประจำปี พ.ศ. 2564 ครั้งที่ 1/2565 
เมื่อวันอังคารที่ 8 กุมภาพันธ์ 2565 มีผู้ได้รับ
การคัดเลือกเป็นข้าราชการพลเรือนดีเด่นของ 
สป.กษ. ประจำปี พ.ศ. 2564 จำนวน 2 ราย ดังนี้  
1. นางบุรินทร์พรรณ โพธิ์ทอง  
 ตำแหน่งนักวิชาการคอมพิวเตอร์ชำนาญการ  
 ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

2. นายเวชยันต์ ทองทิพย์  
 ตำแหน่งนักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ 

 สถาบันเกษตราธิการ 

และมีผู้ได้รับการคัดเลือกเป็นพนักงานราชการ
ดีเด่นของ สป.กษ. ประจำปี พ.ศ. 2564  
จำนวน 2 ราย ดังนี้ 
1. นางสาวพนิดา ลาดเหลา  
 ตำแหน่งนักประชาสัมพันธ์  
 กองเกษตรสารนิเทศ 

2. นางสาวอริชลา ขาวขันธ์  
 ตำแหน่งเจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 
 สำนักแผนงานและโครงการพิเศษ 

กกจ. - เป็นไปตาม
เป้าหมาย 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณที่ใช้ไป หมายเหตุ 
4. โครงการ สป.กษ. ขออาสา  
 

เชิงปริมาณ : 40 คน 

เชิงคุณภาพ : บุคลากร
ภายในหน่วยงานมี 
ส่วนร่วมในการบำเพ็ญ
สาธารณะประโยชน์หรือ
รับผิดชอบต่อสังคม พร้อม
ทั้งเสริมสร้างให้มีจิตใจ
เอ้ือเฟ้ือ เผื่อแผ่ เสียสละ
ต่อส่วนรวม 

ยังไม่ได้ดำเนินการ เนื่องจากมีแผนจะดำเนินการ
ในช่วงไตรมาสที่ 4 ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

กกจ. - อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

5. การประเมินองค์กรคุณธรรม 
 ประจำปีงบประมาณ  
 พ.ศ. 2565 

เชิงปริมาณ : ผลรวม
คะแนนไม่น้อยกว่า  
12 คะแนน 

เชิงคุณภาพ : ผู้บริหาร
และสมาชิกของกอง/
สำนัก/สถาบัน/ศูนย์  
ร่วมแสดงเจตนารมณ์  
และมุ่งมั่นที่จะดำเนินการ
ส่งเสริมและพัฒนา
คุณธรรมในองค์กร ยึดมั่น
และปฏิบัติตามหลักธรรม
ทางศาสนา โดยน้อมนำ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงและวิถีวัฒนธรรม
ไทยที่ดีงามมาเป็นหลักใน
การดำรงชีวิต ตลอดจนมี

อยู่ในช่วงการติดตามรายงานผลการดำเนินการ
ตามกรอบระยะเวลาของการประเมินองค์กร
คุณธรรม  

ศปท. - อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณที่ใช้ไป หมายเหตุ 
ส่วนร่วมรณรงค์ส่งเสริม
คุณธรรมให้หน่วยงาน 
ประชาชน ชุมชน หรือ 
เครือข่ายต่าง ๆ 

รวม 29,050  
กลยุทธ์ที่ 1.2 ส่งเสริมวิถีวัฒนธรรมไทย และธำรงไว้ซึ่งสถาบันชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 145,723  
1. กิจกรรมส่งเสริม
 เทิดทูน สถาบันชาติ ศาสนา 
 และ พระมหากษัตริย์ 
   - งานเทิดพระเกียรติ 
     เนื่องในโอกาสต่างๆ 
   - งานวันสำคัญทางศาสนา 
   - งานวางพานพุ่ม/ 
      วางพวงมาลา 

เชิงปริมาณ : 3 กิจกรรม 
เชิงคุณภาพ : ทุกหน่วยงาน
ในสังกัดกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์มีส่วนร่วมใน
กิจกรรม 

- วางพานพุ่ม/พวงมาลาสักการะ จำนวน 12 กิจกรรม 
1. เมื่อวันที่ 1 ตุลาคม 2564 วางพวงมาลา 
 ถวายราชสักการะพระบาทสมเด็จพระจอมเกล้า

เจ้าอยู่หัว พระสยามเทวมหากุฎวิทยมหาราช 
2. เมื่อวันที่ 13 ตุลาคม 2564 วางพวงมาลา 

ถวายราชสักการะเนื่องในวันคลา้ยวันสวรรคต
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิ
พลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร  

3. เมื่อวันที่ 19 ตุลาคม 2564 วางพวงมาลา 
 ถวายราชสักการะ “พระบิดาแห่งเทคโนโลยี

ไทย” เนื่องในวันเทคโนโลยีไทย 
4. เมื่อวันที่ 23 ตุลาคม 2564 วางพวงมาลา 

 ถวายราชสักการะเนื่องในวันปิยมหาราช  
5. เมื่อวันที่ 17 มกราคม 2565 วางพานพุ่ม

ดอกไม้สดถวายราชสักการะ “วันพ่อขุน
รามคำแหงมหาราช” 

กก. 16,500 เป็นไปตาม
เป้าหมาย 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณที่ใช้ไป หมายเหตุ 
2. กิจกรรมงานพระราชพิธี
 พืชมงคลจรดพระนังคัล
 แรกนาขวัญ 

  

เชิงปริมาณ : 1 กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ : เกษตรกรมี
ขวัญและกำลังใจสามารถ
ประกอบอาชีพจนมีผลงาน
เชิงประจักษ์และได้รับ
พระราชทานโล่รางวัล 

ยังไม่ถึงระยะเวลาดำเนินการ กก. - อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

3. กิจกรรมสืบสานประเพณี
 และดำรงไว้ซึ่งวิถีวัฒนธรรม
 ไทย เช่น วันขึ้นปีใหม่  
 และวันสงกรานต์ 
 - กิจกรรมวันขึ้นปีใหม่  
 - กิจกรรมวันสงกรานต์ 

เชิงปริมาณ : 2 กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ : บุคลากร
ภายในร่วมกันสืบสาน
ประเพณีและวัฒนธรรม 

อันดีงามของไทย 

เนื่องจากสถานการณ์แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID - 19) จึงงดการ
จัดกิจกรรมทำบุญตักบาตรเนื่องในวันขึ้นปีใหม่ 
และกิจกรรมในวันสงกรานต์ แต่สำนักงาน
ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ได้เข้าร่วม
กิจกรรมอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องกับการสืบสาน
ประเพณีและดำรงไว้ซึ่งวิธีวัฒนธรรมไทย ดังนี้ 
1. สำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
 นำโดยนายอภัย สุทธิสังข์ หัวหน้าผู้ตรวจ
 ราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์  
 นำผู้บริหารของหน่วยงานเข้าร่วมลงนาม
 ถวายพระพรเนื่องในวันขึ้นปีใหม่พุทธศักราช 
 2565 ณ ศาลาหทัยสมาคม 
 พระบรมมหาราชวัง เมื่อวันที่ 1 มกราคม 
 2565 ทั้งนี้ ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ 
 พระราชทานปฏิทินหลวง 2565  
 แก่ผู้ไปลงนามถวายพระพร 

2. สำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
 โดยนายประยูร อินสกุล รองปลัดกระทรวง

กก. - เป็นไปตาม
เป้าหมาย 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณที่ใช้ไป หมายเหตุ 
 เกษตรและสหกรณ์ เข้าเฝ้าฯ ในการพระราช
 พิธีทรวงบบำเพ็ญพระราชกุศลวันมาฆบูชา 
 พุทธศักราช 2565 ณ พระอุโบสถวัดพระ
 ศรีรัตนศาสดารามในพระบรมมหาราชวัง 
 เมื่อวันพุธที่ 16 กุมภาพันธ์ 2565 

4. กิจกรรมกฐินพระราชทาน
 กระทรวงเกษตรและ
 สหกรณ์ 

เชิงปริมาณ : 1 กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ : บุคลากร
กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ร่วมกันสืบสานและ
อนุรักษ์ประเพณีสำคัญทาง
ศาสนา 

พิธีถวายผ้ากฐินพระราชทานของกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์ ประจำปี 2564 เมื่อวันที่  
12 พฤษจิกายน 2564 โดยมีนายเฉลิมชัย ศรีอ่อน 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์  
เป็นประธานในพิธี พร้อมด้วยคณะผู้บริหาร
ระดับสูง และประชาชนทั่วไป เข้าร่วมพิธี ณ  
วัดเครือวัลย์วรวิหาร แขวงวัดอรุณ เขตบางกอกใหญ่ 
กรุงเทพมหานคร มียอดทำบุญกฐินรวมทั้งสิ้น 
2,602,735.94 บาท 

กก. 121,253 เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

5. โครงการเสริมสร้างและ
 พัฒนาจิตสำนึกด้าน
 คุณธรรม จริยธรรม 
 กระทรวงเกษตรและ
 สหกรณ์ 

เชิงปริมาณ : 1 โครงการ 

เชิงคุณภาพ : บุคลากรใน
หน่วยงานได้รับการพัฒนา
ทางจิตใจ สร้างจิตสำนึกรัก
องค์กร ประพฤติและ
ปฏิบัติตนอยู่ในศีลธรรม 
จริยธรรม และคุณธรรม 
สามารถนำหลักของ
พระพุทธศาสนามาใช้ใน
การปฏิบัติงาน 

ดำเนินการจัดโครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 
การเสริมสร้างและพัฒนาจิตสำนึกด้านคุณธรรม 
จริยธรรม กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จำนวน
ทั้งหมด 4 ครั้ง ผ่านระบบ Zoom Meeting 

โดยได้ดำเนินการไปแล้ว จำนวน 2 ครั้ง  
ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 25 พฤศจิกายน 2564  
มีผู้เข้าร่วมโครงการ จำนวน 204 คน 
และ ครั้งท่ี 2 เมื่อวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2565 มี
ผู้เข้าร่วมโครงการ จำนวน 197 คน 

ศปท. 7,970 เป็นไปตาม
เป้าหมาย 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณที่ใช้ไป หมายเหตุ 
และอยู่ร่วมกันได้อย่างมี
ความสุข ก่อให้เกิดความรัก
ความสามัคคีภายใน
หน่วยงาน 

รวม 145,723  
ประเด็นการพัฒนาที่ 2 การป้องกันและปราบปรามการทุจริต 19,450  
กลยุทธ์ที่ 2.1 เสริมสร้างค่านิยมการรักษาวินัย และการต่อต้านการทุจริต 9,300  
1. กิจกรรมให้ความรู้ใน
 หัวข้อวินัยและการป้องกัน 

 การทุจริต ในหลักสูตร การ
 เป็นข้าราชการที่ดี
 สำหรับข้าราชการที่อยู่
 ระหว่างทดลองปฏิบัติ
 หน้าที่ราชการของ สป.กษ. 

เชิงปริมาณ : 10 คน 

เชิงคุณภาพ : ข้าราชการที่
อยู่ระหว่างทดลองปฏิบัติ
หน้าที่ราชการได้รับการ
อบรม เรื่อง วินัยข้าราชการ
และการป้องกันการทุจริต
มากขึ้นและสามารถนำ
ความรู้ที่ได้ไปปรับใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 

ดำเนินกิจกรรมให้ความรู้ในหัวข้อการป้องกัน  
และปรามปรามการทุจริต ในหลักสูตรการเป็น
ข้าราชการที่ดีสำหรับข้าราชการที่อยู่ระหว่าง
ทดลองปฏิบัติหน้าที่ราชการของ สป.กษ.  
ซึ่งมีบุคลากร สป.กษ. เข้าร่วมกิจกรรม  
จำนวน 6 คน   

สกธ. 5,400 อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

2. โครงการรณรงค์ต่อต้าน  
 คอร์รัปชันสากล (ประเทศไทย) 
 ภายใต้แนวคิด “กระทรวง
 เกษตรและสหกรณ์ ไม่ทนต่อ 

 การทุจริต (Zero Tolerance 
 MOAC)” 

เชิงปริมาณ : 1 กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ : เพ่ือให้
บุคลากรในสังกัดกระทรวง
เกษตรและสหกรณ์ร่วมกัน
แสดงเจตนารมณ์ในการ
ต่อต้านการทุจริต พร้อม
ปลุกจิตสำนึกและปลูกฝัง
ค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริต 
มีคุณธรรมและจริยธรรม

ดำเนินการจัดกิจกรรมจัดวันต่อต้านคอร์รัปชัน
สากล (ประเทศไทย) ภายใต้แนวคิด "กระทรวง
เกษตรและสหกรณ์ใสสะอาด ร่วมต้านการทุจริต 
(Zero tolerance & Clean MOAC)" เมื่อวันที่ 8 
ธันวาคม 2564 ณ ห้องประชุม 115 กระทรวง
เกษตรและสหกรณ์ และถ่ายทอดสดผ่านระบบ 
Zoom Meeting และ Facebook ของกระทรวง
เกษตรและสหกรณ์ โดยปลัดกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ (นายทองเปลว กองจันทร์) พร้อมทั้ง

ศปท. 2,400 เป็นไปตาม
เป้าหมาย 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณที่ใช้ไป หมายเหตุ 
ให้กับบุคลากรในสังกัด
กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ 

ข้าราชการ บุคลากรในสังกัดกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ ร่วมกันแสดงเจตนารมณ์ในการต่อต้าน
การทุจริตของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์  

3. กิจกรรมให้ความรู้และ
 แนวทางในการป้องกัน  
 และปราบปรามการทุจริต 

เชิงปริมาณ : 150 คน 

เชิงคุณภาพ : บุคลากรมี
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
แนวทาง มาตรการในการ
ป้องกันและปราบปราม 

การทุจริต 

ยังไม่ได้ดำเนินการ ศปท.กษ. - อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

4. กิจกรรมการพัฒนาความรู้
 เฉพาะทางให้แก่ผู้ปฏิบัติงาน
 ด้านพัสดุ การตรวจสอบ
 ภายใน วินัย และนิติการ 

เชิงปริมาณ : 55 คน 
เชิงคุณภาพ : บุคลากร
ภายในได้รับการพัฒนา
ความรู้เฉพาะด้านเพ่ือการ
ป้องกันการทุจริต 

บุคลากรด้านการป้องกันและปราบปราม 
การทุจริตได้รับการพัฒนาศักยภาพอย่างน้อย 
1 หลักสูตร/กิจกรรม โดยการพัฒนาความรู้
เฉพาะทางให้แก่ผู้ปฏิบัติงานด้านพัสดุ  
การตรวจสอบภายใน วินัย และนิติการ  
จากจำนวนบุคลากร 69 คน ได้รับการพัฒนา
ความรู้ 55 คน คิดเป็นร้อยละ 79.71 
(บุคลากร 1 คน ได้รับการพัฒนาความรู้
มากกว่า 1 หลักสูตร/กิจกรรม) 
 - กองคลัง (กค.) : มีเจ้าหน้าที่ด้านพัสดุ  
  จำนวน 18 คน ได้รับการพัฒนาความรู้ 
  จำนวน 14 คน (ร้อยละ 77.77) 
 - สำนักตรวจสอบภายใน (สตน.) :  
  มีเจ้าหน้าที่ด้านตรวจสอบภายใน  
  จำนวน 15 คน ได้รับการพัฒนาความรู้  
  จำนวน 15 คน (ร้อยละ 100)  

กกจ., สตน., 
สกม., กค., 
ศปท.กษ., 

สกธ. 

1,500 เป็นไปตาม
เป้าหมาย 



9 
 

โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณที่ใช้ไป หมายเหตุ 
 - สำนักกฎหมาย (สกม.) : มีเจ้าหน้าที่ด้าน
  นิติการ จำนวน 16 คน ได้รับการพัฒนา
  ความรู้ จำนวน 10 คน (ร้อยละ 62.5) 
 - กองการเจ้าหน้าที่ (กกจ.) : มีเจ้าหน้าที่
  ด้านวินัย จำนวน 11 คน ได้รับการพัฒนา
  ความรู้ จำนวน 7 คน (ร้อยละ 63.63) 
 - ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต  
  (ศปท.) : มีเจ้าหน้าที่ด้านการป้องกันและ
  ปราบปรามการทุจริต จำนวน 9 คน  
  ได้รับการพัฒนาความรู้ จำนวน 9 คน  
  (ร้อยละ 100) 

5. โครงการตั้งปณิธานความดี
 ของบุคลากรสป.กษ. 

เชิงปริมาณ : ไม่ต่ำกว่า 
ร้อยละ 50 ของบุคลากร
สป.กษ. (ประมาณ 800 คน) 
เชิงคุณภาพ : บุคลากร
ได้รับการปลูกจิตสํานึก 
มีทัศนคติ ค่านิยม และความ
ซื่อสัตย์สุจริตในการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต 

ดำเนินการจัดทำโครงการตั้งปณิธานความดีของ
สำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์  
โดยมีบุคลากรเข้าร่วมทั้งส่วนกลางและ 
ส่วนภูมิภาค จำนวน 2,168 คน  
คิดเป็นร้อยละ 81.81 ของบุคลากร สป.กษ. 

ศปท. - เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

รวม 9,300  
กลยุทธ์ที่ 2.2 การพัฒนาระบบงานป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

1. กิจกรรมการดำเนินการ
 นโยบายการกำกับดูแล
 องค์การที่ดีของสป.กษ. 

เชิงปริมาณ : 8 กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ : บุคลากรใน
องค์กรรับรู้นโยบายการ
กำกับดูแลองค์การที่ดี 

- สพบ. ได้ยกร่างนโยบายหลักและแนวทาง
 ปฏิบัติมาตรการ/ โครงการ/กิจกรรมที่รองรับ
 นโยบายการกำกับดูแลองค์การที่ดี ของ 
 สป.กษ. ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และ

สพบ. - เป็นไปตาม
เป้าหมาย 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณที่ใช้ไป หมายเหตุ 
รวมทั้งนำนโยบายและหลัก
ธรรมาภิบาลไปปรับใช้ใน
การปฏิบัติงาน ทำให้เกิด
การยอมรับ น่าเชื่อถือ และ
ศรัทธาจากผู้รับบริการ 
ประชาชนทั่วไป และผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียทั้งภายใน
และภายนอกองค์การ 

 แผนปฏิบัติการตามนโยบายการกำกับดูแล
 องค์การที่ดีของ สป.กษ. ปีงบประมาณ  
 พ.ศ. 2565  
- สพบ. ได้เสนอ (ร่าง) นโยบายหลักและ
 แนวทางปฏิบัติ (ร่าง) มาตรการ/โครงการ/
 กิจกรรมที่รองรับนโยบายการกำกับดูแล 
 องค์การที่ดีของ สป.กษ. ปีงบประมาณ 
 พ.ศ. 2565 และ (ร่าง) แผนปฏิบัติการตาม
 นโยบายการกำกับดูแลองค์การที่ดีของ 
 สป.กษ. ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
 ต่อคณะกรรมการกำกับติดตามการดำเนินการ
 พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐของ 
 สป.กษ. พิจารณาให้ความเห็นชอบในคราว
 ประชุมคณะกรรมการฯ ครั้งที่ 1/2564  
 เมื่อวันที่ 24 ธ.ค. 64 ซึ่งที่ประชุมมีมติให้
 ความเห็นชอบร่างนโยบายดังกล่าว  
- จัดทำ (ร่าง) นโยบายการกำกับดูแลองค์การที่
 ดีของ สป.กษ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
 2565 โดยมีมาตรการ/โครงการ/ กิจกรรม
 รองรับนโยบายการกำกับดูแลองค์การที่ดีของ 
 สป.กษ. ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ทั้งหมด
 จำนวน 32 มาตรการ/ โครงการ/กิจกรรม 
 เพ่ือเสนอต่อปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์
 พิจารณาให้ความเห็นชอบ เมื่อวันที่ 24 ม.ค. 65 
 ตามโครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด  
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณที่ใช้ไป หมายเหตุ 
 ผลการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ไป  
 ตามบันทึกสพบ. ที่ 0221/87 ลว. 24 ม.ค. 65  
- ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ได้ลงนาม
 ประกาศ เจตนารมณ์ และเห็นชอบนโยบาย
 การกำกับดูแลองค์การที่ดี ของ สป.กษ. 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
 เมื่อวันที่ 28 ม.ค. 65  
- สพบ. จัดทำคู่มือนโยบายการกำกับดูแล
 องค์การที่ดีของ สป.กษ. ปีงบประมาณ พ.ศ. 
 ๒๕65 และแจ้งเวียนให้หน่วยงานในสังกัด 
 สป.กษ. ทราบและถือปฏิบัติ เมื่อวันที่  
 1 ก.พ. 65 ตามบันทึก สพบ. ที่ 0221/ 
 ว123,ว124,ว126,ว127 ลว. 1 ก.พ. 65  
- ทุกหน่วยงานในสังกัด สป.กษ. ทั้งส่วนกลาง
 และส่วนภูมิภาคลง นามรับทราบนโยบาย  
 การกำกับดูแลองค์การที่ดีของ สป.กษ. 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และ 
 แจ้งให้ สพบ. ทราบ เรียบร้อยแล้ว  
- สพบ. ได้มีการติดตามผลการดำเนินงาน
 นโยบายการกำกับดูแลองค์การที่ดีของ สป.กษ. 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  รอบ 6 เดือน 
 เมื่อวันที่ 11 มี.ค. 65 ตามบันทึก สพบ.  
 ที ่0221/ว293 ลว. 11 มี.ค. 65 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณที่ใช้ไป หมายเหตุ 
2. กิจกรรมการรายงาน
 ข้อมูลการดำเนินการ  

 ทางอาญา วินัย ปกครอง 
 และมติข้อสั่งการ 

เชิงปริมาณ : 12 ครั้ง 

เชิงคุณภาพ : มีการ
รายงาน ติดตามการ
ดำเนินการทางอาญา วินัย 
ปกครอง และมติข้อสั่งการ
อย่างต่อเนื่อง 

1. กองการเจ้าหน้าที่ ดำเนินการติดตาม 
 รายงานผลการดำเนินการทางอาญา วินัย 
 ปกครอง อย่างต่อเนื่องทุกๆ เดือน โดยใน
 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (1 ตุลาคม 2564 - 
 31 มีนาคม 2565) สป.กษ. มกีารรายงาน
 ข้อมูลการดำเนินการทางวินัย กรณีการ
 ทุจริตและประพฤติมิชอบ จำนวน 2 เรื่อง  

2. สำนักกฎหมาย ดำเนินการตดิตาม รายงาน ผล
 การดำเนินการทางอาญา วินัย ปกครอง 
 อย่างต่อเนื่องทุกๆ เดือน โดยในปีงบประมาณ 
 พ.ศ. 2565 (1 ตุลาคม 2564 -  31 มีนาคม 
 2565) ซ่ึงสป.กษ. ไม่มีข้อมูลการดำเนินการ
 ทางวินัย กรณีการทุจริตและประพฤติมิชอบ  

สกม., กกจ., 
ศปท.กษ. 

- อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 

(กกจ. และ สกม. 
ดำเนินการ 
ติดตามผลฯ 

เป็นประจำ 
ทุกเดือน 

ซึ่งผลการ
ดําเนินงาน 

ที่ผ่านมา  
จำนวน 6 

ครั้ง จาก 12 ครั้ง 
คิดเป็นร้อยละ 50 

และคาดว่าจะแล้ว 

เสร็จภายในสิ้น 

ปีงบประมาณ) 

3. กิจกรรมประเมินคุณธรรม
 และความโปร่งใสในการ
 ดำเนินงานของหน่วยงาน
 ภาครัฐ (ITA)  

เชิงปริมาณ : คะแนนการ
ประเมินไม่ต่ำกว่าร้อยละ 
85 ขึ้นไป 

เชิงคุณภาพ : บุคลากร
ของ สป.กษ. มีการ
ตระหนักรู้และมีจิตสำนึก
เกี่ยวกับการป้องกันการ
ทุจริตและสอดคล้องตาม
แนวทางการประเมิน ITA 

อยู่ระหว่างดำเนินการตามหลักเกณฑ์/ขั้นตอน 
การประเมิน ITA ของสำนักงาน ป.ป.ช. 

ศปท.กษ. - อยู่ระหว่าง 

ดำเนินการ 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณที่ใช้ไป หมายเหตุ 
4. การรายงานข้อมูล
 ความเสียหายที่เกิดกับ
 หน่วยงานของรัฐ (ละเมิด) 

เชิงปริมาณ : 12 ครั้ง 

เชิงคุณภาพ : มีการรายงาน
ข้อมูลความเสียหายที่เกิดกับ
หน่วยงานของรัฐ (ละเมิด) 
อย่างต่อเนื่อง 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 รอบ 6 เดือน  
(1 ตุลาคม 2564 - 31 มีนาคม 2565) 
สป.กษ. ไม่มีข้อมูลความเสียหายที่เกิดขึ้นกับ
หน่วยงานภาครัฐ (ละเมิด)  
 

สกม. - อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

5. กิจกรรมการวิเคราะห์
 ความเสี่ยงและพัฒนา
 มาตรการเชิงรุกในการ
 ปราบปรามการทุจริต 

เชิงปริมาณ : 1 กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ : หน่วยงาน
รับทราบข้อมูลความเสี่ยง
และมีการพัฒนามาตรการ
เชิงรุกในการปราบปราม 

การทุจริต 

ดำเนินการจัดโครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 

เรื่อง การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ 
สป.กษ. เมื่อวันศุกร์ที่ 24 ธันวาคม 2564  
ผ่านระบบออนไลน์ Zoom Meeting บุคลากร
สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ (สำนัก/กอง/ศูนย์ รวม 18 หน่วยงาน ๆ 
ละ 2 คน) จำนวน 36 คน โดยมวีัตถุประสงค์
เพ่ือให้สำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ มีมาตรการ ระบบ หรือแนวทางในการ
ป้องกันข้าราชการหรือเจ้าหน้าที่ของรัฐไม่ให้
กระทำการทุจริต เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับ
ความรู้และรับทราบแนวทางในการประเมิน
ความเสี่ยงต่อการทุจริตและร่วมสร้างวัฒนธรรม
ที่ดีในการต่อต้านการทุจริต 

ศปท.กษ. 2,220 เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

รวม 2,220  
กลยุทธ์ที่ 2.3 สร้างเครือข่าย และการมีส่วนร่วมในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

1. กิจกรรมบูรณาการการ
 ทำงานด้านป้องกันและ
 ปราบปรามการทุจริตของ
 หน่วยงานในสังกัดกระทรวง 

เชิงปริมาณ : 2 กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ : มีเครือข่าย
การทำงานด้านป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตของ

1. มีการประชุมคณะอนุกรรมการบริหาร
 ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและ
 ปราบปรามการทุจริต กระทรวงเกษตรและ
 สหกรณ์ ครั้งท่ี 2/2564 เมื่อวันที่ 28

ศปท.กษ. 7,930 เป็นไปตาม
เป้าหมาย 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณที่ใช้ไป หมายเหตุ 
 เกษตรและสหกรณ์เพ่ือ
 จัดทำแผนปฏิบัติการฯ 
 รวมทั้งการติดตามผลการ
 ดำเนินงานตามแผนฯ  
 โดยการจัดประชุม 

 1.1  คณะอนุกรรมการ
  บริหารยุทธศาสตร์
  ชาติว่าด้วยการป้องกัน
  และปราบปราม 

  การทุจริตกระทรวง
  เกษตรและสหกรณ์ 
 1.2 การประชุมคณะ 

  อนุกรรมการ 
  ส่งเสริมคุณธรรม 
  กระทรวงเกษตรและ
  สหกรณ์ 

หน่วยงานในสังกัด
กระทรวง 

 ธันวาคม 2564 เพ่ือกำหนดแนวทางการ
 ดำเนินการตามแนวแผนปฏิบัติการป้องกัน
 และปราบปรามการทุจริตของกระทรวง
 เกษตรและสหกรณ์ ประจำปีงบประมาณ 
 พ.ศ. 2565 ของหน่วยงานในสังกัดกระทรวง
 ร่วมกัน 
2. มีการประชุมคณะอนุกรรมการส่งเสริมคุณธรรม 
 กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ครั้งที่ 2/2564 
 เมื่อวันที่ 28 ธันวาคม 2564 เพ่ือกำหนด
 แนวทางการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการ
 ส่งเสริมคุณธรรมกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของ
 หน่วยงานในสังกัดกระทรวงร่วมกัน 

3. จัดโครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง  
 การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ 
 สป.กษ. เมื่อวันศุกร์ที่ 24 ธันวาคม 2564 
 ผ่านระบบออนไลน์ Zoom Meeting 
 บุคลากรสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวง
 เกษตรและสหกรณ์ (สำนัก/กอง/ศูนย์ รวม 
 18 หน่วยงาน ๆ ละ 2 คน) จำนวน 36 คน 
 โดยใช้งบประมาณในการจัดสัมมนา จำนวน 
 2,220 บาท 

4. ดำเนินการจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง 
 การพัฒนาศักยภาพการประเมินคุณธรรม
 และความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณที่ใช้ไป หมายเหตุ 
 หน่วยงานภาครัฐ ITA ของกระทรวงเกษตร
 และสหกรณ์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
 2565 เมื่อวันที่ 25 มกราคม 2565  
 ณ ห้องประชุม 134 กระทรวงเกษตรและ
 สหกรณ์ และผ่านระบบ Zoom Meeting 

 เพ่ือยกระดับผลการประเมิน ITA ของ
 หน่วยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและ
 สหกรณ์ให้ผ่านเกณฑ์การประเมิน (85 
 คะแนนขึ้นไป) และสร้างความรู้ความเข้าใจ
 และเพ่ิมประสิทธิภาพในการประเมิน ITA 
 ให้แก่เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบการประเมิน ITA 
 ของหน่วยงาน โดยใช้งบประมาณในการ 
 จัดสัมมนา จำนวน 5,325 บาท 

2. กิจกรรมการเผยแพร่ข้อมูล
 ข่าวสารด้านการป้องกันและ
 ปราบปรามการทุจริต 

เชิงปริมาณ : 3 กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ : มีการ
เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้าน
การป้องกันและปราบปราม
การทุจริต 

1. ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต (ศปท.) 
 ร่วมกับศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
 สื่อสาร (ศทส.) เผยแพร่ประชาสมัพันธ์ข่าวสาร 
 กิจกรรมต่างๆ ในด้านการป้องกัน และ
 ปราบปรามการทุจริตให้บุคลากรสามารถเข้าถึง
 ได้ทางเว็บไซต์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
 (https://www.moac.go.th/)  
 และเว็บไซต์สำนักงานปลัดกระทรวงเกษตร  
 และสหกรณ์ (https://www.opsmoac.go.th/)  
 ที่แบนเนอร์ลิงค์ศูนย์ปฏิบัติการตอ่ต้านการทุจริต  
2. ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต (ศปท.) 
 ร่วมกับกองเกษตรสารนิเทศ (กกส.) เผยแพร่สื่อ

ศปท.กษ., 
ศทส., กกส. 

- เป็นไปตาม
เป้าหมาย 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณที่ใช้ไป หมายเหตุ 
 วีดีทัศน์เนื้อหาที่เกี่ยวข้องกับการป้องกันและ
 ปราบปรามการทุจริตผ่านทางโทรทัศน์บริเวณ
 ทางขึ้นบันไดฝั่งกองกลางและฝั่งกองคลัง 
3. ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต (ศปท.) 
 ดำเนินกิจกรรมการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร
 ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
 บนเว็บไซต์ของศปท. 

3. กิจกรรมการประสานความ
 ร่วมมือกับหน่วยงานภายนอก
 และภาคส่วนต่างๆ ในการ
 ดำเนินการด้านการป้องกัน
 และปราบปรามการทุจริต 

 - เข้าร่วมกิจกรรมวัน 
 ต่อต้านคอร์รัปชันสากล 
 (ทุกวันที่ 9 ธันวาคมของทุกปี) 
 - เข้าร่วมงานวันต่อต้าน 

 คอร์รัปชัน โดยองค์การ
 ต่อต้านคอร์รัปชัน  
 (ทุกวันที่ 9 กันยายนของทุกปี) 

เชิงปริมาณ : 2 กิจกรรม 
เชิงคุณภาพ : มีการพัฒนา
เครือข่าย ความร่วมมือ 
ประสานงานบูรณาการการ
ทำงานด้านการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต 

1. สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและ
 ปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (สำนักงาน 
 ป.ป.ช.) ได้จัดกิจกรรมวันต่อต้านคอร์รัปชัน
 สากล (ประเทศไทย) ในรูปแบบออนไลน์
 ถ่ายทอดสดผ่าน Facebook Fanpage 
 สำนักงาน ป.ป.ช. เมื่อวันพฤหัสบดีที่  
 9 ธันวาคม 2564 เวลา 10.00 - 12.00 น. 
 ซึ่งมีเจ้าหน้าที่จากศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการ
 ทุจริตของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงเกษตร
 และสหกรณ์เข้าร่วมงานดังกล่าว 
2. ดำเนินการจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง 
 การพัฒนาศักยภาพการประเมินคุณธรรม
 และความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
 หน่วยงานภาครัฐ ITA ของกระทรวงเกษตร
 และสหกรณ์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
 2565 เมื่อวันที่ 25 มกราคม 2565  
 ณ ห้องประชุม 134 กระทรวงเกษตรและ
 สหกรณ์ และผ่านระบบ Zoom Meeting 

ศปท.กษ. - เป็นไปตาม
เป้าหมาย 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณที่ใช้ไป หมายเหตุ 
 เพ่ือยกระดับผลการประเมิน ITA ของ
 หน่วยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและ
 สหกรณ์ให้ผ่านเกณฑ์การประเมิน (85 
 คะแนนขึ้นไป) และสร้างความรู้ความเข้าใจ
 และเพ่ิมประสิทธิภาพในการประเมิน ITA 
 ให้แก่เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบการประเมิน ITA 
 ของหน่วยงาน  

รวม 7,930  
 


