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รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารโครงการ 1 ต าบล 1 กลุ่มเกษตรทฤษฎีใหม่  
คร้ังที่ ๔/2563 

วันจันทร์ที่ ๒๘ กันยายน 2563  เวลา 1๓.๓0 น. 
ณ ห้องประชุม 13๔  กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
ผู้มาประชุม  
1. นายส าราญ สาราบรรณ์ รองปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ประธาน 
๒. นายสถาพร ใจอารีย์ รองอธิบดีกรมพฒันาท่ีดิน  
๓. นายอาชว์ชัยชาญ เล้ียงประยูร รองอธิบดีกรมส่งเสริมการเกษตร  
๔. นายปณิธาน มีไชยโย รองผู้อ านวยการองค์การตลาดเพื่อเกษตรกร  
๕. นางสาวภัทรนภา สกุณวัฒน์ ผู้แทนกรมการข้าว  
๖. ดร.วิภพ ทีมสุวรรณ ผู้แทนอธิบดีกรมชลประทาน  
๗. นายขจรศาสตร์ เรียมจันทร์คุปต์  ผู้แทนอธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์  
๘. นายปรีชา พาช่ืนใจ  ผู้แทนอธิบดีกรมประมง  
๙. นางสาวกาญจนา ธรรมรัตน ์ ผู้แทนอธิบดีกรมปศุสัตว์  
๑๐. นายเกรียงไกร เตชะเสนา ผู้แทนอธิบดีกรมวิชาการเกษตร  
11. นายอนุกูล สังข์ศิริ ผู้แทนอธิบดีกรมส่งเสริมสหกรณ์  
12. นายธราวุฒิ ไก่แก้ว ผู้แทนเลขาธิการส านักงานการปฏิรูปท่ีดินเพื่อเกษตรกรรม  
13. นายนวกร ถาวรวงศ์ ผู้แทนเลขาธิการส านักงานมาตรฐานสินค้าเกษตรและอาหารแห่งชาติ 
14. นางสาวชฎาธาร สุขจรัญ ผู้แทนเลขาธิการส านักงานเศรษฐกิจการเกษตร  
15. นายวิชัย  ไตรสุรัตน์ ผู้ช่วยปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ เลขานุการ 
16. นายธิติ โลหะปิยะพรรณ ผอ.ส านักแผนงานและโครงการพิเศษ 

ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
ผู้ช่วยเลขานุการ 

17. นายวรยุทธ  บุญมี ผอ.กองนโยบายเทคโนโลยีเพื่อการเกษตรและเกษตรกรรมยั่งยืน 
ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

ผู้ช่วยเลขานุการ 

 
ผู้ไม่มาประชุม 
1. ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์     ติดภารกิจ 
2. หัวหน้าผู้ตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์   ติดภารกิจ 
3. อธิบดีกรมหม่อนไหม       ติดภารกิจ 
 
ผู้เข้าร่วมประชุม      
1. นายอุดม วิภาสไพสิฐ   กรมพัฒนาท่ีดิน  
2. นางสุมลมาลย์ จงดี   กรมพัฒนาท่ีดิน 
3. นายอภิชาต บุญเกษม  กรมพัฒนาท่ีดิน 
4. นางสาวพิไลพร ทับเปีย  กรมพัฒนาท่ีดิน  
5. นางสาวนวพร ประพันธ ์  กรมส่งเสริมสหกรณ์ 
6. นายต่อพงษ์ พูนลาภพันธ ์  กรมการข้าว 
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7. นางสาวธัญลักษณ์ วงษ์บ าราบ กรมประมง 
8. นายพิเชษ ทนโม๊ะ   กรมปศุสัตว์ 
9. นางสมคิด นุ่มปราณี   กรมส่งเสริมการเกษตร 
10. นางสาวปรินดา ศรีรัตนะ  กรมส่งเสริมการเกษตร 
11. นายวริทธ์ ถานิสโร   ส านักงานเศรษฐกิจการเกษตร 
12. นายสมโภชน์ พุกข า   กรมชลประทาน 
13. นางสาววิไลวรรณ เหมือนทิพย์ องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร 
14. นางนลินี อ่ าอิ่ม   ผอ.กองคลัง (สป.กษ.) 
15. นายสัญชัย รัศมีจีรวิไล  ผอ.ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (สป.กษ.) 
16. นางรุ่งตะวัน พร้อมพาณิชย์  กองเกษตรสารนิเทศ (สป.กษ.) 
17. นายอารุม ตุ้มน้อย   กองเกษตรสารนิเทศ (สป.กษ.) 
18. นางสาวสุภาพร เจนจริยานนท์ ส านักแผนงานและโครงการพิเศษ  (สป.กษ.) 
19. นายธีรวัจน์ สุปัญญา   ส านักแผนงานและโครงการพิเศษ  (สป.กษ.) 
20. นายสิรวิชญ์ สุขโต   กนท. (สป.กษ.) 
21. นางสาวสุมนา มณีพิทักษ์  กนท. (สป.กษ.) 
22. นางสาวสาวิตรี ตาเกี๋ยง  กนท. (สป.กษ.) 
23. นางสาวสุภัทรา  ภู่หอม  กนท. (สป.กษ.) 
24. นางสาวศิวกานต์ สมศักด์ิ  กนท. (สป.กษ.) 
 
เร่ิมประชุมเวลา 1๓.๓0 น. 
 
ระเบียบวาระที่ ๑   เร่ืองประธานแจ้งที่ประชุมทราบ 
   นายส าราญ สาราบรรณ์ รองปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ได้แจ้งในท่ีประชุม
ว่า ท่านปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ติดราชการด่วน จึงได้มอบหมายให้ผมปฏิบัติหน้าท่ีประธานและ
ด าเนินการประชุมคณะกรรมการบริหารโครงการ 1 ต าบล 1 กลุ่มเกษตรทฤษฎีใหม ่ครั้งท่ี ๔/2563 แทน   
 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระที่ 2 เร่ืองรับรองรายงานการประชุมคร้ังที่ 3/2563 เม่ือวันที่ ๑๐ กันยายน ๒๕๖๓
   ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดท ารายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารโครงการ          
1 ต าบล 1 กลุ่มเกษตรทฤษฎีใหม่ ครั้งท่ี ๓/2563 เมื่อวันท่ี ๑๐ กันยายน 2563 เสร็จเรียบร้อยแล้ว จึงขอให้   
ท่ีประชุมพิจารณาให้การรับรอง ต่อไป 
 
มติที่ประชุม  รับรองรายงานการประชุมครั้งท่ี ๓/2563 เมื่อวนัท่ี ๑๐ กันยายน 2563 
 
ระเบียบวาระที่ 3 เร่ืองเพื่อทราบ 

3.1 รายงานผลการรับสมัครเกษตรกรและจ้างงานระดับต าบล 
ฝ่ายเลขานุการฯ ช้ีแจงว่า ตามท่ีได้ก าหนดเปิดรับสมัครเกษตรกรและจ้างงานระดับ

ต าบล รอบท่ี 2 ระหว่างวันท่ี 14 - 22 กันยายน 2563 โดยรับสมัครเกษตรกร ผ่านระบบออนไลน์ 
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http://ntag.moac.go.th หรือยื่นใบสมัครที่ส านักงานเกษตรอ าเภอ ส่วนการรับสมัครการจ้างงานระดับต าบล 
ผ่านระบบออนไลน์ http://ntag.moac.go.th นั้น สรุปรายงานผลการรับสมัครได้ ดังนี้ 

 
1) ผลการรับสมัครเกษตรกรและจ้างงานระดับต าบล จ านวนผู้สมัครท้ังหมด 

65,393 ราย คิดเป็นร้อยละ 67.96 จากเป้าหมายผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมด 96,216 ราย แบ่งเป็น  
    - จ านวนเกษตรกร 33,782 ราย คิดเป็นร้อยละ 52.67 จากเป้าหมายเกษตรกร 

64,144 ราย โดยเป็นการสมัครในรอบท่ี 1 จ านวน 21,051 ราย และรอบท่ี 2 จ านวน 12,733 ราย 
    - จ านวนจ้างงานระดับต าบล 31,610 ราย คิดเป็นร้อยละ 98.56 จากเป้าหมาย

การจ้างงาน 32,072 ราย โดยเป็นการสมัครในรอบท่ี 1 จ านวน 25,797 ราย และรอบท่ี 2 จ านวน 5,814 ราย 
                                                                         (ข้อมูล ณ 25 ก.ย. 63) 
 
2) ตารางแสดงจ านวนเกษตรกรและจ้างงานระดับต าบลที่สมัครเข้าร่วมโครงการ    
    (รายจังหวัด) 

 

ล าดับที่ จังหวัด 
เกษตรกร จ้างงาน รวมทั้งสิ้น 

(ราย) โควต้า หน่วย:ราย โควต้า หน่วย:ราย 

1 นครราชสีมา 4,608 4,478 2,304 3,133 7,611 

2 อุดรธานี 2,272 3,016 1,136 2,189 5,205 

3 สกลนคร 1,984 2,407 992 1,647 4,054 

4 ชัยภูมิ 1,232 1,504 1,256 1,223 2,727 

5 เชียงราย 1,952 1,409 976 1,179 2,588 

6 นครสวรรค ์ 1,984 1,377 992 1,115 2,492 

7 พิษณุโลก 1,264 1,178 616 1,100 2,278 

8 มหาสารคาม 768 1,129 1,512 1,073 2,202 

9 หนองบัวล าภู 848 1,015 632 950 1,965 

10 ขอนแก่น 688 818 632 910 1,728 

11 สุราษฎร์ธานี 1,392 800 512 909 1,709 

12 ยโสธร 656 799 712 836 1,635 

13 นครศรีธรรมราช 2,512 700 656 821 1,521 

14 เชียงใหม ่ 3,024 688 424 809 1,497 

15 สระแก้ว 608 670 696 783 1,453 

16 สงขลา 1,264 654 304 728 1,382 

17 อุบลราชธานี 672 649 328 681 1,330 

18 พิจิตร 1,360 641 424 674 1,315 

19 บุรีรัมย์ 496 579 384 661 1,240 

20 ล าปาง 1,312 550 680 626 1,176 
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ล าดับที่ จังหวัด 
เกษตรกร จ้างงาน รวมทั้งสิ้น 

(ราย) โควต้า หน่วย:ราย โควต้า หน่วย:ราย 

21 หนองคาย 576 545 472 597 1,142 

22 นครพนม 944 543 344 567 1,110 

23 พัทลุง 1,024 505 336 505 1,010 

24 สุพรรณบุร ี 880 415 280 490 905 

25 ตาก 960 396 696 488 884 

26 ปราจีนบุร ี 736 362 480 471 833 

27 เพชรบุร ี 1,392 340 352 390 730 

28 พังงา 704 321 248 376 697 

29 สระบุร ี 1,600 320 304 364 684 

30 เลย 512 294 288 360 654 

31 ราชบุร ี 1,424 290 368 304 594 

32 นราธิวาส 608 251 440 269 520 

33 พะเยา 224 238 400 247 485 

34 ยะลา 848 231 712 245 476 

35 แพร่ 736 223 368 239 462 

36 อุตรดิตถ์ 352 223 256 233 456 

37 สตูล 560 222 656 219 441 

38 ลพบุร ี 416 218 176 206 424 

39 ปัตตานี 1,424 204 800 203 407 

40 ชลบุร ี 1,312 192 720 190 382 

41 ศรีสะเกษ 224 185 112 181 366 

42 ล าพูน 800 170 232 178 348 

43 ตรัง 464 165 344 169 334 

44 บึงกาฬ 96 151 208 149 300 

45 อ านาจเจริญ 64 128 112 115 243 

46 สิงห์บุร ี 688 126 248 113 239 

47 ปทุมธานี 928 124 344 104 228 

48 ระยอง 688 124 344 99 223 

49 ชุมพร 496 121 160 94 215 

50 พระนครศรีอยุธยา 1,440 104 232 90 194 

51 นครปฐม 1,568 87 48 82 169 
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ล าดับที่ จังหวัด 
เกษตรกร จ้างงาน รวมทั้งสิ้น 

(ราย) โควต้า หน่วย:ราย โควต้า หน่วย:ราย 

52 ฉะเชิงเทรา 1,152 83 576 75 158 

53 ตราด 464 81 256 74 155 

54 น่าน 112 77 56 73 150 

55 ร้อยเอ็ด 112 75 112 71 146 

56 อ่างทอง 688 66 32 67 133 

57 นครนายก 464 59 464 65 124 

58 อุทัยธานี 64 48 120 62 110 

59 ระนอง 240 44 192 62 106 

60 ชัยนาท 224 42 416 60 102 

61 กาญจนบุรี 384 41 784 59 100 

62 สมุทรสงคราม 512 37 56 56 93 

63 จันทบุรี 832 36 32 50 86 

64 กระบี่ 48 33 232 47 80 

65 ภูเก็ต 224 30 112 43 73 

66 ก าแพงเพชร 48 30 320 23 53 

67 ประจวบคีรีขันธ์ 240 27 24 23 50 

68 เพชรบูรณ ์ 112 26 120 21 47 

69 นนทบุรี 784 18 24 16 34 

70 สมุทรปราการ 800 17 56 14 31 

71 แม่ฮ่องสอน 320 15 392 12 27 

72 สมุทรสาคร 640 13 32 12 25 

73 สุโขทัย 64 5 400 11 16 

74 สุรินทร ์ 16 0 8 5 5 

75 มุกดาหาร 16 0 8 2 2 

รวมทั้งสิ้น 33,782   31,387 65,169 
(ข้อมูล ณ 25 ก.ย. 63) 

 
3) รายงานผลการพิจารณาคัดเลือกเกษตรกร  
มีเกษตรกรท่ีผ่านการคัดเลือก จ านวน 7,666 ราย ไม่ผ่านการคัดเลือก จ านวน  

8,000 ราย ไม่ผ่านการคัดเลือกกรณีคุณสมบัติข้อ 2 หรือ ข้อ 3 จ านวน 3,217 ราย ยังไม่พิจารณา จ านวน 
8,461 ราย (ข้อมูล ณ 27 ก.ย. 63 เวลา 21.30 น.) 
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4) รายงานผลการพิจารณาคัดเลือกการจ้างงานระดับต าบล 
มีเกษตรกรท่ีผ่านการคัดเลือก จ านวน 6,924 ราย ไม่ผ่านการคัดเลือก จ านวน  

3,027 ราย ยังไม่พิจารณา จ านวน 15,200 ราย (ข้อมูล ณ 27 ก.ย. 63 เวลา 21.30 น.) 

จึงน าเรียนท่ีประชุมเพื่อรับทราบผลการรับสมัครเกษตรกรและจ้างงานระดับต าบล 

นายสัญชัย รัศมีจีรวิไล ผอ.ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (สป.กษ.) 
ช้ีแจงเพิ่มเติม เมื่อครบก าหนดเวลารับสมัครตามปฏิทินการด าเนินงาน การคาดการณ์ผลการพิจารณาคัดเลือก 
จะมีจ านวนเกษตรกรและจ้างงานท่ีผ่านการคัดเลือกไม่เกิน 20,000 ราย 
 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

3.2 ปัญหาอุปสรรคในการขับเคลื่อนการรับสมัครเกษตรกรและจ้างงานระดับต าบล 
ฝ่ายเลขานุการ ได้รวบรวมปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานในพื้นท่ี สรุปได้ ดังนี้ 
 
- ปัญหาเกษตรกรในพื้นที่ (16 คน/ต าบล) 
1) เอกสารสิทธิ์พื้นท่ีท่ีใช้สมัครเข้าร่วมโครงการฯ ท่ีก าหนดให้เป็นพื้นท่ีท่ีมีเอกสาร

สิทธิ์ถูกต้องตามกฎหมาย โดยเอกสารสิทธิต้องเป็นของผู้สมัครหรือเป็นของทายาทของผู้สมัคร  (บิดากับบุตร 
มารดากับบุตร สามีกับภรรยาท่ีถูกต้องตามกฎหมาย) 

ปัญหาพื้นท่ี : แจ้งว่าผู้สมัครไม่ผ่านการพิจารณาเนื่องจากไม่มีความสัมพันธ์ตาม
เงื่อนไขท่ีก าหนด  (บิดากับบุตร มารดากับบุตร สามีกับภรรยาท่ีถูกต้องตามกฎหมาย) 

2) เจ้าของเอกสารสิทธิในท่ีดิน ต้องยินยอมให้กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  ใช้
ประโยชน์พื้นท่ี เพื่อเป็นจุดเรียนรู้เกษตรทฤษฎีใหม่ เป็นเวลาไม่น้อยกว่า ๗ ปี  

ปัญหาพื้นท่ี : แจ้งว่าระยะเวลาในหนังสือยินยอมให้กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ใช้
ประโยชน์พื้นท่ี เพื่อเป็นจุดเรียนรู้เกษตรทฤษฎีใหม่ ระยะเวลานานเกินไป 

3) พื้นท่ีของเกษตรกร มีความไม่เหมาะสมของดินส าหรับสร้างสระเก็บน้ า (ตามหลัก
วิชาการของกรมพัฒนาท่ีดิน)  

ปัญหาพื้นท่ี  : บางพื้นท่ีมีการร้องเรียนเป็นทางการ เช่น ต.เทพนิมิต อ.เขาสมิง จ.ตราด 
4) เกษตรกรท่ีได้รับการพิจารณาแล้ว จังหวัดประกาศเป็นผู้เข้าร่วมโครงการ 1 

ต าบล 1 กลุ่มเกษตรทฤษฎีใหม่เรียบร้อยแล้ว ประสงค์ขอลาออก หรือเสียชีวิต ท้ังกรณีท่ีได้เข้าอบรมกับ
โครงการแล้วและยังไม่ได้อบรมกับโครงการ จังหวัดต้องด าเนินการอย่างไร แล้วมีผลต่อจ านวนการจ้างงาน
ระดับต าบลหรือไม่  

5) ท่ี สปก. ก าหนดให้ขุดได้ไม่เกิน 5% ของพื้นท่ี กรณีเกษตรกรท่ีมีพื้นท่ี 3 ไร่ การ
ขุด 2,100 ลบ.ม. เกษตรกรเสียพื้นท่ีการเกษตรมาก โดยหากขุดเกิน 3 เมตรจะเป็นดินเปรี้ยว 

6) เกษตรกรมีบ่ออยู่แล้ว ไม่ต้องการขุดบ่อใหม่ มีความประสงค์ขอเข้าร่วมโครงการ 
7) เจ้าของท่ีดินมอบอ านาจให้บุคคลอื่นท่ีไม่ใช่ทายาท ด าเนินการใช้ประโยชน์ และ

ท าธุรกรรมในท่ีดินแปลงนั้น เข้าร่วมโครงการได้หรือไม่ 
8) กรณีท่ีไม่ใช่ทายาทตามค านิยามในรอบท่ี 1-2 เช่น พี่ น้อง ลุง ป้า ยินยอมให้เข้า

ร่วมโครงการได้หรือไม่ 
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- ปัญหาการจ้างงานระดับต าบล (8 คน/ต าบล) 
1) กรณีต าบลมีเกษตรกร แต่ไม่มีผู้จ้างแรงงานมาสมัคร และต าบลข้างเคียงก็ไม่มี

ผู้สมัครแรงงานด้วย 
2) กรณีต าบลท่ีมีจ้างแรงงานสมัคร แต่ไม่มีเกษตรกรสมัครเข้าร่วมโครงการ 
3) การก าหนดสัดส่วนการจ้างงานระดับต าบล ท าให้บางจังหวัดไม่สามารถ

ด าเนินการจ้างงานระดับต าบลได้ เนื่องจากบางจังหวัดมีเกษตรกรครบ แต่ไม่มีแรงงาน สมัครเข้าร่วมโครงการ 
หรือบางจังหวัดมีสมัครจ้างแรงงาน แต่ไม่มีเกษตรกรสมัครเข้าร่วมโครงการ  
   4) การจ้างงานระดับต าบล หากผู้ได้รับคัดเลือก ประสงค์ขอลาออกกลางคัน หรือ 
เสียชีวิต จังหวัดต้องด าเนินการอย่างไรบ้าง 

5) คณะท างานฯระดับอ าเภอมีมติ ไม่เรียกผู้สมัครแรงงานมาสัมภาษณ์ โดยให้
เหตุผลว่าต าบลนั้นไม่มีเกษตรกรมาสมัคร หรือสมัครรายเดียว หรือสมัครแต่คุณสมบัติไม่ผ่าน 
   6) การสอบสัมภาษณ์ จ้างงานสอบไม่ผ่านเกณฑ์แล้วสามารถมาสมัครในรอบต่อไป
ได้หรือไม ่

7) วิธีการจัดจ้างแรงงงาน และการแต่งต้ังคณะกรรมการตรวจการจ้าง  

   จึงน าเรียนท่ีประชุมเพื่อรับทราบ 

   นายส าราญ สาราบรรณ์ รองปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์  ประธานการ
ประชุมได้แจ้งในท่ีประชุมว่า หากมีข้อปัญหาอุปสรรคนอกเหนือจากท่ีฝ่ายเลขาฯ น าเสนอ ขอให้ท่ีประชุมแจ้ง       
ข้อปัญหาและอุปสรรคในพื้นท่ีท่ีเกิดขึ้นด้วย 

   นายอาชว์ชัยชาญ เลี้ยงประยูร รองอธิบดีกรมส่งเสริมการเกษตร ได้ช้ีแจงปัญหา
และอุปสรรคในพื้นท่ี จากการขับเคล่ือนโครงการ 1 ต าบล 1 กลุ่มเกษตรทฤษฎีใหม่ กรมส่งเสริมการเกษตร
ได้รับแจ้งปัญหาการด าเนินงานจากคณะท างานขับเคล่ือนโครงการฯ ระดับอ าเภอ ดังนี้ 

 1. ด้านการบริหารจัดการ 
1) คณะท างานขับเคล่ือนฯ ระดับจังหวัด ไม่ส่ือสารและสร้างความเข้าใจกับหน่วยงาน

ต่างๆ ภายในจังหวัด ไม่อ านวยความสะดวกในการท างานของคณะท างานฯ ระดับอ าเภอ รวมท้ังไม่สามารถเป็นท่ี
ปรึกษาหรือแก้ไขปัญหาให้กับคณะท างานขับเคล่ือนฯ ระดับอ าเภอได้ 

2) ไม่มีคู่มือการปฏิบัติงานโครงการฯ ท าให้ไม่สามารถตอบค าถามเกษตรกรได้ชัดเจน
ว่าหลังจากเข้าร่วมโครงการแล้วจะต้องด าเนินการต่ออย่างไร 

3) ไม่มีการช้ีแจงเงื่อนไขของโครงการให้ชัดเจน ท าให้เกิดความไม่ชัดเจนในทางปฏิบัติ 
4) มีการเปล่ียนแปลงขั้นตอนการปฏิบัติงานบ่อยครั้ง ท าให้เจ้าหน้าท่ีเกิดความสับสน 

ในการปฏิบัติงาน 
2. ปัญหาด้านการรับสมัครเกษตรกรและการจ้างแรงงานระดับต าบล 

1) หลักเกณฑ์การรับสมัครเกษตรกรเข้าร่วมโครงการค่อนข้างเคร่งครัด ท าให้เกษตรกร
ผู้สมัครไม่ผ่านการพิจารณา หรือท าให้เกษตรกรไม่สนใจเข้าร่วมโครงการ 

2) พื้นท่ีท่ีเข้าร่วมโครงการของเกษตรกรไม่ตรงกับคุณสมบัติท่ีก าหนด เช่น ไม่มีท่ีดิน
เป็นของตนเอง, พื้นท่ีไม่มีเอกสารสิทธิ์, เป็นพื้นท่ีเช่า และพื้นท่ีท่ีเข้าร่วมโครงการฯ มีลักษณะเป็นร่องสวน มีน้ า
เพียงพอตลอดปี ท าให้ไม่สนใจเข้าร่วมโครงการฯ เนื่องจากไม่ต้องการขุดบ่อน้ าเพิ่มอีก 

3) การก าหนดหลักเกณฑ์การขุดบ่อน้ า ไม่มีความชัดเจน เกิดความสับสนในการส่ือสาร
ให้เกษตรกร 
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4) ไม่มีรายละเอียดของการจ้างแรงงานระดับต าบลท่ีชัดเจน 
5) ไม่มีการช้ีแจงรายละเอียดกรณีท่ีเกษตรกรและการจ้างแรงงานระดับต าบลขอยกเลิก

การเข้าร่วมโครงการฯ ระหว่างด าเนินงานโครงการฯ 
6) ระยะเวลาในการรับสมัครเกษตรกรและการจ้างแรงงานระดับต าบล น้อยเกินไป และ

ไม่เว้นระยะเวลาการเปิดรับสมัคร รอบท่ี 1 และรอบท่ี 2 จึงท าให้เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานในพื้นท่ีไม่ทันตามระยะเวลาท่ี
ก าหนด เนื่องจากบางพื้นท่ีมีภารกิจเป็นจ านวนมาก 

7) ระยะเวลาในการใช้ประโยชน์ท่ีดินของเกษตรกรเป็นระยะเวลา 7 ปี นานเกินไป    
จึงท าให้ไม่มีแรงจูงใจในการเข้าร่วมโครงการฯ 

8)  เกษตรกรท่ีเคยเข้าร่วมโครงการ 5 ประสาน สืบสานเกษตรทฤษฎีใหม่ต้องการ
สมัครเข้าร่วมโครงการฯ 

3. ปัญหาด้านระบบสารสนเทศ 
1) ไม่มีคู่มือระบบการบันทึกข้อมูลท่ีชัดเจนจึงไม่เข้าใจในการคลิกข้อมูลในระบบ และ

ระบบบันทึกข้อมูลมีการปรับปรุงตลอดเวลา 
2) ไม่ควรช่ือระบุเจ้าหน้าท่ีท่ีบันทึกข้อมูลในระบบ เนื่องจากด าเนินงานในรูปแบบ ของ

คณะท างานฯ ระดับอ าเภอ ซึ่งสามารถตรวจสอบได้จาก user ท่ีได้รับอยู่แล้ว 
3) ถ้าต าบลไหนไม่มีเกษตรกรให้งดการจ้างงานต าบลนั้น เนื่องจากไม่มีภาระงาน           

แต่ให้คลิกผลการพิจารณาในระบบ เพื่อจะได้ทราบผลการพิจารณานั้น ในกรณีเช่นนี้ควรค านึงถึงจิตใจผู้ท่ีจะมา
สัมภาษณ์งานท้ังท่ีรู้ว่าจะไม่มีการจ้างงาน 

4) ควรมีการแบ่งระดับหน่วยงานยืนยันผลการพิจารณาเกษตรกรและการจ้างแรงงาน
ระดับต าบล คือ เมื่อคณะท างานฯ ระดับอ าเภอยืนยันผลการพิจารณาแล้ว จะส่งผลการพิจารณาให้คณะท างานฯ 
ระดับจังหวัด และเมื่อคณะท างานฯ ระดับจังหวัด ประชุมและพิจารณาคัดเลือกเกษตรกรเรียบร้อยแล้ว ควรจะต้อง
ด าเนินการยืนยันผลการพิจารณาในระดับจังหวัด และประกาศผลการพิจารณาต่อไป 

5) การดูรายงานระดับกรมฯ  
5.1) ไม่สามารถเรียกดูรายงานรายงานได้ถึงระดับต าบล ดูได้แค่จ านวนเกษตรกรและ

การจ้างแรงงานระดับต าบลเป็นรายจังหวัดเท่านั้น 
5.2) ไม่สามารถดูรายช่ือเกษตรกรได้ ดูได้แค่จ านวนเกษตรกร แต่การจ้างแรงงาน

ระดับต าบลสามารถเรียกดูรายช่ือเกษตรกรได้ 
4. ปัญหาด้านงบประมาณ 

       1) งบประมาณจัดประชุมท่ีส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ โอนให้เกษตร
และสหกรณ์จังหวัดเบิกจ่าย เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมพิจารณาคัดเลือกเกษตรกรและการจ้างแรงงานระดับ
ต าบลนั้น ในบางจังหวัดได้แค่กระดาษเพื่อใช้ในการจัดประชุมเท่านั้น ส าหรับงบประมาณอื่นๆ เช่น ค่าถ่ายเอกสาร 
ค่าอาหารว่าง ไม่ได้รับ 

            2) ไม่มีงบประมาณส าหรับตรวจแปลง เช่น ค่าเบี้ยเล้ียง และค่าน้ ามัน เป็นต้น 
   5. ข้อกังวลใจในการด าเนินงาน 

           1) เนื่องด้วยความไม่ชัดเจนของโครงการฯ อาจท าให้เกิดข้อผิดพลาดในการท างานได้ 
หากมีหน่วยตรวจสอบต่างๆ ลงพื้นท่ีตรวจสอบโครงการฯ แล้วพบข้อผิดพลาดจะมีแนวทางแก้ไขให้กับคณะท างานฯ 
ระดับอ าเภออย่างไร 

2) ด้านการตรวจรับการจ้างแรงงานและการตรวจรับในกรณีปรับปรุงแปลงเกษตร
ทฤษฎีใหม่ (การขุดสระเก็บน้ า) ไม่ควรมอบให้เกษตรจังหวัด เกษตรอ าเภอ หรือเจ้าหน้าท่ีส่งเสริมการเกษตรเป็นผู้ตรวจ
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รับ เนื่องจากบุคคลดังกล่าวมีภารกิจในหน้าท่ีเป็นจ านวนมาก รวมท้ังคณะท างานฯ ระดับจังหวัด ในบางจังหวัดจะ
มอบหมายให้คณะท างานฯ ระดับอ าเภอเป็นผู้ตรวจรับเท่านั้น 

นายส าราญ สาราบรรณ์ รองปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์  ประธานการ
ประชุมได้แจ้งว่า เรื่องการรายงานผลในระบบการบันทึกข้อมูล ทางศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
ได้แจ้ง USER/Password ของแต่ละกรม เพื่อการตรวจสอบผลการรับสมัคร/การคัดเลือกเกษตรกรและการ
จ้างงานระดับต าบลของโครงการไปเรียบร้อยแล้ว ส าหรับกรณีการปรับเปล่ียนพื้นท่ีเป้าหมายการด าเนินงาน
โครงการนั้น ทางกระทรวงเกษตรและสหกรณ์จะน าปัญหาและอุปสรรคท่ีเกิดขึ้น เสนอส านักงานสภาการ
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ เพื่อขอทบทวนมติครม. ต่อไป  
 
มติที่ประชุม  รับทราบ  
 
ระเบียบวาระที่ 4 เร่ืองเพื่อพิจารณา 

4.1 พิจารณาแนวทางการขับเคลื่อนโครงการ 1 ต าบล 1 กลุ่มเกษตรทฤษฎีใหม่ 
ฝ่ายเลขานุการฯ ช้ีแจงว่า จากผลการด าเนินการรับสมัครเกษตรกรและจ้างงานพร้อม

ท้ังปัญหาอุปสรรคท่ีสะท้อนมาจากพื้นท่ีจังหวัดต่าง ๆ ฝ่ายเลขานุการได้วิเคราะห์และพิจารณาแล้วเห็นควร
หารือแนวทางการด าเนินงาน ดังนี้ 

1) เห็นควรขยายระยะเวลารับสมัครต่อในระยะท่ี 3 เพื่อให้ตรงตามวัตถุประสงค์
ของโครงการ  

2) เห็นควรปรับปรุงคุณสมบัติ / หลักเกณฑ์ / วิธีการคัดเลือก หากมีการรับสมัครใน
รอบท่ี 3 เพื่อแก้ไขปัญหาท่ีสะท้อนมาจากพื้นท่ี 

3) การจ้างงานในเดือนตุลาคม 2563 / ปัญหาการบันทึกในระบบติดตามและ
ประเมินผลแห่งชาติ (eMENSCR) ของหน่วยรับงบประมาณ เพื่อให้มีการจัดสรรงบประมาณแก่หน่วยงานตาม
รายกิจกรรมท่ีจะด าเนินการภายใต้โครงการ 

จึงน าเรียนท่ีประชุมเพื่อโปรดพิจารณา 
 
มติที่ประชุม  เห็นชอบ ให้มีแนวทางการการขับเคล่ือนในประเด็นส าคัญดังนี้ 
  1) การท าสัญญาจ้างงาน  
      แนวทาง : จังหวัดท าสัญญาการจ้างงานได้ต่อเมื่อได้รับการจัดสรรงบประมาณจาก
กระทรวง และไม่สามารถท าสัญญาย้อนหลังได้ ให้ลงนามสัญญาเป็นปัจจุบัน (ท้ังนี้ไม่ทัน 1 ตุลาคม 2563 
เนื่องจากยังไม่ได้รับการจัดสรรงบประมาณจากส านักงบประมาณ และยังไม่ทราบผลการพิจารณาคัดเลือกการจ้าง
งานจากจังหวัด) 
  2) แนวทางการจ่ายเงินค่าจ้างแรงงานในเดือนแรก (ตุลาคม 2563) 

    แนวทาง : เนื่องจากงบประมาณมาไม่ทันจ้างงานในวันท่ี 1 ตุลาคม 2563 หากได้รับ
การจัดสรรงบประมาณแล้ว กระทรวงจะท าหนังสือแจ้งจังหวัด เพื่อท าสัญญาการจ้างและการจ่ายเงินค่าจ้างจะเป็น
สัดส่วนตามวันท่ีเริ่มงาน 

3) การขยายระยะเวลารับสมัครเกษตรกรและ จ้างงานระดับต าบลในระยะท่ี 3  
    แนวทาง : เมื่อประกาศผลการพิจารณาคัดเลือกในระยะท่ี 2 (5 ตุลาคม 2563)     

จะประชุมคณะท างานขับเคล่ือนโครงการ ฯ (ท่านผู้ช่วยปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ เป็นประธาน) เพื่อพิจารณา
คุณสมบัติ/หลักเกณฑ์ เพื่อแก้ไขปัญหาท่ีสะท้อนมาจากพื้นท่ี และก าหนดปฏิทินการรับสมัครในระยะท่ี 3 
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4) พื้นท่ีของเกษตรกรไม่เหมาะสมในการสร้างสระเก็บน้ าตามหลักวิชาการของ         
กรมพัฒนาท่ีดิน 

แนวทาง : ให้คณะท างานขับเคล่ือนระดับอ าเภอลงตรวจสอบพื้นท่ีอีกครั้ง หาก           
ไม่เหมาะสมในการขุด ให้พิจารณาตามข้อเท็จจริง 

 
4.2 พิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 1ต าบล 1 กลุ่มเกษตรทฤษฎีใหม่ 

  ฝ่ายเลขานุการฯ ช้ีแจงว่า การติดตามงานโครงการ 1 ต าบล 1 กลุ่มเกษตรทฤษฎีใหม่ 
เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการประเมินผลโครงการนั้น เห็นควรมอบหมายคณะท างานขับเคล่ือนโครงการ 1 ต าบล      
1 กลุ่มเกษตรทฤษฎีใหม่ ด าเนินการจัดประชุมคณะท างานฯ ในวันท่ี 5 ตุลาคม 2563 เพื่อพิจารณาแนวทาง
และวิธีการติดตามงานให้เหมาะสมต่อไป จึงน าเรียนท่ีประชุมเพื่อโปรดพิจารณา 
  นางสาวชฎาธาร สุขจรัญ ผู้แทนเลขาธิการส านักงานเศรษฐกิจการเกษตร แจ้งว่า 
ในวันท่ีประชุมคณะท างานขับเคล่ือนโครงการ 1 ต าบล 1 กลุ่มเกษตรทฤษฎีใหม่ ขอความอนุเคราะห์แต่ละกรม 
น ารายละเอียดกิจกรรมท่ีด าเนินงานภายใต้โครงการ มาเพื่อให้ก าหนดหลักเกณฑ์การวัดผล และแนวทางการ
ด าเนินงานตามกระบวนการ รวมทั้งการก าหนดการายงานผลในระบบออนไลน์ได้ถูกต้อง 
 
มติที่ประชุม  เห็นชอบ ตามข้อเสนอของฝ่ายเลขานุการ โดยมอบหมายคณะท างานขับเคล่ือน
โครงการ 1 ต าบล 1 กลุ่มเกษตรทฤษฎีใหม่ ด าเนินการจัดประชุมคณะท างานฯ  ในวันท่ี 5 ตุลาคม 2563    
เพื่อพิจารณาแนวทางและวิธีการติดตามงานให้เหมาะสม  
 
ระเบียบวาระที่ 5 เร่ืองอื่น ๆ  

- ไม่มี - 
 
เลิกประชุมเวลา 17.00 น.      

 
 
 
 

         
 
 
       

(นายสิรวิชญ์ สุขโต) 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 

ผู้จดรายงานการประชุม 
 

(นายวรยุทธ บุญมี) 
ผู้อ านวยการกองนโยบายเทคโนโลยีเพื่อการเกษตรและเกษตรกรรมยั่งยืน 

ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 


