
เรื่องและประเด็นปฏิรูป กิจกรรม กิจกรรม (รอง)

กษ. เปน

หนวยงาน

หลัก

3 การกระจายอํานาจ การ

ปกครองสวนทองถ่ิน และการ

จัดสรรทรัพยากรท่ีเปนธรรม

พันธกิจที่ 4 การสรางความเปนธรรมในการจัดสรร

ทรพัยากรในองคกรปกครองสวนทองถ่ิน

1. สงเสริมและปลูกฝงจิตสํานึกความเปนพลเมืองและความรกัในถิ่นฐานบาน

เกิดใหแกประชาชน ไมเพียงเฉพาะสงเสริมความรูความเขาใจเกี่ยวกับสิทธิ

เสรีภาพเทานั้น แตใหเกิดความรูความเขาใจใหสํานึกในหนาที่ความ

รับผิดชอบตอบานเมืองและการเปนเจาของทรัพยากรทองถ่ินดวย***

หนวยงานรอง/เก่ียวของ

0

3 การกระจายอํานาจ การ

ปกครองสวนทองถ่ิน และการ

จัดสรรทรัพยากรท่ีเปนธรรม

พันธกิจที่ 4 การสรางความเปนธรรมในการจัดสรร

ทรพัยากรในองคกรปกครองสวนทองถ่ิน

2. สงเสริมใหเกิดการถายทอดความรู ดานสิทธิในการเขาถึงทรัพยากรใหแก

ประชาชน เพื่อใหเกิดการตระหนักถึงสิทธิของประชาชน***หนวยงานรอง/

เก่ียวของ

0

3 การกระจายอํานาจ การ

ปกครองสวนทองถ่ิน และการ

จัดสรรทรัพยากรท่ีเปนธรรม

พันธกิจที่ 4 การสรางความเปนธรรมในการจัดสรร

ทรพัยากรในองคกรปกครองสวนทองถ่ิน

3. เปดโอกาสใหประชาชนไดแสดง ความคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดสรรทรัพยากร

ในพื้นที่เพื่อนําไปสูการกําหนดแนวทางรวมกันในการจัดทําขอเสนอเพื่อสราง

ความเปนธรรมในการจัดสรรทรัพยากรในพื้นที่***หนวยงานรอง/เก่ียวของ

0

3 การกระจายอํานาจ การ

ปกครองสวนทองถ่ิน และการ

จัดสรรทรัพยากรท่ีเปนธรรม

พันธกิจที่ 4 การสรางความเปนธรรมในการจัดสรร

ทรพัยากรในองคกรปกครองสวนทองถ่ิน

4. สรางกลไกการปรึกษาหารือในการบรหิารจัดการทรัพยากรและลดขอ

ขัดแยงในการใชทรัพยากรในทองถ่ิน โดยเนนใหทุกภาคสวนมีสวนรวมใน

กระบวนการดังกลาว เพื่อปองกันปญหาที่อาจจะเกิดข้ึนได***หนวยงานรอง/

เก่ียวของ

0

3 การกระจายอํานาจ การ

ปกครองสวนทองถ่ิน และการ

จัดสรรทรัพยากรท่ีเปนธรรม

พันธกิจที่ 4 การสรางความเปนธรรมในการจัดสรร

ทรพัยากรในองคกรปกครองสวนทองถ่ิน

5. ใหมีการปรับปรุงแกไขกฎหมายเพื่อการจัดสรรทรัพยากรในทองถ่ิน

ระหวางรฐักับประชาชนในทองถ่ิน***หนวยงานรอง/เก่ียวของ

0

รวมประเด็นปฏิรูปทั้งหมด รวมกิจกรรมทั้งหมด รวมกิจกรรม (รอง) ทั้งหมด รวม

1 1 5 0

1. แผนปฎิรูปดานการเมือง

กระทรวงเกษตรและสหกรณ
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